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ESTATUTO DA ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E SOCIAL
CHICO SCIENCE - ACRESCS '

CAPITULO 1
DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

ARTIGO. 01° ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E SOCIAL
CHICO SCIENCE, neste estatuto designa, simplesmente, como ACRESCS, fundada em 05
de setembro de 1997, na localidade do Saco dos Limdes, no municipio de Florianépolis,
sociedade sem fing econdmicos, de cardter organizacional, filantrépico, assistencial,
promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de
atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor ou crenca religiosa com sede e foro na cidade de F lorianépolis, com duracio por tempo
indeterminado e regendo-se pelo préprio estatuto.

CAPITULO 11

SAQ PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO

ARTIGO. 02° ACRESCS tem objetivo homenagear o miisico brasileiro CHICO SCIENCE ¢
criar Projetos Sociais voltado para cultura, esporte e lazer denominado “0 FUTURO E
AGORA”, bem como fazer parcerias com demais instituicBes publicas ou sem fins lucrativos
para desenvolvimento do mesmo, além do exercicio ative da cidadania democratica, tendo
como postura essencial nas suas dependéncias e para o seu quadro social o tratamento
igualitdrio de todos os seus integrantes e publico em geral, proporcionar entretenimento
através de esporte, cultural e lazer bem como reunido de carater social, recreativo, esportivo e
outras formas de lazer, promovendo a unido e solidariedade. Sendo vetada a utilizacdo de sua
marca ou produgBes para interesses politicos partidarios por qualquer meio de expressio. o
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ARTIGO 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a ACRESCS observars os principio gjaé'ile Luz lia"a' & /

. . . . . - s n 47 ofical N

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com\ as ¢ /
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I. DO ESPORTE:

a) Difundir, praticar e incentivar a pratica de esportes em geral, mediante a realizacio de

cursos, torneios e campeonatos seguindo, respeitando e divulgando os padrdes da &)\/’J
modalidade,
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b) Promover a integracio e convivio social dos associados, proporcionando-os periodicamente
reunides esportivas e sociais;

¢} Organizar e coordenar eventos, promover palestras e conferéncias ligadas ao esporte e
cultura;

d) Promover féruns, semindrios e campanhas pela salide e qualidade de vida;
e) Organizar torneios com a participacdo dos associados;
f) Reunir em associagdo as pessoas ligadas a pratica e promocio na édrea esportiva cultural;

8) Incentivar a prética esportiva divulgando informagdes técnicas e promovendo competicdes
abertas ao ptblico;

h) Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as faixas etarias e classes sociais;

i) Despertar a consciéncia nas comumdades sobre a importincia da pratica regular dos
exercicios fisicos em nossa sociedade;

i) Auxiliar entidades esportivas, culturais e educacionais através de convénios, parcerias e
outras formas de assessoria;

k} Representar a entidade junto as esferas do governo levando ao seu conhecimento
reinvindicagBes e necessidades das modalidades dos esportes envolvidos;

) Defender a cultura das diversas modalidades de esportes e esportes radicais, sua histéria,
suas caracteristicas respeitando sempre a liberdade de escolha das pessoas.

m) Estimular a criacdo de novos espacos dedicados a prética de esportes e esportes radicais.

n) Desenvolver e fomentar projetos e programas como forma de educacdo, lazer e inclusio de
criangas, adolescentes, adultos e Brupos com necessidades especiais,

IL. DA CULTURA:

a) Tem como missdo e fim institucional apoiar e realizar iniciativas voltadas para
desenvolvimento social, artfstico e cultural das comunidades;

b) Promover a arte e a cultura, implementando programas que vise o pleno exercicio da "?"f?rammw ,jf“
cidadania cultural para o desenvolvimento da qualidade de vida da populacio; o

¢) Montar e apoiar oficinas, escolas informais, espeticulos nas areas artisticas, audiovisual,
cinematogréficas, programas nas dreas de comunicag8o, jornal, rddio e tv e programas de
inclusdo digital;
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d) Promover e apoiar estudos e pesquisas, captar fundos e recursos, patrocinar pesquisas e
projetos relativos & geragdo de renda em arte e cultura para beneficiar grupos populares em
situacdo de vuinerabilidade;

e) Promover, participar e apoiar intercambio e capacitagdo dentro e fora do territério nacional;
f) Estimular a parceria e o dialogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais;

g) Desenvolver e executar projetos, programas ou planos de acdo, diretamente ou em parceria
com outras entidades ou drgdos publicos;

h) Produzir, difundir e comercializar produtos préprios ou de terceiros, desenvolver programas
e projetos educatives, culturais, artisticos, cientificos e cinematograficos, pesquisas,
conferencias, mostras, exposicies, foruns, oficinas, cursos, capacitagdo e treinamento,
envolvendo a prestacdo direta ou terceirizada de servicos dirigidos ao publico em geral, a
outras organiza¢Bes sem fins lucrativos e a orgdos do setor plblico nacional e internacional gue
atuam em dreas afins.

i) Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo organizacional, artistico, cultural,
educacional e social.

j) Patrocinar e apoiar evento cujos objetivos se assemelhem ou complementem a miss3o e as
finalidades.

k) Promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao patrimobnio
cultural, aos direitos humanos e dos povos,

I} Promover a assisténcia social beneficente nas reas da cultura, também incluindo: esporte,
satde, infancia, adolescéncia e educac¢do para pessoas carentes.

Paragrafo Unico —

Para cumprir suas finalidades sociais, 3 ACRESCS poderd atuar mediante execucdo direta de
projetos, programas ou planos de acdes correlatas, por meio da doagéo de recursos fisicos,

o Ny,

humanos e financeiros ou ainda pela prestagdo de servigos, de apoio e outras organizacdes xS A,‘»;*
>
sociais e a 6rgdos do setor privado e publico em todas as esferas, ; = bo %
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CAPITULO III DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO s

ARTIGO 42 - A ACRESCS se dedicara 3s suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotard priticas de gestdo administrativa responsaveis, transparentes,
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desburocratizadas e simplificadas em decorréncia da participagdo nos processos decisérios, e
na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 52 — A Assembleia Geral Deliberativa é o érgdo maximo e soberano da ACRESCS, e
serd constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4 na segunda
quinzena de janeiro, para tomar conhecimento das acBes da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal e, extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituira em primeira
convocagdo com a maioria absoluta dos associados &, em segunda convocagdo, meia hora apds
a primeira, com qualquer niimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

L Fiscalizar 0s mémbros da ACRESCS, na consecucdo de seus objetivos;
. Eleger e destituir os administradores;
i Deliberar sobre a previsdo orcamentéria e a prestacdo de contas;

. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto 3 compra e venda de iméveis da ACRESCS;

Vi Aprovar o regimento interno, que disciplinard os vérios setores de atividades da
ACRESCS;

Vii. Alterar, no todo ou em parte, 0 presente estatuto social;

VHL Deliberar quanto a dissoluggo da ACRESCS;

X Decidir, em dGltima instancia, sobre todo e qualguer assunto de interesse social, bem

como sobre os casos 0Omissos no presente estatuto,

Pardgrafo Primeiro — As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias,

e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado
na sede social da ACRESCS, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sya’s
realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda cham
ordem do dia e 0 nome de quem a convoco.

Oficial

<A
Segundo — Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devef;%ﬁ?{»’rag,ﬂw«s ot

Presidente convocd-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento, que deverd ser encaminhado ao presidente através de notificacio
extrajudicial. Se o Presidente n3o convocar a assembleia, aqueles que deliberam por
sua realizagdo, fardio a convocacio;

b
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Paragrafo terceiro — Ser3o tomadas por escrutinio secreto as deliberacBes que
envolvam elei¢des da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria
quanto 3 aplicagio de penalidades.

CAPITULO V DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 62 - Os associados serjo divididos nas seguintes categorias:

I Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da Associago, e que sdo
relacionados em folha anexa.

1. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doaces;

1. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral.

ARTIGO 7° ~ Poderfo filiar-se pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou menores de 18
(dezoito) legalmente autorizadas por seus responsdveis, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado devers
preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submeterd 3 Diretoria Executiva
& uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, lancado no livro de associados, com
indicacdo de seu niimero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

l. Apresentar a cédula de identidade €, no caso de menor de dezoito anos, autorizacdo
dos pais ou de seu responsavel legal;

I Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

HL. Ter idoneidade moral e reputacio ilibada;

V. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuicdes associativas.

ARTIGO 82 - S3o deveres dos associados:

L Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

1 Respeitar e cumprir as decisSes da Assembleia Geral;
Hi. Zelar pelo bom nome da ACRESCS;

A Defender o patriménio e os interesses da ACRESCS;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI Comparecer por ocasido das eleicBes;

VII. Votar por ocasido das elei¢bes;

VIiL. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ACRESCS, para que a

Assembleia Geral tome providéncias.
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Paragrafo Unico ~ £ dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuigBes associativas.

ARTIGO 92 - S3o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na
forma prevista neste estatuto;

i Usufruir os beneficios oferecidos pela ACRESCS, na forma prevista neste estatuto;

IH. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal.

ARTIGO 102 - £ direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessério,
protocolando seu pedido junto 3 Secretaria da ACRESCS, desde que n3o esteja em débito
com suas obrigacdes associativas.

ARTIGO 112 - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

I Violagdo do estatuto sacial;
R Difamac3o da ACRESCS, de seus membros ou de seus associados;

v, Atividades contréarias 3s decisdes das assembleias gerais;

V. Desvio dos bons costumes;

\%R Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Vi Falta de pagamento, por parte dos. “associados contribuintes”, de trés parcelas

consecutivas das contribui¢Bes associativas, Paragrafo primeiro — Definida a justa
causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunica¢8o. Pardgrafo segundo — Apés o decurso do
prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentacdo de defesa, a ,
representagdo serd decidida em reunido extraordindria da Diretoria Executiva,
maioria simples de votos dos diretores presentes. Pardgrafo terceiro - Aplicada a pend]
de excluso, cabers recurso, por parte do associado excluido, & Assembleia Geral, oy
qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decis3o de sua excluso, através”
de notificagdio extrajudicial, manifestar 3 intencdo de ver a decisdo da Diretoria e
Executiva ser objeto de deliberac3o, em dltima instdncia, por parte da Assembleia

Geral; Paragrafo quarto ~ Uma vez excluido, qualquer que seja o motive, nio tera o

associado o direito de pleitear indenizacdo ou compensacsio de qualquer natureza, seja

a que titulo for. Pardgrafo quinto — O associado excluido por falta de pagamento, {&//
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poderd ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
Associacdo.

ARTIGO 122 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:

I Adverténcia por escrito;
I Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
il Eliminagdo do quadro sacial.

CAPITULO Vi DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAD
ARTIGO 132 - S30 6rgdos da ACRESCS -

. Diretoria Executiva;
i Conselho Fiscal;
HL. Diretoria Representante da Modalidades.

CAPITULO VII DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 142 - A Diretoria Executiva da ACRESCS sers constituida por 06 {seis} pessoas de
reconhecida idoneidade, membros, os quais ocupardo o0s cargos de: Presidente,
Vice-Presidente, 19 e 20 Secretarios, 12 e 29 Tesoureiros. A Diretoria reunir-se-a,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus Membros.

ARTIGO 152 - Compete 3 Diretoria Executiva:

L Dirigir a ACRESCS, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio
social.

i Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisGes da Assembileja Geral;

Il Promover e incentivar a criagdo de comissSes, com a fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades esportivas culturais de acordo com os objetivos da

ACRESCS; ) Caatia N
YA Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, par \ 1w
mutua colaborago em atividades de interesse comum; s’ic'ial
V. Representar e defender os interesses de seus associados; \
Vi. Elaborar o orgamento anual; g \fffj_‘f{r‘{jf
Vil Apresentar a Assembleia Geral, na reunifo anual, o relatério de sua gestdo e prestar

VL Admitir pedido inscrig8o de associados;

contas referentes ao exercicio anterior; Q//
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Acatar pedido de demissdo voluntiria de associados. Pardgrafo Gnico — As decisBes da
diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes, na
reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 162 — Compete a0 Presidente:

Vi

Vil

Vil
IX.

Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os érgdos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordindrias;

Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques e
documentos bancirios e contabeis;

Organizar relatdrio contendo o balango do exercicio financeiro & 0s principais eventos
do ano anterior, apresentando-o 3 Assembleia Geral Ordinaria;

Contratar funciondrios, técnicos, prestadores de servicos ou auxiliares especializados,
fixando seus vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

Criar departamentos patrimoniais, esportivos, culturais, sociais, de satide e outros que
julgar necessdrios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis;

Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacio;

Assinar quaisquer documentos relativos as operagBes ativas da Associacdo.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 172 —~ Compete ao 12 Secretsrio:

Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Redigir a correspondéncia da ACRESCS;

Manter e ter sob sua guarda o arquivo da ACRESCS;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria ;

Cadastrar associados; V1. Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo Unico — Compete ao 29 Secretério, substituir o 12 Secretdrio, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 182 ~ Compete ao 12 Tesoureiro:

%
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I Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Presidente, os valores da
Associa¢do, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

I Assinar, em conhjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios e
contabeis;

Il. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos 3 Associacio;

. Acompanhar e supervisionar os trabalhos da tesouraria e da contabilidade da
Associagdo, contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as
obrigag¢es fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

AR Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da ACRESCS, apresentando-a, quando
solicitado, 3 Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico — Compete ao 22 Tesoureiro, substituir o 1 Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacincia.

CAPITULO VIII DO CON SELHO FISCAL

ARTIGO 192 ~ O Conselho Fiscal, que sera composto por 3 (trés) pessoas de reconhecida
idoneidade, membros, e tem por objetivo, indelegével, fiscalizar e dar parecer sobre todos os
atos da Diretoria Executiva da ACRESCS, com as seguintes atribuicBes:

I. Examinar os livros de escrituragdo da ACRESCS; Il Opinar e dar pareceres sobre baiangos e
relatérios  financeiro e contdbil, submetendo-os a Assembleis Geral Ordindria ou
Extraordinéria;

. Requisitar ao 12 Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagiio comprobatéria das
operagSes econdmico-financeiras realizadas pela Associag3o;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral. Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal
reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria
absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da ACRESCS, ou
pela maioria simples de seus membros.

CAPITULO IX DA DIRETORIA REPRESENTANTE DAS MODALIDADES




ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E SOCIAL CHICO SCIENCE

ARTIGO 202 - A Diretoria Representante das Modalidades, neste estatuto designa,
simplesmente, como (DRM) da ACRESCS serd constituida por até 03 (trés) pessoas de
reconhecida idoneidade, membros, os quais ocupario os cargos de: Diretor Representante,
Vice-Diretor Representante e Suplente Representante.

ARTIGO 21° - Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, poderdo exercer a os
cargos da DRM. Pardgrafo Unico — A Diretoria Representante da Modalidade reunir-se-3,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros e
associados da ACRESCS.

ARTIGO 222 - Compete a Diretoria Representante das Modalidades:

i Cabe ao Diretor Representante elaborar seus projetos e planos de trabalho
juntamente com os associados e atletas da modalidade;

I Compete a cada Diretor Representante de sua modalidade buscar recursos para
seu projetos e planos de trabalhos independente ou compartilhados com outras
DRM;

1. Deverd o Diretor Representante encaminhar os projetos e planos de trabalhos
para aprovagdo da Diretoria Executiva;

v, O recurso financeiro conseguido pelo Diretor Representante de sua modalidade
sera utilizado exclusivamente para seus fins;

V. Todos os assuntos relevantes deveram ser encaminhados para apreciacdo da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

Vi Poder3 existir um ndmero ilimitado de DRM, desde que seja para melhor atender
as modalidades esportivas culturais;

Vil Observar e fazer cumprir este Estatuto e Regimento Interno;

Vi, Todos os assuntos referentes a cada modalidade serdo tomados pelos seus
respectivos representantes e associados de suas modalidades;

IX. A prestagdo de conta do projeto ou plano de trabalho e de total responsabilidade

do Diretor Representante de sua modalidade;

Pardgrafo primeiro — Compete ao Vice-Diretor Representante ou Suplente Representante,
substituir legalmente o Diretor-Representante, em suas faltas e impedimentos, assumindo o
cargo em ¢aso de vacancia.

Pardgrafo segundo — Fica estabelecido que qualguer momento o Diretor Representante de su
modalidade pode pedir que sua DRM possa se ausentar por tempo indeterminado ou atuvadz v
sendo obrigatdria uma notificacdo por escrito e encammhada para Diretoria Executiva, para sg} LaszFaria §)
tomado os devidos procedimento.

CAPITULO X DO MANDATO

&
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ARTIGO 232 - As eleigBes para a Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Representa das Modalidades realizar-se-3o, conjuntamente, de 04 (quatro) em 04 {(quatro)
anos, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus
membros ser reeleitos,

ARTIGO 242 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, serd
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversacdo ou dilapidagio do patriménio social;
Il. Grave violacdo deste estatuto;

. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio justificada em 03 (trés) reunises
ordindrias e extraordingrias Consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia,
a Secretaria da Associacio;

IV. Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o Presidente seri comunicado através de
notificacdio extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia 3
Diretoria Executiva, no prazo de 20 {vinte) dias, contados do recebimento da comunicacio.

Pardgrafo Segundo -~ Apds o decurso do prazo descrité no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo sera submetida 3 Assembleia
Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nio podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualquer
ndmero de associados, onde sers garantido o amplo direito de defesa,

ARTIGO 252 - Em caso rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e Diretoria Representante das Modalidades, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

Pardgrafo Primeiro — O pedido de rendncia se dar por escrito, devendo ser protocola

Secretaria da ACRESCS, a gual, no prazo maximo de 50 (sessenta) dias, contado da data

protocolo, 0 submeters 3 deliberagdio da Assembleia Geral. \:,\\ y
ras At o

Paragrafo Segundo — Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e
Diretoria Representante das Modalidades, o Presidente renunciante, qualgquer membro da
Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, dqualquer dos associados, poderd convocar a s }Q/’




ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E SOCIAL CHICO SCIENCE

Assembleia Geral Extraordindria, que elegera uma comissio proviséria composta por 05 (cinco)
membros, que administrars a entidade e fard realizar novas eleicBes, no prazo méaximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizacio da referida assembleia. Os diretores e
conselheiros eleitos, nestas condigBes, complementario o mandato dos renunciantes.

CAPITULO XI DA REMUNERACAQ

ARTIGO 262 ~ Os membros da ACRESCS ndo receberio nenhum tipo de remuneracio, de
qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas nos cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal.

Pardgrafo unico — Poders ser remunerado a equipe de trabalho da DRM e até mesmo os
Diretores Representantes, quando for necessdrio os mesmos exerceram as fungdes de
prestadores de servicos dos projetos e planos de trabalhos de suas DRM.

Lei 13.019/2014 - Art. 4s. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com
recursos vinculados & parceria:

i - remuneragéo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, Jérias,
décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demdis
encargos sociais e trabalhistas;

i - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

1 - custos indiretos necessdrios & execugdo do objeto, seja qual Jor a proporgiio
em relagdio ao valor total da parceria;
IV - aquisigdio de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecuciio
do objeto e servigos de adequagdo de

espago fisico, desde que necessdrios & instalacdio dos referidos eqguipamentos e

materiais, .
CAPITULO XII1 DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

ARTIGO 272 - Com exceg¢do da Diretoria Executiva e Diretoria Representante das Modalidades,
os demais membros do Conselho Fiscal e Associados, nio respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obriga¢des sociais da AEC-LP.

10 OFiCIo
@ Jolé Luz Faria

-

Ofcal

o




ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E SOCIAL CHICO SCIENCE

CAPITULO XIIT DO PATRIMONIO SOCIAL, DISPOSICOES GERAIS E

TRANSITORIAS

ARTIGO 282 - O patrimdnio da ACRESCS ser3 constituido e mantido por:

O Patriménio do clube é constituido por bens mdveis e imdveis jd
existentes ou que venham a ser incorporado;
ContribuigGes mensais dos associados contribuintes;
Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis

rendas e, ainda, pela arrecadacio dos valores obtidos através. da
realizaclio de festas e outros eventos, desde de que revertidos totalmente

em beneficio da associaco;

Em caso de dissolucdo da ACRES CHICO SCIENCE, o respectivo patrimdnio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n. 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da ACRES CHICO SCIENCE.

escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade. A prestacdo de contas devers
obedecer aos Principios da Legalidade, Impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotars praticas de gestBes
administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia
da participacdo no respectivo processo decisério, dando-lhe publicidade
por qualquer meio eficaz no encerramento do ano fiscal, ao do relatério
de atividades e das demonstracBes financeiras da entidade, sendo levados
ao término da gestdo 4 Assembléia Geral para aprovagdo

CAPITULO X11 DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 292 S30 cores da Bandeira da ACRESCS Preto, Branco e Verde

ARTIGO 302 Este ESTATUTO e suas modificagBes foram aprovadas pela diretoria, e entrario em
vigor na data de sua inscricdo no CARTORIO DE REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

COMPETENTES.

VIVIAN]I BORGES DE ABREU
PRESIDENTA

W
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MINUTA DE ATA DE REUNIAQ DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERAGAO ESTATUTARIA

Ata de reunido da Assembiéia Geral do Clube Cultural e Recreativo Chico Science
CNPJ; 07.304.391/0001-87SITUADO A Serviddo Gongalves N° 78, Bairro, Saco dos
Limoes, CEOP 88045-650 para a alteragéo do seu Estatuto Social realizada no dia 06
do més de OUTUBRO de 2017 neste municipio, convocada conforme Edital do dia
20/09/2017 afixado em local pablico. A Presidenta Viviani Borges de Abreu iniciou ou
trabalhos expondo os motivos pelos quais se faz necesséria a alteracio estatutaria. A
seguir foi apresentada a proposta de alteragéio com todos os artigos a serem alterados
(ou acrescentados), colocando-se em votagdo a aprovagéo das alteragdes. Apods as
ponderaces necessdrias as alteragbes foram aprovadas pela maioria da Assembléia
passando os artigos a terem a seguinte redagdo: ARTIGO. 01° ASSOCIAGAO
CULTURAL, RECREATIVA, ESPORTIVA E SOCIAL CHICO SCIENCE, neste estatuto
designa, simplesmente, como ACRESCS, fundada em 05 de setembro de 1997, na
localidade do Saco dos Lim8es, Servidao Campolino Modesto Gongalves N° 78 CEP
88045-650 no municipio de Floriandpolis, CNPJ 07.304.381/0001 sociedade sem fins
econdmicos, de cardter organizacional, filantrépico, assistencial, promocional,
recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender
a fodos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga,
cor ou crenga religiosa com sede e foro na cidade de Floriandpolis, com duragéo por
tempo indeterminado e regendo-se pela proprio estatuto.

CAPITULO Il

SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIA(}AO
ARTIGO. 2° ACRESCS tem objetivo homenagear o musico brasileiro CHICO SCIENCE,
PROMOVER O PROJETO SOCIAL CHUTE CERTO, buscando parcerias com
associagdes e demais entidades e a confraternizagfo entre seus associados. Além do
exercicio ativo da cidadania democrética, tendo como postura essencial nas suas
dependéncias e para 0 seu quadro social o tratamento igualitério de todos os seus
integrantes e publico em geral, proporcionar entretenimento através de esporte, cultural
e lazer bem como reunido de cardter social, recreativo, esportivo e outras formas de
lazer, promoverido a unido e solidariedade..Sendo vetada a utilizagdo de sua marca ou
produgdes para interesses politicos partiddtios por qualquer meio de expresséo.
ARTIGO 3° — No desenvolvimento de stias atividades, a ACRESCS observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

I. DO ESPORTE:

a) Difundir, praticar e incentivar a prética de esportes em geral, mediante a realizagio de cursos, torneios
e campeonatos seguindo, respeltando € dsvulgando 08 padroes da modahdade

<) Orgamzar e coordenar eventos, promover palestras e conferéncias ligadas ao esporte e cultura;
d) Promover foruns, semindrios e campanhas pela salide e qualidade de vida;

) Organizar tornsios com a participacho dos associados;

f) Reurir em associagio as pessoas ligadas a pratica e promog&o na drea esportiva cuitural;

g) Ingentivar-a pratica esportiva divuigande informagGes técnicas e promovendo competicbes abertas-ao
publico;

Clube Cultural e Recreativo Chico Stience — Saco Dos Lim8es - Floriandpolis

anopolis.coni.br
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h) Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as Taixas etanas:
sociais;

i) Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a importancia da pratica regular :
dos exercicios fisicos em nossa socledade;

i) Auxiliar entidades esportivas, culturais e educacionais através de convénios,
parcerias e outras formas de assessoria;
k) Representar a entidade junto &s esferas do governo levando ao seu conhecimento
reinvindicagbes e necessidades das modalidades dos esportes envolvidos;

I} Defender & cultura das diversas modalidades de esportes e esportes radicais, sua
historia, suas caracteristicas respeitando sempre a liberdade de escolha das pessoas.
m) Estimular a criagéo de novos espagos dedicados a pratica de esportes e esportes
radicais.

n) Desenvelver e fomentar projetos. € programas como forma de educagéo, lazer e
inclusdo de criangas, adolescentes, adultos.e grupes com necessidades especiais.

if. DA CULTURA:

a) Tem como misséo e fim institucional apoiar & realizar iniciativas voltadas para o
désenvolvimento social, artistico e cultural das comunidades;

b) Promover a arte e a cultura, implementando programas que vise 0 pleno exercicio
da cidadania cultural para o desenvolvimento da qualidade de vida da _p'opulagéo;

¢) Montar e apoiar oficinas, escolas informais, espetaculos nas areas artisticas,
audiovisual, cinematograficas, programas nas 4reas de comiunicagao, jornal, radio e tv
e programas de inclus&o digital;

d) Promover e apoiar estudos e pesquisas, captar fundos e recursos, patrocinar
pesquisas e projetos relativos a geragdo de renda em arte e cultura para beneficiar
grupos populares em situagao-de vuinerabilidade;

e) Promover, participar e apoiar intercambio e capacitagéo dentro e fora do territério
nacional; v

f) Estimular a parceria e o dialogo local e a solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais; ’

g) Desenvolver e executar projetos, programas ou plarios de ago, diretamente ou-em
parceria com outras entidades ou érgéos publicos;

h) Produzir, difundir e comercializar produtos proprios ou de terceiros, desenvolver
programas e projetos educativos, culfurais, artisticos, cientificos e cinematograficoes,
pesquisas, conferencias, mostras, exposigdes, foruns; oficinas, cursos, capacitagdo-e
treinamento, envolvendo a prestag3o direta ou terceirizada de servigos dirigidos ao
pliblico em geral, a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico
nacional & internacional que atuam en: areas afins.

i) Reslizar consultorias técnicas nos campos de gestdo organizacional, artistico,
cultural, educacional e social.
j) Patrocinar e apoiar evento cujos objetivos se assemelhem ou complementem a
misséo e as finalidades.

k) Promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos: relativos ao
patriménio cultural, aos direitos humanos e dos povos.

[} Promover a assisténcia social beneficente nas 4reas da cultura; também inchiindo:
esporte, saL’!de',v infaricia, adolescéncia e educagéo para pessoas carentes,

Paragrafo Unico — :

Clube Cultural e Recreativo.Chico Science — Saco Dos Lin
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Para cumprir suas finalidades sociais, a ACRESCS podera atuar mediante execucao
direta de projetos, programas ou planos de acBes correlatas, por meic da doagdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros ou ainda pela prestagdo de servigos, de apoio,
e outras organizagBes sociais e a 6rgaos do setor privado e publico em todas a

esferas.

CAPITULO 1i
DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIAGAO

ARTIGO 4° - A ACRESCS se dedicard as suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gestéo administrativa
responsaveis, transparentes, desburocratizadas & simplificadas em decorréncia da
participago nos processos decisorios, e na consecucdo € no desenvolvimento de
seus objetivos sociais,

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 5° - A Assembileia Geral Deliberativa & o 6rgdo méaximo e soberano da
ACRESCS, e sera constitufda pelos seus associados em plerio gozo de seus direitos.
Reunir-se-a no segundo domingo de novembro, para tomar conhecimento das agbes
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e, extraordinariamente, -quando devidamente
convocada. Conslituird em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagfio, meia hora apés a primeira, com qualquer
namero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos
previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

L Fiscalizar os membros da ACRESCS, na consecugao de seus objetivos;

I Eleger e destituir os-administradores;

1. Deliberar sobre a previsao orgamentéria e a prestagéo de contas;

V. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto A compra e venda de imoveis da ACRESCS;

V. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os. varios ‘setores: de atividades
da AGRESCS;

VIl Alterar, no todo ou em parte, 0 presente estatuto social;
Vill.  Deliberar quanto a dissolugio da ACRESCS;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre os casos ofmissos rio presente estatuto.
Parigrafo Primeiro — As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou

extraordinarias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados,
mediante edital fixado na sedé social da ACRESCS, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias de sua realizag8o, onde: constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamada, ordem do dia e o nome de guem & convoca.

Paré,gr.af.o‘ Se‘ggndo — Quando & assembleia geral for convocada pelos -associados,
deverd o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente ajfauég de notificagéo

< "’Gcéf,;t&o
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extrajudicial. Se o Presidente n&o convocar a assembleia, aqueles que deliberam por
sua realizagao, farfio a convocagio;

@‘}

Paragrafo tefceiro ~ Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes que
envolvam eleigées da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria
quanto a aplicacado de penalidades.

CAPITULOV
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 6° — Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

l. Associados Fundadores: ds que ajudaram na fundagéo da Associagao, e que
850 relacionados em folha anexa.

i. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagbes;

. - Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral.

ARTIGO 7° — Paderdo filiar-se pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou menores de

18 (dezoito) legalmente autorizadas por seus responséveis, Independente de classe

social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso; o

interessado deverd preencher ficha de inscricde na secretaria da entidade, que a

submeterd a Diretoria Executiva e, urma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente,

langado no livro de associados, com indicagio de seu nimero de matricula e categoria

& qual pertence; devendo-o intereéssado:

l. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autoriza¢éo dos pais ou de seu responsavel legal;

H. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

L. Ter idoneidade moral e reputagdo fibada;

VA Caso seja “"associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuigdes associativas.

ARTIGO 8° - S&o deveres dos associados: -

1. Cumprire fazer cumprir o presente éstatuto;

1. Respeitar e cumprir as decisbes da Assembleia Geral;
1. Zelar pelo bom nome da ACRESCS;

V. Defender o patrimbnio e 0s interesses.da ACRESCS;

V. Cumprire fazer cumprir o regimento interno;
VL Comparecer por ocasiao das eleigoes;
vil.  Votarpor ocasido.das eleigbes;

Vill.  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ACRESCS, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico — E dever do assaciado contribuinte honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas.

ARTIGO 9° — S&o direitos dos associados quites com suas /bﬁgggiéesimals:
“b
%
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Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conse
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Usufruir os beneficios oferecrdos pela ACRESCS, na forma prevista neste

estatuto;

Recofrer 4 Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva ou do

Conselho Fiscal.

ARTIGO 10 — E direito do associado demitir-se do quadro soci}al. guando juigar
necessario, protocolando seu pedido junto & Secretaria da ACRESCS, desde que néo
esteja em débito com suas obrigagbes associativas.

ARTIGO 11 — A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando
ficar comprovada a ocorréncia de:

L
iL
v,
V.
Vi.

Vil

Viclagéo do estatuto social;

Difamagdo da ACRESCS, de seus membros ou de seus associados;
Atividadas contrarias as decisGes das assembleias gerais;

Desvio dos bons costumes; '

GConduta-duvidosa, mediante a préatica de atos.ilicitos ou imorais;

Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuices associativas. Paragrafo primeiro ~ Definida a
justa causa, o associado sera devidamente nofificade dos fatos a ele
imputados, através de notificagio extrajudicial, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicag#o.
Paragrafo segundo — Apéds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,

indépendentemente da apresentagio de defesa, a representagdo serd decidida.

em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos
dos diretores presentes. Paragrafo ierceiro — Aplicada a pena de exclusio,
cabera recurso, por parte do associado excluido, & Assembleia Geral, o qual
devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decis@c de sua exclusdo,
através de notificagio exirajudicial, manifestar a intenco de ver a decisdo da
Diretoria Executiva ser objeto de deliberagac, em gltima instancia, por parte da
Assembleia Geral; Paragrafo quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja 0
motivo, ndo tera o associade ¢ direito de pleitear indenizagio ou compensagao
de qualquer natureza, seja a que titulo for. Paragrafo quinto. — O associado
excluido por falta de pagamento, podéra ser readmitido, mediante o pagamento
de-seu-débito junito & tésouraria da Associagao.

ARTIGO 12 - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-

se ent

Adverténcia por escrito;
Suspensdo.de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
Eliminagao do quadro social.
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CAPITULOVI ‘
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

ARTIGO 13 - S30 6rgdos da ACRESCS :

I
It
1.

Q/\Er_'n‘_:l_u’;ﬂentca R$4,83
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Diretoria Executiva;
Conselho Fiscal;
Diretoria Representante da Modalidades.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 14 — A Diretoria Executiva da ACRESCS serd constitulda por 06 (seis)
pessoas de recorhecida idoneidade, membros, os quais ocupardio os cargos de:
Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, 1% e 2° Tesoureiros. A Diretoria
reunir-se-a, extraordinariamente, quando conivocada pelo. Presidente. ou pela maioria
de seus Membros.

ARTIGO 15 —~ Compete a Diretoria Executiva:

I,

V.

VI
VIL

VHL

Dirigir a ACRESCS, de acordo. com o presente estatuto, e administrar o
patrimdnie social. -

Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto e as decisbes da Assembleia
Geral;

Promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a fungdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades esportivas culturais de acordo com os
objetivos da ACRESCS;

Entrosarse com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pals como no
exterior, para mitua colaboragdo em atividades de interesse comum;
Representar e defender os interesses de seus associados;

Eiaborar ¢ orgamento-anual;

Apresentar a Assembleia Geral, na reunifo anual, o relatdrio de sua gestéo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

* Admiitir pedido inscricic de associados;

Acatar pedido de demissae voluntdria de associados. Pardgrafo Unico — As
decises da diretoria deverfio ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, 'em caso de empate, o voto dequalidade.

ARTIGO 16 —~ Compete ao Presidente;

Representar a Associago ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar
necessario;

Cornivocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva & Conselho Fiscal;
Con’vocar-‘e presidir as Assembleias ‘Ordinérias‘ & Extraordinarias;

iL
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V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinaria;

Vi Contratar funciondrios, técnicos, prestadores de servigos ou auxiliares
especializados, fixando seus vencimentos, podendo. licencid-los, suspendé-ios
ou demiti-los;

Vil.  Criar departamentos patrimoniais, esportivos, culturais, sociais, de salide e
outros que julgar necessdrios ao cumprimento das finalidades sociais;
nomeando e destituindo.os respectivos responsaveis;

VIll.  Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagao;

IX. Assinar quaisquer documentos relativos as operagbes ativas-da Associaggo.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente,
em suas faltas e impedimentos, assumindo-o cargo ermn caso de-vacancia.

ARTIGO 17 — Comripete ao 1° Secretdrio:

I Redigir ¢ manter, emn dia, transcrigio das atas das Assembleias Gerais e das
reunifes da Diretoria Executiva @ Conselho Fiscal;

i Redigir a correspondéncia da ACRESCS;

. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da ACRESCS;

V. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V. ‘Cadastrar associados; VI. Substituir o Vice-Presidente em suas faitas e
impedimentos.

Paragrafo Uniéo — Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de'vacancia.

ARTIGO 18— Compete ac 1° Tesourgiro:

L Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente: com o Presidente, os
valores da Associagio, podendo aplicé-los, ouvida a Dirétoria Executiva e
CGonseglho Fiscal;

i, Assinar, em conjunto 'com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagao;

'3 Acompanhar e supervisionar os trabalhos da tesouraria e da coritabilidade da

Associagdo, contratados com profissicnais habilitados, cuidando para que
todas -as obrigagdes fiscais e trabathistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;.
V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;
Vi Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da ACRESCS, apresentando-a,
quando solicitado, & Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 1° Tesoureiro, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo.efm caso de vacancia.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO FISCAL
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ARTIGO 19 — O Conselho Fiscal, que sera composto por 3 (lres} pessoas de“
reconhecida idoneidade, membros, e tem por objetive, indelegével, fiscalizar e dar;
parecer sobre todos 0s atos da Diretoria Executiva da ACRESCS, com as seguinte
atribuigbes:
I. Examinar os livros de escrituragiio da ACRESCS; Il. Opinar e dar pareceres sobrg
balangos e relatérios financeiro e contébil, submetendo-os a Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria;
lll. Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagio comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;
IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral. Paragrafo Unico — O Conselho
Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena de janeiro,
em sua maioria absoluta, e extracrdinariamente, .sempre. que convocado pelo
Presidente da ACRESCS, ou pela maioria simples de seus membros.

e

CAPITULO IX
DA DIRETORIA REPRESENTANTE DAS MODALIDADES

ARTIGO 20 — A Diretoria Representante das Modalidades, neste estatuto designa,
simplesmeénte, como (DRM) da ACRESCS serd constituida por até 03 (trés) pessoas
de reconhecida idoneidade, membios, os quais ocuparfio os cargos de: Diretor
Réepresentante, Vice-Dirstor Representante e Suplente Representante.

ARTIGO 21 - Os membros da Diretoria Exécutiva e Conselho Fiscal, poderéo exercer
a os cargos da DRM. Paragrafo (nico — A Diretoria Representante .da Modalidade
reunir-se-4, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria
de seus membros e associados da ACRESCS.

ARTIGO 22~ Compete 2 Diretoria Representante das Modalidades:

L. Cahe ao Diretor Representante elaborar seus projetos e planos de trabalho
juntamente com-os-associados e atletas da modalidade;
1L Compete a cada Diretor Representante de sua modalidade busear recursos

para seu projetos e planos de: trabalhos independente ou compartilhados
com outras DRM;

HL. Devera o Diretor Representante encaminhar os projetos e planos de
trabalhos para aprovagéo da Diretoria Execttiva;

V. O recurso financeiro conseguido pelo Diretor Representante de sua
modalidade serd utilizado exclusivamente para seus fins;

V. Todos os assuntos relevantes deveram ser encaminhados para apreciagio

da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

VI.  Podera existir um himero ilimitado de DRM, desde que seja para melhor
atender as modalidades esportivas culturais;

VIl.  Observar e fazer cumprir este Estatuto e Regimento Interno;

VIll. Todos os assuntos referentes @ cada modalidade serdo tomados pelos
seus respectivos representantes e associados de suas modalidades;

X A prestagdo de conta do projeto ou plano de trabalho e de tetal
responsabilidade do Diretor Representante de s?nglidde;

1
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Paragrafo Primeiro — O pedido de renincia se darg por es::ritp; devendo ‘s ,)‘"
protocolado na Secretaria da ACRESCS, a qual, no prazo maximo de ‘60 ;(sessent_a
dias, contado da data do protocolo, o submetera 4 deliberagio da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Exegutiva, do
Conselho Fiscal'e Diretoria Representante das Modalidades,.o Presidente renunciante;
qualquer membro da Diretoria-Executiva ou, em dltimo caso; qualquer dos associados,
podera convocar ‘a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegeré uma comissao
proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara
realizar novas eleigdes, no prazo'maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizagio da referida assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas
condigBes, complementaréo ¢ mandato dos. renunciantes.

CAPITULO XI
DA REMUNERACAQ

ARTIGO 26 — Os membros da ACRESCS ndo receberdo nenhuti. tipo de
remunerago, de-qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas nos cargos
da Diretoria Executiva e do'Conselho Fiscal.

Parégrafo tinico — Podera ser remunerado a equipe de trabalho da DRM e até
mesme os Diretores Representantes, quando for necessario oS Mesmos exerceram as
fungbes de prestadores de-servigos dos projetos e planos de trabalhos de suas DRM,
nos termos da Lei n® 13.019/2014, in'verbis:

“l o 13.019/2014 — Art. 46. Poderdo ser pagas, entre. outras
despesas, com recursos-vinculados a parceria:

1 - remunieragso da equipe encarregada da eéxectiglo do plano de
trabalhio, inclusive de pessoal préprio da organizagio da
sociedade civif; durante a.vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com pagamentos de impostos, contribuigbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; férias,
décimo terceiro saldrio, ‘salérios proporcionals, verbas
rescisérias ¢ demals ericdrgos $ociais e trabalhistas;

il - digrias referentes a deslocamento, hospedagem e
alinientagdo nos casos em gue a execugédo do objeto.da parceria
assim o exlja;

lil - custos indiretos nacessérios 4 execugdo do objeto; seja qual
for a proporgdo em relagio ao valor total da parceria; IV -
aquisigdo de equipamentos-e matetiais permanentes essenciais
4 consecugdo do objeto e setvigos de adequagéo de espago
fisico, desde que necessérios & instalagdo dos referidos
equipamentos e materials”.

CAPITULO X!l DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

ARTIGO 27 — Com excegdo da Diretoria Executiva e D
Modalidades, os demais membros do Conselho Fiscal e
nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obriga¢d

.
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CLUBE CULTURAL E RECREATIVO CHICO SCIENCE
CAPITULO Xil DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

CAPITULO Xilt | S
DO PATRIMONIO SOCIAL, DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 28 —O patriménio da ACRESCS sera constituldo e mantido por’

L, O Patrirénio do clube & constituido por bens méveis e iméveis jé existentes
ou que vertham a ser incorporado;

il Contribuigbes mensais dos associados contribuintes;

HE Doagdes, legados; bens, dirgitos e valores adquiridos, e suas. possiveis rendas

e, ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos através dd realizagio de festas
e -outros everitos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da
associag8o, :

v, Em caso de dissolugdo da ACRESCS, pagas as dividas, os bens moveis e
iméveis e o saldo financeiro serdo doadas para entidades congéneres que
funcione legalmente neste municipio e devidamente registrada no CMAS, se
nao for outra a deliberagio da ASSEMBLEIA GERAL.

CAPITULO XIV
DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas-devera obedecer aos Principios da Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotard praticas de gestéio
administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual e
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participago no
respective processo decisorio, dando-lhe publicidade por qualquer meio eficaz no
encerramento do ano fiscal, ao do relatérioc de atividades e das demonstragbes
financeiras da entidade, sendo levados ao termino da gestéo @ Assembléia Geral para
aprovagao. :

‘CAPITULO XV DISPOSIGAO GERAIS

ARTIGO 29 - Sdo cores da Bandeira da ACRESCS Preto, Branco e Verde.

ARTIGO 30 - Este ESTATUTO e suas modificagdes foram aprovadas pela diretoria, e
entrar;o_ em vigor na data- de sua inscrigdo no ‘CARTORIO DE REGISTRO DE
PESSOAS JURIDICAS COMPETENTES.

O Sra. Presidenta Viviani Borges de Abreu declarou-encerrada a reunido e eu JOSE
EZEQUIEL MACHADO, VICE-PRESIDENTE, lavrei esta,at

_ g.que.gerd assinada por
todos as pessoas présentes. ‘-’mfeg.%
Sug LI ¢
St s

-
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