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ESTATUTO
2° ALTERACAO

ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES DE JOINVILLE - AROJ.
CNPJ 79.360.244/0001-35
Capitulo |

DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E FORO

Art. 12 O “ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES DE JOINVILLE - AROJ ”
doravante denominada simplesmente Associacdo, constituida em 06 de junho de
1987, de carater de Operadores de Radio Amador e Radio Cidad&o, Orgdo reconhecido
pela Anatel - Agencia Nacional de Telecomunicacbes sobre a portaria 361 de
16/12/1987 e de Utilidade Publica Municipal de Joinville sobre a Lei n°2371, educativo,
cultural, filoséfico, beneficente, filantrépico, sem cunho politico ou partidario,
congregando homens e mulheres livres e de bons costumes, é uma associacdo civil,
sem fins econdmicos, ndo distribuindo, por conseguinte, aos seus diretores e
associados, remuneracdo, rendas, vantagens pecunidrias, bonificacdes ou lucros de
qualquer natureza, sendo a totalidade das receitas empregadas no atendimento
gratuito de seus propadsitos, na constituicao, reforma ou aumento de seu patriménio,

tendo duragdo por prazo indeterminado, regendo-se de acordo com o estabelecido no
presente Estatuto.

Paragrafo unico: refere-se aos sécios fundadores:
1. Dinart Valério Nunes
2. Ldiz Carlos Hille
3. Rosa Clara Silveira de Oliveira

Art. 22 A Associagado tem por finalidade o aperfeicoamento moral, espiritual, @/
intelectual e social de seus membros e da Humanidade, por meio do cumprimento in-
flexivel do dever de praticar a tolerancia e a caridade, entre outras atividades, o se-
guinte:
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losofico e técnicas sobre radioamadorismos;

b) O estabelecimento de intercambios com outras associagdes; ——

c) A prética da benemeréncia de forma ampla, eficaz e efetiva;

d) A busca do aprimoramento moral do individuo e sua integragao na soci-

edade;

e) A promogdo de atividades ligadas aos seus objetivos sociais, culturais e
beneficentes com a adogio e prética de acdes e iniciativas para o desenvolvimento
da comunidade onde se encontra inserida;

f) A consagracdo do respeito a personalidade humana, tendo o individuo

como o fim maior da sociedade;

g) A perpetuagdo do respeito a familia, a crenga de cada um, a autoridade
constituida e a patria.

Art. 32 A Associacdo tem por sede e foro o municipio de Joinville /SC, na Rua Jose

Elias Giuliari,275 - Bairro Boa Vista — Cep: 89.205-310.

Art. 42 A Associacdo reger-se-a pelo presente Estatuto, e pelo seu Regimento In-
terno, e por outros atos por ele editados, os quais, para todos os fins e efeitos, inte-
gram o presente Estatuto.

Paragrafo (nico. O Regimento Interno serd elaborado e aprovado em assem-

bleia no periodo de 120 - (cento e vinte dias), apos aprovacao deste Estatuto.

Capitulo Il

DOS ASSOCIADOS: RESPONSABILIDADE, DIREITOS E DEVERES

Art. 52 A Associagdo € constituida por membros efetivos em numero ilimitado,
os quais serdo escolhidos entre homens que gozem de boa satde fisica e mental e que
possuam condi¢gbes morais e intelectuais consentaneas com os objetivos e finalidades

da Associagdo, apuradas de acordo com os principios e preceitos por ela praticados.

Paragrafo Unico. Podera o Regimento Interno, observados os principios e preceitos
praticados pela Associagdo, instituir outras classes especiais de Associadaos, conferindo-

Ihes as respectivas vantagens.

Art. 62 A qualidade de Associado é personalissima e intransmissivel.
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Art. 72 O Associado poderd, a qualquer tempo e independentementevdes st mes
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qualidade ou condigdo, solicitar sua demissdo do quadro da Associagéo, e“qdﬁf“y
adimplente com suas obrigacbes.

Art. 82 Mediante decis3o da Assembléia Geral especificamente convocada para
esse fim, o Associado, independentemente de sua qualidade e condigdo, podera ser
excluido por motivo grave devidamente apurado na forma do Regimento Interno, em
especial pela prética de ato prejudicial a Associagdo, a seus membros ou contrario a
sua finalidade e objetivos, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio, in-

clusive com nomeacao de defensor em caso de revelia.

§ 12 A deliberacdo pela exclusdo serd tomada pela maioria dos presentes a Assembléia
Geral especialmente convocada para este fim, conforme dispuser o Regimento Interno

da Associacdo.
§ 22 Da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso.

Art. 92 Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obri-

gacoes contraidas pela Associagao

Art. 10. Sdo deveres do Associado, independentemente de sua qualidade e
condicdo, sem prejuizo de outros que venham a ser fixados pela Assembléia Geral ou

no Regimento Interno:

| — proceder com respeito, bondade, discri¢do, prudéncia, tolerancia e cavalheirismo
em qualquer circunstdncia, demonstrando sempre ser um homem honesto, cortés,

digno e educado;
Il — ser dedicado e leal para com seus familiares e amigos;

IIl — defender os Associados e a Associacdo de qualquer acusagdo ou censura injusta-

mente formulada de que tenha conhecimento;

IV — amparar, dentro de suas possibilidades, qualquer Associado que se encontre em

dificuldades; ' QK

V — ndo intentar qualquer processo administrativo ou judicial contra outro Associado
sem antes levar ao conhecimento da Associagdo os motivos e os fatos que a tanto o

obrigam;
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VI — sujeitar-se as decisBes da Assembléia Geral e da Administragdo da, ASSGEELES e
);ﬂdmsamw

VIl — fregiientar assiduamente as atividades da Associagao, desempenhando com zelo

ainda que contrarias aos seus interesses;

e probidade as fungdes e encargos que lhe forem atribuidos;

VIl — pagar pontualmehte as mensalidades e contribuigbes instituidas por este Estatu-
to e pela Assembléia Geral, bem como concorrer para a prosperidade da Associacdo, a

fim de gue ela alcance integralmente os seus fins;

IX — manter-se com todo o respeito e decoro antes, durante e depois das reunides e
atividades da Associagdo, evitando algazarras e rumores incompativeis com o seu espi-

rito, objetivo e finalidades;

X — prestar a Administracdo da Associagdo as informagdes sobre qualquer ocorréncia

cuja tolerancia ou omissao resulte em prejuizo para ela ou para seus membros.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno dispora sobre as penalidades aplicaveis aos As-
sociados, as quais serdo graduadas de acordo com a gravidade da infra¢do e as circuns-
tancias do fato, bem como sobre o procedimento para a apuracdo da falta e aplicacdo

da respectiva sangao.

Art. 11. S50 direitos dos Associados, sem prejuizo de outros que venham a ser

reconhecidos pela Assembléia Geral, pelo Regimento Interno ou legislacdo correlata:

| — participar de todas atividades da Associacdo que Ihe forem pertinentes, ressalvadas
-as reunides especificas das classes especiais de Associados, conforme estipular o Re-

gimento Interno (art. 62, paragrafo unico);

Il — manifestar-se de acordo com sua liberdade de convic¢ao durante as reunides e ati-
vidades de que tomar parte, sendo vedado o anonimato nas hipéteses ndo previstas

no Regimento Interno;

Il — peticionar a qualquer 6rgdo da Associagdo na defesa de seus direitos e interesses;

IV — votar e ser votado, de acordo com as condigdes previstas neste Estatuto, bem as- ;
sim nas normas editadas; é
V — indicar candidatos a admissao como Associado.

Art. 12. Mediante requerimento devidamente fundamentado e na forma do

Regimento Interno, o Associado podera solicitar, temporariamente, licenca da
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frequéncia as reunides da Associagdo a que for obrigado a particiRars @Re€RVarsssoas
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do, dentre outras condi¢des, o seguinte:
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| — o prazo de duragdo do beneficio ndo podera ser superior a 03 (trés) meses, poden-

do ser prorrogado por igual periodo uma unica vez;

Il — o periodo de afastamento em razdo da concessdo de licenca ndo serd computado
para qualquer fim e ndo implicard em suspensdo das obrigacdes pecuniarias do Associ-

ado;

Il — durante a suspens3o temporaria das obrigacdes pecunidrias, a Associa¢do arcara
com todas as despesas necessarias & manuten¢do da regularidade do Associado em
gozo do beneficio e envidaré esforgos para que ele supere as dificuldades enfrenta-

das;

IV — encerrado o periodo de suspensdo das obrigagdes pecunidrias em relagdo ao As-
sociado, esse devera ressarcir todas as despesas incorridas em razdo da concessdo do

beneficio, permitido o parcelamento em até 12 (doze) vezes;

V — ressalvada a renovagdo prevista no inciso | deste dispositivo, seré vedado ao mem-
bro da Associacdo solicitar nova licenga ou suspensdo de suas obriga¢des financeiras
antes de transcorridos 2 (dois) anos, contados do término do beneficio anteriormente

deferido.
Paragrafo Unico. E vedada a concessdo do beneficio previsto neste artigo ao Associado
que, na data em que formular seu requerimento, tenha sido notificado para regularizar

sua situacdo sob pena de suspensdo de seus direitos, na forma do § 12 do art. 13.

Art. 13. Ressalvada a concessdo do beneficio previsto no artigo e na forma que
dispuser o Regimento Interno, os direitos dos Associados poderdo ser suspensos nos

casos de reiterada e injustificada:
| — auséncia as atividades da Associacdo;
Il — inadimpléncia de suas obrigacdes financeiras.

§ 12 A suspensdo dos direitos somente podera ser determinada pela Assembléia Geral
e apos notificagdo por escrito do Associado para sanar a irregularidade no prazo de

duas reunides, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.
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§ 32 A suspensdo dos direitos ndo dispensara o Associado de cumprir com seus deve-

§ 22 Em caso de revelia, serd necessaria a nomeagdo de defensor, o qual se

dentre os presentes a Assembléia Geral convocada para tal fim.

res e demais obrigacBes junto a Associa¢do, inclusive as de natureza financeira ou pe-
cunidria que vierem a ser instituidas durante o periodo em que vigorar a suspensdo ou

o afastamento.

§ 42 O Associado que tiver seus direitos suspensos podera regularizar sua situacgao a
qualguer tempo, mediante o suprimento da falta que acarretou a suspensao e o adim-

plemento das obrigagbes eventualmente instituidas na forma do § 3° anterior.

§ 5° Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhe te-
nha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou

neste Estatuto.

Capitulo 11l

DA ADMINISTRACAO DA ASSOCIAGAO

Art. 14. A Administrac3o da Associacdo serd composta por:
| — um Presidente;
Il — um Vice-Presidentes;
[1l — um Tesoureiro;
IV — um Secretario.
V — um Presidente do Conselho Fiscal;
VI — um Vice-Presidentes do Conselho Fiscal;
VIl — trés Conselﬁ'éiros Fiscal;

§ 12 Os cargos de Presidente, Vice-Presidentes, Tesoureiro, Secretario, um Presidente
do Conselho Fiscal, um Vice-Presidentes do Conselho Fiscal e trés Conselheiros Fiscal, @/

serio eleitos em Assembleia Geral especificamente convocada para este fim.
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§ 22 A Administra¢do terd mandato de 2 (dois) ano, contado a partir da

posse, no dia 02/04/2023 até o dia 02/04/2025 e subsequente, permitida a

uma unica vez.

§ 32 O seu edital de convocacdo devera ser colocado no dia 01 de fevereiro.
§ 49 A data da Eleicdo deverd ser no primeiro sabado do més de margo,

§ 52 A data de pose devera ser no dia 02/04 (dois de abril).

§ 62 O exercicio de cargo da Administragdo constitui funcao meramente honorifica,
sendo vedada a sua remunerac3o sob qualquer forma, ainda que a titulo de pro-

labore.

§ 72 As atividades de qualquer tipo na associagao, o associado fica vedada a sua remu-

neracdo sob qualquer forma, ainda que a titulo de pro-labore.

Art. 15. Poderio se candidatar aos cargos eletivos os Associados que, atendidos

os demais requisitos previstos no Regimento Interno e na legislacdo de regéncia:

| — estejam no exercicio da plenitude de seus direitos, obedecidos os principios e pre-

ceitos praticados pela Associacao;
Il — estejam em dia com todas suas obrigagdes, inclusive as pecuniarias.

Il — o sécio s6 podera se candidatar-se a qualquer cargo se tiver 02 anos como socio e
ter no minimo 80% de participa¢do nas atividades da associagao.

Art. 16. Sem prejuizo de outras atribuicdes instituidas no Regimenta Interno,
tompete:
| — ao Presidente, a representagdo judicial e extrajudicial da Associagdo, bem como a
convocacdo e a condugdo das suas reunides, assembleias e demais atividades;
Il — ao Vice-Presidentes, a substituicio do Presidente em suas auséncias e impedimen-

tos;

Il — ao Tesoureiro, a guarda e administragdo do patrimoénio da Associagao, bem como

a gestdo de seus negdécios, serdo obrigatoriamente movimentadas em dois tipos, em
conjunto pelo Presidente e o Tesoureiro ou pelo Vice Presidente e o Tesoureiro.
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por ela realizadas.

V — ao Conselho Fiscal, serd constituido por 05 membros, sendo Presidente do Conse-

lho Fiscal, Vice — Presidente do Conselho Fiscal e 03 membros do Conselho Fiscal.

§ 12 Ressalvada a alienagdo, a permuta e a constituicio de dnus reais sobre bens imé-
veis pertencentes a Associagdo (art. 20, § 22), compete Individualmente ao Presidente
e ao Tesoureiro a gestdo do patriménio da entidade e a celebragdo de negdcios para a
execucdo de suas atividades e objetivos, dos quais prestardo contas a Assembléia Ge-

ral (art. 23).

§ 22 O Regimento Interno estabelecera os casos em que a realizacio de outros nego-
cios além da alienagdo, permuta e constituigdo de dnus reais sobre bens iméveis per-
tencentes a Associagdo (art. 20, § 22) estardo condicionados 3 prévia aprovacdo da As-

sembleia Geral especialmente convocada.

Art. 17. O Presidente podera instituir comissées como 6rgdos auxiliares da Ad-
ministracdo.
Paréagrafo Gnico: Os EX- Presidentes da entidade, deverdo auxiliar e orientar conforme
a necessidade da associacdo, no que se refere ao Estatuto e o Regimento Interno.

Art. 18. Das decisGes da Administracdo cabera recurso 3 Assembléia Geral, na

forma que dispuser o Regimento Interno e 3 legislacdo pertinente.

Capitulo IV

DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 19. O exercicio financeiro da Associagdo corresponde ao ano civil, compre-

endendo os dias 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.
Art. 20. Constituem:

| — fontes de recurso da Associacio:

a) as contribuic8es pagas pelos Associados (art. 21);

b) o resultado de investimentos e aplicagBes de seus recursos;
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c) os valores arrecadados com a realizagdo de eventos festivos, cont
ceiros e donativos para beneficéncia, os quais, salvo deliberagao em con
sembléia Geral, serdo obrigatoriamente empregados em atividades e obras de nature-
za filantropica, beneficente ou cultural, sem prejuizo de outros recursos destinados a

este fim.

Il — patriménio da Associagao:

a) a totalidade de seus recursos e os superavits acumulados em exercicios anteriores;
b) os investimentos por ela realizados;

c) os bens méveis e iméveis, bem como quaisquer outros direitos eventualmente ad-
quiridos pela Associagao.

§ 12 Os recursos da Associacdo e as sobras de caixa eventualmente apuradas no decor-
rer do exercicio serdo aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento de
sua finalidade e objetivos, sendo vedada distribuicdo de parcela do seu patriménio ou
de suas rendas, o pagamento de dividendos e a distribuicdo de lucros de qualquer es-
pécie aos Associados, exceto as transferéncias de recursos a terceiros a titulo de cari-
dade, filantropia ou beneficéncia e o reembolso de despesas efetivamente realizadas
em nome da Associacdo, desde que pertinentes ao seu objeto ou suas atividades e

mediante a apresentacdo do respectivo comprovante.

§ 22 A alienacdo, a permuta e a constitui¢do de onus real sobre bem imével por natu-
reza, acessdo ou determinacdo legal pertencente a Associagdo deverdo ser previamen-
te aprovadas mediante o voto de dois tergos do total dos seus membros efetivos, em

Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.
Art. 21. Sdo contribuicdes:

| - ordindrias:

a) as mensalidades;

b) os valores percebidos em razdo da admissdo de novos associados, bem como ague-

les provenientes da mudanca para classes especiais. é{

Il — extraordinarias:

a) as estipuladas para fazer frente a despesas extraordinarias ou realizacdo de investi-

mentos;
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Paréagrafo Unico. O valor das contribuigdes ordindrias sera fixado anualmerite.pela As- -

b) as chamadas de capital para reforgo de seu fundo social.

sembléia Geral, por proposi¢cdo da Administragdo.

Art. 22. As contas correntes mantidas pela Associagdo para o depdsito de seus
recursos monetarios serdo obrigatoriamente movimentadas em dois tipos, em con-

junto pelo Presidente e o Tesoureiro ou pelo Vice-Presidente e o Tesoureiro.

Art. 23. Ao final de cada exercicio financeiro, o Presidente e o Tesoureiro sub-
| meterdo a Assembléia Geral prestacdo de contas dos recursos administrados durante o
periodo respondendo solidariamente pelas despesas eventualmente glosadas e pelos

prejuizos que tenham provocado.

§ 12 Caso o término do mandato da Administragdo ndo corresponda ao final do exerci-
cio financeiro da Associacdo, o Presidente e o Tesoureiro realizardo prestacdo especial

de contas, referente aos meses decorridos até a transmissdo do cargo.

§ 22 A responsabilidade do Presidente e do Tesoureiro pelos prejuizos causados na
administracdo do patriménio da Associacdo sera apurada na forma que dispuser o Re-
gimento Interno, assegurado o exercicio da ampla defesa e do contraditdrio.

§ 32 Apods o transito em julgado da decisdo que apurar a responsabilidade do Presiden-
te e do Tesoureiro e efetuada a liquidacdo dos danos a serem ressarcidos, as quantias
respectivas serdo incluidas nas suas mensalidades para cobranga no més imediatamen-
te seguinte, permitido o parcelamento em até 24 (vinte e quatro) meses a critério da
Assembléia Geral, e terdo o mesmo tratamento dispensado por este Estatuto e pelo
Regimento Interno as contribui¢des devidas pelos Associados, sem prejuizo de eventu-

al cobranca judiciéria.

Capitulo V éﬂ/

DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO
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§ 12 A votacdo pela dissolugao da Associacdo sera realizada em dois turnos, respeitado

o intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre a realizagdo de cada assembléia.

§ 22 Em caso de dissolugdo, o patriménio da Associagao serd totalmente empregado
para a liquidagdo de suas obrigacdes financeiras pendentes, sendo automaticamente
destinados as outras associacdes de mesma finalidade do ASSOCIACAO DE RADIO
OPERADORES DE JOINVILLE — AROJ, no estado de Santa Catarina os bens eventual-

mente remanescentes.

Capitulo VI

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. A periodicidade das sessBes, reunioes e demais atividades ordinarias da
Associacdo sera fixada em seu Regimento Interno e sua realizagdo ndo dependera de

convocagao especifica.

Art. 26. As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo convocadas pelo Presiden-
te da Associacio, por seus substitutos ou ainda por um quinto de seus membros efeti-
vos, observado o prazo minimo de 15 (quinze) dias entre a realizagdo do ato e sua con-
vocagao.

§ 1° A convocagio serd realizada através de edital, que especificara os assuntos a se-

rem discutidos.

§ 22 Em casos de justificada urgéncia, a Assembléia Geral Extraordinaria podera ser
convocada em prazo inferior a 15 (quinze) dias.
Art. 27. As emendas e modificacbes ao presente Estatuto observardo ao seguin-

te:

| — as propostas de alteragdo e emendas deverdo ser apresentadas por escrito, con-

tendo a respectiva exposicao de motivos;

L1
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Il — apresentada proposta e nao se verificando, de plano, nenhuma das h
vistas no paragrafo Unico deste artigo, dela serd dado conhecimento a todos a
ados, pelo prazo de uma reunido, durante o qual poderdo ser apresentadas emendas

ou substitutivos, desde que igualmente justificados;

Il — as propostas e emendas apresentadas serdo devidamente sistematizadas pela
Administracdo da Associagdo, que examinara a ocorréncia ou ndo das proibi¢des con-
tidas no paragrafo tnico deste dispositivo e convocara Assembléia Geral especial para

deliberacdo das alteragdes;

IV — as propostas somente poderdo ser aprovadas mediante o voto de (2/3) dois tergos

dos Associados presentes a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. E vedada a deliberagdo de emenda:

| — tendente ao desvirtuamento das finalidades e objetivos da Associagao;
Il — ao art. 24 deste Estatuto e a este dispositivo.

Art. 282, A extin¢do da Associacao ou dos administradores da Associagdo dar-
se-4 mediante o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a
Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para tal fim.

Art. 292, A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio do grupo de
mensagens oficial da ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES DE JOINVILLE - AROJ, com
antecedéncia minima de 15 dias.

Paragrafo unico - Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo
com 50% dos associados e, em segunda convoca¢do, com qualquer nimero, sendo
respeitado o tempo minimo de 30 minutos entre as convocagoes.

Art. 302. A Associagdo ndo distribui dividendos nem qualquer parcela de seu
patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participagado no resultado, aplicando
inteiramente no Pais os seus recursos financeiros, inclusive eventual superavit, de

acordo com os objetivos estatutarios.

Art. 312. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 322. A Associacdo mantera a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidao. &

Art.332. Os Funciondrios que forem admitidos para prestar servicos
profissionais a Associacdo serdo regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

2 Sérgio Schreider
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Art. 34. O presente Estatuto sera regulamentado pelo Regi
Associacdo, o qual sera aprovado por dois tercos dos Associados em Asse

especialmente convocada para este fim.

Art. 35. Ressalvados os casos previstos neste Estatuto e no Regimento Interno,
as deliberagdes da Associagdo serdo tomadas pela maioria simples de seus membros
presentes as sessdes, assembleias ou reuni?}es.

Art. 36.0 presente estatuto serd encaminhado para apreciacdo da ANATEL —

Agencia Nacional de Telecomunicagdes.

Art. 37. Os casos omissos serdo decididos pela Assembléia Geral, observados os

principios e preceitos praticados pela Associagao.

Art. 38. A presente alteragdo estatutaria e consolidagdo estatudria entrara em
vigor na data da sua aprovagao em Assembléia Geral Extraordinaria, realizada no dia

10/06 /2023, especialmente convocada para este fim.

Art. 39. Revogam-se as todas as disposi¢des em contrario.

Joinville, 10 de junho de 2023

e, Ol

Hamilton Vieira
residente da Diretoria Executiva

J

Bnir Correa Leite { na Zanluca
74.182.689-04 CPF: 652.557.209-68

Hamllton Vieira Maria Lucia Plucenio
CPF: 351.372.319-91 CPF: 827.930.699-49

o\im)a A D S pm0s JJeles

Olinda Terezinha da Silva Ramos Neres
CPF: 105.910.759-70
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ASSEMBLEIA ORDINARIA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA
DA ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES DE JOINVILLE - AROJ
CNPJ 79.360.244/0001-35

Ofich Reg. Cpvn das Poss

Naturam o oo nt

Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembleia Geral Ordirng
Extraordinaria, realizada na prépria sede da ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES
JOINVILLE - AROJ, no dia 10 de junho de 2023, sdo eleitos e tomam posse da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal da ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES DE JOINVILLE - AROJ,
CNPJ 49.311.668/0001-49, nesta cidade de Joinville - Santa Catarina. Rua Jose Elias Giuliari,
275 - Bairro Boa Vista — CEP 89.205-3'10, vem por meio desta informar os ultimos registros
feitos no Cartério de Registro Civil Titulos e Documentos: Data: 10/07/2014, Protocolo:
188990, Registro: 014464, Livro: A-059, Folha: 222 — corr:n mandato de 02 anos, até o dia
07/07/2016, e a primeira alteragdo feita Data: 20/02/2015, Protocolo: 189939, Registro:
015112, Livro: A-061, Folha: 270, declaro que ndo houve candidatos para eleigao do periodo
de 07/07/2016 até 10/06/2023, assim permaneceu a mesma diretoria eleita em 07/07/2014,
e teve suas contas do periodo todas aprovadas até 10/06/2023. O estatuto teve alteragao
geral, e o mesmo foi aprovado por todos, e o regimento interno foi também aprovado por
todos para ser confeccionado no prazo de 120 dias apds aprovacdo do estatuto. Para o
mandato que compreendera o periodo de inicio de 10 / 06 /2023 e término do mandato, 02
/ 04 / 2025. DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL, a nova eleigdo para a nova diretoria
deverd ocorrer no primeiro sdbado do més de margo. Presidente: Hamilton Vieira - CPF:
351.372.319-91, Brasileiro, Casado, Soldador, Rua Monsenhor Gercino,6480 — Bairro
Jarivatuba — Joinville / SC. Vice-Presidente: Maria Lucia Plucenio - CPF: 827.930.699-49,
Brasileira, Solteira, do Lar, Rua General Hugo de Abreu,84 — Bairro Boehmerwald , Joinville /
SC. Tesoureira: Alessandra Santos da Rosa - CPF: 951.610.821-00, Brasileira, Casada,
Consultora Juridica, Rua Jo3o Dietrich,103 — Bairro Costa e Silva, Joinville / SC. Secretaria:
Maria Cristina Garcia de Mattos - CPF: 851.158.869-87, Brasileira, Solteira, Aposentada, Rua
Dilma Virgilina Garcia, 425 — Bairro Aventureiro — Joinville / SC. Presidente do Conselho Fiscal:
lvana Zanluca- CPF; 652.557.209-68, Brasileira, Casado, Logistica, Rua Coimbra, 155, apto 303
— Bairro Floresta — Joinville / SC. Vice-Presidente do Conselho Fiscal: Lucio Zenir Correa Leite
- CPF: 574.182.689-04, Brasileiro, Casado, Funciondrio Publico Estadual, Rua Coimbra, 155,
apto 303 - Bairro Floresta - Joinville / SC. Conselheiro Fiscal: Marcio Frank Miloschad - CPF:
029.808.339-67, Brasileiro, Casado, Estofador, Rua Floriandpolis, 2707 — Bairro - Joinville / SC.
Conselheiro Fiscal: Olinda Terezinha da Silva Ramos Neres - CPF: 105.910.759-70, Brasileiro,
Casada, do Lar, Rua Jodo Manoel Vicente Filho,82 — Bairro Joao Costa - Joinville / SC.
Conselheiro Fiscal: Alicia Maria Landfeldt - CPF: 141.566.829-94, Brasileiro, Solteira,
Estudante, Rua Jodo Dietrich,103 — Bairro Costa e Silva - Joinville / SC.

“ Joinville, 10 junho de 2023.

Presidente Vice-Presidente
Hamilton Vieira Maria Lucia Plucenio
CPF: 351.372.319-91 CPF: 827.930.699-49

Sergio SéM

0AB/SC 26.298
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Secretario Tesoureiro
Maria Cristina Garcia de Matos Alessandra Santos da Rosa
CPF: 851.158.869-87 ' CPF: 951.610.821-00

Ouws '~ e
idente do Conselho Fiscal & do Conselho Fiscal
lvana Zanluca Lucio Zenir Correa Leite

CPF: 652.557.209-68 CPF: 574.182.689-04

Conselho Fiscal

Conselheiro Fiscal
Alicia Maria Landfeldt Marcio Frank Miloschad

CPF: 141.566.829-94 CPF: 029.808.339-67

O\ima‘a o DA S.AroS quiéb

Conselho Fiscal
Olinda Terezinha da Silva Ramos Neres

CPF: 105.910.759-70

Sérgjo’Schnei
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Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembleia Geral Or ia“/m_//'
Extraordindria, realizada no dia 10 de junho de 2023, tomam posse da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal da ASSOCIACAO DE RADIO OPERADORES DE JOINVILLE -
AROJ, CNPJ 49,311.668/0001-49, nesta cidade de Joinville - Santa Catarina. Rua Jose
Elias Giuliari, 275 - Bairro Boa Vista — CEP 89.205-310, vem por meio desta informar os
Ultimos registros feitos no Cartério de Registro Civil Titulos e Documentos: Data:
10/07/2014, Protocolo: 188990, Registro: 014464, Livro: A-059, Folha: 222 — com
mandato de 02 anos, até o dia 07/07/2016, e a primeira alteracdo feita Data:
20/02/2015, Protocolo: 189939, Registro: 015112, Livro: A-061, Folha: 270, declaro que
ndo houve candidatos para eleicdo do periodo de 07/07/2016 até 10/06/2023, assim
permaneceu a mesma diretoria eleita em 07/07/2014, e teve suas contas do periodo
todas aprovadas até 10/06/2023. Para o mandato que compreendera o periodo de
inicio de 10 / 06 /2023 e término do mandato, 02 / 04 / 2025. DIRETORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL, a nova eleicdo para a nova diretoria devera ocorrer no primeiro
sabado do més de marg¢o. Presidente: Hamilton Vieira - CPF: 351.372.319-91, Brasileiro,
Casado, Soldador, Rua Monsenhor Gercino,6480 — Bairro Jarivatuba — Joinville / SC. Vice-
Presidente: Maria Lucia Plucenio - CPF: 827.930.699-49, Brasileira, Solteira, do Lar, Rua
General Hugo de Abreu,84 - Bairro Boehmerwald , Joinville / SC. Tesoureira: Alessandra
Santos da Rosa - CPF: 951.610.821-00, Brasileira, Casada, Consultora Juridica, Rua Jodo
Dietrich,103 — Bairro Costa e Silva, Joinville / SC. Secretaria: Maria Cristina Garcia de
Mattos - CPF: 851.158.869-87, Brasileira, Solteira, Aposentada, Rua Dilma Virgilina
Garcia, 425 — Bairro Aventureiro — Joinville / SC. Presidente do Conselho Fiscal: Ivana
Zanluca- CPF: 652.557.209-68, Brasileira, Casado, Logistica, Rua Coimbra, 155, apto 303
— Bairro Floresta — Joinville / SC. Vice-Presidente do Conselho Fiscal: Lucio Zenir Correa
Leite - CPF: 574.182.689-04, Brasileiro, Casado, Funciondrio Publico Estadual, Rua
Coimbra, 155, apto 303 — Bairro Floresta - Joinville / SC. Conselheiro Fiscal: Marcio Frank
Miloschad - CPF: 029.808.339-67, Brasileiro, Casado, Estofador, Rua Florianépolis, 2707
— Bairro - Joinville / SC. Conselheiro Fiscal: Olinda Terezinha da Silva Ramos Neres - CPF;
105.910.759-70, Brasileiro, Casada, do Lar, Rua Jodo Manoel Vicente Filho,82 — Bairro
Joao Costa - Joinville / SC. Conselheiro Fiscal: Alicia Maria Landfeldt - CPF: 141.566.829-
94, Brasileiro, Solteira, Estudante, Rua Jodo Dietrich,103 — Bairro Co&&ﬁlva - Joinville

TERMO DE POSSE
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Joinville, 10 junho de 2023.
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Presidente Vice-Presidente
Hamilton Vieira Maria Lucia Plucenio
CPF: 351.372.319-91 CPF: 827.930.699-49

OAB/SC 26.298



Avervacho Av 2
Numero Ongem: 8758

reglstrade: ABSOCIAGAO DE RA

N “r""j 0




