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/ | \ REGIAQ DE SANTA CATARINA

\
\

\

CAPIiTULD | - DA CONSTITUIGAO, DAS FINALIDADES E DA SEDE
Art. “‘l\__- O Grupo Escoteiro-’"BRACATINGA”, adiante abreviado para Grupo Escoteiro, filiado a
ido dos Escoteiros do Brasil, ¢ uma associagdo civil de direito privado e sem fins lucrativos,
rater-educacional, cultural,"beneficente e filantrépico, destinado a pratica da educagao ndo
formahsob a.forma do Escotismo;.no nivel local, com foro e domicilio na Rua Rui Barbosa,

numero cidade de S&o Lourenco do Oeste, Estado de Santa
Catarina.

§ 1° - O Grixpo Escoteiro é constituido _h)%)‘:azo indeterminado, nao respondendo seus
membros por ‘qualquer obrigagdo social financeira que venha a ser devida pela
entidade, ficando esta responsahilidade a c.ar%o da Diretoria vigente.
§ 2° - Anualmente o Grupo Escoteiro devera renovar seu certificado de funcionamento,
expedide pela Unido dos Escoteires do Brasﬁ, para fins de comprovagao e reafirmagic
de sua legitimidade' na pratica de Escotigmo, bem como buscara a obtencao ou
da cohdicdo de entidade de utilidade piblica e de sua regularidade como
Coteiro-plenamente ativo.
O iocal de atividades em sede; sera definido sempre no regimento interno e
especificado nas autorizagdes de conSentimento dos pais,
4° - O'Grupo Escoteiro pode oferecer servicos graiuitos e permanentes para pessoas
/de baixa renda ou beneﬁciérias);fe programas governamentais.
( § 5° % O Grupo Escoteiro n§6 faz distingao de nacionalidade, sexo, car, crencga politica e
religido. 7
6° - O Grupo Escoteird & declarado de utilidade publica municipal através da Lei
indria n° 2405/2018, de 06 de julho de 2018,

\
Art. 2 - O Grupo Escoteiro esta ujeito as regras e orientagdes da Unido dos Escoteiros do
Brasil, ou da org:}mizagéc escoteira de dmbito nacional que legalmente a venha suceder, na
qual se fundir ou/se transformar, reservado ao Grupa Escoteiro plena autonomia administrativa
e finan€eira e absoluta independéncia‘\patrimonial.
/

1% - A dissolugéo, cisdo ou fusdo do Grupo Escoteiro dar-se-& quando aprovada em

reuniac extraordindria de sug/Assembleia de Grupo, especialmente convocada para tal
fim pele voto favoravel de dois tergos de seus membros.
§ 27 - Em caso de dissofugao do Grupo, os bens reinanescentes seido destinados para

alguma entidade assistencial, com personalidade juridica comprovada, a ser escolhida
a Assembieia que deliberar a extingdo, na forma do artigo 61 do Cédigo Civii, Saivo
bens /que a associagdo\ tenha recebido em comodato de outras instituigdes,
assgéiagﬁes, sociedades de ‘um modo geral ou pessoas fisicas, os quais deverado ser
devolvidos aos comodantes. |

§ 3° - O Grupo Escoteiro reger-se-a pelo presente Estatuto de Grupo, e adotara como
( normas subsididrias, o seu Regulamento Interno, o Estatuto da Unido dos Escoteiros do
\ | Brasil os seus Regulameritos, a publicag&o “Principios, Organizacio e Regras -POR”,

\as Resolucdes e demais normas da Unido dos Escoteiros do Brasil, no que lhe for
\pertinente, devendo e estabelecer perfeita harmonia e compatibilidade entre as
disposicbes estatutdfias e regras estabelecidas pela Unido dos Escoteiros do Brasil, a
fim de se preservar os principios e a filosofia que regem a pratica do Escotismo.
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/ § 4° - A escriluragdo sera de acordo com 0s principios fundamentais de contabilidad
/ . com as Normas Brasileiras de Contabilidade nos termos da Lei 13.019 de 31 de julh
| 2014 \

\ a) desenvolver o Escotismo em sua localidade, sob a supervisdo dos 6rgdos do nivel nacional
\e regional;
b) representar os membros do Grupo Escoteiro junto aos poderes publicos, setores da
atividade municipal e o Movimento Escoteiro Regional e Nacional;
c) propiciar ‘a educacdd, nao-formal e complementar em sua localidade, valorizando e
esenvolvendo projetos que. contribuam com o equilibrio ambiental e o desenvolvimento do
osito. do Escotismo, junto. as criangas e jovens do Brasil, na forma estabelecida pelo

ento-“Principios, Organizatéo e Regras - P.O.R.” e pelo “Projeto Educativo” da UEB;

Art. 3 - Sao fins \%c;\Gmpo Escoteiro:

d) promgver atividades culturais e esportivas, de pesquisa e registre, no que tange a praticae a
salvaguar das historias e memérias lacais, regionais e que contribuem para a preservacao

da identidade nacional;
\\ 3 . r ]
e) prestar atendimento de forma continuada,-permanente e planejada; através de servigos,
programas ou projeles, dirigidos as criangas e adolescentes em situagao de vuinerabilidade
social decorrente da pobreza, privagdo e, ou, fragilizagdo ou rompimento de vinculos afetivos -
relacionais e de pertencimento sociai, nos termos da lei n® 8.742/93.
/ /

Paragrafo Unico - D"entre as atividades doj/Grupo Escoteiro esta a de suprir os seus

drgdos e

mbro/g" da literatura especifica, bem como dos distintivos, materiais e

ara a pratica escoteira.

local para a prética do Escotismo. Como forca
r as influéncias e beneficios que cada participante
i6so e de forma alguma substitui essas instituicoes.

reconhece que o Escotismo s6 pode ser praticado nas
Unidades Escoteiras Locals, enguanto autorizadas pela Unidc dos Escoteiros do Brasil,
forma do Decreto n°. 5497 de 23 de julho de 1928 e do Decreto-Lei n®. 8828 de 24
de'‘janeiro de 1946. {

o Sﬁo absolutamente vedadas aos fins sociais do Grupo Escoteiro quaisquer
alivi aﬁes‘xide cunho poiitico-pariidario ou que impecgam a liberdade de cuito.

m ju[;a’ou fora deie, ativa é\passivamente, o Grupo Escoteiro é representado por seu
Presidente. \
/ |

‘. J
CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS DE REPRESENTACAO

Art. 6. - S@o érgdos do Grupo Escoteiro:
a) a Assembleia de Grupo; '\\
ifetoria de Grupo;
‘omissdo Fiscal de Grupa:
d)/as Segoes;
os Cofisethos de Pais: /
o Conselho de Escotistas (de fungionamento opcional); e
} Ouifros previstos nesse Estatuty’ou no Regimento Interno.

Art. 7 - A Assembieia de
Escoteiro. Compete & Assembleia do Grupo:

a) deiiberar sobre o Regiménto interno ou Estatuto do Grupo e da Comissao Fiscai do Grupo;
b) eleger bienalmente, préferencialmente em reunido ordinaria:

.“; !

fupo € o 6rgao maximo, normativo e deliberativo do Giupo



|
/ \
/ - sua Diretoria, por meio de chapa:
/ [ - sua Comissao Fiscal, por meio de voto unitario em votacao Unica;
c) eieger anuaimente e por votagdo unitaria, seus representantes Tituiares e Supientes'y
1 . Assembleia Regional;
. d) propor a Diretoria Regional, a alienagdo ou a oneragéo de bens imdveis administrados pelo
\ Grupo;
\e) deliberar sobre ‘as contas e o balango anual do Grupo Escoteiro, mediante parecer da
Comissao Fiscal de po;
f)Lkl\eIiberar sobre os relatérios da Diretoria, da Comissao Fiscal e das Secoes do Grupo;
g) eleger a cada reunido, seu Presidente e Secretario:
) apravar a eventual destituigdo de dirigentes, na forma das normas disciplinares;
pravar as taxas de contriblicdes de participacdo no Grupo Escoteiro, se ndo estabelecidas
no imento Interno do Grupo;
j) aprovar a fi!‘iagéo do Grupo Escoteiro a outra entidade, além da UER, cuja finalidade nac seja
confiitanteau concorrente com a da pré
K) julgar emigltima. instancia os recu as medidas disciplinares que forem da sua
competéncia; g

Art. 8 - A Assembleia do Grupo Escoteiro é composta:
a) de quatro membros eieitos 'da Diretoria do Grupo; |
b) pelos Escotistas: / |
¢) pelos Pioneiros; /
d) pelos associado contribuintes da UEB vinculados ao Grupo e, em pleno exercicio de sua

condigdo como t

"

Pa 'grafo/,léiﬁico - Os representantes”da Diretoria s&o o Diretor Presidente, o Diretor
Vite-Pregidente, o Diretor de Métodos Educativos e o Diretor Financeiro.

convotagao da Diretoria do Grupo,/com antecedéncia minima de 15 dias:
a) ordihariamente, sempre no mé¢ de abril de cada ang;
b) extraordinariamente, 'por solicitacio da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo, da
Comissa rriscal de Grupo o, dé; 1/5 {um guinto) dos membros da Assembléia.
\ A

/ /
Art. 9/- A A._séemb!eia de Grupo 7re¢3ne. e delibera com qualquer niimero de presentes, por

\ A
Art. 10 - Os edilais de convocav;éq deverao ser afixados no quadro de avisos do Grupo, dentro
do prazo legal, constando obrigatoriamente: Ordem do Dia, local e data de sua realizagdo.
Deveraoser rp,aﬁtidas copias do Eéi{tai a disposicdo dos associados para o caso de serem
itadas, ou ainda, na medida das p?ssibilidades, enviadas aos interessados.

! A\‘_‘I._Diretoria do Grupo é o érgdo executivo do Grupo Escoteiro, com mandato de dois
anos. E cemposta por, no minimo, gdatro membros, eleitos pela Assembléia de Grupo sendo:

ice-Presidente; [

Financeiro; X
d) Direfor de Métodos Educativok\

§ 1° - A Diretoria pode vir\q ser integrada por outros membros, nomeados por ela
/ ?f‘épria, com atribuigGes fixadas pela Direteria do Grupo.
' /§ 2° - Os membros nomeados da Diretoria tém direito a voto nas reunides da mesma,
| salvo disposigdo expressg em contraric neste Estatuto efou Regimento Internc do
\ | Grupo Escoteiro;
\ /

\ 7
Aﬂ¥Y 12\- Compete & Direto;ia/ de Grupo:

/ \ /

/ / \

£ \
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aj promover| o desenvolvimenio do Movimento Escoleiro em sua area, zeiando p

cumprimento deste Estatuto, do P.O.R. - Principios, Organizagéo e Regras - e regulamentos

UEB;

b) promover as facilidades necessarias para as reunides e atividades do Grupo Escoteiro;

c) obter recursos, materiais, assim como, particularmente os financeiros, por meio da cobranca
\ de contribuicbes, de doacdes, de campanhas financeiras e de outras atividades;

\d) manter a disposigao da Comissao Fiscal a documentagédo necessaria para consecucdo de
seu trabalho e apresentar balango anual 8 Comissao Fiscal do Grupo e a Diretoria Regional;
e)assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

f) p\mpiciar uma boa divuigaga@o do Movimento Escoteiro junto & comunidade:;
) registrar, tempestiva e anualmente, o Grupo Escoteiro e todos seus participantes juvenis e
ltos perante a Regido e a WER, efetivando, inclusive, os registros complementares durante

r, selécionar e propiciar capacitagdce dos Dirigentes e Escetistas do Grupe Escoteiro;

i) aprovar calénQério anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano anterior ao

da vigéncia, i

i) orientar e sup

Grupo Escoteiro; y

k) julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no respectivo Nivel Local;

i) deiiberar sobre a cc?ncessﬁo de condecoragoes e recompensas, cuja competéncia ine for

atribuida; / '

m) deliberar sobre

demais participant;

competentes da UEB;

n) aprovar Delégados aos Congressos, Atividadés e Eventos Regionais;

o) determipdr a instauragdo de processo di plinar em desfavor dos participantes da UEB que

atuam n@’respegtivo nivel local; S

p) apregciar os’ pedidos de revisdo dos processos disciplinares, cuja decisdo final tenha sido

proferida pela nivel local respectivo; /os

q) designar comissdes especificaé para tratar de processos disciplinares, conforme normas

pertinentes ac assunto. /

r) manter os valores do Grupo Escoteiro, depositados em conta bancaria, caderneta de

poupanca\ou autra aplicacdo financeira a critério da propria diretoria, ndo devendo manter em

caixa, quaniia superior a quatro salarios minimos;

s} deliberar sobre as campanhas financeiras a serem realizadas peias secoes, apos a

aprovacgao,dos Cc;'nseihos de Pais das mesmas;

t) manter registrddo em iivro préprio,\o controie das nomeacdes e exoneragoes dos Escotistas

e Diretores do Grupo Escoteiro; \

ter ém dia o registro das atas dz} Diretoria;

v) manter em dia o cadastro dos participantes do Grupo Escoteiro;

x) manter em dia todas obrigagdes legais, fiscais e estatutarias da sua competéncia,

cumprindo+as e fazendo-as cumpfir a todos os membros e 6rgaos da sua responsabilidade;

w) responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear ou

designay,/ assim como, pelos igjqe participarem do Grupo Escoteiro, com cargo ou funcao,

guando no desempenho das fun¢ées para as quais foram nomeados ou designados;

¥} fixar as atribuicies dos Dire.toreé\g Escotistas nomeados;

z) determinar a instauragdo de processo disciplinar em desfavor dos participantes da UEB que

{uam nd respective nivel local; /

1) apreciar os pedidos de revisdo/dos processos disciplinares, cuja decisdo final tenha sido
roferida pelo nivel local respective;

b1) désignar comissOes especificas para tratar de processos disciplinares, conforme normas

pertinentes ao assunto. /

isionar a execugao das atividades técnicas, administrativas e financeiras do

ﬁﬁag&es, desligamentos, nomeagdes e exoneracdes dos Escotistas e
do /Grupo Escoteiro, observadas as regras emitidas pelos drgdos

Art, i3 \- A Comissdo Figcai do Grupo Escoteiro é o orgao de fiscaiizagdo e orientacdo da
gestdo patrimonial e financeira do Grupo Escoteiro. Composta na ordem decrescente de

/ / \




m———

|

f
4 .
volagao por 3 (rés) membros lituiares, sendo um seu Presidente, eieilo por eles proprios,'eq
até 3 (trés) su\plentes, que substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias, com mangals
de 2 (dois) ano,g e eleitos simuitaneamente com a Diretoria do Grupo Escoteiro.

Art. 14 - A Comissédo Fiscal do Grupo Escoteiro examinara o balanco anual, e se for o caso, os

\ balancetes mensais elaborados pela Diretoria de Grupo, emitindo parecer a ser submetido 2

\Assembleia do Grupq.

~ Paragrafo |Jni> - A Comisséao Fiscal do Grupo Escoteiro tem como funcao, além da
. fiscalizadora relativa as areas contabil, administrativa e financeira, a de orientar e

“\.sugerir agbes a Diretoria.

5
N i

Art. 15 - As.Sec¢bes do Grupo Escoteiro sdo:
a) Alcatéia(s) (de Lobinhos); 00\
scoteira(s); e ™
<) Tropa(s) Senior(es); 2

d) Cla(s) Pioneiros). . i %

Ny

™

§ 1° - E objetivo do'Grupo Escoteiro manter os quatro ramos, com pelo menos uma
secao de cada }'Jm, para poder oferecer aos jovens a progressividade e continuidade do
Escotismo que /i brange as faixas etérias de /6.5 (seis e meio) a 21 (vinte e um) anos
incompletos.

§ 22 - A

ganizﬂé:éo das Secdes e syé coordenacdo encontram-se definidas e
elo POR - “Principios, Organizagdo e Regras” e Resolugées emanadas da
s Escoteiros do Brasil.

podem ser mistas, contando com criangas ou

- O Gonselho de Pais de cgdé secao & o drgéo de apoio familiar 3 educagio escoteira,
e se '{euna f’ periodicamente, pelo’ menos a cada semestre, para conhecer o relatorio das
alividades passadas, assistir as dtividades escoteiras dos membros juvenis e participar do seu
planejamento., ‘:'

Art. 17 - € C‘Qnselho‘ de Esco\(istas, de existéncia opcional, é o 6rgdo consultivo sobre a
pedagogia e a apiicagdo do Programa de Jovens da UEB. Composto de todos os Escotistas do
Grupo, associados da Unido dos Escoteiros do Brasil em pleno gozo dos seus direitos, e se
i eio menos a cada trimesire, sob a coordenagdo do Diretor Presidente do Grupo

iro ou-de outro Diretor especialmente nomeado para este fim.
f |

/

X ‘ /
Art. 18 - "Q Grupo Escoteiro podgfé implantar um Clube da Flor de Lis ou de Antigos
Escoteiros, que estara constituido gor antigos ou atuais integrantes do Movimento Escoteiro,
maiores de 2% anos, registra}ios/;o Grupo e com inscricao anual em dia na Unido dos
Escoteiros'do Brasil. ,

\
\,

aragrafo Unico - Es#eiflube da Flor de Lis ou de Antigos Escoteiros tera
necessariamente dentre suas finalidades a colaboragdio no desenvolvimenta do
Espt")tismO, especialmente do'Grupo Escoteiro dentro da comunidade, desempenhando,
/ expressamente, fungBes encgmendadas ou delegadas pela Diretoria do Grupo, a qual
K /se reporta diretamente e a quem se subordina.

\ CAPITULO iii - DAS DISPOSICOES GERAIS

\ rd
Art, 19 + O Grupo Escotei/o podera eiaborar seu Regimento interno, bem como para cada um
de seus 6rgéos, os quair ndo poderdo conflitar com as disposicbes do presente estatuto ou

I ’ \
/ \

P4 I.
\
/ \
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com os pringipios gerais que discipiinam o Movimento Escoteiro Nacionai, ou Esiaiuto} @

normas e as d\rientagﬁes da UEB. o
\

Art. 20 - Com'\exceg:éo da Assembleia de Grupo e do Conselho Fiscal, todos os érgdos do

Grupo Escoteiro\istéo sujeitos a orientagéo e supervisao da Diretoria do Grupo Escoteiro.

l‘\Art. 21 - Os diversbs niveis e categorias de associados s&o os definidos no TITULO Il - DO

'

QUADRO SOCIAL, do Estatuto da Unido dos Escoteiros do Brasil, e expressamente
registrados na instituigde como pertencentes ao Grupo Escoteiro, em dia com suas obrigagtes
legéig, exigéncias e normas estatutdrias e as particularmente determinadas no Regimento
nterno.do Grupo. \

Pai'égrafo Unico - Todo ociado do Grupo Escoteiro esta sujeito as exigéncias legais
Unl8c dos Escoteires do~Brasil, medidas disciplinares, distingdes e recompensas,
ssamente prescritas no Estatuto da UEB e demais normas correlatas.
e

cumprimento deste “Estatuto, do Regimento intemo, do Estatuto da UEB, do POR e das
resolugdes dos érgdos\da UEB e, além disso: \

a) ajudar na correta divuigagdo do Escotismo, nos circuios de sua atuacao;

b) buscar compreender mais/ profundamente a prop7§ta do Escotismo Brasileiro (Fundamentos
e Projeto Educativo); /

¢) colaborar, com o meios’ao seu alcance, para o ﬁucesso dos projetos e atividades nacionais,
regionais, de area; distrital e do Grupo Escoteiro. /

Art. 21a - S3o deveres dos associados, béq?gzlanos, voluntarios e membros, zelar pelo

Art. 21b - Todo agss‘ébiado e participante do Grupo Escoteiro esta sujeito as seguintes medidas
disciplingfes:

a) advefténcia;’ /
b) suspensao; -

c) destituigao; &
sio. | /

f

\ \
. - 880 passiveis de exclusdo as seguintes condutas de associados:
a) furto, roubo ou desvio de bens e valores;
b) agressdo fisica a outro associado, participante do Grupo Escoteiro ou a terceiro;
c) outra conduta incompative] com a moral, os bons costumes e os valores escoteiros;
reincidéncia em faitas puniveis com suspenso.

§ 27 - Considera-se exclusio a perda da condi¢ao de associado da UEB, impondo ao

xcluldo a perda de todo e/ qualquer vinculo com a entidade, sendo considerado
d ifido de quaisquer cargos ou fungdes, seja de preenchimento por eleicdo ou
nomeacdo, em todos osrﬁﬁeis.

3° - S&o requisitos para a destituicdo de membros da Diretoria do Grupo Escoteiro,

/glém qés previstos no artbg{:a deste Estatuto:

a) auséncia definitiva do Brasil;

/ b) deixar de cumprir suas obfigagdes estatutarias e regimentais com o Grupo Escoteiro
g’com a UEB; /

’K /c) realizar, de forma comprovada, malversagdo de recursos ou dilapidagdo do

| patriménio;
\ | d) ser punido com a pe?aiidade de excluséo prevista no § 1° deste artigo.

prazos, os recursds e demais procedimentos pertinentes serdo definidos na forma
estabelecida pelas normas préprias da UEB.

s

} "§ 4° - O detalhamento da aplicagdo das medidas disciplinares citadas neste artigo, os

/
4
/
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preenchido por nomeacao, designagéo ou de confianga, o que podera ocorrer a pedido
ou por degisao “ex-officio” de quem detém competéncia para nomear ou designar.

PITULO IV - DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

y [ eiro ndo remunera, distribui lucros, vantagens ou bonificacbes a
irigentes, membros do conselho, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou a
lquerpretexto. \

- Congtituem ¢ patriménio._do Grupe Escoteire todos os bens méveis e iméveis
ecebidos em doagédo ou cedidos em definitivo.

Art. 24 - O patri ‘nio‘I‘\e[n caso de exting;% orgdo escoteiro que o administra, e mediante
cldusuia de retomo, deve ser destinado confor?nf]e\xt. 2%, §2° deste Esialuto.

] \
Art. 25 - O patrimc‘)n)o do ! Grupo Escoteiro somente podera ser aiienado, penhorado ou
onerado, nos termos do presente Estatuto, e dormas legais vigentes, devendo existir
consentimento expresso, em todos os casos, dg’ Assembleia Geral do Grupo Escoteiro,
especialmente convecada para tal.

/ /
ituem receitas do Grupo .Escotﬂ;o as contribuicbes dos seus participantes, os
resultados, do movirmento financeiro dos seus’6rgdos, as contribuigées de pessoas fisicas e/ou
juridicas/‘as subvencdes e auxilios finanesiros consignados pelo Poder Publico, os resultados
anhas/financeiras.
. /
{\§ 1° - O Grupo Escoteiro/é inteiramente responsavel pela sua prépria manutengao,
end¢ de inteira respcnsébi!édade da sua Assembleia, Diretoria e demais érgaos do
upo, a obtengdo de fundos necessarios a completa manutengao e funcionamento.
® -\S&c de responsabilidade exclusiva da Diretoria, os empréstimos ou dividas
idas na vigéncia da\g:m gestdo, em desacordo com as normas vigentes.
§ 3% - Os membros da Diretoria do Grupo Escoteiro respondem solidariamenite por
eventuais diferengas financeiras que venham a ocorrer em sua gestio, bem como por
iversa¢ao ou uso indevido\dos recursos da Entidade, devendo repor imediatamente
o0s p;ej'ﬁfzos que derem causa. |
{ |

/
Art. 27- A\_emisséo de cheques e outros documentos onerosos que importem em obrigacdes
ou responsabilidades legais deverdd ser assinados pelos Diretores Presidente e Financeiro ou
por seus procuradores, legalmente constituidos.
| {

Os associados do Grupo Escoteiro ndo respondem direta ou subsidiariamente pelas
es cohiraidas por ato omissdo de qualquer 6rgdo do Grupo, salvo se tenham
do ou contribuido para sua ocoréncia, por agio ou omissao,

rt, 29 < O ano fiscal encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, devendo a direteria, nos

L=

resentar o balango da gestao financeira respectiva, para

essenta (60) dias subseqiientes, A
Ze:amgi & parecer da Comiss3o ?ai

gk
CAPITULO )r DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 -@Séo casos de vqéas em qualquer cargo ou funcio:

o e i
§ 5° -|N&o constitui medida disciplinar a exoneragdo de natureza administrativa.m
quaiquer carater punitivo que se traduz peio afastamento definitivo do cargo ou funcadw._.
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a) morie; l
| b) auséncia dl?ﬁnitiva do 6rgédo a que pertence;
| €)renuncia; \

. d) exoneracao; \

\ |\ e)suspensio; \-\

\ ) destituigao;

\g) auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do dérgao
considerado; b&

h) deixar de assumir fungbes no prazo de quarenta e cinco dias, a contar do inicio do

mandato;

deixar de registrar-se na UEB no ano em curso;

2rmina do mandato ou do Atordo de trabalho voluntario;

k) nao cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do cargo ou

um substituto nterino, que desempenhara o mandato até a proxima reunido da
Assembieia, quando se elegera o substituto efetivo, que compietara o mandato.
§ 2° - Quando ge tratar de vaga em Comissab Fiscal ou Diretoria, decorrente do inciso
‘e” deste artigo, os /membros remanescentés escolherdo um substituto interino, que
desempenhara o mandato até que se esgoté o periodo de suspensao ou até o término,
caso a suspensdo’se estenda por um peripdo superior & duragdo do mandato.

uando o nimero de vacéncias’em um orgdo ultrapassar a metade dos seus
membros eleitos serd convocada urz; reunidgo extraordinaria correspondente para
icdo dos cargos vagos, desde-due a vacancia aconteca a mais de cento e oitenta
Mias da/proxima Assembleia ?dl’néria.

/

Art. 3(1 - As convocagdes das Assembleias, quando solicitadas, deverdo ocorrer dentro de
trinfa dias subsequentes 3 se!icit,égéc. Vencido este praze, compete e € de direite de primeir
signatario da solicitacao p'rovider}fcié-la.

Art. 32 - Nas votacbes unitarias, cada eleitor vota em somente um dos candidatos para cada
um dos cargos e dispuia, sendo\os eieitos e os respectivos supienies relacionados em ata na
ordem da /rgspecﬁ}va votagdo.

hY

\
3 - Os procedimentos eleitorais das Assembleias serdo estabelecidos pelos seus

Art.
regul ent_fos €, na sua falta, pela sua fresidéncia OouU, em casos omissos, pelo plenario.
P égtgfo unico - Se a ocagao fixar prazo para a apresentagéo de candidaturas,
esse nao pode ser menopdo que a metade do periodo até a Assembléia, apos a data do
edital. | j{
\\
Art.

- A reforma deste Esta\tg)[r,' € 0s casos previstos no paragrafo 1° do Art. 2° deste,
nénte poderdo ser analisados reunido especialmente convocada para esse fim, com a
presenga de mais de um tergo dos i\ntegrantes da Assembleia, e por aprovagéo de dois tercos
s memibros presentes, /

it 3[5 - Toda e qualguer ativida
deve ser realizada mediante pré

Paragrafo tnico -/A autorizacdo do responsavel legal, contudo, ndo exime os
insirutores, os responsaveis peia sua realizacdo ou quem estiver exercendo a diregdo
/ do Grupo, da responsabilidade civil ou penal por eventuais acidentes que venham

]
|

3
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/ , ocorrer e que lenham por caus , @ imprudéncia, a impericia ou a negiigéncia
' de iideranga.
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LA Art. 36 - O preii'tte Estatuto e suas alteracdes entram em vigor na data de seu registr, f
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