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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1° OFICIO DA CAPITAL
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E
PESSOAS JURIDICAS
1OLE LUZ FARIA
OFICIAL TITULAR

Requerimento

Ilmo. Sr.
Oficial do Servigo de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Florianépolis

Prezado Senhor

Raphael Weber Zimmermann, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de
Identidade n° 2.085.892.145, SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n° 018.595.670-02, residente e
domiciliado na Avenida Ecoville, n® 790, casa n® 327, Sarandi, Porto Alegre/RS, Brasil, CEP
91150-400, Presidente da Gestora De Fundo Patrimonial E Fundo Patrimonial Catarina, com
sede em Floriandpolis, SC, Campus Universitirio Reitor Jodo David Ferreira Lima, Trindade — CEP:
88040900, vem requerer a V.Sa. o registro da ata de fundagio e do estatuto social, nos termos do
art. 121 da Lei dos Registros Pablicos e dos art. 592 do Cddigo de Normas da Corregedoria-Geral de
Justiga do Estado de Santa Catarina.

Declaro ainda, que para a realizagdo da Assembleia do dia 05 de janeiro de 2021, foram
cumpridos todos 0s requisitos estatutrios vigentes, bem como que todas as informagdes ora prestadas
¢ constantes nos documentos a serem registrados sdo verdadeiras, sob pena de responsabilizagio
criminal, especialmente quanto aos crimes previstos nos arts. 298, 299 e 304, do Cédigo Penal.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Floriandpolis, 06 de janeiro de 2021

Raphael Weber Zimmermann
Data: 08/01/2021 14:21:09-0300
= CPF: 018.595.670-02

Raphael Weber Zimmermann
Presidente
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ASSOCIAGAO FUNDO PATRIMONIAL CATARINA

ATA DA ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAD
REALIZADA EM 05 DE JANEIRO DE 2021, AS 13:00

DATA, HORA E LOCAL: Assembleia Geral de Constitui¢do realizada as 13 horas do dia 05 de
janeiro de 2021, no endereco da sede da ASSOCIACAO FUNDO PATRIMONIAL CATARINA,
pessoa juridica de direito privado, na forma de associagdo, de finalidade ndo econdmica, sem
fins lucrativos, com sede na Av, Luiz Boiteux Piazza, 1302, Cachoeira do Bom Jesus,
Floriandpolis/SC, CEP 88056-000 (doravante denominada “Associagdo”).

PRESENCA:

1. Daniel Luis Zanoello, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de Identidade
ne 5.705.941, SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n? 084.363.009-47, residente e
domiciliado na Avenida Santo Amaro, n2 3131, Brooklin, Sdo Paulo/SP, Brasil, CEP
04555-000;

2. Jodo Vitor Lachi Alves, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de Identidade
ne 10.528.741-0 SSC/PR, inscrito no CPF sob o n? 108.475.419-32, residente e
domiciliado na Rua Deputado Antdnio Edu Vieira, n2 1422, apartamento 825, bairro
Pantanal, Floriandpolis/SC, Brasil, CEP 88040-001;

3. Raphael Weber Zimmermann, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de
Identidade n2 2.085.892.145, SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n? 018.5385.670-02,
residente e domiciliado na Avenida Ecoville, n® 790, casa n? 327, Sarandi, Porto
Alegre/RS, Brasil, CEP 91150-400, conforme a lista de presenca, Anexa [ a presente ata.

MESA;
1. Presidente da Assembleia: Daniel Luis Zanoello;
2. Secretario da Assembleia: Raphael Weber Zimmermann.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre:
1) Constituigdo da Associagdo;
2) Aprovacdo do Estatuto Social da Assaciacao;
3) Eleigio da Diretoria Executiva da Associagdo.

RES DELI ES:
Analisadas, discutidas e votadas as matérias da ordem do dia, os presentes, por unanimidade
de votos, sem quaisquer ressalvas ou restrigdes, decidiram:

(a) Constituir, na forma dos artigos 53 e seguintes do Cédigo Civil, 2 ASSOCIACAO FUNDO
PATRIMONIAL CATARINA na forma de associacdo, que terd como objetivo a gestdo de um
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(b}

(c)

1.

2.

Fundo Patrimonial para o apoio e o desenvolvimento exclusivo das atividades do Centro
Tecnolégico da Universidade Federal de Santa Catarina na realiza¢do direta, constante e
ativa da pesquisa, do ensino, da extensdo universitaria, do desenvolvimento institucional
e da prestagdo de servicos 3 comunidade.
Aprovar a redag¢do do Estatuto Social da Associagdo, que passa a vigorar com a redacdo
prevista no Anexo I} a presente ata.
Eleger os seguintes membros da Diretoria Executiva pelo o periodo de 1 (um) ano de
gestdo, durante 05 de janeiro de 2021 até 05 de janeiro de 2022:
Daniel Luis Zanoello, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de Identidade
n? 5.705.941, SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n? 084.363.009-47, residente e
domiciliado na Avenida Santo Amaro, n? 3131, Brooklin, S50 Paulo/SP, CEP 04555-000,
dzanoello@gmail.com, como Vice-Presidente da Diretoria Executiva;
Jodo Vitor Lachi Alves, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de Identidade
n? 10.528.741-0 SSC/PR, inscrito no CPF sob o n? 108.475.419-32, residente e
domiciliadoe na Rua Deputado Antdnio Edu Vieira, n? 1422, apartamento 825, bairro
Pantanal, Floriandpolis/SC, CEP 88040-001, joaolachialves@gmail.com, como Diretor
Financeiro da Diretoria Executiva;
Raphael Weber Zimmermann, brasileiro, solteiro, estudante, portador da Cédula de
Identidade n2 2.085.892.145, SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n® 018.585.670-02,
residente e domiciliado na Avenida Ecoville, n® 790, casa n? 327, Sarandi, Porto
Alegre/Rio Grande do Sul, CEP 91150-400, raphaelwz@gmail.com, como Presidente da
Diretoria Executiva;
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ENCERRAMENTO E ASSINATURAS: Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada e,
depois de lida e aprovada, foi assinada pela totalidade dos presentes na Assembleia Geral,
nomeadamente: Presidente da Mesa: Daniel Luis Zanoello; Secretdrio da Mesa: Raphael Weber
Zimmermann; e Associados Presentes: Daniel Luis Zanoello, Jod3o Vitor Lachi Alves e Raphael
Weber Zimmermann, que passam a ser considerados membros fundadores.

Florianépolis/SC, 05 de janeiro de 2021.
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ASSOCIACAO FUNDO PATRIMONIAL CATARINA

ATA DA ASSEMBLEIA DE CONSTITUIGAO
REALIZADA EM 05 DE JANEIRO DE 2021, AS 13:00

ANEXO [1 - ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO FUNDO PATRIMONIAL CATARINA

CAPITULOI
Denomina¢io, Sede, Objetivo e Duragao

Artigo 12 - A ASSOCIACAO FUNDO PATRIMONIAL CATARINA (doravante “Associacdo”),
associacdo sem fins lucrativos ou econdmicos, com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, reger-se-d pelo disposto neste Estatuto Social, bem como pelas demais
disposigoes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 22 - A Associacdo tem sede e foro na Cidade de Florianépolis, Estado de Santa Catarina,
na Av. Luiz Boiteux Piazza, 1302, Cachoeira do Bom Jesus, Floriandpolis/SC, CEP 88056-000, e
pode, para a consecugdo de seus fins e por deliberacdo da Assembleia Geral, abrir, manter,
transferir ou fechar filiais, sucursais, depdsitos e/ou escritdrios de representagdo, em qualquer
parte do territério nacional.

Artigo 32 - A Associacio tem por objetivo exclusivo a captagdo e gestdo de doagdes na forma
de um Fundo Patrimonial que vise o apoio e o desenvolvimento das atividades do Centro
Tecnolégico da Universidade Federal de Santa Catarina (CTC/UFSC) na realizagdo direta,
constante e ativa da pesquisa, do ensino, da extensdo universitaria, do desenvolvimento
institucional e da prestégﬁo de servigos a comunidade do CTC/UFSC, devendo, para tanto:

1. Proporcionar ao CTC/UFSC meios necessarios a adequada mobilizagdo de recursos
humanos, financeiros e materiais para a complementagdo das finalidades de ensino,
pesquisa e extensdo;

Il. Apoiar, fomentar e implementar, sob as mais diversas formas, projetos que
contribuam para o aprimoramento da formagdo e dos conhecimentos técnicos dos
discentes dos cursos do CTC/UFSC, incluindo cursos complementares a formagdo
técnica oferecida pelo CTC/UFSC;

lll. Apoiar, fomentar e implementar projetos de pesquisas, estudos e desenvolvimentos
de tecnologia que envolvam discentes e docentes do CTC/UFSC, para que os primeiros
tenham acesso a aplicagdo pratica dos ensinamentos obtidos nos cursos de graduagao
e pds-graduagdo, e para que os segundos possam atualizar e aprimorar seus
conhecimentos e repassa-los aos alunos;

V. Apoiar e promover melhorias no espago fisico do CTC/UFSC, inclusive para adaptagdo e
conservagdo de bens imdveis, equipamentos, materiais, servigos, estudos necessarios
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ao fomento, ao desenvolvimento, 3 inovacio e 4 sustentabilidade do CTC/UFSC;

V. Conceder bolsas de estudo e prémios por destaque nas dreas de pesquisa, inovagao,
desenvolvimento, tecnologia e demais &reas de interesse do CTC/UFSC;

VI. Conceder auxilios financeiros destinados & execugdo e a manutengdo de projetos
decorrentes de doagBes ou do patrimdnio do fundo, aos programas e redes de
pesquisa, ao desenvolvimento e inovagdo, diretamente ou em parceria, ou destinados
a a¢des de divulgacio cientifica e tecnoldgica para a realizagdo de eventos cientificos,
3 participagdo de estudantes e de pesquisadores em congressos e em eventos
cientificos e a editoracdo de revistas cientificas;

VIl Promover capacitagdo e qualificagdo necessarias para o aperfeicoamento do capital
intelectual do CTC/UFSC;

VII. Incentivar estudos e pesquisas, a formagdo de lideres e empreendedores, o
desenvolvimento de tecnologias, a producdo e divulgacio de informagBes e
conhecimento académicos que digam respeito as atividades mencionados neste
artigo; e

IX. Celebrar parcerias, convénios e contratos com organizagdes publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais para a consecu¢do de seu objeto social.

Paragrafo Primeiro - A Associa¢do, no desenvolvimento de seu objeto social, ndo podera:
a) comprometer recursos para um projeto por periodo superior de 6 (seis) meses da sua
aprovag¢ao, sem nova aprovagdo da Assembleia Geral;
b) apoiar eventos festivos t3o somente para lazer, integracdo e diversdo, que ndo
auxiliem diretamente a consecugdo do objeto social da Associagdo; e
¢} apoiar projetos, movimentos e iniciativas de ordem politica, religiosa e partidaria.

Paragrafo Segundo — Na busca e consecugdo dos objetivos previstos neste artigo, a Associa¢do
poderd adotar, mediante decisio da Assembleia Geral, dentre outras, as orientacdes e
diretrizes contidas na: (i) Politica de Investimento, (ii) Politica de Captagdo e (iii) Politica de
Resgate, que serdo elaboradas na forma prevista neste Estatuto.

Artigo 42 - No exercicio de suas atividades, a Assaciagdo observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. A Associagdo ndo fard
disting3o quanto a origem, raga, cor, sexo, idade ou quaisquer outras formas de discriminagéo.
Artigo 5¢ - O prazo de duragdo da Associagdo é indeterminado.

carfTuLon
Associados
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Artigo 62 - O quadro associativo da Associagdo serd composto de pessoas fisicas e juridicas que
tenham interesse em colaborar com a consecugdo do seu objeto social, desde que admitidas
na forma deste Estatuto Social.

Artigo 72 - A Associac3o possui as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores: pessoas fisicas presentes a Assembleia de Constituicdo, assim indicadas
na Ata de Constituigdo da Associagdo e signatarias da mesma;

b) Doadores beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que colaborarem para a
materializagdo do objeto social da Associagdo, por meio de contribuigdo financeira
igual ou superior a RS 500.000,00 {(quinhentos mil reais), e cujo ingresso na Associacdo
tenha sido aprovado em Assembleia Geral;

¢) Honorérios: o Diretor e/ou Vice-Diretor do CTC/UFSC.

Paragrafo Primeiro — A critério da Assembleia Geral poderdo ser criadas outras categorias de
associados, definidos no ato da criagdo os direitos e obrigagdes da categoria ou categorias
criadas.

Pardgrafo Segundo - A admissdo dos associados na categoria “Doadores beneméritos” sera
feita mediante proposta apresentada por qualquer associado e sua adesdo aoc quadro
associativo dar-se-a mediante aprovacao da Assembleia Geral.

Pardgrafo Terceiro — O(s) associado(s) Honordrio(s) serd(3o) a(s) pessoa(s) fisica(s) que
estiver(em) exercendo o cargo de Diretor efou Vice-Diretor do CTC/UFSC. Ele(s) sera(do)
admitido(s) na Associacio a partir da data de sua(s) posse(s), através de deliberacdo da
Assembleia Geral e declaragdo de aceite da condigdo de associado. Assim que a pessoa fisica
que exerce os referidos cargos for destituida deste cargo, ela serd automaticamente exclufda
do cargo de associado Honordrio da Associagdo, sendo que 2 pessoa eleita podera assumir seu
lugar na Associacdo.

Parégrafo Quarto - Qualquer associado poderd, a qualquer tempo, comunicar sua retirada ou
afastamento do quadro social da Associagdo, mediante a notificagdo de
demissdo/desligamento, por escrito, 3 Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Parigrafo Quinto - A condi¢do de associado é intransferivel, ndo sendo transferida aos
herdeiros em caso de falecimento do associado.

Artigo 82 - Cada associado instituidor e efetivo que estiver quite com suas obrigagdes
associativas, bem como o associado honorério, terdo direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral.
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Artigo 92 - S3o direitos de todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios:

a)

b)
c)

d)

participar das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto, respeitadas as limitagdes
deste Estatuto;

ter acesso aos cursos, palestras, encontros e eventos da Associagdo;

solicitar a Diretoria, sempre que desejar, informagdo sobre os projetos e programas da
Associagdo, bem como informag8es contabeis e financeiras; e

apresentar propostas de estratégias de atuacdo, com o objetivo de fomentar as
atividades da Associagio, observado seu objeto social.

Artigo 102 - S3o deveres de todos os associados:

a)
b)
c)
d)
e)

cumprir as disposicOes estatutdrias e regimentais;

cumprir as decisdes dos 6rgaos sociais;

contribuir para a consecucio dos objetivos sociais da Associagdo;

comparecer as Assembleias ou reunides para as quais sejam convocados;

zelar pela conservagdo do patrimdnio social da Associagdo e pela sua reputagdo e seu
bom nome, inclusive responsabilizando-se’ pesscalmente pelos danos materiais que
der causa; e

comunicar a Assaciacdo, por escrito, sempre que houver mudanga de domicilio, e-mail
e/ou telefone.

Artigo 112 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes
assumidas pela Associagao.

Artigo 122 - Os associados poderdo ter seus direitos suspensos, por decisdo da Assembleia
Geral, quando:

a)
b)

c)

d)

deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

infringirem qualquer disposi¢3o estatutdria, regimental ou qualquer decisdo dos
orgdos associativos;

praticarem qualquer ato que implique desabono ou descrédito na Associa¢do ou de
seus membros; ou

praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagdo para tirar proveito patrimonial
ou pessoal, para si ou para terceiros.

Artigo 132 - Em qualquer das hipéteses previstas no artigo 129, o associado perderd seus
direitos e, inclusive, poderé ser excluido do quadro associativo, em procedimento que assegure
o0 seu direito a defesa.

Paragrafo Linico. O asscciado poderd, a qualquer tempo, requerer sua demiss3o do quadro
associativo, mediante comunicagdo escrita.

Pagina 4 de 18




Data: 05/02/2021
9/ 24

§ 1°.
Pag.:

§ 1° e Prov. TJ-SC 1972016, Art. 2°,

Documento assinado digitalmente por IOLE LUZ FARIA:28961307991, MP 2.200/01, Art. 10°,

Certificados Digitais ICP-Brasil Compliance

CAPITULO Il
Patrimonio e Recursos

Artigo 142 - O patrimonio da Associagdo sera constituido por todos os bens méveis, iméveis,
acdes, titulos, valores, direitos ou recursos financeiros adquiridos ou recebidos sob a forma de
doacdo, legado, auxilio ou de qualquer outra forma litica, devendo ser administrado e utilizado
apenas para o estrito cumprimento de suas finalidades sociais.

Paragrafo Primeiro - Cabe & Associacdo administrar o seu patriménio e dele dispor, de acordo
com o estabelecido neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Em nenhuma hipotese podera ser feita a outorga de garantias a terceiros
sobre os bens que integram o fundo patrimonial administrado pela Associagdo.

Artigo 152 — Constituem receitas da Associagdo:

a) as doacdes financeiras e o patrocinio de pessoas fisicas, de pessoas juridicas privadas,
nacionais ou estrangeiras, de Estados estrangeiros e de organismos internacionais e
multilaterais;

b) os ganhos de capital e os rendimentos oriundos dos investimentos realizados com
seus ativos;

c) as contribuigbes associativas;

d) as demais receitas patrimoniais e financeiras;

e) a exploracdo de direitos de propriedade intelectual decorrente de aplicagdo de
recursos do fundo patrimonial; e

f) osrecursos provenientes de cutros fundos patrimoniais.

Paragrafo Primeira - A Associacio poderd aceitar doagdes de natureza diversa das previstas no
item “a” do Artigo 162 acima, desde que, caso a caso, sejam previamente avaliadas e
autorizadas pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Segundo — A Associagdo poderd aceitar doagbes nas modalidades de doagdo
permanente n3o restrita, doagdo permanente restrita de propdsito especifico efou doagdo de
proposito especifico.

Paragrafo Terceiro - Para que haja a aceitacdo de doago permanente restrita de propdsito
especffico e doacdo de propdsito especifico pela Associagdo, serd necessario que o valor
minimo dessas doacdes seja de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais). Ainda, a aceitacdo destes
tipos de doagdo serd condicionada a possibilidade de execuc¢do dos projetos definidos nos
instrumentos de doagdo, a ser determinada pelo Comité dos Projetos.
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Artigo 162 - A Diretoria Executiva poderd a seu livre critério rejeitar as doacdes e legado,
especialmente caso contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou seja, contrarios
aos seus objetivos, a sua natureza ou a lei.

Artigo 172 - Todo o patrimdnio e todas as receitas da Associagdo deverao ser investidos nos
seus objetivos institucionais, sendo vedada a distribuicio de qualquer parcela de seu
patriménio ou receita a qualquer titulo, entre os associados, instituidores, benfeitores,
dirigentes, conselheiros ou gualquer outra pessoa juridica ou fisica, ressalvados os gastos e
bens necessarios ao funcionamento da Associacao.

Paragrafo Unico - Os gastos necessdrios ao funcionamento da Associagdo limitar-se-ao a, no
méximo, 5% a.a. {cinco por cento ao ano) do patriménio liquido do Fundo Patrimonial, salvo se
comprovada a impossibilidade de custear as despesas com essa limitagdo.

CAPITULO IV
Fundo Patrimonial

Artigo 182 - A Associag8o instituird um Fundo Patrimonial, parte integrante do patriménio da
Associacdo, com a finalidade de constituir fonte de recursos deilongo prazo para o fomento do
CTC/UFSC, e para a promogio de causas de interesse publico, por meio de instrumentos de
parceria e de execugio de programas, projetos e demais finalidades de interesse pdblico.

Paragrafo Primeiro - O Fundo Patrimonial deve ser preservado com o intuito de gerar receita e
constituir fonte regular e estavel de recursos para fomento dos objetivos da Associa¢do.

Paragrafo Segundo — As doagdes, recursos e rendimentos obtidos por meio das atividades de
captagdo realizadas pela Associagdo serdo destinados, preferencialmente, ao Fundo
Patrimonial, observadas as disposicdes do Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro — Os bens e recursos do Fundo Patrimonial sero segregados do restante do
patriménio da Associacdo, inclusive em contas contabeis distintas e serdo gerenciados pelo
Comité de Investimento, que devera investi-los com prudéncia e responsabilidade, visando a
manutencdo das atividades da Associacdo e perpetuacgdo de seu patrimonio.

Artigo 192 - A Associacdo poderd, apenas em casos excepcionais, utilizar determinado
percentual de ativos componentes do Fundo Patrimonial, limitado, a cada ano, a 5% (cinco por
cento) do montante principal liquido, mediante autorizacdo expressa da Assembleia Geral por
deliberacio aprovada por 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

Pagina 6 de 18




Data: 05/02/2021
11 /7 24

§ 1°.
Pag.:

§ 1° e Prov. TJ-SC 1972016, Art. 2°,

Documento assinado digitalmente por IOLE LUZ FARIA:28961307991, MP 2.200/01, Art. 10°,

Certificados Digitais ICP-Brasil Compliance

Pardgrafo Unico - A utilizagdo de parcelas nos moldes do Artigo 202 ndo poderd, em nenhuma
hipétese, exceder o percentual de 20% (vinte por centa) do montante principal existente na
data do primeiro resgate feito com base na previsdo acima.

Artigo 202 - A Assembleia Geral deverd eleger um Comité de [nvestimento, na forma prevista
neste Estatuto, o qual ficara responsavel pela criagio das diretrizes da aplicagdo dos recursos
componentes do Fundo Patrimonial, bem como coordenar e supervisionar a atuagdo da
Diretoria Executiva na gestdo dos recursos.

Pardgrafo Unico. A Diretoria Executiva deveré investir os recursos do Fundo Patrimonial, de
acordo com a Politica de Investimento, com prudéncia e responsabilidade, visando a
manutengdo das atividades da Associacdo e a perpetuacdo de seu patrimdnio.

Artigo 212 - A Assembleia Geral determinard, na reunido ordindria que deliberar sobre o
orgamento e programacgdo anual de atividades, 0 montante de recursos, proveniente do Fundo
Patrimonial, que serd disponibilizado, anualmente, para arcar com os projetos da Associagao,
devidamente aprovados nos termos dos Editais de Projetos.

CAP[TULO V
Organizagdo

Secdo |
Disposigdes Gerais

Artigo 222 - S3o drgdos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;
c) Diretoria Executiva.

Pardgrafo Primeiro - Os membros da Diretoria Executiva ndo receberdo remuneragdo por suas
fungBes, nem receberdo qualquer valor a titulo de distribuicdo de resultados, dividendos,
bonificages, participagdes ou parcelas do patrimdnio da Associagdo.

Parigrafo Segundo - A posse na Associagdo dos membros da Diretoria Executiva se daré por
meio da assinatura do termo de posse do respectivo membro.

Parigrafo Terceiro - Os Diretores ndo responderdo individual, soliddria e subsidiariamente
pelas obrigagbes sociais assumidas pela Associacdo em virtude de atos regulares de gestdo,
respondendo, porém pela violagdo da legislagdo ou deste Estatuto.

Paragrafo Quarto - A Associagio adotard préticas de gest3o administrativa e controles de
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compliance, necessarios e suficientes a coibir a pratica de quaisquer atos de corrupgdo e a
obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, pelos dirigentes
e associados e demais pessoas que participem dos processos decisérios, de modo que tais
pessoas ndo poderdo tomar decisdes em beneficio préprio ou em beneficio de seus cdnjuges,
companheiros, parentes colaterais ou afins até o terceiro grau ou, ainda, em beneficio de
empresas das quais sejam controladores ou detenham participagdo societdria.

Artigo 232 - A Diretoria Executiva poderd aprovar um Regimento Interno, para disciplinar
disposi¢es complementares do Estatuto Social e normas de organizagdo da Associagdo.

Artigo 242 - As regras e principios de funcionamento do Fundo Patrimonial serdo disciplinados
pela Politica de Investimento, Politica de Captagdo e Politica de Resgate, aprovado pela
Diretoria Executiva da Associa¢do, na forma deste Estatuto.

Artigo 252 - Os drgdos da Associagdo deverdo desenvolver as atividades necessérias para
alcancar o objeto social, respeitando incondicionalmente este Estatuto e as disposicdes de lei.

Secaolll
Assembleia Geral

Artigo 262 - A Assembleia Geral é 6rgdo soberano de delibetagdo da Associa¢do, formada por
todos os associados.

Paragrafo Primeiro — Os associados poderdc ser representados na Assembleia Geral por
procurador, mediante procuragdo com poderes expressos e especificos para atuar na
Assembleia convocada.

Parigrafo Segundo — As decises da Assembleia Geral tm natureza normativa, devendo ser
observadas por todos os associados, conselheiros e colaboraderes da Associacdo e executadas
pela Diretoria Executiva.

Artigo 272 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente, uma vez por ano, até o final do més de abril, mediante convocagdo
do Presidente da Diretoria Executiva, do Diretor Presidente ou, se estes nao o fizerem,
por convocagdo assinada de 1/5 (um quinto) dos dssociados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, para deliberar sobre os assuntos previstos no artigo 292 do
presente Estatuto; e

b) Extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente da Diretoria Executiva, do
Diretor Presidente ou, se estes n3o o fizerem, por convocagdo assinada de 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, para deliberar
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sobre os assuntos previstos no artigo 302 do presente Estatuto.

Artigo 282 - A convocagdo para a Assembleia Geral far-se-a mediante carta, e-mail ou qualquer
meio de comunicagdo com aviso de recebimento, enviado aos associados, ou ainda por meio
de editais afixados na sede da Associacdo, com antecedé&ncia minima de 15 (quinze) dias
corridos.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral instalar-se-a com o “quérum” de, pelo menos, a
maioria absoluta dos associados com direito a voto, em primeira convocagio ou, em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira, com qualquer nimero de associados com
direito a voto.

Paragrafo Segundo - As deliberacdes serdo tomadas pelo voto favordvel da maioria simples
dos associados presentes, observadas as excecOes previstas neste Estatuto. Em caso de
empate, o Presidente de Mesa terd o voto de qualidade.

Parédgrafo Terceiro - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva
da Associacdo e este escolhera o Secretério da Mesa.

Pardgrafo Quarto - As deliberacdes das Assembleias Gerais serdo lavradas em atas, assinadas
por todos os presentes e devidamente registradas.

Paragrafo Quinto - A presenca da totalidade dos associados sana a falta de expedigdo da
convocagao.

Artigo 292 - A Assembleia Geral Ordindria deve realizar-se para deliberar sobre os seguintes
assuntos:

a) examinar e aprovar, até o final do més de abril de cada ano, as demonstragdes
financeiras e o balango patrimonial da Associagdo, relativos ao exercicio anterior,
elaborados pela Diretoria Executiva;

b} examinar e aprovar, até o final do més de abril de cada ano, o relatério de atividades,
relativo ao exercicio anterior, elaborado pela Diretoria Executiva; e

¢} deliberar sobre outros assuntos de interesses associativos.

Artigo 309 - A Assembleia Geral Extraordindria poderd realizar-se para deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) decidir sobre alteragGes ao Estatuto Social;

b) deliberar sobre a admissdo de novos membros associadaos;

c) eleger e destituir membros da Diretoria Executiva;

d) deliberar sobre a dissolugdo da Associacdo e determinar o destino de seu patrimdnio,
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nos termos deste Estatuto;

e) deliberar sobre todos os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos
especificamente a outros 6rgdos da Associacdo; e

f) alteracdo das instituicSes apoiadas ou causas a que se destinam as doagGes recebidas
pela Associacdo.

Pardgrafo Primeiro - As seguintes deliberages deverdo ser tomadas em Assembleia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para deliberar sobre esses fins e somente serdo
aprovadas se contarem com o voto favoravel de 3/4 (trés quartos) dos associados presentes: (i)
alterar o presente Estatuto; (ii) destituir os membros da Diretoria Executiva; (iii) deliberar
sobre a dissolugdo da Associagdo e determinar o destino do seu patriménio; (iv) alteracdo das
instituicdes apoiadas ou causas a que se destinam as doag@es recebidas pela Associagdo.

Paragrafo Segundo - As alteragBes estatutarias poderdo ocorrer quando estas ndo
contrariarem ou desvirtuarem o objeto social da Associagdo.

Secdo lll
Diretoria Executiva

Artigo 312 - A Diretoria é érgdo de gestdo administrativa,da Associagdo e serd eleita pela
Assembleia Geral para o mandato de 1 (um) ano, sendo vedada mais de 1 (uma} reelei¢do
consecutiva e mais de 2 {duas) elei¢des para o mesmo cargo em periodos ndo consecutivos,
observados o disposto nos paragrafos abaixo. .

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva serd composta.por 3 (trés) membros, sendo um
Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente e um Diretor Financeiro.

Paragrafo Segundo — Os Diretores, a que se refere o paragrafo primeiro do artigo 372, serdo
eleitos pela Assembleia Geral, preferencialmente dentre os discentes em atividade na UFSC
que estejam nas fases finais da graduacao.

Paragrafo Terceiro - No caso de auséncia ou impedimento temporaric do Diretor Presidente,
este serd automaticamente substituido pelo Diretor Vice-Presidente. Na auséncia ou
impedimento temporario do Diretor Vice-Presidente, o Diretor Financeiro automaticamente
substituira este.

Pardgrafo Quarto - Na auséncia ou impedimento temporario do Diretor Financeiro, o Diretor
Presidente nomeara outro membro para substitui-lo.

Pardgrafo Quinto - No caso de vacdncia definitiva de membro integrante da Diretoria, a
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Assembleia Geral reunir-se-d no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a vacéncia, para
eleger o novo membro.

Paragrafo Sexto — Terminando o mandato, os membros da Diretoria permanecerdo em seus
cargos, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, até a elei¢io e a posse de seus substitutos.

Artigo 322 - Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)

c)

d)

e)

g)

h}

)
k)
)

m}

n)

p)

qa)

auxiliar a Assembleia Geral no estabelecimento das estratégias e prioridades de

atuacdo e politicas institucionais para a Associagéo;

elaborar e submeter a Assembleia Geral, até o final do més de margo de cada ano, o

relatdrio anual de atividades, relativo ao exercicio anterior;

elaborar e submeter a Assembleia Geral, até o final do més de margo de cada ano, as

demonstragbes financeiras e o balango patrimonial da Associagdo, relativos ao
exercicio anterior;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e regimentos internos e as normas e diretrizes
emanadas da Assembleia Geral;

sugerir assuntos de discussio para a Assembleia Geral;

elaborar os Editais de Projetos;

arrecadar recursos junto a iniciativa privada, individuos e outras entidades do terceiro

setor, para crescimento do patrimoénio da Associagdo;

executar os programas, campanhas e atividades seguindo diretrizes determinadas pela
Assembleia Geral;

responsabilizar-se pela integridade e manuten¢io do Fundo Patrimonial e pela

observéancia das politicas aprovadas;

investir os recursos do Fundo Patrimonial e gerir os investimentos da Associa¢ao;

zelar pela preservagdo do patriménio da Associagdo;

executar os demais atos de gestdo que forem determinados pela Assembleia Geral;
definir, revisar e recomendar, anualmente ou sempre que necessario, submetendo-a a
aprovacio da Assembleia Geral, a Politica de Investimentos e as regras de resgate e de
utilizagdo dos recursos do Fundo Patrimonial;
coordenar e supervisionar a atuagdo dos responsdveis pela gestdo dos recursos, a ser
executada de acordo com a politica de investimentos aprovada pela Assembleia Geral;
elaborar relatério anual sobre as regras de investimentos financeiros, do resgate e da
utilizagio dos recursos e sobre a gestdo dos recursos do fundo patrimonial;
acompanhar, dirigir e avaliar as Politicas de Investimentos implementadas e os
resultados auferidos;

elaborar, no minimo semestralmente, um documento que contenha: (i} informe do
valor e da composicio do Fundo Patrimonial no periodo anterior; (ii) relatério
circunstanciado das transagbes que ocorreram no periodo anterior; (iii) relacdo dos
ganhos e perdas segmentados em classes de ativos com a indica¢do das taxas de
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retorno obtidas; (iv) relatério narrativo e explicativo ¢as decisdes tomadas no periodo
anterior; (v) avaliagio critica da performance dos investimentos realizados
comparativamente as metas estabelecidas na Politica'de Investimentos a época vigente
e ao resultado obtido pelos demais participantes do mercado em aplicagbes
semelhantes; e (vi) solugdes a serem tomadas para a melhora dos resultados obtidos;

r) determinar a realizagdo dos ativos do Fundo Patrimonial, deliberando, outrossim, sobre
as formas de resgate;

s) manifestar-se sobre os relatdrios e outros documentos emitidos por auditorias
externas eventualmente contratadas pela Associacdo, sempre que solicitado;

t) permitir a érgdos de fiscalizagdo, consultoria e auditoria, internos e externos a
Associagdo, acesso a todas as informacdes referentes aos investimentos do Fundo
Patrimonial;

u) fiscalizar a gestio econdmico-financeira da Associagdo e do Fundo Patrimonial,
examinar e aprovar suas contas, balangos e docuthentos, emitir parecer que serd
encaminhado a Assembleia Geral;

v) emitir parecer prévio e justificado para alienagdo, oneracdo ou aquisicdo de bens para
a deliberagdo da Assembleia Geral;

w) recomendar e acompanhar a realizacio de auditoria independente;

x) requisitar 3 Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;

y) emitir parecer, sem que solicitado pela Assembleia Géral, sobre assuntos financeiros de

—

interesse da Associagdo;

z) zelar pela observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, na prestacdo de contas e atos correlatos da Associacao;
aa) zelar para que a prestagdo de contas, incluindo as, contas e o balango do exercicio,
cumpra os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e eficiéncia;

bb) estabelecer estratégias e prioridades de atuacdo e politicas institucionais para a
Associagdo;

cc) examinar, aprovar e submeter 3 Assembleia Geral, até o final de abril de cada ano, o
relatério anual de atividades, relatives ao exercicio anterior, encaminhado pela
Diretoria Executiva;

dd) examinar, aprovar e submeter a Assembleia Geral, até o final do més de abril de cada
ano, as demonstragdes financeiras e o balango patrimonial da Associac3o, relativos ao
exercicio anterior, elaborado pela Diretoria Executiva;

ee) deliberar sobre o orgamento e programacgdo anual de atividades e determinar o
montante de recursos proveniente do Fundo Patrimonial, que sera disponibilizado, no
exercicio seguinte, para arcar com os projetos da Associagdo, respeitadas as regras
deste Estatuto e a Politica de Resgate;

ff) analisar e aprovar os Editais de Projetos elaborados pela Diretoria Executiva;
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if)

i

)]

Artigo

i a)
b)

c)
d)
e)

f)

| g}

h)

gg) selecionar e aprovar os projetos que receberdo recursos, bem como o montante a ser

aplicado, nos termos dos Editais de Prajetos;

hh) analisar e aprovar a Politica de Captag3o, a Politica de Investimentos, a Politica de

Resgate e a Politica de Transparéncia, bem como publiciza-las;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, Regimento Interno e demais normas em
vigor;

criar e dissolver Comités de temas especificos e nomear seus membros, para
auxiliarem os érgdos da administragio da Associagdo no desenvolvimento de seu
objeto social;

kk) aprovar o Cédigo de Etica e de Conduta e o Regimento interno da Associagdo

elaboradas pela Diretoria Executiva;
sugerir assuntos para discussdo em Assembleia Geral; e

mm) aprovar a contratacdo de gestor para aplicagGes financeiras.

332 - A Diretoria Executiva reunir-se-d ordinariamente todos o0s meses e

extraordinariamente sempre que necessdrio. As delibera¢bes serdo tomadas por maioria
simples de voto e constardo em ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos
membros da Diretoria presentes.

Paragrafo Primeiro - As reunides da Diretoria serdo dirigidas pelo Diretor Presidente ou, na sua
auséncia ou impedimento, pelo Diretor Vice-Presidente.

Artigo 342 - Compete ao Diretor Presidente:

convocar e presidir as reunides da Diretoria;

outorgar procuracdo, para fins especiais em nome da Associagdo, nos termos do artigo
43¢;

delegar func¢des aos Diretores dando delas conhecimento 3 Assembleia Geral;

delegar fungdes a funciondrios e/ou voluntdrios da Associagdo;

desempenhar quaisquer atos que lhe sejam atribuidos pela Diretoria ou pela
Assembleia Geral;

gerir a administracdo ordindria da Associagdo, bem como representé-la ativa, passiva,
judicial e extrajudicialmente;

abrir, movimentar e encerrar, sempre em conjunto com o Diretor Financeiro, as
contas bancérias da Associa¢do, assinando cheques e todos os demais documentos
necessarios;

zelar pelo regular funcionamento do Fundo Patrimonial e pela gestdo eficiente de seus
recursos, cumprindo as suas atribuicbes e as disposi¢bes previstas em seu
Regulamento; e

encaminhar as autoridades competentes os documentos exigidos por lei, apds
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aprovagdo destes pela Assembleia Geral, quando couber.

Artigo 352 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:
a) substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos;
b) desempenhar as atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente e pelos
Conselheiros, e as demais atribuigbes previstas neste Estatuto e nas normas internas
da Associagdo; e

Artigo 362 - Ao Diretor Financeiro compete:

a) efetuar os pagamentos de todas as obriga¢Bes, bem como, por ordem do Diretor
Presidente, admitir e demitir funcionérios;

b) acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, cuidando para que todas
as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

c) comparecer as reunides do Comité de investimento do Fundo Patrimonial;

d) realizar as operagdes financeiras;

e) abrir, movimentar e encerrar, sempre em conjunto com o Diretor Presidente, as
contas bancarias da Associacdo, assinando cheques e todos os demais documentos
necessarios; e

f} desempenhar as atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente e pelos
Conselheiros, e as demais atribui¢bes previstas neste Estatuto e nas normas internas
da Associacdo.

Artigo 372 - A Associagdo serd representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
inclusive perante institui¢8es financeiras, bem como para a assinatura de contratos e na pratica
de quaisquer atos que importem a assungdo de direitos, obrigagdes ou quaisquer
responsabilidades para esta por 2 (dois) Diretores em conjunto, sendo um deles o Diretor
Presidente ou seu procurador. A representacdo da Associa¢io perante o Registro Civil de
Pessoas Juridicas poderé ser dar por apenas um Diretor, isoladamente.

Paragrafo Primeiro - As procuragdes outorgadas pela Associagdo serdo sempre assinadas pelo
Diretor Presidente e um outro Diretor, além de mencionarem expressamente os poderes
conferidos, dever3o, com excegdo daquelas para fins judiciais, conter o periodo de validade
maximo de 12 (doze) meses.

Paragrafo Segundo - As procuragBes outorgadas para fins judiciais poderdo ser assinadas por

apenas um Diretor.

CAPITULO VII
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Prestac¢do de Contas

Artigo 382 - A Associacdo devera:

a} manter contabilidade e registros em consondncia com os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, incluida a publicidade em seu
sitio eletrénico das demonstragdes financeiras e da gestdo e aplicacdo de recursos,
com periodicidade minima anual;

b) divulgar em seu sitio eletrBnico os relatérios de execugdo dos instrumentos de
parceria e dos termos de execucdo de programas, projetos e demais finalidade de
interesse publico firmados e a indicagdo dos valores despendidos, das atividades, das
obras e dos servigos realizados, discriminados por projeto, com periodicidade minima
anual;

c) possuir a escrituragdo fiscal de acordo com as normas do Sistema Publico de
Escrituragdo Digital da Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Fazenda aplicdveis a sua natureza juridica e ao seu porte econdmico;

d) apresentar, semestralmente, informagBes sobre os investimentos e, anualmente,
sobre a aplicagdo dos recursos do Fundo Patrimonial mediante ato da Assembleia
Geral;

e} Adotar mecanismos e procedimentos internos de integridade, de auditoria e de
incentivo a dentncia de regularidades; e

f} Estabelecer cddigo de ética e de conduta para seus dirigentes e funcionarios.

CAPITULO VIIL
Principios Gerais para as Politicas de Investimentos

Artigo 392 - As Politicas de Investimentos operardo no sentido de dar ao Fundo Patrimonial
sustentabilidade e aumento da rentabilidade e capacidade financeira e seguirdo as diretrizes
previstas no artigo 52 da Portaria n2 5.918, de 29 de outubro de 2019 do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes. As metas de rendimento deverdo ser prudentes e levar
em conta fatores de risco e a inflacdo, para garantir a sustentabilidade do Fundo Patrimonial.

Parégrafo Primeiro - E vedada a transferéncia de recursos da administragdo publica direta,
autdrquica, fundacional e de empresa estatal dependente, incluida a Universidade Federal de
Santa Catarina para o Fundo Patrimonial.

Pardgrafo Segundo — As parcelas dos recursos provenientes dos rendimentos do Fundo
Patrimonial que ndo forem utilizadas para os fins apontados no artigo 32 deste Estatuto devem
retornar ao Fundo para reinvestimento, mantendo-se as caracteristicas do tipo de doacdo
original.
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Artigo 402 - O Fundo Patrimonial devera ser estruturado visando o equilibrio entre crescimento
e estabilidade.

Artigo 412 - Os investimentos do Fundo Patrimonial serdo estruturados, sempre que possivel,
com diversificagdo da carteira, de modo a minimizar o risco de grandes perdas.

Artigo 422 - Os recursos do Fundo Patrimonial serdo investidos preferenciaimente no mercado
financeiro no Brasil, podendo a Associagdo realizar investimentos no exterior desde que a
instituicdo responsavel pelo investimento no exterior possuir filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento no Brasil.

CAPITULO IX
Politica de Conflito de Interesses

Artigo 432 - Os associados da Associagdo e membros de seus érgdos associativos devem
informar a Assembleia Geral sobre a existéncia de interesse pessoal no desempenho de
atividades relacionadas & Associagdo, principalmente se envolverem quaisquer entidades com
as quais saibam ou tenham razdo para saber que a Associagdo mantém transagdes ou parcerias
ou esteja negociando transagdes ou parcerias. Interesse pessoal inclui toda vantagem material
ou moral em beneficio proprio ou de parentes, amigos ou pessoas com as quais tém ou tiveram
relagBes pessoais, comerciais ou politicas.

Paragrafo Primeiro - Cs associados da Associagdo e os membros de seus drgdos devem ainda
informar a Assembleia Geral sobre a existéncia de qualquer dever de fidelidade com pessoas
fisicas ou juridicas que ndo a Associagdo e que possam camprometer suas agées no melhor
interesse da Associagdo.

Pardgrafo Segundo - O fato dos associados da Associagdo ou membros de seus érgdos
associativos ocuparem cargos estatutdrios em outras instituicdes sem fins econdmicos que
obtenham ou pretendem obter financiamento de institui¢bes publicas ou privadas com as
quais a Associagdo também obtenha e pleiteie financiamento ndo deve, por si so, ser
considerado conflito de interesses.

Artigo 442 - Se a Assembleia Geral decidir que existe conflitq de interesses de algum associado
e/ou membro dos seus érgdos deve assegurar que este nao, participe da decisio final sobre a
transagdo. A Assembleia Geral pode ainda aprovar a transagio ou uma alternativa a transagso,
se considerar que esta ultima:

a) Edointeresse da Associacio e em seu beneficio;

b) E justa e razodvel para a Associacdo; e
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c) E mais vantajosa transagiio que a Associacdo pode obter com esforgos razodveis entre
as circunstancias determinadas.

Artigo 452 - Os associados da Associagdo e membros de seus drgdos associativos ndo devem
fazer uso politico de sua posigdo na Associagdo, bem como devem divulgar a Assembleia Geral
qualquer interesse politico que possa comprometer sua atuacdo na Associagdo e sua
capacidade de exercer juizo independente e de agir no melhor interesse da Associag3o.

Artigo 462 - Se um associado da Associagdo ou membro de seus érgdos associativos violar esta
politica de conflito de interesses, a Assembleia Geral, para proteger os interesses da
Associacdo, poderd tomar medidas disciplinares que julgar adequadas contra a pessoca em
questdo. Tal medida podera incluir adverténcia formal, cancelamento da transagdo que gerou
o conflito de interesses, suspensdo ou destitui¢do/exclusdo de empregados, associagédo ou
membros da Associagdo, observadas as regras deste estatuto.

CAPITULO X
Liquidagéo, Dissolugdo e Extin¢do da Associagdo

Artigo 472 - A Associagdo podera ser extinta:
a) Pelo voto favoravel de 3/4 (trés quartos) dos membros vigentes da Assemblela Geral,
cabendo ao Presidente o voto de desempate; e
b} Se a sua finalidade se tornar impossivel ou indtil.

Paragrafo Primeiro - O modo de liquidagéo seré determinado em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral nomeard o liquidante e sugerira as diretrizes para seu
funcionamento.

Paragrafo Terceiro - Uma vez liquidada e dissolvida a Associagio, o seu eventual patrimdnio
remanescente serad destinado a outra organizacio gestora de fundo patrimonial, com
finalidade de interesse ptblico similar e que atendam as disposigBes legais aplicveis.

CAPITULO XI
Disposi¢des Finais e Transitérias
Artigo 482 - E defeso a quaisquer Conselheiros efou Diretores, e ineficaz em relagdo &

Associacio, o uso da denominacdo desta em negécios estranhos aos seus objetivos
institucionais, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias.
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Artigo 492 - A Associagdo poderd adotar um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia
Geral, que n3o esteja em conflito com o presente Estatuto-Social, incorporando dispositivos
adicionais destinados 3 direcdo da Associacdo. Tal Regimento Interno podera ser alterado de
tempos em tempos pela forma nele estabelecida.

Artigo 502 - As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para a Associagdo com doagdes ou
qualquer outro tipo de contribui¢do pecunidria renunciardo expressamente, por si e seus
herdeiros e sucessores, no ato de formalizagdo da doagdo ou contribuigdo feita, a qualquer tipo
de reembolso, mesmo em caso de extingéo ou liquidagdo da Associagdo.

Artigo 512 - Aplicam-se aos casos omissos decorrentes deste Estatuto as disposicbes legais
vigentes e, na falta destas, os casos e as dUvidas serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Artigo 522 - O presente Estatuto Social deverd observar os preceitos dispastos na Portaria n2
5.918, de 29 de outubro de 2019 do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagbes e
Comunicagdes.

Artigo 53¢ - O presente Estatuto Social e suas posteriores alteragdes entrardo em vigor na data

de seu respectivo registro em cartorio.

Floriandpolis/SC, 05 de janeiro de 2021.
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