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32 Altefacﬁo do Estatuto Social da:

ADEAR - Associacao dos Deficientes Fisicos de Ararangua
CNPJ: 80.991.797/0001-75

CAPITULO I

Da Denominacdo, Composicao, Sede, Abrangéncia Fins e Duracio

Artigo 1° - Constituida sob a denominacdo de: Associacdo dos Deficientes
Fisicos de Ararangud, fundada em 28/08/1992 pessoa juridica de direito privado,
sob forma de associacdo civil sem fins lucrativos e com fins nio econdmicos, com
finalidade associativa, de duracdo indeterminada, regida pelo presente Estatuto e
pelas demais disposicdes legais. De abrangencia nacional, podendo estabelecer
filiais, em qualquer parte do territério nacional, municipio, estado ou pais, sendo
regido pelo presente estatuto e seu regimento interno, fica procedido a presente
alteracao do Estatuto social como segue.

Paragrafo unico: A entidade tem por observancia os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, no fazer e

atender a pessoa com deficiencia.

Artigo 2° - A denominagéo da entidade passara a ser: ASSOCIACAO DA PESSOA
COM DEFICIENCIA FISICA DE ARARANGUA, tendo como titulo fantasia:
“ ADEAR” , e sua sede passara a ser na: Rua: General Bento Goncalves, 332 -
Fundos - Urussanguinha, neste municipio de Ararangua - SC, CEP: 88.905-420.

DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 3° - Constitui objetivos e finalidades especifica da associacio:

a) Defender as pessoas com deficiéncia fisico, junto aos o6rgdos publicos,
municipais, estaduais e federais.

b) Promover a reabilitacdo, readaptagdo e reinsercdo na vida produtiva da
sociedade.

¢) Promover a interacdo da pessoa com deficiéncia fisica, na comunidade,
esporte e lazer.

d) Manter dados estatisticos sobre o niimero de pessoas com deficiéncia fisica,

sua ocupagcédo, escolaridade e situacao econoémica da familia.
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DA ORGANIZACAO

Artigo 4° - Dos meios para atingir os objetivos:

a)

d)

€)

f)

g)

Valorizar e oferecer possibilidades de trabalho, através de contatos com
agentes empregadores, através de palestras, cursos nas empresas, € 6rgio
empregaticio. ’

Promover campanhas promocionais para c;bter fundos financeiros e
econdémicos para a aquisicido de aparelhos, proteses, orteses, bem como
equipamentos de reabilitacdo fisica e social das Pessoas com Deficiéncia
fisica.

Promover campanhas com finalidades educacionais.

Oferecer assisténcia profissional e psicolégica, de trabalho junto as familias
das pessoas com deficiéncia fisica.

Exigir e cobrar dos orgéos publicos e privado o direito de acessibilidade, seja
na adaptacao da cidade ou nos meios de transportes. .

A sociedade adota praticas de gestio administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma coletiva, de beneficios em
decorréncia da participacio no respectivo processo decisério.

Contribuir dentro das possibilidades da associacdo com ajuda aos
associados, com suas contribuicoes em dia, com alimentos, higiene e

medicacéio.

Artigo 5° - A manutencao da Associacdo dar-se-a de:

a)
b)

9

d)

Pelas contribuicoes dos socios.

Pela doagéo de bens em dinheiro ou outra natureza por pessoas fisicas ou
juridicas.

Pela celebracdao de convénios com entidades assistenciais, nacionais ou
internacionais.

Através de campanhas promocionais.

Por subvencoes municipais, estaduais e federais.

Através de empresas privadas e pessoa fisica, contribuintes do Imposto de

Renda, para angariar projetos junto ao FIA.

CAPITLO IT




Artigo 6° - A associagdo Serd constituida dos sequintes 6rgdos:
a) Assembléia Geral Ordindria: Que serd realizada uma vez por més, em dia,
local e hora a ser definido pela Diretoria. a
b) Assembléia Geral Extraordindria: Que serd realizada sempre que ocorrer
motivos graves ou urgentes.
§ 1° Compete a Diretoria a convocacdo da Assembléia Geral nos casos
previstos neste Estatuto.
§ 2° A Assembléia Geral, pode também ser convocada:
I - Pelo Conselho Fiscal, se a Diretoria retardar por mais de um més a
convocacéo da Assembléia Geral Ordinaria e a extraordinaria, sempre
que por motivos graves ou urgentes.
II - Por 50% dos Associados, quando a Diretoria retardar por mais de
dois meses a convocacio.
IIl -~ Pelo associado, no prazo de oito dias a contar da data do
requerimento devidamente fundamentado no inciso anterior.
§ 3° As Assembléias Gerais serdo sempre presididas pelo Presidente da

Associagdo ou seu substituto legal.

DA DIRETORIA

Art. 7° - O Conselho Administrativo da Diretoria da Associacéo sera composta por:
a) Presidente
b) Vive-presidente
c) 1° Secretario
d 2° Secretario
e) 1° Tesoureiro
f) 2° Tesoureiro
Paréagrafo Unico: Todos os membros da Diretoria, terdo mandato de (04) quatro
anos, exercendo gratuitamente suas funcoes, podendo serem reeleitos por um
Unico periodo subseqiiente.
§ 1° A Diretoria, no todo ou em parte, podera ser destituida por decisiao
da Assembléia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas
funcoées.

.__'2‘*’“]?@1&‘; ,Caso de vacancia de qualquer cargo para o qual nao haja

it
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Art. 8° - Os Conselhos Administrativos e Fiscal, serdo eleitos através de votos em
assembléia geral, com maioria dos socios isto é 50% + 1. "

Pardgrafo Unico: Para os cargos de Diretoria, poderdo participar todos os
associados com suas obrigacées em dia, sendo eles com ou sem qualquer tipo de
deficiéncia fisica.

Art. 9° - A Assembléia Geral, sera composta de todos os sécios regularmente
inscritos, mas s6 podera votar e serem votados, os sdcios que estiverem com suas

obrigacdes sociais em dias com a Associacio. i e o

Art. 10° - Compete aos membros da Diretoria:

I) Presidente: r

1A

a) Representar a Associacao, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicial,;

b) Convocar e presidir as reuniées e assembléias;

c) Administrar, juntamente com o tesoureiro, e em consonancia com o estatuto
os recursos financeiros da Entidade;

d) Ler e tomar as providencias cabiveis quanto a correspondéncias recebida e
expedida;

e) Apresentar relatérios anual dos trabalhos realizados;

f) Constituir procurador para defesa dos interesses da Associacio;

g) Assinar as resolucoes do Conselho;

h) Aplicar as penalidades aos infratores de normas disciplinares da Associacio:;

i) Assinar contratos, convénios e subvencées.

IT — Vice-Presidente:

a) Auxiliar o presidente nas fungdes pertinentes ao cargo;

b) Assumir as fuﬁgt’)es do Presidente quando este estiver impedido de exercé-
las. :

III - 1° Secretario(a):

a) Elaborar todas as correspondéncias e documentacdes, atas, oficios,
comunicados, convencoes etc; .

b) Ler Ata, em reunides e assembléias;

c) Assinar juntamente com o Presidente toda a documentacio e
correspondéncia expedida, mantendo-a toda organizada e arquivada as
recebidas;

d) Conservar o livro de ata sem rasuras e em dia nas suas anotacoes;

€) Substituir o Presidente ou o Vice-Presidente, quando estiverem impedidos;

f) Manter sob sua guarda os registros, papei ) 1menitos da Associacao;




g) Organizar em livro ou ficharios o registro dos sécios.
IV - 2° Secretario:
a) Auxiliar o 1° secretério nas funcdes ao cargo;
b) Assumir as fungdes do 1° secretario quando este estiver impedido de exercé-
las.
V - 1° Tesoureiro:
a) Assumir a responsabilidade de toda a movimentacao financeira;
b) Arrecadar mensalidades, donativos e outras receitas, e efetuar pagamentos
através de recibos e notas fiscais;
c) Assinar juntamente com o Presidente, todos os cheques, recibos e
balancetes;
d) Prestar contas a cada trés meses, 4 Diretoria, ao Conselho Fiscal e
anualmente em Assembléia Geral aos associados;
e} Manter os livros contabeis, em dia e sem rasuras.
VI) - 2° Tesoureiro:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro nas fungéés pertinentes ao cargo;
b) Assumir as funcoes de 1° tesoureiro quando este estiver impedido de exercé-
la. ‘
Art. 11° - Para o Conselho se reunir-se-a pelo menos (04) quatros vezes no
ano, € sera necessario a presenca de no minimo (05) cinco membros do
Conselho, sendo que um dos quais devera ser o presidente ou Vice-Presidente.
Art. 12° - Para as reunides da Associacdo o Presidente fara a convocagdo aos
membros da Diretoria e a todos os associados.
ey CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 13° - Do Conselho Fiscal:
a) Conselho Fiscal: E o érgao de controle, avaliacao e fiscalizagcao da Associacao
¢ deliberara se presente 4 maioria de seus membros.
I — O Conselho Fiscal sera composto por (03) trés membros efetivos, maijores de
(18) dezoito anos.
§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembléia Geral,
desde que facam parte do corpo associativo da Associacio. '
‘§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal, serd escolhido entre os membros

efetivos.
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§ 3° - Compete ao Conselho Fiscal: ~pente SUbS

I — Examinar e aprovar o plano de atividades, bem como as alteracdes,
necessarias, propostas pela Diretoria e demais membros do conselho fiscal.
II - Examinar e aprovar as prestagdes de contas, apresentadas pela Diretoria
da Associacao. s
IIl - Fiscalizar os registros do movimento financeiro e contibeis da
Associacgdo.

IV — Analisar e emitir parecer sobre o Plano de Atividade elaborado pela
Diretoria.

V — Solicitar a Diretoria, sempre que julgar necessario, esclarecimento e ou
documentos comprobatérios de despesas ou receitas.

VI - Convocar Assembléias em conformidade com o Art. 6°, letras a ou b.

VII - Os assuntos tratados em Assembléia Geral Ordinaria e extraordinaria
serdo fixados em edital de convocagao expedidos no minimo 48 horas de

antecedéncia.

CAPITLO V
DAS ELEICOES DE DIRETORIA
Art. 14° - As elei¢des de Diretoria, serd por voto secreto ou aclamacéio, para cargos
de Diretoria e Conselho Fiscal da Associacido, dar-se-a no dia da fundacéao e a
posse devera ocorrer em até (30) trinta dias subseqiientes.
§ 1° Poderdo votar e ser votado todos os integrantes do corpo de associado da
Associagao em pleno gozo de suas prerrogativas.
§ 2° 0 edital da eleicéo e de registro das chapas serdo afixado (15) quinze dias
de antecedéncia no mural da Associac¢éo, e nos meios de comunicacéo.
Art. 15° - Poderéo participar das eleicdes todos os inscritos e os que fizerem suas
inscrigdes no quadro associativo da Associagdo, no prazo de até (05) cinco dias
antes do pleito.
Art. 16° - Em caso de impedimento temporario do Presidente, o Vice-Presidente
assumird automaticamente, e em caso de vacéncia do cargo do Vice-Presidente fara

seu sucessor, até que o 1° Tesoureiro, ou outra eleicao se realize.

Art. 17° - O Edital de convocagdo da Assembléia Geral, sera publicado com

ordem do dia no minimo (15) quinze dias de antecedéncia para a pri



convocacao com (2/3) dois tercos dos presentes e com qualquer numero de sécios,
(30) trinta minutos apds a primeira convocacio.
CAPITULO VI

Dos Associados, Direitos, Deveres, Admissio, Demissio e Exclusio dos

-

Membros
A Associacao terd um numero ilimitado de membros, sem distincio de sexo, raga

ou condi¢éao social, sido considerados membros da Associacéo:

Artigo 18° - Sao considerados socios da Associacéo:
a) Socios contribuintes,

b) Sécios benemeéritos,

c) Sécios remidos.
Art. 19° - Toda pessoa com deficiéncia ou néo, maior de (7) sete anos de idade
através de seu represente legal, podera associar-se a fim de obter beneficios e
vantagens desde que sujeitas as exigéncias do Estatuto e as Resolucées dos orgaos
colegiados.
1 - Os Socios contribuintes, pagardo suas contribuicdes mensais de valores
espontaneos.
II - Os Socios beneméritos, sao aqueles que prestam doacdo periddicas &
Associacdo, em dinheiro ou in natura, podem ser pessoas fisicas ou juridicas, com
ou sem deficiéncias .
Il — Os Socios remidos, sédo isentos de mensalidades ou taxas, somente o com
deficiéncia.
Art. 20° - As contribuicées sociais poderdao ser pagas na Tesouraria ou nas
’ agencias bancarias autorizadas mediante carné.

Art. 21° - Os soécios beneméritos poderdo fazer suas doacdes em dinheiro,
depositando a quantia na conta bancaria autorizada pela Associacéo ou na propria
Associacao.
Art. 22° - Aos s6cios beneméritos é assegurados em toda a sua plenitude, o direito
de fiscalizar e solicitar prestacéo de contas de doacoes.

Paragrafo Primeiro: Perdera todo o direito aos beneficios da Associacéo,

o associado que se demitir por livre ¢ espontanea vontade, ou seja, -

excluido por deliberacio em ASSEMBLEIA.

Artigo 23° - Sao direitos dos associados da Associacéo:

a) Gozar de todas as vantagens e beneficios;
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b) Participar de todas as promogées, everitos, assembléias ordinarias ou

extraordinarias, discutindo os assuntos que nelas se tratarem e eleicdo da
Diretoria;

c) Solicitar, a qualquer momento, esclarecimento e informacdo sobre as
atividades da Associagdo e propor as medias que julgue de interesse para
seu aperfeicoamento e desenvolvimento;

d) Votar e ser votado para preenchimento de cargos na estrutura
administrativa da Associacio;

e) Solicitar seu desligamento do rol de associados em qualquer época;

Pardgrafo tnico: Somente poderdo exercer os direitos estabelecidos nas
letras, C e D deste artigo os associados plenamente maiores e capazes

civilmente e que estejam em dia com seas—obrigacdes-—-soei:

b

Associacéao. In

Artigo 24°— Sdo deveres dos Associados:

Associacao conforme disposto no Art. 3° deste estatuto.

b) Observar as normas, estatutarias e as deliberacdes da Assembléia Geral.

¢) Contribuir para o bem éxito desta Associacio;

Artigo 25° - Estdo sujeitos a pena de admoestagdo ou exclusdo do rol dos membros
da Associagdo, aqueles que procederem contrariamente a principios da moral e dos
bons costumes, segundo o critério da Associacdo e seu regimento interno, solicitar
‘seu desligamento ou transferéncia para outra Entidade e os gue dela se
acostumarem deverdo com ela se comunicar pontualmente, podendo a sua diretoria

dar-lhe prazo para retirarem suas cartas de recomendacdo, para que se unam d

outra Entidade se assim o pretenderem.

CAPITULO VII

Do Patrimonio da Aséociagﬁo, sua Manutencdo, e Dissolucdo/Extincdo.

Artigo 26° - O patrimdnio da Associacdo sera constituido de toda e qualquer
arrecadacéo que envolva a Unidade Associativa, sendo:
I - Contribui¢bes pecuniarias e facultativas dos sécios;

II - Doacgdes e legados;

[II - Subvencoes consignadas pelo poder publi



IV - Todos os Bens méveis e iméveis que perteﬁg:am ou venham a pertencer
a Associagao, adquiridos por meio oneroso ou gratuito, os quais serdo em
seu nome registrado, e sobre os quais, exercera incondicional dominio;
Paragrafo iinico: O produto da arrecadacdo ou quaisquer outros fundos
pecuniarios serao depositados em estabelecimentos bancarios, escolhidos
pela Diretoria da Associacao.
V — A Associacdo prestara contas mensalmente, através de relatorios e
balancetes, aos socios e a todos os membros da Diretoria, fazendo publicar
no boletim oficial o Balanco geral anualmente, apés aprovado pela
Assembléia Geral.
VI - Todas as aquisi¢bes que derem origem as receitas ou as despesas,
deverao serem comprovadas através de documentos fiscais e contabeis, por
--, notas fiscais ou recibos.

i
'
i
i

VII - Ao caso da entidade instituir remuneracdo para os dirigentes que

‘: atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestem
servicos especificos, respeitando em ambos os casos, os valores praticados
‘ pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacio.

{VIII - A entidade obedecerd as normas de prestacdo de contas a serem
% ; observadas pela entidade que determinario no minimo:

“aF |A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
‘?Brasxlelra de Contabilidade.

b) (Que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras
da entidade, incluindo-se a certiddo negativa municipal de tributos,
colocando-os & disposicéo para exame de qualquer cidadao;

c) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica
recebidas pelas Organizacées da Sociedade Civil de Interesse Publico, sera
feito conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constituicio
Federal.

d) As Doacgdes feitas por pessoas fisicas, juridicas ou 6rgdos publicos, nao
poderao ser desviadas de suas finalidades em hipétese alguma;

Art. 27° - Em caso de dissolucdo da entidade, o remanescente de seu

patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos,

preferencialmente com o mesmo objetivo social.

Art. 28° - A Associacao podera ser dissolvida por decisdo da Assembléia Geral,

&0 de//a/ (dois tercos)

especialmente convocada para esse fim, com a aprova
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dos presente, ndo podendo dela deliberar em 1* convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados ou pelos menos de 1/3 (um terco), nas convocacoes
seguintes.

Paragrafo Primeiro: Dissolvida a Associagdo, o remanescente do seu
patrimdnio liquido, depois de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fracdes
ideais, sera destinado a4 entidade de fins ndo econémicos ou a outra instituicao
congénere legalmente constituida designada no estatuo ou omisso este, por
deliberacédo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins
idénticos ou semelhantes.

Paragrafo segundo: Na hipétese de a entidade perder a qualificacéo instituida
pela lei Municipal n° 2.073 de 16/08/200 1 (pa QUALFICACAO COMO ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
DE INTERESSE PUBLICO), O respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurar a qualificacdo serd
transferido a outra pessoa juridica com objetivo social congénere qualificada

nos termos desta lei.

CAPITULO VIII

Do Exercicio Social e Financeiro, e das Disposicoes Gera’i‘
Artigo 29° - A O exercicio social tera a duracdo de um ano, iniciando-se em 1° de
janeiro e terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo umico: o Exercicio financeiro da Associacéo, encerra-se em 31 de
dezembro de cada ano, época que sera apresentada a prestacdo de contas e a sua
devida aprovagédo. Que sera realizada através da Assembléia Geral Extraordinaria

corivoca pelo seu Presidente ou Conselho Fiscal.

Art. 30° - A Associagéo se filiara a Federagao Estadual, Federal, Internacional, e a
ONEDF nacional, bastando para tanto a aprovacdo da Assembléia Geral.

Art. 31° - As resolugbes baixadas pelo Conselho Administrativo ndo poderéo
contrariar as disposicdes do presente Estatuto.

Art. 32° - A presente Alteracio do Estatuto da Associacdo da Pessoa com
Deficiéncia Fisica de Ararangua - ADEAR, entrara em vigor apds seu devido

registro no cartério de registro de pessoas juridicas da cidade.

Art. 33° - As modificacoes deste Estatuto apds sua apro 6 vem) como o

ho

oferecimento de emendas, poderdo ser propostas pelo Consel
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posterior aprova¢do em assembléia ou por 1/3 (um terco) dos sé6cios em dia com
suas obrigacoes sociais.

Art. 34° - O voto sera aberto na Assembléia Geral.

Art. 35° - Os membros do Conselho Administrativo ndo serdo remunerados a
qualquer titulo pelo exercicio de seus cargos.

Art. 36° - O presente Estatuto sé podera ser reformado por decisao da Assembléia
Geral especialmente convocado para esse fim, com a aprovagéo de 2/3 (dois tercos)
dos presentes. Nao podendo dela deliberar em 12 convocacao, sem a Inaioria
absoluta dos associados ou pelo menos de 1/3 (um terco) nas convocacdes
seguintes. Ficando o Conselho Administrativo autorizado a regulamentar através
de resolucdes, todas as matérias, salvo aquelas que contrariarem as disposicoes do
presente Estatuto.

Art. 37° - A Associacdo sera representada, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, pelo seu presidente.

Art. 38° - Os s6cios nao respondem pelas obrigacoes da Associacao.

Art. 39° - O presente Estatuto reformulado, altera todos os registros anteriores
conforme seu registro original n°® 221 — do livro n° A-1 — folhas n° 97 junto ao
Cartério de Registro Civil e de pessoas juridicas desta comarca de Ararangua -
Santa Catarina.

A minuta do presente estatuto, apos amplamente avaliada e discutida, recebeu
portanto a aprovacdo unanime, nada mais a tratar, o(a) Presidente ADILSON
DUARTE, que dirigiu o trabalho e encerrou a presente reunido e para constar, Eu,
Marina dos Santos de Medeiros, Primeira-secretaria, lavrei a presente ata que apos

lida e aprovada por todos os presentes, vai assinada por mim, e pela Presidente.

Adilson Duarte - Presidente

Ma;rina"dos-; Santos de Medeiros

5. 0
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