ESTATUTO DO PROJETO NOVA ESPERANGA DE BALNEARIO PICARRAS

CAPITULO |
Da Denominagiao, Sede, Finalidades, Duracao e Organizagao.

Art. 1° - O PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, fundado em
26/09/2021, aqui tratado simplesmente como "ASSOCIACAQ", € uma pessoa juridica de
direito privado, associacdo civil, sem fins econdmicos, constituida com fundamento na
Lei n2 10406/02 (Codigo Civil Brasileiro) c/c a Lei 10.825/03, tendo por finalidade
principal, o desenvolvimento da pessoa como ser social, humanitdrio e espiritual, de
duracdo por tempo indeterminado, que serd regida por este estatuto e peia legislacdo
em vigor, com sede e Foro no Municipio e Comarca de Balnedrio Pi¢arras, Estado de
Santa Catarina, a Rua 3150 - Santa Catarina, S/N, Itacolomi, CEP 88380-000.

Art. 2° - A Associacdo, cujo tempo de duragdo é indeterminado, tem como finalidade:

[ - Contribuir para a promocdo integral da pessoaq, visando o seu desenvolvimento
como ser social, humanitdario e espiritual;

H — Promover condi¢cdes para a recuperacdo de toxicOmanos;

it - Promover em parceria com entfidades cooperadoras ou organizagdoes ndo
governamentais, obras sociadis e trabalhos beneficentes de qualquer natureza, desde
que estejam em sintonia com as finalidades da Associagdo;

v - Promover a publicacdo e a circulacdo de literatura cristd;

v - Promover frabalhos de cunho social, assistencial e espiritual, junto & comunidade
e reparticdes puUblicas, utilizando-se de reunides, grupos de estudo, cursos teoldgicos,
retiros, semindrios, congressos, simpdsios, encontros para casais, jovens, adolescentes,
criancas e outras atividades correlatas.

VI - Preparar e capacitar continuamente, lideres qualificados e comprometidos com
as finalidades da Associacdo.

Art. 3 - No desenvolvimento de suas a atividades o PROJETO NOVA ESPERANCA DE
BALNEARIO PICARRAS SC, seguird as seguintes diretrizes:

|  — Promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade, e
quaisquer outras formas de discriminagdo;

i - Confribuir para reducdo de toda e qualguer forma de discriminagdo e
preconceito, seja de origem, raca, etnia, religido, sexo, cor, idade, opinido, condi¢cdo
social, visando ao bem de todos;

- Atuar diretamente com seus recursos fisicos, humanos e financeiros na execugcdo
de projetos, programas e planos de acdo ou em parceria com outras organizagoes sem
fins lucrativos e érgdos do setor pUblico e privado que atuam em dreas afins com suas

finalidades institucionais. e

) o

[t e



consciéncia dos direitos e deveres do CldOdOO, despertando volores morais, éticos e
espirituais.

Art. 4° - O PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, é livre, podendo
cooperar e associar-se fraternalmente com outras associagdes ou entfidades que
estejam devidamente legalizadas.

Art. 5° - A Associagdo terd duragdo indeterminada sé podendo ser dissolvida e/ou
extinta, por determinacdo, presenca e votos de 2/3 (Dois tercos) dos seus associados,
em duas (2) assembleias gerais extraordindrias e semestrais seguidas, convocadas por

editais circulares ou por decisdo judicial.

Art. 4° - O PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, ndo & vinculada a
qualquer érgdo representativo, podendo filiar-se quando por meio do seu presidente,
julgar necessario.

CAPITULO I
Dos Associados: Admissdo, Demissdo, Exclusdo, Direitos e Deveres e Penalidades.

Art. 7° - Serd considerado associado do PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO
PICARRAS SC, foda e qualquer pessodﬁque:

| -Tiver disposicdo para vivéncia dos valores éticos, morais e espirituais;

Il - Aceitar voluntariamente as orientacdes e determinagdes estabelecidas neste
Estatuto, e normas complementares;

- - For formalmente recebida como associado.

Pardgrafo Onico - Toda pessoa ao ser recebida formalmente como associada,
declarard estar ciente dos termos deste Estatuto e se comprometerd a observa-lo.

Art. 8°. Haverd duas categorias distintas de associados: o associado discente e o

associado docente.
I - O associado discente &€ todo aquele que foi recebido formalmente e ndo

desempenha funcdo reconhecida pela Associacdo.
it - O associado docente é todo aquele que foi recebido formalmente e desempenha
funcdo reconhecida pela Associacdo.

Art. 9°- Da Demissdo: E direito do associado, demitir-se do quadro de associados,
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funcoes, se pertencente a Diretoria, aquele que:

| - Solicitar seu desligamento;

Il - Porauséncia ininterrupta das atividades por mais de seis meses, sem justificativa;
- Nao cumprir seus deveres expressos neste estatuto e as determinagdes da
administracdo geral;

V- Comprovadamente utilizar ou tentar ufilizar o PROJETO NOVA ESPERANCA DE
BALNEARIO PICARRAS SC, como plataforma politica;

v - Desvirtuar a finalidade para a qual a Associacdo foi criada, usando-a para
promog¢do pessoal.

vi - Vier a falecer.

Artigo 11 - Das Aplicacdes das Penas:

As penas serdo aplicadas pela Diretoria e poderdo constituir-se em;

i Adverténcia por escrito;

ii.  Suspensdo de 30 (frinta) dias até 06 (seis) meses;

. Exclus@o do rél de associados.

§ 1° - A pena de adverténcia é aplicada ao associado, por escrito, pela Diretoria, em
caso de infragcdo, com direito ao infrator & ampla defesa e ao contraditorio.

§ 2° - A pena de suspensdo é aplicada ao associado, pela Diretoria nas infragdes
graves e/ou em casos de reincidéncia, com direito ao infrator & ampla defesa e ao
confraditério, cabendo recurso a Assembleia Geral.

§ 3° - A pena de exclusdo do quadro de associados serd aplicada pela Diretoria, por
motivo de falta grave, ou, apds 02 (duas) suspensdes, por meio de processo regular, em
que se dard oportunidade de ampla defesa e ao contraditério, cabendo recurso a

Assembleia Geral.
§ 4 - Cabe ao membro excluido co direito de defesa, dentro do prazo de 30 dias, em

reunido com a diretoria.

§ 5 - Das penas de exclusGo e suspensdo, caberd recurso a Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim, que deverd ser interposto no
prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacdo ao infrator, devendo ser julgado dentro
do prazo de 30 (frinta dias) dias contados do dia do seu recebimento.

Art. 12 - SGo direitos dos associados:

i - Participar de todas as atividades, da Associagcdo;

it - Votar e ser votado, nomeado ou credenciado, observados critérios estabelecidos
neste estatuto;

it - Manifestar sua opinido;

v -Ter assento nas Assembleias;

Vv -Ter acesso aos relatorios financeiros e de atividades;
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- Desempenhar cargos ou funcoes para os quais tenha sido eleito ou designgido.
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Art. 13 - SGo deveres dos associados:
- Participar de todas as atividades da Associacdo;
i - Contribuir financeiramente para a manutencdo da Associacdo;
W - Cumprir o Estatuto € normas complementares que venham a existir;
v - Comparecer as assembleias, quando convocados;
v - Zelar pelo patrimdnio moral, ético e material da Associacdo;
vi - Comparecer as reunides para as quais for convocado;
Vit - Submeter-se as orientacoes e decisdes da diretoria;
Vi — Dedicar-se zelosamente na concretizacdo dos propdsitos da Associacdo.

CAPITULO 1l
Dos Recursos, aplicagoes e Patrimonio.

Art. 14 - Os recursos serdo obtidos através de contribuicoes mensais e doacdes de
qualquer pessoaq, fisica ou juridica, que se proponha a contribuir, e outros meios licitos.

Art. 15 - Todo o movimento financeiro da Associacdo serd registrado conforme
exigéncias técnicas e legais que assegurem sua exatiddo e controle.

Art. 16 - O patriménio do PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC,
compreende bens moveis e imdveis, veiculos e semoventes, que possua ou venha a
possuir, na qualidade de proprietdria, os quais serdo em seu nome registrados, e sobre
0s quais, exercerd incondicional poder e dominio; € sé poderdo ser vendidos ou
negociados pelo Presidente, apds aprovacdo da Assembleia Geral.

§ I° - Aquele que, por qualgquer motivo, desfrutar do uso de bens da Associacdo, cedido
em locagdo, comodato ou similar, ainda que de forma tdcita e informalmente, fica
obrigado a devolvé-los quando solicitado e no prazo estabelecido pela diretoria, nas
mesmas proporgoes e condicoes de quando lhes foram cedidos.

§ 2° - O PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, ndo responderd por
dividas contraidas pelos associados, ou por seus administradores, salvo com prévia
autorizagcdo por escrifo em nome da mesma, nos limites da lei ou concedida por
autoridade competente, conforme este estatuto.

§ 3° - Nenhum associado do PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC,
responderd pessoal, soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pelos
administradores da Associacdo. Esta, responderd com seus bens, por intermédio do seu
representante legal.

§ 4° - A aquisicdo e alienacd@o de bens imdveis dependem de prévia autorizacdo da
Assembleia Geral.
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§ 5° - Nenhum direito patrimonial, econémico e financeiro, nem participagcdo ngs be‘?\%ofd
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de qualquer espécie da entidade, terGo aquele que fizer parte do rol de associ @Es-oo—-’—w
que for desligado do mesmo. Deste modo, ficam nulas quaisquer pretensdes A Q%Bcgls@%?
por parte do associado ou ex-associado, em possiveis acdes judiciais contr

instituicGo na qual pertence ou pertenceu na condicdo de associado.

Art. 17 - Em caso de dissolucdo e/ou extincdo do PROJETO NOVA ESPERANCA DE
BALNEARIO PICARRAS SC, seus bens deverdo ser doados a uma outra pessoa juridica
congénere, sem fins lucrativos.

CAPITULO IV
Das Assembleias

Art. 18 - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que ndo estejam
sofrendo restricoes de seus direitos na forma prevista neste estatuto e serd presidida pelo
Presidente ou pessoa indicada por ele.

Art. 19 - A Assembleia Geral € o érgdo mdximo e soberano de decisdes, com poderes
para resolver quaisquer negocios sociais, examinar e aprovar as contas anuais, decidir,
aprovar, reprovar, ratificar ou retificar os atos de interesse da Associacdo, realizados por
qualguer 6rgdo da mesma, sendo que as deliberagcdes serdo tomadas pela maioria
simples de voto, salvo disposicdes em. contrdrio previstas neste estatuto.

Pardgrafo Unico - A convocacdo far-se-& pelo Presidente, mediante edital no local de
avisos, divulgacdo no site da Associagdo e por meio de midias sociais de acesso dos
associados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 20 - Conforme a natureza dos assuntos a serem tratados, a Assembleia convocada
poderd ser Ordindria ou Extraordindria.

§1°- 0 qudérum para instalacdo das Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias serd
de 2/3 dos associados em primeira chamada. Em segunda chamada, meia hora depois
da primeira, a Assembleia se realizard, com a presenca de qualguer niUmero de
associados presentes.

§ 2° - O qudérum para destituicdo dos administradores serd de 2/3 (dois tergos) dos

associados presentes.
§ 3° - O quorum para deliberacdo nas Assembleias gerais Ordindrias e Extraordindrias

ser& de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.

Art. 21 - A Assembleia Geral Ordindria serd realizada a cada 04 (quatro) anos, no més
de setembro, para promover a eleicGo da Diretoria. A eleicdo se dard por meio de
votagdo, pelo sistema de aclamacdo ou por escrutinio secreto;
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assuntos urgentes de legitimo e exclusivo interesse da Associagdo, nos C
justifiquem a referida convocacdo especial, tais como:

| - Alterar o estatuto;

I - Elaboragdo ou alteragcdo de Regimento ou Atos Normativos;

i - Onerag¢do, dlienacdo, cessdo ou locacdo de bens patrimoniais;

IV - Autorizacdo para contfratacdo de empréstimos, financiamentos ou obrigacoes
que comprometam isoladas ou cumulativamente, mais de 30% (frinta por cento) da
receita média mensal da Associagcdo nos Ultimos 12 meses;

v - Casos de repercussdo e interesse geral da Associacdo, omissos neste estatuto;

vl - Destituir os administradores.

VIl - Eleicdo de membros da mesa diretora em caso de vacdéncia, inclusive o
presidente.

Vil - Dissolver e/ou extinguir a Associacdo.

iX - Qutros assuntos de interesse da Associacdo.

Art. 23 - A convocacdo de uma Assembleia Geral serd feita pelo Presidente, na forma
deste estatuto ou por solicitacdo de 1/5 (um quinto) dos associados, através de
memorial encaminhado a Diretoria da Associacdo, em nome do Presidente, com
devido protocolo, contendo os nomes, as assinaturas dos associados, bem como o
motivo da realizagdo da mesma, sendo obrigatdria a sua realizagdo sob pena de
responsabilidade do Presidente da Associagdo.

Art. 24 - As atas das assembleias serdio lidas e aprovadas, a seguir, assinadas pelos
memibros da diretoria.

CAPITULO V
Da administragdo

Art. 25 - A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretdrio e um Tesoureiro, podendo acumular cargos na diretoria, exceto presidente.

§ 1° - O mandato da diretoria serd de 04 (quatro) anos, com direito a reelei¢do.

§ 2° - Em caso de vacdncia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente assumird
interinamente por 90 (Noventa) dias e convocard uma Assembleia Geral Extraordindria,
na qual serd eleito o novo Presidente em votacdo, pelos associados, listados em seu roi,
por escrutinio secreto, podendo concorrer ao cargo, qualquer associado, que atenda
aos requisitos estabelecidos neste Estatuto.



Art. 26 - A perda da qualidade de membro da Diretoria serd determinad q@§¥%{p
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim rec ecida
em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:
I - Malversagdo dd& dilapidacdo do patrimdnio social;
- Grave violacdo deste Estatuto;

I - abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia

a secretaria da Associacdo;

IV - Aceitacdo de cargo ou fungcdo incompativel com o cargo que exerce na
associacdo;

v - Conduta duvidosa.

§ 1° - Definida a justa causa, o diretor serd comunicado através de noftificacdo
extrajudicial dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia &
Diretoria, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da comunicacéo;

§ 2° - ApGs o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo da defesa, a representacdo serd submetida & Assembleia Geral
Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta dos associados, que
ndo estejam sofrendo restricdes de seus direitos na forma prevista neste estatuto, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em
primeira chamada com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada,
uma hora apds a primeira, com qualquer nUmero de associados, onde serd garantido
amplo direito de defesa.

Art. 27 - Em caso de renuncia de qualguer membro da Diretoria, o cargo serd
preenchido em Assembleia Geral Extraordindria.

§ 1° - O pedido de renuncia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria
da Associagcdo, a qual, no prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, contados da data do
protocolo, o submeterd a deliberacdo da Assembleia Geral.

§ 2° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria, o Presidente renunciante, qualguer
membro da Diretoria renunciante, em Ultimo caso, qualquer dos associados, poderd
convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegerd uma comissdo proviséria
composta por 05 (cinco) associados, que administrard a entidade e fard realizar novas
eleicdes, no prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacdo da
referida assembleia. Os diretores eleitos, nestas condicdes, complementardo o
mandato dos renunciantes.

Art. 28 - A Diretoria exercerd suas funcdes gratuitamente, estando os seus membros
cientes de ndo poderem exigir ou pretender remuneracdo de qualquer espécie, bem
como a participagdo de lucros, dividendos, bonificacdes ou vonfogens do patriménio
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OuU rendas do PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC.

Art. 29 - Compete a Diretoria, como érgéo colegiado:

| - Elaborar e executar o programa anual de atividades;

il - Confratar e demitir funciondrios, fixando-lhes a remuneracdo;
i - Homologar, de conformidade com o estabelecido em seus respectivos estatutos,
0s membros da Diretoria e outros érgdos da Associacdo;

IV - Indicar os nomes dos componentes responsdveis pelos Departamentos,
Superintendéncia, Comissdes e Equipes;

Y - Nomear, pela indicagdo do Presidente, apds aprovacdo pela Diretoria, os
componentes de Comissdes ou Coordenadorias Especiais para assuntos juridicos,

imprensa e outras;

vl - Desenvolver atividades e estratégias que possibilitem a concretizacdo dos alvos
prioritdrios da Associacdo;

Vil - Primar pelo cumprimento das normas da Associacdo;

Vit - Elaborar os Atos Normativos que se fizerem necessarios;

X - Administrar o patrimdnio geral da Associacdo em consondncia com este
estatuto.

Art. 30 - Ao Presidente compete:

| - Representar o PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, inclusive, se necessdrio, constituir
procurador para defesa da Associacdo;

i - Convocar e presidir as assembleias Ordindrias e Extraordindrias;
- Apresentar alvos prioritdrios & Associacdo;

IV - Parficipar ex-officio de todas as suas organizacdes, podendo fazer-se presente a
qualquer reunido, independentemente de qualquer convocacdo;

vV - Zelar pelo bom funcionamento da Associacdo;

vl - Cumprir e fazer cumprir o estatuto;

Vil - Supervisionar Departamentos, Superintendéncia, comissdes. e Equipes da
Associacdo;

Vil - Autorizar despesas ordindrias e pagamentos;

IX - Assinar com o Primeiro Secretdrio as Atas das Assembleias e da Diretoriq;

X - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em nome do PROJETO NOVA
ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, juntamente com o Tesoureiro;

Xt - Assinar as Escrituras PUblicas e outros documentos referentes s transacdes ou
averbagoes imobilidrias da Associacdo, na forma da lei

Xl - Praticar atos de competéncia desta, cuja urgéncia recomende solugcoes
imediatas. ‘ >
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Art. 31 - Compete ao Vice-Presidente:

inclusive sucedendo-o interinamente em caso de vacdncia;

Il - Auxiliar o Presidente no que for necessdrio.

Art. 32 - Compete ao Secretdrio:

| - Secretariar as assembleias, lavrar as atas e as ler para aprovagcado,
providenciando, quando necessdrio, o seu registro em Cartorio;

I - Manter sob sua guarda e responsabilidade os Registros de Atas, Rol de associados
e outros de uso da Secretaria, deles prestando conta ao Secretdrio eleito para a gestdo
seguinte;

i - Assessorar o Presidente no desenvolvimento das assembleias;

Iv  -Expedir e receber correspondéncias relacionadas a movimentagdo de
associados;

vV - Elaborar, expedir, ou receber outros documentos ou correspondéncias decididas
pela Assembleia, ou pela Diretoria, bem como receber as que se destinarem a

Associacdo;

vi - Manter em boa ordem os arquivos e documentos da Associacdo;

Vil - Nas reunides da Diretoria, assessorar o Presidente, elaborando as respectivas Atas,
e anotando as propostas que deve ser encaminhada a Assembleia;

Vil - Elaborar e ler relatérios da Secretaria, quando solicitado pelo Presidente;

X - Qutras atividades afins.

Art. 33 - Compete ao Tesoureiro, executar, supervisionar e controlar as atividades
relacionadas a: '

| - Recebimento e guarda de valores monetdrios;

li - Pagamentos autorizados, mediante comprovantes revestidos das formalidades
legais;

it - Aplicacodes financeiras;

v - Contabilidade;

v - Obrigacdo frabalhista, previdencidria, tributdria e outras perante os &érgdos
puUblicos, inclusive as relativas a construcdes;
VI - Elaboragcdo de estudos financeiros e orcamentos, quando determinados,

observados os critérios definidos e outras atividades afins.

VI CAPITULO
Dos Requisitos para Investidura nos Cargos da Administragdo

Art. 34 - SGo requisitos para que os associados possam se candidatar aos cargos da
Diretoria:
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CPA,
! - Ser reconhecido formalmente, como associado, por no minimo 02 (dois) a og RTDpf
I - Ter partficipado ativamente das acgdes do PROJETO NOVA ESPERANC: , fo
BALNEARIO PICARRAS SC, por no minimo 02 (dois) anos;
I - N&o ter sofrido nenhuma das penalidades previstas nos Incisos Il e lll do Arti
deste Estatuto, nem possuir tripla reincidéncia no Inciso | do mesmo Artigo.
IV -Ter conduta moral e ética, reconhecida pela atual Diretoria e demais associados.

Art. 35 — SGo requisitos para investidura no Cargo de Presidente:

| — Preencher todos os requisitos os elencados no Artigo 34 deste estatuto;

Il = Ter idade minima de 30 (trinta) anos;

Il - Ter grau de instrucdo de no minimo nivel médio completo;

IV — J& ter ocupado algum cargo de diretoria, com reelei¢do, totalizando 04 (quatro)
anos ininterruptos no exercicio do mandato.

CAPITULO VIII
Disposi¢coes Gerais

Art. 36 - O PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO PICARRAS SC, legalmente
habilitada perante os poderes publicos, responderd com seus bens pelas obrigacoes
por ela contraidas.

Art. 37 - Este estatuto poderd ser reformado, parcial, ou totalmente, inclusive no tocante
a sua administracdo, por proposta da diretoria, mediante deliberacdo favordvel e
aprovada da assembleia Geral, cujd o qudérum deverd ser de 2/3 (dois tercos) dos
associados.

Art. 38 - Os regimentos internos, regulamentos e atos normativos da Associacdo que
venham a existir, bem como suas entidades assistenciais e departamentos, ndo
poderdo contrariar os tfermos deste estatuto.

Art. 39 — O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro & 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 40 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 41 - Fica eleito o foro de Balnedrio Picarras/SC, para se dirimir eventuais dUvidas
oriundas deste Estatuto. ‘



v Balnedrio Picarras/SC, 26 de setembro de 2021.
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Estado de Santa Catarina
OFICIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E ANEXOS

ANGELA CRISTINA MOSER DALLAGNOL - Oflclal
Rua Manoel Figueiredo, 87, Contro, Balnedrlo Pigarras - 8C, 88380000 - (47)

3345-1190 - registroclviipicarras@hotmall.com

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
Protocolo: 001946 Data:11/01/2022 LIvro: 0010 ol a:1g5
Registro. 001481 Data:20/04/2022 Livro:A-006 Folha:151
Qualidade: Integral | Natureza: ESTATUTO da associagdo PROJETO
NOVA ESPERANGA DE BALNEARIO PICARRAS SC
Apresentante: PROJETO NOVA ESPERANCA DE BALNEARIO
Emolumentos Registro: R 131,10, Selo’ R$ 3,11, Arquivamento R$ 22,22, 199 R$
7.89 - Total R$ 164,12 - Recibo n° 38303

Selo Digital de Fiscalizagdo do tipo Normal - GLO968319-FF$3
Confira os dados do ato em http://selo.tjsc.jus.br/ ) ;

Dou fé, Balnea/jo Picarras - ztge abril de 2022
Y\Oﬂé\. )

ANGELA CRISTINA \MBSER DALLAGNOL - Oflcial







