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CERTIFICO que me foi apresentado hoje, para registro o documento em que os termos e caracteristicas sfo as seguintes:
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ATA DA ASSEMBLEIA DE FUNDACAO, APROVAGCAO DO ESTATUTO, ELEICAO E
POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA - ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL RIO DAS
ANTAS — AERA.

Aos 12 (doze) dias do més de (08) agosto do ano de (2009) dois mil e nove, as 19:00 (dezenove)
horas, nas dependéncias do Ginasio Municipal de Esportes Nelson Lenardt, na Sala da Comissdo
Municipal de Esportes - CME, na cidade Rio das Antas — SC, previamente convocadas de
conformidade com edital afixado em locais publicos, reuniram-se em assembléia, algumas
pessoas amantes dos esportes e da cultura, ao final assinadas, movidos pelo propésito de colaborar
com o desenvolvimento do municipio de Rio das Antas e auxiliar o poder piblico em diversas
atividades como: esporte, cultura, ecologia, turismo entre outras, para deliberar sobre a fundago,
aprovagdo do estatuto e elei¢io e posse da primeira diretoria da associagdo a ser fundada nesta
ocasido. Iniciados os trabalhos, foi escolhido o Sr. Marcelo Alves para presidir a assembléia o
qual convocou a mim, Karin Lautenschlager, para secretariar, redigir e lavrar a presente ata, 0 que
aceitei. Dando continuidade, o presidente fez uma breve exposigdo dos objetivos desta
convocagdo, quais sejam de aprovagdo do estatuto, eleigdo e posse da primeira diretoria, de
conformidade com a exigéncias de Lei, a fim de legalizar a entidade. Por estarem todos de acordo
com a explanagio, ficou aprovada a fundagio da associag@o, sob a denominagao: ASSOCIACAO
ESPORTIVA E CULTURAL RIO DAS ANTAS - AERA. Passando para o segundo item da
convocagdo, que trata da apresentagdo, apreciagdo e aprovagdo do estatuto da associagdo, 0
presidente pediu que fosse feita a leitura do estatuto, previamente elaborado, o qual foi lido,
apreciado e aprovado artigo por artigo, e encontra-se a Seguir transcrito na integra;
ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL RIO DAS ANTAS - A E R A - ESTATUTO -
CAPITULO I — DA DENOMINACAO, SEDE E FINS - Art. 1° - Sob a denominagdo de
ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL RIO DAS ANTAS - AERA, fica constituida a
associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragéo indeterminado, que
se regeréa pelo presente estatuto e pela legislagdo vigente, com sede e foro no municipio de Rio
das Antas, estado de Santa Catarina, na Rua do Comércio n® 1091, Centro, CEP 89550-000. Art.

- A Associagdo tem por finalidade: I - Promover e incentivar o esporte, levando todas as faixas
da populagio ao estudo e a pratica de atividades esportivas em geral, visando maior
companheirismo, socializagdo e entrosamento de criangas, jovens e adultos; II - Promover e
incentivar a ecologia, com a preservagdo de nascentes, rios, florestas e outras riquezas naturais,
em beneficio da sociedade contemporanea e como legado as futuras geragdes; III - Promover e
incentivar o turismo, levando ao embelezamento da cidade, das ruas, das pragas, das rodovias e
das estradas do interior, educando para que no futuro a atividade turistica seja nova fonte de
divisas; IV - Promover e incentivar a cultura e as artes, buscando o resgate da historio do
municipio e estudando e preservando as tradigdes e costumes dos antigos colonizadores, como
forma de homenagear aqueles que nos antecederam; V - Incentivar e colaborar com todas as
atividades que sejam de interesse comunitdrio e social, e que visem o desenvolvimento do
municipio € seu povo, promovidas por entidades, empresas ou pelo poder publico; VI -
Proporcionar é populagdo como um todo, atividades esportivas, culturais e artisticas, bem como
shows e espet ulos mugsicais, que propormonem momentos de dé€sgontragdo e gosto pelas artes,
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levando a um maior exercicio da cidadania, melhor qualidade de vida e amplo compromisso com
o desenvolvimento; VII - Incentivar e promover o voluntariado, com a participagdo da populagdo,
da iniciativa privada e do poder publico, em agdes que revertam em beneficio da comunidade;
VIII - Utilizar o esporte como agente cultural e integrador da populagdo, visando além da
saudavel pratica esportiva, metas e objetivos comuns; IX - Participar e incentivar agdes em
beneficio da populagdo e do municipio, promovidas pelo poder publico e/ou pela iniciativa
privada, relacionadas as areas de saude, educagdo,. cultura, esporte, ecologia, turismo,
embelezamento da cidade, preservagdo de pragas e logradouros, defesa civil e outras. X - Procurar
desenvolver no cidaddo do futuro, responsabilidade, amor a terra natal, conhecimento dos direitos
e obrigagdes, sensibilidade as causas sociais, respeito aos bens publicos, reconhecimento aos
idosos e plena cidadania, na busca de uma sociedade mais justa e perfeita. Pardgrafo Primeiro —
A Associa¢io ndo distribui entre seus associados e diretoria quaisquer dividendos, bonificagdes
ou resultados auferidos no exercicio de suas atividades, e aplica os recursos obtidos
integralmente, nas agles de seus objetivos sociais. Pardgrafo Segundo - Para cumprir seus
objetivos a entidade atuara por meio da execugfio de projetos, programas ou planos de agdo,
utilizando-se de doagdo de recursos financeiros, ou da prestagio de servigos efetuada pela
populagdo e por outras organizagdes congéneres, bem como, pelos governos municipal estadual e
federal, e também, da obtengdo de recursos financeiros objeto de promogdes e outras atividades.
Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo, observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fara qualquer
discriminagio de raga, cor, ideologia ou religiio. Art. 4° - Para cumprir suas finalidades, a
associagdo podera organizar-se em unidades e departamentos, e estes poderdo ser regulados por
regimentos proprios, com observagdo fiel ao presente estatuto. CAPITULO II — DOS
ASSOCIADOS. Art. 5° - A associago ¢ constituida por um nimero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: I - Fundadores, II - Colaboradores, e III - Honordrios. I
- Fundadores: sdo os associados que assinam a ata de fundagio; II — Colaboradores: sio os
associados admitidos na entidade posteriormente a sua fundagdo; III — Honordrio: sio os
associados que por prestarem servigos relevantes & entidade, sdo reconhecidos pela diretoria e
distinguidos em assembléia. Paragrafo Primeiro: E requisito basico para admissdo de novos
associados a apresentagdo de proposta por escrito & diretoria, onde constara além dos dados
pessoais do proponente, o termo de conhecimento e aceitagdo dos estatutos sociais. A diretoria
decidira sobre a aceitag@o ou nfio do proponente e em caso afirmativo sera consignado o fato em
ata. Pardgrafo Segundo: O associado que praticar ato dissonante com a ética, a moral e os bons
costumes, podera a critério da diretoria, ser excluido da entidade, cabendo neste caso, recurso a
assembléia geral. Pardgrafo Terceiro: O associado que for excluido da entidade perdera todos os
direitos junto a mesma. Pardgrafo Quarto: Toda titularidade de associado é nominal e
intransferivel. Art. 6° - Sdo direitos dos associados fundadores e colaboradores quites com suas
obrigagdes: I - votar e ser votado para os cargos eletivos; II — tomar parte nas assembléias gerais.
IIT - participar das atividades da entidade. Art. 7° - Sdo deveres dos associados: I — cumprir as
disposig¢des estatutarias e regimentais; II — acatar as decises da assembléia geral e diretoria; III -
colgborar nas atlvxdz}ges ¢ promogoes re izadas pela associagdo; A - Sao direitos dos
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associados honorarios: I — Tomar parte nas assembléias gerais, opinando a respeito dos assuntos

de interesse da entidade, sem, contudo, ter direito a votar e ser votado. Il — Participar das
atividades e eventos promovidos pela associagdo, com destaque e louvor. Art. 9° - os associados
nac respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituigio. Art. 10° - Os
associados honorarios estao dispensados de eventuais convocagdes feitas pela diretoria. Art. 11° -
Os associados fundadores e colaboradores tém os mesmos direitos e obrigagdes. CAPITULO 11§
— DA ADMINISTRACAQ- Art. 12° - Sio orgdos de administragdo da associagdo: I -
Assembléia Geral; II ~ Diretoria; III — Conselho Fiscal.  Pardgrafo Unico — A associacdo nao
remunera, sob qualquer forma. os cargos de sua diretoria e do conselho fiscal, cujas atuagdes 530
prestadas de forma voluntana e gratuita Art. 13° - A assembléia geral, orgdo soberano da
Institui¢do, se consurui dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios. Art. 14° -
Compete a assembleia geral [ — eleger, dar posse e destituir a diretoria: IT — eleger, dar posse e
destituir o conselho fiscal, III- decidir sobre reformas do estatuto social: IV— decidir sobre a
exting@o da Instituigdo; V — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais; VI — apreciar e aprovar as contas da associagdo. Art. 15° - A
assembléia geral ordinaria sera realizada anualmente no més de agosto, para: I — aprovar a
programagdo anual da instituigdo;, II — apreciar o relatério anual da diretoria: III - discutir e
homologar as contas da entidade e o parecer do conselho fiscal. IV — eleger a nova diretoria e o
conselho fiscal, quando for o caso Art. 16° - A assembléia geral extraordinaria, quando
necessario, serd convocada. 1 - pela diretoria; 1 — pelo conselho fiscal; 11 - por requeinmento de
1/5 {um quinto) de associados quites com as obrigagdes sociais. Art. 17° - A convocagdo da
assembléia geral serd ieita por meio de edital afixado na sede da Instituigdo ou publicado na
imprensa local, sendc permitida tambeém a remessa de correspondéncia escrita ou por meio
eletronice, ¢om antecedéncia minima de 10 (dez) dias, onde deve obrigatoriamente constar o
local, data e horario de sua realizagdo ¢ os assuntos da ordem do dia. Pardgrafo Unico — A
assembléia geral se instalara em primeira convocagio com a presenga da maioria dos associados e
em segunda convocagdo, trinta minutos apos, com qualquer numero de associados. Para decidir
sobre a reforma do estatuto social ou a destitui¢do da diretoria, sera necessario o voto favoravel de
2/3 (dois tergos) dos associados presentes na assembléia. Art, 18° - A assoclagdo adotara pratica
de pestdo capaz de coibir a obteng@o de beneficios e vantagens pessoais, por parte de seus
associados, diretoria e terceiros. Art, 19° - A diretoria eleita pela assembléia geral sera constituida
por: presidente, vice-presidente, diretor de esportes, diretor de cultura, 1° Secretério, 2°
Secretdrio, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro. Paragrafo Primeiro — O mandato da diretoria sera
de dois (02) anos, permitindo-se a reelei¢do para 0 mesmo cargo. Art. 20 — Compete a diretoria: |
— elaborar e submeter a assembléia geral a programagdo anual da associagdo; II — executar a
programagdo anual de atividades; ITI - elaborar e apresentar a assembléia geral o relatorio anual
da diretoria; 1V — reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comunitario e social, V — contratar e demitir funcionarios; VI - convocar
extraordinariamente a assembléia geral. Art. 21 - Compete ao presidente: 1 — representar a
associagdo ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente; II — cumprir e fazer cumprir o

estagtuto € o }gimento interno; Il - assinar e rubricar livros,
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: quaisquer documentos da entidade exigidos pela Legislagdo; IV - convocar e presidir as
reunides da diretoria; V — Autorizar as despesas necessarias e assinar juntamente com o 1°
tesoureiro, cheques, orgamentos, balancetes e prestagdes de contas; VI — Admitir, contratar,
designar, processar, aplicar puni¢des legais, conceder licengas, exonerar e exercer todos os demais
atos relativos aos direitos e deveres dos funcionarios da entidade; VII — Convocar a assembléia
geral. Art. 22 — Compete ao Vice-Presidente: I — Substituir o presidente em suas faltas e
impedimentos; II — Assumir 0 mandato de presidente em caso de vacancia, até o seu término: I —
Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao presidente. Art. 23 — Compete ao diretor de esportes: |
- Dirigir o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito funcionamento e entrosamento,
auxiliando na busca recursos financeiros, junto a Iniciativa privada e poder publico. II - Elaborar,
promover e executar juntamente com a diretoria, 0s eventos esportivos da associagdo; III -
Apresentar a diretoria, quando solicitado, relatorio relativo ao seu departamento. Art. 24 —
Compete ao diretor de cultura: 1. Dirigir o departamento cultural, promovendo o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, auxiliando na busca de recursos financeiros, junto a iniciativa
privada e poder publico; II. Elaborar, promover e executar juntamente com a diretoria, os eventos
culturais da associagdo; III. Apresentar a diretoria, quando solicitado, relatério relativo ao seu
departamento. Art. 25 — Compete ao 1° Secretario: I — Coordenar todas as atividades relacionadas
a secretaria da associag@o; Il — Assinar, juntamente com o presidente, os documentos necessarios
ao desempenho das fungdes administrativas e legais; Il — Secretariar as reunides da diretoria e
assembléias gerais, redigindo suas respectivas atas; IV — Organizar os servigos da secretaria
mantendo sob sua guarda os livros e documentagio da entidade; V - Manter atualizado os
registros dos associados; VI — Elaborar a programagdo anual de atividades da associagdo,
juntamente com a diretoria; VII- Elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pela
associaglo. Art. 26 — Compete ao 2° Secretario: I — Substituir o 1° secretario em suas faltas e
impedimentos; II — Assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu término; III — Prestar de
modo geral, sua colaboragdo ao 1° secretario. Art. 27 — Compete ao 1° tesoureiro: I — Arrecadar e
contabilizar as contribuig¢des, rendas, auxilios e donativos da associagao; II - Viabilizar, controlar
e contabilizar a entrada de recursos financeiros oriundos da iniciativa privada e poder publico,
seja pela forma de subvencdo, termos de parcerias ou outros mecanismos de captagdo, que
possibilitem investimentos para viabilizar as agdes e finalidades da entidade: I1I — Pagar as contas
autorizadas pelo presidente, assinando juntamente com o mesmo os cheques e ordens de
pagamentos, bem como todos os demais documentos da tesouraria; IV — Apresentar relatorios de
receitas e despesas sempre que forem solicitados; V — Manter a escrituracdo dos registros e
controles da tesouraria, elaborando os relatorios do desempenho financeiro referente as operagdes
realizadas;, VI — conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria; VII — Manter os recursos financeiros em estabelecimento bancario, quando possivel;
VIII - Estudar e encaminhar a aprecia¢do da diretoria os processos e atos relativos ao quadro de
pessoal, prestadores de servigos, estagiarios e colaboradores; IX - Analisar, executar e
acompanhar os processos relativos & compra de materiais; X — Elabora e acompanhar os contratos
administrativos € de prestagdo de servigos da entidade; XI — Acompanhar e vistoriar os contratos
relativos & aquisi¢do e alienagdo de bens e/ou de prestag
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/ manter - atualizado o inventario e o controle dos imoveis, veiculos e méveis e utensilios

adquiridos pela entidade; XIII — Zelar pela conservagiio e auxiliar na administra¢do dos bens da
entidade, - disponibilizando os recursos e infra estrutura, necessarios ao justo e perfeito
atendimento das finalidades da entidade; XIV — Delegar ao 2° tesoureiro, se assim convier,
algumas das atividades acima. Art. 28 — Compete ao 2° tesoureiro: I — Substituir o 1° tesoureiro
em suas faltas ¢ impedimentos; II — Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III - Prestar de modo geral, sua colaboragéio ao 1° tesoureiro. Art. 29 — O conselho fiscal, eleito
pela assembléia geral, sera constituido por 03 (trés) associados titulares e seus respectivos
suplentes, integrantes das categorias de associados fundadores e colaboradores. Paragrafo
Primeiro: O mandato do conselho fiscal sera de 02 (dois) anos e coincidente com o mandato da
diretoria; Pardgrafo Segundo: Em caso de vacancia, o mandato do conselheiro sera assumido
pelo respectivo suplente, até seu término. Art. 30 — Compete ao conselho fiscal: I — Examinar os
livros de escrituragdo da entidade; II — Examinar os balancetes apresentado pela secretaria e
tesouraria, opinando sobre os mesmos; Il — Apreciar a prestagio de contas e o inventario que
acompanham o relatorio anual da diretoria; IV — Manifestar-se sobre a aquisigdo e alienagdo de
bens por parte da entidade; V — Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das
operagdes econdmicas e financeiras realizadas pela associagdo, com o fim de verificar sua
regularidade; VI — Convocar extraordinariamente a assembléia geral. Pardgrafo Unico: O
conselho fiscal se reunira ordinariamente a cada trés meses e extraordinariamente sempre que
necessario. CAPITULO IV — DOS RECURSOS FINANCEIROS - Art. 31 — Os recursos
financeiros necessarios a manutengio da associagio serdio obtidos por: mensalidades,
contribuigdes, participagdes, doagdes, subvengdes, promogdes, campanhas, eventos e outras
receitas: Pardgrafo Primeiro: As outras receitas financeiras obtidas pela entidade serdo
provenientes de: I — Legados e herangas recebidas de associados ou de terceiros; II — Termos de
parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico para financiamento de projetos na
area de atuagdo da entidade; ITI — Contratos e acordos firmados com pessoas, organizagdes,
empresas e entidades nacionais e internacionais; IV — Rendimentos de aplicagdes financeiras
relacionados ao patrim6nio proprio ou sob sua guarda; V — Receitas oriundas de espagos
publicitarios em midia escrita ou eletronica, entre outras, VI - Direitos autorais; VII — Taxas
especiais estabelecidas pela diretoria da entidade, no ambito geral ou restrito a determinado grupo
ou seguimento, por beneficios, vantagens ou servi¢os colocados a disposigdo destes. Art. 32 - O
exercicio fiscal sera encerrado sempre em 31 de dezembro de cada ano. - CAPITULO V - DO
PATRIMONIO - Art. 33 — O patrimbnio da associagiio sera constituido de bens imoéveis,
moveis, moveis e utensilios, veiculos, semoventes e recursos financeiros. Art. 34 — No caso de
dissolugdio da associagdo, patrimdnio remanescente sera destinado a uma entidade sem fins
lucrativos existente no municipio, designada por deliberagdo da assembléia. - CAPITULO VI —
DAS DISPOSICOES GERAIS - Art. 35 — A salvo casos previstos em lei, quando se tornar
impossivel sua manutengdo, associagdo podera ser dissolvida por decisdo de assembléia geral,
especialmente convocada para esse fim, em que esteja presentes a maioria de seus membros. Art.
36 — O presente estatuto, observada a legislagdo pertinente, podera ser reformado a qualquer
tempo, por decis@do de 2/3 (dois tergos) dos associados presgntes na assembléia geral
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especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor imediatamente. Art. 37 — Os casos

~ omissos ‘neste’ estatuto serdio resolvidos pela diretoria e pela assembléia geral, observada a
legislagio que rege a matéria. Art. 38 — Fica eleito o foro da comarca de Cagador — SC, para
dirimir as duvidas e quest3es oriundas deste instrumento. -Rio das Antas SC, - 12 de agosto de
2009. - Dando prosseguimento, passou-se para o item seguinte da convocagio, que trata da
eleicdo e posse da primeira diretoria e conselho fiscal, que com o consentimento de todos os
presentes, ap0s votagdo, ficou assim constituida e posteriormente empossada: PRESIDENTE
Marcelo Alves; VICE PRESIDENTE, Ingo Weiss; 1* SECRETARIA, Karin Lautenschlager; 2°
SECRETARIO Adriano Slongo; 1° TESOUREIRO, Luis Eduardo Elias; 2* TESOUREIRA,
Simone Dallazem; DIRETOR DE ESPORTES, Helio Mario Miozzo; DIRETOR DE CULTURA,
Marisa Déris Vom Hede Brandalise - CONSELHO FISCAL (titulares): Cassiane Loss, Selmir
Paulo Bodanese, Ademar Cordeiro, (suplentes) Elias Antunes de Moraes, Dirceu Szymkow, Iliete
Tessari. Tendo sido cumpridas as finalidades desta convocagdo, o Presidente deixou a palavra
livre onde diversos oradores se manifestaram enaltecendo o acontecimento, e posteriormente o
Presidente declarou fundada a associagdo e aprovado o estatuto transcrito na presente ata, e eleita
e empossada a primeira diretoria e conselho fiscal acima relacionados, cuja vigéncia do mandato
sera pelo periodo de 02 (dois) anos, de acordo com o estatuto social, suspendendo em seguida a
assembléia para lavratura desta ata. Concluida a lavratura da ata, o Presidente retomou os
trabalhos, pedindo que fosse feita a leitura da mesma, sendo que em tudo achada conforme, foi
aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar o Presidente agradeceu a presenca de
todos e declarou encerrada a assembléia, cuja ata vai assinada por mim Karin Lautenschlager, que
a lavrei \pelo yesidente e todos os demais presentes.

/Wara’é )Al(/as




1
TP

ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL RIO DAS ANTAS - AERA

Relacdo da primeira diretoria executiva

PRESIDENTE: Marcelo Alves, brasileiro, solteiro, funcionario publico, residente e
domiciliado na rua Mario Forlin, 190, Bela Vista, Rio das Antas — SC, portador da RG n°
4.981.017-0/SSP-SC, CPF n° 056.110.389-56.

Hlayeels Ay

VICE-PRESIDENTE: Ingo Weiss, brasileiro, casado, vendedor, residente e domiciliado na
Rua XV de novembro, Sn - Ipoméia, Rio das Antas — SC, portador da RG n° 1.338.165/SSP-

SC., CPF n° 501.708.72
‘:4#//// Y.

1* SECRETARIA: Karin Lautenschlager, brasileira, solteira, professora, residente e
domiciliada na Rua Bahia, 176, Centro, Rio das Antas — SC, portadora da RG n°

3.363.230/SSP-SC, CPF n° 018.053.289-80.
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o

2° SECRETARIO: Adriano Slongo, brasileiro, solteira, fisioterapeuta, residente e domiciliado
na Rua do Comercio, 825, centro, Rio das A 8C/portador da RG n° 3.411.679-6/SSP-
SC, CPF n°® 029.484.559-36. /

1° TESOUREIRO: Luis Eduardo Elias, brasileiro, solteiro, estudante, residente e domiciliado

na Rua Santos Anjos, sn — centro, Rio das Antas — SC, portador da RG n° 5.070.697-7/SSP-
SC, CPF n° 062.939.659-06. '
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2* TESOUREIRA: Simone Dallazem, brasileira, solteira, industriaria, residente e domiciliada
na Rua das Palmeiras, 293, centro, Rio das Antas — SC, portadora da RG n° 5.070.712-
4/SSP-SC, CPF n° 010.345.949-90.

DIRETOR DE ESPORTES: Hélio Mario Miozzo, brasileiro, casado, professor, residente e
domiciliado na Rodovia SC 303, KM. 14, Rio das Antas — SC, portador da RG n°
963.776/SSP-SC, CPF n° 385.588.409-97. 74
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DIRETORA DE CULTURA: Marisa Déris Vom Hede Brandalise, brasileira, casada,
professora, residente e domiciliada na Rua Amazonas, 67, centro, Rio das Antas — SC,
portadora da RG n° 2.973.793-1/SSP-SC, CPF n° 848.948.499-68.

i, D00 Gromdadine

CONSELHO FISCAL.:

Titulares

Cassiane Loss, brasileira, casada, professora, residente e domiciliado na Rua Avai, 97, centro,
Rio das Antas — SC, portadora da RG n° 3.805.043/SSP-SC, CPF n° 019.499.379-50.

gl

Selmir Paulo Bodanese, brasileiro, solteiro, industriario, residente e domiciliado na Rua do
Comercio,02, centro, Rio das Antas — SC, portador da RG n° 3.569.559/SSP-SC, CPF n°

004.218.369-38.

Ademar Cordeiro, brasileiro, solteiro, estudante, residente e domiciliado na Rua Santos Anjos,
sn, Rio das Antas — SC, portador da RG n® 5.340.03 5/SSP-SC, CPF.n° 066.109.819-22.

Acloncnar Cordlosuns

Suplentes:

Elias Antunes de Moraes, brasileiro, casacio, funcionario publico, residente e domiciliado na
Linha Rio Bonito, sn, zona rural, Rio das Antas — SC, portador da RG n° 3.552.463/SSP-SC,

CPF n° 436.688.449-68.
(o]
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Dirceu Szymkow, brasileiro, solteiro, cartorario, residente e domiciliado na Rua Santos Anjos,
703, centro, Rio das Antas — SC, portador da RG n°® 3.919.102/SSP-SC, CPF n° 035.075.769-
02. o

Iliete Tessari, brasileira, solteira, professora, residente e domiciliada na Rua do Comercio, sn,
centro, Rio das Antas — SC, portadora dgG n° 2.974.159/SSP-SC, CPF n° 848.952.099-20.

)

Rio das Antas(SC), 12 de agosto de 2009

Marcelo Alves - Presidente
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ESTATUTO

Capitulo I — DA DEN OMINACAQ, SEDE E FINS

Art. 1° - Sob a denominagio de ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL RIO DAS
ANTAS - AERA, fica constituida a associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, com
prazo de duragdo indeterminado, que se regera pelo presente ESTATUTO e pela legislacdo

vigente, com sede e foro no municipio de Rio das Antas, estado de Santa Catarina, na rua do
Comércio n° 1091, Centro, CEP 89550-000.

Art. 2° - A Associagdo tem por finalidade:

I - Promover e incentivar o esporte, levando todas as faixas da populagdo ao estudo e a pratica de
atividades esportivas em geral, visando maior companheirismo, socializagio e entrosamento de
criangas, jovens e adultos;

IT - Promover e incentivar a ecologia, com a preservagio de nascentes, rios, florestas e outras
riquezas naturais, em beneficio da sociedade contemporanea € como legado as futuras geragoes;

IIT - Promover e incentivar o turismo, levando ao embelezamento da cidade, das ruas, das pragas,
das rodovias e das estradas do interior, educando para que no futuro a atividade turistica seja
nova fonte de divisas;

IV - Promover e incentivar a cultura e as artes, buscando o resgate da historio do municipio e
estudando e preservando as tradigdes e costumes dos antigos colonizadores, como forma de
homenagear aqueles que nos antecederam;

V - Incentivar e colaborar com todas as atividades que sejam de interesse comunitario e social, ¢
que visem o desenvolvimento do municipio e seu povo, promovidas por entidades, empresas ou
pelo poder publico;

VI - Proporcionar a populagdo como um todo, atividades esportivas, culturais e artisticas, bem
como shows e espetdculos musicais, que proporcionem momentos de descontragio e gosto pelas
artes, levando a um maior exercicio da cidadania, melhor qualidade de vida e amplo compromisso
com o desenvolvimento;

VI - Incentivar e promover o voluntariado, com a participagio da populagdo, da iniciativa
privada e do poder publico, em agdes que revertam em beneficio da comunidade;

VII - Utilizar o esporte como agente cultural e integrador da populagdo, visando além da
saudavel pratica esportiva, metas e objetivos comuns;

IX - Participar e incentivar agdes em beneficio da populagéo e do municipio, promovidas pelo
poder publico e/ou pela iniciativa privada, relacionadas as 4reas de saude, educagdo, cultura,
esporte, ecologia, turismo, embelezamento da cidade, preservagdo de pragas e logradouros,
defesa civil e outras.

X - Procurar desenvolver no cidadio do futuro, responsabilidade, amor a terra natal,
conhecimento dos direitos e obrigagdes, sensibilidade as causas sociais, respeito aos bens
publicos, reconhecimento aos idosos e plena cidadania, na busca de uma sociedade mais Justa e
perfeita.
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aragrafo Primeiro — A Associacdo nio distribui entre seus associados e diretoria quaisquer
dividendos, bonificagdes ou resultados auferidos no exercicio de suas atividades, e aplica os

recursos obtidos integralmente, nas agdes de seus objetivos sociais.

Paragrafo Segundo — Para cumprir seus objetivos a entidade atuara por meio da execucdo de
projetos, programas ou planos de acdo, utilizando-se de doacdo de recursos financeiros, ou da
prestacdo de servigos efetuada pela populagdo e por outras organizagdes congéneres, bem como,
pelos governos municipal estadual e federal, e também, da obtengdo de recursos financeiros
objeto de promogdes e outras atividades.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo, observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fard qualquer
discriminag@o de raga, cor, ideologia ou religizo.

Art. 4° - Para cumprir suas finalidades, a associa¢do poderd organizar-se em unidades e

departamentos, e estes poderio ser regulados por regimentos proprios, com observagio fiel ao
presente estatuto.

Capitulo IT — DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - A associagdo é constituida por um numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias: I - Fundadores, II - Colaboradores, e III - Honorrios.

I- Fundadores: sio os associados que assinam a ata de fundagio;
II- Colaboradores: sdo os associados admitidos na entidade posteriormente a sua fundagdo;

III- Homorario: sdo os associados que por prestarem servigos relevantes a entidade, sio
reconhecidos pela diretoria e distinguidos em assembléia.

Parigrafo Primeiro: E requisito basico para admissio de novos associados a apresentagdo de
proposta por escrito a diretoria, onde constara além dos dados pessoais do proponente, o termo
de conhecimento e aceitagdo dos estatutos sociais. A diretoria decidira sobre a aceita¢do ou nio
do proponente e em caso afirmativo sera consignado o fato em ata.

Paragrafo Segundo: O associado que praticar ato dissonante com a ética, a moral e os bons
costumes, podera a critério da diretoria, ser excluido da entidade, cabendo neste caso, recurso a
assembléia geral.

Paragrafo Terceiro: O associado que for excluido da entidade perdera todos os direitos junto a
mesma.

Paragrafo Quarto: Toda titularidade de associado é nominal e intransferivel.

Art. 6° - S3o direitos dos associados fundadores e colaboradores quites com suas obrigagdes:
I - votar e ser votado para os cargos eletivos;

II - tomar parte nas assembléias gerais.

IIT - participar das atividades da entidade.
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Art. 7° - Sdo deveres dos associados:

I — cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

II - acatar as decisdes da assembléia geral e diretoria;
III - colaborar nas atividades e promogdes realizadas pela associagio;
Art. 8° - S3o direitos dos associados honorarios:

I - Tomar parte nas assembléias gerais, opinando a respeito dos assuntos de interesse da entidade,
sem contudo, ter direito a votar e ser votado.

II - Participar das atividades e eventos promovidos pela associagdo, com destaque e louvor.

Art. 9° - os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
institui¢do.

Art. 10° - Os associados honorarios estdo dispensados de eventuais convocacdes feitas pela
diretoria.

Art. 11° - Os associados fundadores e colaboradores tem os mesmos direitos e obrigacdes.
Capitulo IIT — DA ADMINISTRACAQ

Art. 12° - S3o orgdos de administragio da associagao:

I - Assembléia Geral;

IT - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A associagio nio remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua diretoria e

do conselho fiscal, cujas atuacdes sio prestadas de forma voluntaria e gratuita.

Art. 13° - A assembléia geral, 0rgdo soberano da Instituigdio, se constitui dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14° - Compete a assembléia geral:

I - eleger, dar posse e destituir a diretoria:

IT - eleger, dar posse e destituir o conselho fiscal;

II- decidir sobre reformas do estatuto social;

IV decidir sobre a extingio da Instituigio;

V — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

VI — apreciar e aprovar as contas da associagao.
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Art. 15° - A assembléia geral ordinéria ser4 realizada anualmente no més de agosto, para:
I - aprovar a programagio anual da instituigio;

IT - apreciar o relatorio anual da diretoria :

III - discutir e homologar as contas da entidade e o parecer do conselho fiscal.

IV — eleger a nova diretoria e o conselho fiscal, quando for o caso.

Art. 16° - A assembléia geral extraordinaria, quando necessario, sera convocada:

I - pela diretoria;

IT - pelo conselho fiscal;

III - por requerimento de 1/5 (um quinto) de associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 17° - A convocagio da assembléia geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Instituicdo ou publicado na imprensa local, sendo permitido também a remessa de
correspondéncia escrita ou por meio eletrénico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, onde

ro.

deve obrigatoriamente constar o local, data e horario de sua realizag@o e os assuntos da ordem do
dia.

Paragrafo Unico — A assembléia geral se instalara em primeira convocagdo com a presenca da
maioria dos associados e em segunda convocagio, trinta minutos apds, com qualquer numero de
associados. Para decidir sobre a reforma do estatuto social ou a destituigdo da diretoria, sera
necessario o voto favoravel de 2/3 ( dois tercos) dos associados presentes na assembléia.

Art. 18° - A associagio adotara pratica de gestdo capaz de coibir a obtengdo de beneficios e
vantagens pessoais, por parte de seus associados, diretoria e terceiros.

Art. 19° - A diretoria eleita pela assembléia geral, sera constituida por: presidente, vice-

presidente, diretor de esportes, diretor de cultura, 1° Secretdrio, 2° Secretirio, 1° Tesoureiro
e 2° Tesoureiro.

Pardgrafo Primeiro — O mandato da diretoria sera de dois (02) anos, permitindo-se a reelei¢io
para o mesmo cargo.

Art. 20 — Compete a diretoria:

I - elaborar e submeter a assembléia geral a programagcéo anual da associagio;
IT — executar a programagao anual de atividades;

IIT - elaborar e apresentar a assembléia geral o relatorio anual da diretoria;

IV — reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades de
interesse comunitario e social;

V — contratar e demitir funcionérios;

VI — convocar extraordinariamente a assembléia geral.
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Art. 21 — Compete ao presidente:

[ - representar a associagdo ativa e passivamente, judicial e extra-judicialm
II — cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno;

IIT — assinar e rubricar livros, publicagdes, comunicagdes ou quaisquer documentos da entidade
exigidos pela Legislaggo;

IV — convocar € presidir as reunies da diretoria;

V —  Autorizar as despesas necessarias e assinar juntamente com o 1° tesoureiro, cheques,
orcamentos, balancetes e prestacdes de contas;

VI -~ Admitir, contratar, designar, processar, aplicar punicdes legais, conceder licengas, exonerar e
exercer todos os demais atos relativos aos direitos e deveres dos funcionarios da entidade;

VII - Convocar a assembléia geral.

Art. 22 - Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos;

II — Assumir o mandato de presidente em caso de vacéncia, até o seu término;
IIT — Prestar, de modo geral, sua colaborag@o ao presidente.

Art. 23 — Compete ao diretor de esportes:

I - Dirigir o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito funcionamento e entrosamento,
auxiliando na busca recursos financeiros, junto a Iniciativa privada e poder publico.

Il - Elaborar, promover e executar juntamente com a diretoria, os eventos esportivos da
associagdo;

IIT - Apresentar a diretoria, quando solicitado, relatorio relativo ao seu departamento.
Art. 24 — Compete ao diretor de cultura:

I. Dirigir o departamento cultural, promovendo o seu perfeito funcionamento € entrosamento,
auxiliando na busca de recursos financeiros, junto a iniciativa privada e poder publico;

II. Elaborar, promover e executar Jjuntamente com a diretoria, os eventos culturais da associagdo;

III. Apresentar a diretoria, quando solicitado, relatério relativo ao seu departamento.

Art. 25 — Compete ao 1° Secretario:
I - Coordenar todas as atividades relacionadas a secretaria da associagio;

I — Assinar, juntamente com o presidente, os documentos necessarios ao desempenho das
fungdes administrativas e legais;

III - Secretariar as reunides da diretoria e assembléias gerais, redigindo suas respectivas atas;

Nk Abes



\

7,

-/

v
s

to,

e ument,
O

6

. . . PPy
IV - Organizar os servigos da secretaria mantendo sob sua guarda os livros e documentagio da
entidade;

V — Manter atualizado os registros dos associados;

VI - Elaborar a programagio anual de atividades da associagdo, juntamente com a diretoria;
VII- Elaborar o relatorio anual das atividades desenvolvidas pela associaggo.

Art. 26 — Compete a0 2° Secretario:

I - Substituir o 1° secretario em suas faltas e impedimentos;

II — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III - Prestar de modo geral, sua colaboragdo ao 1° secretario.

Art. 27 — Compete ao 1° tesoureiro:

I — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos da associagio;

IT - Viabilizar, controlar e contabilizar a entrada de recursos financeiros oriundos da iniciativa
privada e poder publico, seja pela forma de subvengdo, termos de parcerias ou outros
mecanismos de captagio, que possibilitem investimentos para viabilizar as agdes e finalidades da
entidade;

III - Pagar as contas autorizadas pelo presidente, assinando juntamente com o mesmo os cheques
e ordens de pagamentos, bem como todos os demais documentos da tesouraria;

IV — Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

V' — Manter a escrituragio dos registros e controles da tesouraria, elaborando os relatérios do
desempenho financeiro referente as operagdes realizadas;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VII - Manter os recursos financeiros em estabelecimento bancério, quando possivel;

VIII - Estudar e encaminhar a apreciagdo da diretoria os processos e atos relativos ao quadro de
pessoal, prestadores de servigos, estagiarios e colaboradores;

IX - Analisar, executar e acompanhar os processos relativos a compra de materiais;
X - Elabora e acompanhar os contratos administrativos e de prestagdo de servigos da entidade;

XI — Acompanhar e vistoriar os contratos relativos a  aquisicdo e alienagdo de bens e/ou de
prestacdo de servigos;

XII - Providenciar e manter atualizado o inventario e o controle dos imoéveis, veiculos e moveis e
utensilios adquiridos pela entidade;

XTII - Zelar pela conservagio e auxiliar na administragdo dos bens da entidade, disponibilizando
Os recursos e infra estrutura, necessarios ao justo e perfeito atendimento das finalidades da
entidade;

XIV - Delegar ao 2° tesoureiro, se assim convier, algumas das atividades acima.
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Art. 28 — Compete ao 2° tesoureiro:

I — Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ¢ impedimentos;

IT - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
IIT - Prestar de modo geral, sua colaboragdo ao 1° tesoureiro.

Art. 29 - O conselho fiscal, eleito pela assembléia geral, sera constituido por 03 (trés) associados
titulares e seus respectivos suplentes, integrantes das categorias de associados fundadores e
colaboradores.

Parigrafo Primeiro: O mandato do conselho fiscal sera de 02 (dois) anos e coincidente com o
mandato da diretoria;

Paragrafo Segundo: Em caso de vacancia, o mandato do conselheiro sera assumido pelo
respectivo suplente, até seu término.

Art. 30 — Compete ao conselho fiscal:
I — Examinar os livros de escrituragao da entidade;
II — Examinar os balancete apresentado pela secretaria e tesouraria, opinando sobre 0s mesmos:

IIT — Apreciar a prestagio de contas e o inventario que acompanham o relatério anual da
diretoria,

IV — Manifestar-se sobre a aquisi¢o e alienagio de bens por parte da entidade;

V' - Requisitar, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das operagdes econdmicas e
financeiras realizadas pela associagdo, com o fim de verificar sua regularidade;

VI - Convocar extraordinariamente a assembléia geral.

Paragrafo Unico: O conselho fiscal se reunira ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente sempre que necessério.

Capitulo IV — DOS RECURSOS FINAN CEIROS

Art. 31 — Os recursos financeiros necessarios a manutengdo da associacdo serio obtidos por:
mensalidades, contribuicdes, participagdes, doagdes, subvengdes, promogdes, campanhas,
eventos e outras receitas:

Paragrafo Primeiro: As outras receitas financeiras obtidas pela entidade, serdo provenientes de:
I - Legados e herangas recebidas de associados ou de terceiros;

IT — Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o poder publico para financiamento
de projetos na area de atuagéo da entidade;

I — Contratos e acordos firmados com pessoas, organizagdes, empresas e entidades nacionais e
internacionais;

IV — Rendimentos de aplicagdes financeiras relacionados ao patriménio préprio ou sob sua
guarda;
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V - Receitas oriundas de espagos publicitarios em midia escrita ou eletrdnica, entre outras;
VI - Direitos autorais;

VII - Taxas especiais estabelecidas pela diretoria da entidade, no ambito geral ou restrito a
determinado grupo ou seguimento, por beneficios, vantagens ou servi¢os colocados a disposi¢do
destes.

Art. 32 - O exercicio fiscal sera encerrado sempre em 31 de dezembro de cada ano.

Capitulo V — DO PATRIMONIO

Art. 33 — O patrimdnio da associagdo sera constituido de bens iméveis, méveis, mébveis e
utensilios, veiculos, semoventes e recursos financeiros.

Art. 34 — No caso de dissolugdo da associagdo, patrimbnio remanescente sera destinado & uma
entidade sem fins lucrativos existente no municipio, designada por deliberagio da assembléia.

Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 — A salvo casos previstos em lei, quando se tornar impossivel sua manutengdo, associagdo
poderé ser dissolvida por decisdo de assembléia geral, especialmente convocada para esse fim,
em que estejam presentes a maioria de seus membros.

Art. 36 — O presente estatuto, observada a legislagdo pertinente, podera ser reformado a qualquer
tempo, por decisio de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na assembléia geral
especialmente convocada para esse fim, e entrars em vigor imediatamente.

Art. 37 — Os casos omissos neste estatuto serao resolvidos pela diretoria e pela assembléia geral,
observada a legislagio que rege a matéria.

Art. 38 — Fica eleito o foro da comarca de Cagador — SC, _para dirimir as duvidas e questdes

oriundas deste instrumento.
sto/de 2009.
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