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Mensagem da Diretoria 

 

 Após toda a nova experiência realizada em 2020, com a adaptação das nossas 

atividades ao ar livre para uma tela de celular, computador ou tablet, estávamos 

ansiosos para o retorno às atividades em 2021.  

 Convocamos os pais e formamos o nosso Comitê de Apoio Local – CAL, para que 

elaborássemos o nosso plano de retorno, de acordo com os Decretos Estaduais e 

municipais. Em pleno desenvolvimento da programação quando uma nova onda se 

alarmou e fez com que adiássemos o nosso retorno presencial, iniciando novamente as 

atividades de forma online. 

 Não nos abalamos e continuamos firmes no desenvolvimento do nosso plano de 

retorno, o qual após a sua finalização foi submetido a análise dos órgãos competentes 

do nosso município, onde foi aprovado e logo em seguida encaminhado ao Escritório 

Regional, onde por fim aprovou o nosso retorno. 

 Já era junho, quando finalmente realizamos a nossa primeira atividade com 

nossos membros juvenis, após 15 meses sem encontros físicos. Mesmo com o retorno 

tudo era diferente, duas seções realizavam a atividade na parte da manhã e as outras 

duas a tarde e assim foram alternando-se durante todo o mês. Não realizávamos mais 

o hasteamento da bandeira e tão pouco o nosso cumprimento escoteiro era realizado. 

Perdemos a noção das atividades em grupo, nos distanciamos, mesmo na atividade em 

sede.  

 Com a melhora das situações das ocupações dos leitos hospitalares, conseguimos 

ir realizando ajustes em nosso protocolo, sempre com a aprovação da CAL. As atividades 

passaram a ser realizadas no período vespertino, mas ainda com a entrada e saída das 

seções em horários alternados. E assim seguimos até o fim do ano. 

 O ano foi de recuperação, perdemos quase que 40% do nosso efetivo durante a 

pandemia, mas as notícias nas redes sociais do retorno as atividades presenciais, 

fizeram com que muitos procurassem o GEIA para ingressar seus filhos e assim voltamos 

a atingir os números de 2019. A seção Alcateia Mohwa foi praticamente iniciada do zero, 

com apenas 4 lobinhos remanescentes, recebemos 16 novas entradas. E assim também 

ocorreu na Tropa Escoteira, mas os números não refletiram tanto na Tropa Sênior 

Tarumã e no Clã Carvalho. 

 Com todas essas restrições, nossos adultos voluntários tiveram novamente saber 

adaptar o nosso programa, criando alternativas aos nossos jogos, evitando o contato 

físico, mas sem perder a magia do movimento escoteiro. Um dos pontos positivos foram 

que alguns pais estiveram mais presentes, colocando-se a disposição do grupo e 

ajudando no cuidado com nossos membros juvenis. 
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Mesmo assim ainda conseguimos realizar nossa feijoada, novamente no modelo drive 

thru, que foi essencial para manter as finanças do grupo. Também realizamos diversas 

ações de apoio as comunidades, proporcionando o bem estar em favor dos menos 

favorecidos. 

 Outro ponto positivo foi a comemoração do nosso 18° aniversário, onde pela 

primeira vez desde o retorno realizamos o hasteamento da bandeira com todo o grupo 

e um grande pic-nic, cada qual com sua família, disfrutando da apresentação do Fogo 

de Conselho promovido pelos nossos adultos voluntários. 

 No Brasil, permanecemos mais de 22.000 voluntários, tentando melhorar o 

mundo. E no Grupo Escoteiro Ipê Amarelo não poderia ser diferente: buscamos fazer a 

diferença na cidade de São José. Somos 27 voluntários que, juntos, somamos 

aproximadamente 7.050 horas de voluntariado e dedicação aos cerca de 70 membros 

juvenis de nosso grupo. Em termos monetários, levando em consideração a tabela do 

MEC para cursos diversos, desoneramos mais de R$ 121.612,50 dos cofres públicos, 

alcançando mais de 60 famílias de São José e Região, com uma educação não formal. 

 Atuamos fortes no Método Escoteiro, realizando as atividades pilares oferecidas 

pela União dos Escoteiros do Brasil, tendo o enfoque no Educação Escoteira, Mutirão 

Nacional de Ação Ecológica e Mutirão Nacional de Ação Comunitária.  

 Nossos voluntários, aproveitaram a oportunidade de capacitação online 

promovida pela Escoteiros do Brasil, totalizando mais de 1.060 horas em oficinas, 

webinares e cursos. 

 Enfim chegamos à maioridade com a consciência de que devemos continuar a 

buscar a excelência e responsabilidade da manutenção do escotismo em São José. 

Seguimos fortes para 2022, buscando “Voltar a Nossa Natureza”, já que esse foi o tema 

escolhido pela União dos Escoteiros do Brasil, acreditando em dia melhores. 

 

 Sempre Alerta para Servir!!!  

A Diretoria 

 

 

  

Marcelo 
Diretor Presidente 

 

Neiva 
Diretora Financeira 

 

Taísa 
Diretora Administrativa 

 

Léia 
Diretora Métodos 

Educativos 
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1- O Movimento Escoteiro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 O Escotismo é um movimento educacional de jovens, voluntário, sem vínculo a 

partidos políticos, que conta com a colaboração de adultos e valoriza a participação de 

pessoas de todas as origens sociais, raças e crenças, complementando a formação que 

cada criança ou jovem recebe de sua família, de sua escola e de seu credo religioso, de 

acordo com os propósitos, princípios e Método Escoteiro concebidos pelo Fundador 

Baden Powell. 

  A sua proposta é o desenvolvimento do membro juvenil, por meio de um sistema 

de valores que prioriza a honra, baseado na Promessa e na Lei Escoteira. Através da 

prática do trabalho em equipe e da vida ao ar livre, fazer com que o jovem assuma o 

seu próprio crescimento para ajudar a construir um mundo melhor onde as pessoas se 

realizem como indivíduos e desempenhem um papel construtivo na sociedade. 

  No Brasil, o Movimento Escoteiro chegou em 1910, através dos oficiais da 

Marinha brasileira, que trouxeram de uma viagem uniformes escoteiros ingleses e 

propagaram a cultura aqui. O movimento atua entre as diversas idades, organizadas 

em seções: 

 

● Ramo Lobinho, com crianças de 6,5 a 10 anos, Alcateia Mohwa; 

● Ramo Escoteiro, com adolescentes de 11 a 14 anos, Tropa Imbuia; 

● Ramo Sênior e Guia, com jovens de 15 a 17 anos, Tropa Tarumã; 

● Ramo Pioneiro, com jovens de 18 a 20 anos, Clã Carvalho; 

 

 Após essa idade o jovem pode continuar no movimento atuando como adulto 

voluntário, escotista ou dirigente de um grupo escoteiro. 

  



União dos Escoteiros do Brasil 
Região de Santa Catarina 

Distrito Escoteiro Continente 
14º SC - Grupo Escoteiro Ipê Amarelo 

 
 
 

5 
 

 

2. Organização Mundial do Movimento Escoteiro (OMME)  

World Organization of the Scout Movement (WOSM) 

 

Com sede em Kuala Lumpur - Malásia, a Organização Mundial do Movimento Escoteiro 

(OMME) é a instituição que congrega os escoteiros de 

todo o mundo. Atualmente o Escotismo conta com mais de 

57 milhões de membros e está presente em 173 países e 

territórios, através da OMME e das Organizações Escoteiras 

Nacionais. 

A missão do Escotismo mundial é contribuir para a educação de 

crianças, adolescentes e jovens, por meio de um sistema de 

valores baseado na Promessa e na Lei Escoteira, 

complementando a formação que cada um recebe de sua família, escola e credo 

religioso, para ajudar a construir um mundo melhor, onde as pessoas se realizem como 

indivíduos e desempenhem um papel construtivo na sociedade 

 

 

3. A União dos Escoteiros do Brasil 
 
 A União dos Escoteiros do Brasil (UEB), fundada em 4 de novembro de 1924, é 

uma associação com atuação nacional, sem fins lucrativos, de caráter educacional, 

cultural, beneficente e filantrópico. A União dos Escoteiros do Brasil é a única 

organização brasileira filiada à Organização Mundial do Movimento Escoteiro, sendo 

titular deste registro internacional desde sua fundação. 

  É reconhecida de Utilidade Pública Federal pelo Decreto n° 3.297 de 11/07/1917, 

reiterada pelo Decreto n° 5.497 de 23/07/1928 e como Instituição de Educação 

Extraescolar e Órgão Máximo do Escotismo Brasileiro pelo Decreto-Lei n° 8.828 de 

24/01/1946. 

  A Região de Santa Catarina representa a União dos Escoteiros do Brasil (UEB) no 

Estado, reconhecida como Utilidade Pública Municipal de Florianópolis pela Lei n.º 

8121/2009, de 30/12/2009. 
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4. O Grupo Escoteiro Ipê Amarelo  

 

 

 

 

  O Grupo Escoteiro Ipê Amarelo (GEIA) foi fundado em 30 de agosto de 2003 e 

utiliza como sua sede, desde 2015, as dependências do Ministério da Agricultura, 

Pecuária e Abastecimento (MAPA), situado na rua João Grumiche, 117, no bairro 

Kobrasol, município de São José. Realiza suas atividades todos os sábados, das 14hs às 

17hs. Junto com outros 10 grupos escoteiros forma o Distrito Escoteiro Continente. 

  As atividades desenvolvidas pelo GEIA integram o Método Escoteiro e estimulam 

ações como preservação do meio ambiente, cidadania, ajuda ao próximo, ações 

comunitárias, entre outras.  

  Em 2013, com 11 anos de fundação, o Grupo Escoteiro Ipê Amarelo recebeu o 

reconhecimento como Utilidade Pública Municipal de São José, através da LEI N.º 5.319, 

de 30 de agosto de 2013. 

  No ano de 2021, atingiu o número de 105 associados, divididos nos Ramos 

Lobinho, Escoteiro, Sênior e Pioneiro, ainda em recuperação pós-pandemia para atingir 

os números de 2019, quando teve seu maior contingente já registrado.  

 Uma das características do método escoteiro é a atenção individualizada, o que 

pode ser conferido no quadro abaixo, com a relação de jovens por adultos. 
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O Movimento Escoteiro foi criado, por essência, para ser um movimento voltado para 
o jovem, e também feito por eles, com o auxílio de adultos voluntários. Se chama 
movimento por estar sempre em constante transformação, acompanhando as 
mudanças da geração, mas sem perder seu propósito educacional. 
 
Com atividades variadas e atraentes, o Escotismo incentiva os jovens a assumirem seu 
próprio desenvolvimento. Através da vivência nas Unidades Escoteiras Locais, os 
jovens aprendem e tomam gosto por se envolverem com a comunidade, se 
transformando em verdadeiros líderes. Por meio da proatividade e da preocupação 
com o próximo e com o meio ambiente, os jovens são engajados em construir um 
mundo melhor, mais justo e mais fraterno. 
 
É no grupo escoteiro que o Escotismo verdadeiramente acontece. Quem aplica as 
atividades, dinâmicas e ajuda os escoteiros são os adultos voluntários, conhecidos por 
escotistas. Os jovens, por sua vez, são divididos conforme sua faixa etária para que o 
Programa Educativo possa ser trabalhado nas seis áreas de desenvolvimento: físico, 
intelectual, social, afetivo, espiritual e de caráter, com base nas características 
individuais de cada fase. 
 
O Programa Educativo foi pensando para estar inserido no cotidiano dos jovens, de 
acordo com suas necessidades de crescimento e do meio onde os jovens se 
desenvolvem, se adaptando a diferentes realidades e respeitando sua autonomia. 
 
Pensando global e agindo local, o Escotismo acredita que, por meio de boas e 
pequenas ações, podemos transformar o mundo. Mundialmente, o Movimento 
Escoteiro pretende ser o mais importante movimento educacional juvenil do mundo, 
possibilitando que 100 milhões de jovens sejam cidadãos ativos em suas comunidades 
e no mundo, baseados em valores comuns. 
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Missão 

 

Contribuir para a educação de crianças, adolescentes e jovens, mediante um sistema 

de valores, baseado na Promessa e Lei Esco- teiras, para que participem na construção 

de um mundo melhor, no qual se desenvolvam plenamente e desempenhem um papel 

construtivo na sociedade. 

 

Visão 

 

Ser reconhecida como uma organização de educação não formal relevante, que por 

meio de seu projeto educativo acessível e inclusivo, inspire crianças, adolescentes e 

jovens a pro- moverem mudanças positivas na sociedade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valores 

 

• Diversidade: Respeito às diferenças, em suas várias dimensões, e defesa 

permanente dos direitos humanos. 

• Honestidade: Respeito aos preceitos legais, morais, justos e éticos em todas as 

ações e relações. 

• Excelência: Busca pela eficácia, qualidade e melhoria contínua em todas as ações. 

• Democracia: Promoção do engajamento de todos e compartilhamento de 

opiniões, na busca de posições e decisões resultantes da reflexão coletiva. 

• Inclusão: Adequação para acolher as diferentes características e necessidades 

das pessoas que compõem a sociedade. 

• Inovação: Capacidade de implementar novas ideias e buscar soluções criativas 

para o êxito e permanente atualização da organização. 

• Compromisso: Empenho com a trans- formação social, com a educação 

infantojuvenil e impacto gerado nas comunidades.  
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• Sustentabilidade: Responsabilidade com o meio ambiente, os recursos e a 

sociedade, e adoção de práticas sus- tentáveis. 

• Cooperação: Disposição em compartilhar experiências, valorizar o trabalho 

coletivo e manter relacionamentos com outras instituições. 

• Transparência: Ações visíveis e claras na gestão da organização e dos recursos 

em todos os níveis. 

• Unidade: Harmonia nas ações, em todos os níveis, fortalecendo a identidade 

unificada e a presença dos Escoteiros do Brasil na sociedade. 

 

 
 
5. Educação para a Vida 
 
Entendemos que a educação é um processo que se estende ao longo da vida e que 
promove o desenvolvimento integral e permanente do potencial de uma pessoa, como 
indivíduo e como membro da sociedade. Nossa proposta educativa busca ajudar na 
construção de um mundo melhor, através de uma sociedade mais justa, solidária e 
equitativa, onde as pessoas se realizem como indivíduos e desempenhem um papel 
construtivo na sociedade.  
 
O Movimento Escoteiro proporciona, de forma progressiva, oportunidades para que 
crianças, adolescentes e jovens cresçam como pessoas, desenvolvendo-se como 
indivíduos responsáveis, solidários, autônomos e comprometidos, de acordo com um 
sistema de valores baseado na Lei e Promessa Escoteira. Colaboramos de maneira 
determinante para a aquisição de competências para a vida, tais como autonomia, 
autoconfiança, determinação, liderança, respeito pela diversidade, habilidades para lidar 
com a complexidade, entre outros. 
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6. Projeto Educativo 
 
O Projeto Educativo dos Escoteiros do Brasil é o conjunto de ideias e definições 
fundamentais que outorgam identidade e propósito à nossa organização, explicitando 
nossa proposta educativa e especificando os meios necessários para alcançá-la. É, em 
síntese, uma proclamação que justifica a nossa existência. 
 
No Projeto Educativo se encontram os fundamentos do Movimento Escoteiro, que 
oferecem uma visão geral dos elementos-chave que nos caracterizam. Sua estrutura 
apresenta o Movimento Escoteiro como uma proposta de educação para a vida, 
descrevendo, de maneira atualizada, nossas definições e convicções fundamentais. 
Considera também, neste contexto, as principais tendências da juventude em nosso 
país, os desafios globais e o compromisso dos Escoteiros do Brasil neste cenário, 
incluindo os ODS como agenda global para o desenvolvimento. 
 
Finalmente, nosso Projeto Educativo descreve o perfil de pessoas que aspiramos, 
expressando o conjunto de características desejáveis ao final de sua permanência no 
Movimento Escoteiro. 
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4.569 6.329 

 

7. Nosso Efetivo 

Em Santa Catarina, em 2023 nós somamos juntos 

        associados no total 
 
 
 
 
 
 
Associados     Associadas 

 

O Grupo Escoteiro Ipê Amarelo, em 2023 
 somou 

Associados 

 

10.898 

 

 
 

 

 

25 Lobinhos 15 Lobinhas 

18 Escoteiros 11 Escoteiras 

11 Seniores 10 Guias 

3 Pioneiros 2 Pioneiras 

19 Voluntários 13 Voluntárias 

127 
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8. NOSSAS ATIVIDADES EM FOTOS 

 

 

Assembleia de Grupo 

 

 

 

 

  

 

Participação em Acampamento Internacional 
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SESSÃO SOLENE – 110 ANOS DO ESCOTISMO CATARINENSE – CÃMARA DE 

VEREADORES SÃO JOSÉ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Campanhas Sociais - Doações de Sangue!!! 
O Grupo Escoteiro Ipê Amarelo é cadastrado junto ao Hemosc como empresa 
solidária. 
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Recepção de novos associados 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Festa Junina 
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XIV CONFIA – A MÁQUINA DO TEMPO -01/04/2023 
Acampamento de Grupo com a Temática Viagem no tempo, passando pelas épocas 
jurássica, medieval, précolombianos entre outros, terminando a noite nos embalos da 
discoteca 

 
 
 
Campanha do Fraldão 
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9. Promessas e Renovação de Promessas 

  A Promessa Escoteira é a aceitação de seguir os princípios do escotismo que são: 
Deveres para com Deus, Deveres para com o próximo e Deveres para consigo mesmo. 
Realizaram sua renovação ou promessa no Grupo Escoteiro Ipê Amarelo no ano de 2023 
os seguintes associados: 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5- Distintivos Especiais e Condecorações  
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10. Notícias na Mídia 

  A divulgação de atividades nas mídias impressa, eletrônica e televisiva é muito 
importante, pois ajuda a divulgar o movimento escoteiro e as ações que o grupo 
desenvolve. 
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11.  Menções e Certificações  

Grupo Padrão: O prêmio é a forma que os Escoteiros do Brasil reconhecem as Unidades 
Escoteiras Locais - UEL (grupo) que se destacam nas áreas administrativa, crescimento 
do efetivo, formação dos adultos, participação na comunidade, divulgação do 
Movimento Escoteiro, aplicação do Método Escoteiro, entre outros. 
O certificado é importante pois a UEL participante ajuda a instituição a estabelecer os 
padrões e metas de desenvolvimento e crescimento, e também fornecem informações 
que são incluídas em relatórios da organização. O GEIA recebeu pela sexta vez o grau 
ouro.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Certificado de Qualidade Legal: Este prêmio visa atestar os Grupos Escoteiros que 

cumprem os seus compromissos, financeiros e administrativos, para com a Direção 

Regional da UEB/Santa Catarina e com terceiros. Neste ano o GEIA recebeu pela 

segunda vez 
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Certificado patrocinador MAPA:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Gestão de Adultos 

 
A Gestão de Adultos faz parte da área de Programa Educativo no Organograma dos 
Escoteiros do Brasil e é responsável por realizar a totalidade das ações que envolvem o 
corpo de voluntários do Escotismo brasileiro, desde iniciativas formativas até o 
desenvolvimento de novos projetos e materiais de apoio a adul tos sobre a aplicação do 
método escoteiro e trilhas de formação. 
 
8 – Capacitações 

O processo de formação dos adultos compreende todo o ciclo de vida do adulto no 
Movimento Escoteiro, por meio de uma formação personalizada e contínua, estimulando 
a autoaprendizagem e o desenvolvimento de competências em três áreas: 
conhecimento e como aplicá-lo na solução de problemas; habilidades desenvolvidas por 
meio da experiência real; e valores e atitudes. 
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13 – Horas Voluntárias 

 Os valores das horas voluntárias, são calculadas com base no valor salário/hora 

da educação do município de São José. O cálculo visa mostrar o impacto financeiro 

social que representa o funcionamento do Grupo Escoteiro Ipê Amarelo na educação 

não formal de membros juvenis dos 6,5 a 20 anos.  

 A estimativa é apenas para ilustrar a ação do GEIA, uma vez que é impossível 

mensurarmos pela qualificação de cada um dos nossos voluntários. Mas de uma forma 

singela representamos o impacto social aplicado em nosso município. 

Nome 
Horas 

Voluntária
s 

Valor Hora 
Educação(

*) 
Total 

André Luiz Rabello Vallim 100 R$  17,25  R$ 1.725,00  

Ana Lúcia Da Silva Leite Gomes 208 R$  17,25  R$ 3.588,00  

Antonio Marcos Lima Santos 220 R$  17,25  R$ 3.795,00  

Carlos Alberto Buehring 280 R$  17,25  R$ 4.830,00  

Cristiano Coitinho 300 R$  17,25  R$ 5.175,00  

Diego Roth Rocha Faria 450 R$  17,25  R$ 7.762,50  

Eli Regina Da Silva Amorim 100 R$  17,25  R$ 1.725,00  

Felipe Eduardo Nunes 208 R$  17,25  R$ 3.588,00  

Gabriela Borchert Avalone 50 R$  17,25  R$   862,50  

Gladis Daniela Baratto Péres 350 R$  17,25  R$ 6.037,50  

Heygler Mattos De Souza 300 R$  17,25  R$ 5.175,00  

João Luiz De Amorim Filho 400 R$  17,25  R$ 6.900,00  

José Marcelo Büchele 420 R$  17,25  R$ 7.245,00  

Leia Mayer Eyng 300 R$  17,25  R$ 5.175,00  

Leonardo Burnett Pinheiro 330 R$  17,25  R$ 5.692,50  

Luiz Fernando Gonçalves 258 R$  17,25  R$ 4.450,50  

Marco Rogério Nunes 400 R$  17,25  R$ 6.900,00  

Marcos Luiz Peres 350 R$  17,25  R$ 6.037,50  

Marilia Denise Baratto Nunes 300 R$  17,25  R$ 5.175,00  

Milton Pereira 100 R$  17,25  R$ 1.725,00  

Neiva Regina Kohls Colvara 380 R$  17,25  R$ 6.555,00  

Rafhael Carlos De Souza 350 R$  17,25  R$ 6.037,50  

Solange Dos Santos 250 R$  17,25  R$ 4.312,50  

Tatiana Armbrust Coitinho 238 R$  17,25  R$ 4.105,50  

Vinícius De Gouveia 100 R$  17,25  R$ 1.725,00  

Walter Vicente Gomes Filho 100 R$  17,25  R$ 1.725,00  

Leonardo Queiroz 208 R$  17,25  R$ 3.588,00  

Total 7050 R$  17,25  R$  121.612,50  

* Baseado no piso municipal de salário hora 
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15 - EQUIPE DE VOLUNTÁRIOS 

 
DIRIGENTES: 

José Marcelo Büchele - Diretor Presidente 
Taísa Rossalfa Rocha Faria- Diretora Administrativa 

Neiva Regina Kohls Colvara - Diretor Financeiro 
Léia Mayer Eyng - Diretora de Métodos Educativos 

André Luiz Rabello Vallim - Conselho Fiscal 
Eli Regina da Silva Amorim - Conselho Fiscal 

Milton Pereira - Conselho Fiscal 
Gabriela Avalone - Conselho Fiscal 

Billy Silveira Souto Maior - Fundador 
Milton Beck - Fundador 

 
 

ESCOTISTAS: 
 

Alcateia Mohwa 
Diego Roth Rocha Faria - Chefe de Seção 

Ana Lúcia da Silva Leite Gomes - Assistente de Seção 
Carlos Alberto Buehring - Assistente de Seção 
Luiz Fernando Gonçalves - Assistente de Seção 

Neiva Regina Kohls Colvara - Assistente de Seção 
Solange Dos Santos - Assistente de Seção 

Antônio Marcos Lima Santos - Assistente de Seção 
 
 

Tropa Escoteira Imbuia 
Leonardo Burnett Pinheiro - Chefe de Seção 

Cristiano Coitinho - Assistente de Seção 
 
 

Tropa Sênior Tarumã 
João Luiz de Amorim Filho - Chefe de Seção 

Marília Denise Baratto Nunes - - Assistente de Seção 
Marco Rogèrio Nunes - Assistente de Seção 
Jorge André Wilbert - Assistente de Seção 

 
Clã Carvalho 

Léia Mayer Eyng- Chefe de Seção 
Marcos Luiz Peres - Assistente de Seção 
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SEMPRE 
ALERTA PARA 

SERVIR! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


