FSTATUTO DA ASSOCIACAQ CUI TURAL. SOCIAL, DESPORTIVA E
EVENTOS DOJO SHOTOKAN DE KARATE -DO.
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CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, NATUREZA.DURACAO E FINALIDADE.

ARTIGO1° — A Associagdo Cultural, Social Desportiva e Eventos Dojo Shotokan de
Karaté —-DO passa a existir legalmente ¢ oficialmente a partir da presente data
04/02/2012. E uma institui¢do beneficente, com carater eminentemente esportivo,
cultural, social e eventos, sem finalidade econdmica, que governa, sustenta € propaga-se
por si mesma € com sede e na Rua Paulo Schimitz 437 bairro Amizade e foro
Guaramirim Estado de Santa Catarina.

Paragrafo 1° A Associagdo Cultural, Social, Desportiva e Eventos Dojo Shotokan de
Karaté-Do Fundada em Quatro de Fevereiro de dois mil e dose, funcionara por tempo
indeterminado.

Paragrafo 2° A Associagdo sera regida pelo presente Estatuto € um regime interno
aprovado pela diretoria.

ARTIGO 2° A Associagao Cultural, Social, Desportiva e Eventos Dojo Shotokan de
Karaté-Do tem por finalidade:

a) Ensinar, estimular e promover de forma pedagogica junto a seus associados,
(criangas, adolescentes, adultos e Idosos) o interesse pela pratica desportiva, na
modalidade de KARATE, desenvolvendo desta maneira a elevagdo moral e fisica,
incluindo-os socialmente na sua comunidade;

b) Promover atividades e eventos que visem o aprimoramento técnico,
incrementando competicoes € torneios de Karaté,

c) Promover seminarios, palestras e encontros culturais e sociais;

d) Elaborar projetos sociais, culturais e desportivos para toda sociedade
Guaramirense,

e) Executar projetos, firmar parcerias ¢ convénios com outras entidades Publicas e
privadas.

CAPITULQ 2°

pOSs SOCIOS

Seccdo I

ARTIGO 3° — Sera aceito como associado qualquer pessoa fisica, sem distingdo de
sexo, Cor, raga, nacionalidade ou ideias politicas € religiosas, sendo requisito essencial
ser pessoa idonea e de boa formagdo moral. Os socios ndo respondem subsidiariamente
pelas obrigagdes sociats.

ARTIGQO 4° - Uma vez filiado & associagdo , O associado abster-se-a de tratar, em seu
recinto de qualquer assunto que atente contra os principios da mesma, ou que venha
perturbar 0 ambiente de cordialidade e serenidade.
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ARTIGO 5 — A demissao do associado ocorrerd:

] — por motivo de falecimento, de interdicdo. de doenga e por auséncia, na forma da lei
civil;
11 — voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

[l - compulsoriamente, por decisdo da diretoria, quando a conduta do associado
infringir este estatuto.

Seccgdo II
DA CATEGORIA DOS SOCIOS

ARTIGO 6° — A manutencdo da associacdo sera feita através dos seus membros;

a) Fundadores: todos aqueles que assinaram a Ata de fundag@o da associagao.
b) Contribuintes: aqueles que contribuirem de alguma forma financeira com a

associagdo.

§ Unico — Os menores de 18(dezoito) anos poderdo ser admitidos como socios sob a
responsabilidade dos pais, tutores ou responsaveis, ndo podendo, porem votar ou serem
votados em assembleias.

Secgdo 11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

ARTIGO 7° - S#o direitos do Socio:

a) Gozar de todos os direitos constantes nesse estatuto, 0s quais serdo pessoais
e intransferiveis.

b) Usar as instalagdes e materiais da associacdo para os fins que se destinem.

c) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo ou assistir quaisquer atos
realizados na associagao.

d) Propor a admissio de socios.

ARTIGO 8° — S#o deveres do socio:

a) Pagar pontualmente as mensalidades e Taxas;

b) Prestigiar a entidade em suas atividades;

¢) Sempre que convocado, comparecer as reunides e assembleias;

d) Comunicar a diretoria qualquer alteracdo que se verificar sobre seu nome, estado
civil, profissdo, residéncia, emprego € outras alteragbes que, por natureza,
possam inferessar a Associacao;

e) Propor a diretoria qualquer assunto de interesse da associagdo, o que podera ser
feito por escrito ou verbalmente;

f) Respeitar e cooperar com 0S demais associados;

g) Denunciar irregularidades ou acdo que possa prejudicar, ou que prejudiquem a
associagdo;

h) Respeitar o estatuto.




s S - WIHINYYVYND

\ OLYNOIT3gY]

CAPITULO 3°

DAS PENALIDADES

ARTIGO 9 — Por infringir qualquer artigo deste Estatuto, regulamento ou decisdo dos
poderes competentes da Associagio, 0 socio ¢ passivel das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensdo;
c) Eliminagao.

ARTIGO 10° — F passivel de penas de adverténcia ou suspensdo a juizo da diretoria o
socio que:

a) Deixar de cumprir o disposto estatuto nos regulamentos, circulares ou
decisdes da diretoria.
b) Ofender verbalmente ou fisicamente qualquer socio ou membro da diretoria.
Paragrafo unico — A pena de suspensdo ndo excedera 30 (trinta) dias.

ARTIGO 11° — Estd sujeito a pena de eliminagdo do quadro social, com todas as
consequéncias dai decorrentes, o s6cio que:

a) Causar danos & associagio ou proceder de forma piiblica ou notoriamente
prejudicial aos interesses da mesma;

b) Direta ou indiretamente promover o descrédito da associagdo, de forma
de macular sua reputagdo perante sua sociedade;

¢) Perturbar, propriamente, a boa ordem dos servigos, desacatar ou injuriar
qualquer sécio ou membro da diretoria no recinto da associagdo ou nos
locais de competigdo;

d) Como cidaddo tiver mau procedimento.

ARTIGO 12° — A aplicagdo das penalidades previstas no artigo 9° ¢ de competéncia da
diretoria que agira através de denuncia escrita, ou por atuagao propria, ¢ delibera tendo
em conta a gravidade da falta cometida, decidindo por simples maioria de votos.

ARTIGO 13° — As penalidades deverdo se anotadas na ficha do socio.

§ 1°- A aplicagdo ao socio da pena suspensdo importa na cessacdo ao gozo de todos o0s
seus diretos ndo o desobrigando, porém, dos pagamentos a que 0s tiver suj eitados.

§ 2° — A reincidéncia em qualquer falta que tiver acarretado puni¢do dard lugar a
aplicacio da penalidade imediata mais elevada.

§ 3° — Fica assegurado ao socio punido o direito de defesa, mediante peticdo dirigida ao
poder competente, dentro de 10(dez) dias, contado da data em que lhe for comunicado a
decisdo.

§ 4° — Cabe ao socio climinado o direito de recorrer do ato da diretoria a Assembleia
Geral Extraordinaria, quando de sua realizagdo, mediante petigdo no prazo de 15
(quinze) dias contatos na notificacdo da diretoria confirmado a punigdo. O recurso nao
tera efeito suspensivo. : -
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§ 5° — No julgamento do recurso pela Assembléia, o recorrente ndo podera estar
presente sendo-lhe dado conhecimento da decisio no prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 4°

DO PATRIMONIO E DAS RENDAS SOCIAIS

ARTIGO 14° - O patriménio da associagdo sera constituido por seus bens moveis ¢
iméveis adquiridos ou doados.

ARTIGO 15° — As rendas sociais serdo constituidas:

a) Por donativos de qualquer natureza
b) Por rendas diversas
¢) Considera-se como receita toda e qualquer fonte de arrecadago feita
pela Associagao:
[ — Contribuicdes e Mensalidades dos Socios e de simpatizantes da Associagao;
d) Por subvengdes dos Governo Federal, Estadual, ou municipal.

§ 1 — A associagdo poderd promover e ou claborar acdes que visem arrecadar fundos,
com o propositos de subsidiar despesas com viagens de socios e ou membros da
diretoria ou eventuais manutencdo da associagdo conforme decisdo da diretoria.

CAPITULO 5°

DA ADMINISTRACAO

Seccao I
ARTIGO 16° — Sdo oOrgios de administragdo da associacdo;

a) A Assembléia Geral,
b) O Conselho Fiscal,
¢) A diretoria,

§ 1° A Associagdo remunerard aqueles que lhe prestam servicos especificos, respeitados,
os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas atividades.

ARTIGO 17° — A Assembléia Geral é o orgdo soberano da associagdo e é constituida
pelos seus socios, presentes s suas convocagoes € se reunira:

a) Ordinariamente, a cada (4) quatro anos, no més de janeiro, para- eleger 0s
membros do Conselho Fiscal e da diretoria e anualmente, para apreciar o
relatorio financeiro da Diretoria, apos aprovado pelo Conselho Fiscal;

b) Extraordinariamente sempre que for convocada,

ARTIGO 18° — A convocagdo da Assembléia Geral sera feita pelo presidente da
Associagdo, em aviso fixados em lugares determinados na sede, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Gnico — A convocagdo dos 0rgaos deliberativos far-se-a na forma do estatuto,
garantido al/5(um) quinto dos associados 0 direito de promove-la.




ARTIGO 19° — A Assembléia Geral se reunird, no minimo, com 2/3 (dois tercos) de
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39 seus sécios, em primeira convocagdo, ou meia hora apds, em segunda convocagdo com
5 é«’ qualquer numero de s6cios.
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5 ARTIGO 20° — Compete a assembleia geral:
a) Eleger e empossar os membros da diretoria ¢ do Conselho Fiscal;
b) Resolver matéria que diga respeito diretamente da existéncia da associagéo;
c) Decidir sobre os encargos financeiros que digam respeito ao patrimonio da
associacdo;
d) Deliberar os casos omissos neste estatuto;
e) . Em grau de recursos, conhecer e julgar os atos e decisdes da diretoria.

ARTIGO 21° — Compete privativamente a assembleia Geral.

a) Destituir os administradores.
b) Alterar o estatuto.

Paragrafo tnico — Para as decisdes que se referem os incisos A e B deste artigo ¢
exigido deliberagio da assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo nimero
de sécio sera e estabelecido no estatuto, bem como os critérios de eleigdo dos
administradores.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 22° — Compete ao conselho fiscal da associagéo:

a) Examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes;

b) Apresentar a Assembléia Geral o parecer anual sobre o movimento financeiro e
administrativo;

¢) Opinar sobre a cobertura de créditos adicionais ao orgamento, tendo em vista os
recursos de compensagao;

d) Dar parecer sobre o projeto de orgamento;

e) Denunciar & assembleia Geral, erros administrativos ou qualquer violagéo da lei

ou do estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para que possa em
cada caso exercer plenamente sua fungéo fiscalizadora;

f) Convocar a Assembléia Geral quando ocorrer motivo grave e urgente.

2) Delegar poderes especiais ao Presidente da associac#o.

§ 1° O Conselho fiscal compor-se-a de 3(trés) membros efetivos todos brasileiros,
eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 04(quatro) anos, sendo permitido a
recondugdo por mais de um periodo, e elegera o seu presidente dentre os seus membros.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente quando necessario, mediante
convocacdo do presidente, dos associados em numero em que o estatuto fixar(2/3 dos
associados), ou de qualquer de seus membros.

§ 3° A responsabilidade dos membros do 6érgdo fiscal, por atos ligados ao cumprimento
de seus deveres, obedecera as regras que definem a responsabilidade dos membros do
orglos administrativos.




ARTIGO 23°- DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO:

A Presidéncia da Associacfio Cultural, Social, Desportiva e Eventos Dojo Shotokan de
Karaté-Dd compOem-se de 01 Presidente, 01Vice-Presidente, 01 Diretor Executivo,
01Tesoureiro, eleitos pela Assembléia Geral, na forma do Art. 20°, com mandato de 04

(quatro) anos, sendo permitida a sua reelei¢fo, de acordo com a vontade da maioria das
filiadas.

Paragrafo tnico- Vagando o cargo de presidente assumird o Vice-presidente, que dara
continuidade ao mandato até o retorno do presidente, caso ndo acontega, concluird o
mandato.

ARTIGO 24° — A diretoria reunir-se a sempre que necessario, por convocagdo do
presidente e com a presenca de, pelo menos, 02 (dois) de seus membros.

Paragrafo tnico — As resolu¢des da diretoria, para serem validas deverfo ser aprovadas

por simples maioria de votos, em caso de empate o Presidente desempatard utilizando
voto de minerva.

ARTIGO 25° — Nenhum membro da diretoria recebera quaisquer tipos de remuneragio.
ARTIGO 26° — Sio Atribui¢Ses da Diretoria.

a) Zela pelo cumprimento deste estatuto, regulamentos e circulares;

b) Nomear comissoes julgadas necessaria;

c) Autorizar as despesas imprescindiveis & manutengio da Associagio;

d) Organizar os respectivos regulamentos;

e) Apresentar anualmente, balanco, relatorio e o inventario do ano findo;

f) Fixar as taxas, emolumentos, anuidades e joias a serem cobrados dos associados;
g) Impor aos socios as penas previstas;

h) Conceder licengas, quando requerida por escrito;

ARTIGO 27° Sio atribuigdes do Presidente da Associagéo:

a) Assinar as Atas das reunides da Diretoria, ¢ demais livros de documentos da
Associagio; :

b) Autorizar os documentos aprovados pela Diretoria;

¢) Fazer cumprir as disposic¢des deste Estatuto e demais Regulamentos;

d) Assinar correspondéncias da associagdo ou autorizar o secretario a faze-lo;

e) Assinar as ordens de pagamentos, cheques e demais papéis ou documentos que
envolvam responsabilidade da Associacéo;

f) Intervir no sentido de manter a boa ordem em todas as atividades da Associagfo,
harmonizar as divergéncias surgidas entre os sécios e demais dependéncias da
associacao;

g) Rubricar os livros da associacfo assinando os respectivos termos de abertura e
encerramento;

h) Usar o voto de qualidade em caso de empate;

i) Representar a Associagio em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores.




ARTIGO 28°- O Vice-Presidente substituirA o Presidente em todos os seus
impedimentos ficando com todos os seus direitos e deveres, cabendo-lhe também,
auxilid-lo nas tarefas inerentes a Presidéncia.

ARTIGQO 29°- Sdo atribuicdes do Diretor Executivo:

a) Substituir o Presidente e o Vice-Presidente, pela ordem;

b) Assinar e redigir as Atas da reunifio da Diretoria e das Assembléias;

¢) Organizar e assumir a responsabilidade o arquivo, da correspondéncia e de todas
as tarefas inerentes ao cargo;

d) Assinar, juntamente com o Presidente, as cartas, convites, diplomas notifica¢Ges,
em que for parte da Associagdo;

e) Conservar sob sua guarda e responsabilidade os livros € documentos da
Associac8io, sendo responsavel pelo uso indevido que deles fizer, bem como,
pela transicdo nos mesmos de fatos que ndio digam respeito aos assuntos tratados
nas reunides da Diretoria e das Assembléias;

ARTIGO 30° - Diretor Técnico: Sdo atribuigdes do Diretor Técnico:

a) Coordenar e Avaliar Exames de Graduagdes de S6cios da Associagéo;

b) Ajudar a Organizar Competi¢Ges e Eventos promovidos pela Associa¢éo;

c) Elaborar regulamentos de competi¢des promovidas pela Associagdo com
apreciagdo e votagio da Diretoria.

Paragrafo-tinico: Todas as deliberagSes do Diretor Técnico serdo encaminhadas
para diretoria para apreciacdo e votag#o.

Artigo 31° - Atribuigdes do Tesoureiro:

a) Receber quais_quer quantias destinadas & Associago, sendo responsavel pelas
mesmas;

b) Efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria;

¢) Depositar em estabelecimento bancério, que a Diretoria autorizar, em nome da
Associagdo, todas as importincias arrecadadas pertencentes 4 mesma, cujo
movimento far-se-4 por cheques devidamente assinado pelo presidente,
juntamente com a sua dssinatura, podendo ter em seu poder somente quantias
limitadas pela diretoria, para atender as pequenas despesas.

d) Apresentar, mensalmente, um balancete da Caixa a diretoria para aprovagéo, e
preparar anualmente o balango e o inventario;

e) Providenciar a cobranga de mensalidade dos Sdcios, advertindo - os aqueles em
atraso;

f) Apresentar, ao conselho fiscal os comprovantes da tesouraria;

g) Procederd a escrituragdio dos livros contdbeis e des demais, os quais ficardo
sempre & disposi¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal.

CAPITULO 6

DAS DISPOSICOES GERAIS -

ARTIGO 32° - A Associagfo s6 podera ser extinta no caso de seus S(')cio's”ﬁcarem,
reduzidos a 10(dez) e se destes, 2/3 (dois tergos) derem seu consentimento, mediante
uma Assembléia Geral Extraordindria para este fim. S “




ARTIGO 33°- Emcas» de dissolugdo da Associagdo o seu patrimonio social serd
destinado a Institui¢do fi'antropica de Guaramirim: Associa¢do Lar da Crianga Marcos
Valdir Moroso, situado n: rua Aldano José Vieira, 757 — bairro Avai — SC.

ARTIGO 34° - Este estat 1to s6 podera ser reformado por Assembléia Geral Ordinaria
ou Extraordindria, de acordo com legislacao vigente.

ARTIGO 35° — A Atual Diretoria fica assim constituida:

a) Presidente: Abilio Julio da Costa

b) Vice-Presidente: Odimar Elias Bagattoli

) Diretora Executiva: Laura Vanessa Pereira
) Diretor Técnico: Paulo Oscar Danker

) Tesoureiro: Indiamara Pereira Valler

C
d
e
ARTIGO 35° - O exercicio social coincidira com o ano civil.

O Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria em 04 de Fevereiro de
2012.

Guaramirim, 04 de Fevereiro de 2012.

Abilio Julio da Costa

Presidente
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