_mail edsonrebe!ccncauma@gmaﬂ com res:dente na (Rua ’

Nossa Senhcra da Sa!ete, Cnc;uma Santa Cata’""‘na«
Pres;dente da CON

_ Depu{_ado NEODI

segum é

(0/ X, mswg,"

‘efou assocvado em razio’ do exerclcgo de suas atmdades sob ne uma ferma;ov pretexto
ﬂ/(x) reiatorzo detalhado de que promsveu atwrdade expressa no art. 2° d

em benef:clo da camumdade nos 12 (ekz:ze) meses antenores a formui '
@%x ) capsa da !el de utll dade pubhca muni

feventua»s dlhgenc i
’ Cnc:uma 28 de abnl de 2023 i

- -romA LEG!SLATIVA
. cg‘ﬁfaae comoomgmA o




28/03/2023, 14:14

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
75.565.499/0001.83 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 25/01/1983

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

COMUNIDADE ASSISTENCIAL SINDICAL DE CRICIUMA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dekkdkkkddk DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdeés associativas ligadas a cultura e 3 arte
94.99.-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagédo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV GETULIO VARGAS 485 1-ANDAR- SALA 12

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.801-500 CENTRO CRICIUMA sC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

dedekkok

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

24/12/2004

DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAG CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fhkdedekkk

dededededekicke

DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Apravado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/03/2023 as 14:14:40 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11

DIRETOFIA LEGISLATIVA
CONFERE COM O ORIGINAI

pata_09 7 05 790193

Servidor, p

Matrioua 11 % m

|

11



ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA MUNICIPAL DE CRICIUMA

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Declaracéio

Declaro para fins de reconhecimento de Utilidade Pablica Estadual, que a Comunidade
Assistencial Sindical de Cricitima (Caseri), entidade sem fins lucrativos, com sede na
Avenida Getillio Vargas, 485, Edificio Bologna, 1° andar, salas 11 a 13, Centro de
Criciima , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob ntmero
75.565.499/0001.83, estd em pleno funcionamento nos altimos 12 meses, elcita para o
mandato de 20 de margo de 2023 a 19 de marco de 2025, tem a seguinte diretoria:

Presidente: Edson Rebelo
Vice-Presidente: José Argente Filho
Secretario: Juliana de Oliveira Matias
Tesoureiro: Reginaldo Kjhelin Coelho
Primeire Tesoureiro: Clézio Silveira

Diretoria Suplente
Cleiton Rodrigues Vicente
Volnei Paes Constante
Carolina de Jesus Matias

Conselho Fiscal - Efetivos
Marcelo Ramos de Jesus
Evandro Uggioni Simon
Gabriela Campos Pokoski

Conselho Fiscal - Suplente
Luciano Flores Eduardo

Cleber Ricardo da Silva Candido
Fabio Belucco Camilo

Por ser verdade, firmo a presente,
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g AL

ATA DA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA -
COMUNIDADE ASSISTENCIAL SINDICAL DE CRICIUMA.C? ﬁ’ c;"i(\,

Aos vinte dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, na sede da Comunidade
Assistencial Sindical De Cricitima, reuniram-se os membros sécios e mantenedores
/ das seguintes entidades: Sindicato dos Empregados no Comércio de Criciuna e
regifio; Smdicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino da regifio Sul
do Esiado de Santa Cataring, Sindicato dos Trabalhadores Nas Inddstrias
Metalirgicas, MecAnicas e de Material Elétrico de Criciima ¢ Regido; Sindicato dos
Trabalhadores nas Indastrias Plasticas, Descartaveis e Flextveis, Quimicas ¢
Farmactuticas de Crictama e Regido ¢ Sindicato dos Trabalhadores em
( Estabelectmentos de Servicos de Satde de Crenima e Regifo, para proceder a
eleigio e posse da nova diretoria ¢ conselho fiscal. O presidente da entidade, senhor
Edson Rebelo, deu por aberto os trabalhos. Em prmeira convocagdo as 16:00 horas.
sugeriu ¢ senhor Jose Argente Filbo CPF.138.665.670-49 para secretanar os
trabalhos, obtendo a concordénecia dos presentes. Dando continuidade, o Presidente
soliciton ao secretdno que procedesse a leitura do edital de convocagéo, contendo a
segninte ordem do dia: Segunda Alteracfio do Estatuto Sodal ¢ Elei¢iio ¢ Posse
dos membros da Direloria e Conselho Fiscal, efetivos e suplentes da Comunidade
Assistencial Smdical de Crncrima. Apds a leitura do edital, o Presidente passou a
discorrer sobre os seguintes pontos da ordem do dia: Segunda Alteragio do
Estatuto Social e Eleiciio e Posse mnformando que o mandato dos atuais diretores ¢
conselheros encerram-se no dia 19 de margo de 2023, sendo necessario que se
fizesse uma nova eleigiio. Em seguida passou-se a votagiio dos dois pontos de Panla
da ordem do dia, quando o presidente argumentou sobre a necessidade de promover
a nova eleiciio para ndo haver mterrupgfo de continuidade, abrindo um espago de
trinta mumutos para que oz membros dos Sindicatos apresentassem uma ou mais
chapas para concorrer a eleigio de diegfio e conselho fiscal da CASCRI
Retornando os trabathos foi apresentado wma chapa para concorrer a eleigdo, com os
seguintes membros da diretoria: Presidente - Edson Rebelo, CPF 588.527.270-
- 49; Vice Presidente- Jose Argente Filho CPYF 138.665.670-49; Secretaria-
Juliana de Oliveira Matias, CP¥F 664.862.059-80; Tesoureiro- Reginaldo kjhdin
Codho, CPF 763.420.009-30; Primeiro Tesoureiro- Clezio Silveira, CPF
010.407.558-95. Tendo ua condiglio de suplentes: Volne:r Paes Constante- CPF
640.985.089-15; Cleiton Rodrigues Vicente, CPF 031.419.149-66; Carolina de Jesus
. Matias. CPF 068.235.979-33; Frasncim Gavasso da Luz Cruz, CPF 027.812.499-20
g Lissa Bibiana Dubal da Silval CPF 027.205.760-69. Tendo como membros do
nselho Fiscal ~ Efetivos: Marcelo Ramos de Jesus, CPF 041.712.369-83;
> Evandro Uggioni Simon, CBF 889.187.859-68; Gabriela Campos Pnkoski, CPF
( { &21.313.84‘%20. Suplentes: (lebenRicardo da Silva Candido, CPF 026.544.989-80;
A :
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Fubic Belucco Camilo,CPF:020.365.459-55 Lucian® Flores Eduardor=CH
950778 809-30. Registrada a {mica chapa apresentada, passou-se a0 regime |de
votaglo, com os presentes votando por unammidade a tnica chapa registrafla.
Proclamado o resultado, passou-se a posse dos eleitos, para o mandato de dois anos,
Imiciando no dia 20 de margo de 2023, encerrando no dia 19 de margo de 20%5.

\\ Os eleitos foram empossados com o compromisso de admimstrar a entidade com
., muita responsabilidade. Em seguida o Presidente Edson Rebelo, solicitou a atengdo
| { de todos, para dissertarem sobre a outra ordem do dia; Segunda Alteragiio do
£~\_ Estatuto Social da CASCRI. O Presidente solicitou ao secretano: José Argente
Filho para proceder a leitura da Segunda Alteragio do Estatuto Social, que fo1

/1 elaborado pelo presidente, tesoureiro, assessorados pelo juridico. Apos a leitura, o
Presidente passou a informar aos presentes, as alteragdes: 1- Poderdo ser admitidas
no quadro social, o Socio Usuario, assim considerado aquele Sindicato ou

ou mantenedor, que tenham interesse de utilizar os servigos prestados pela entidade.
2. A Cascri serid administrada por wma diretoria composta por cinco membros
efetivos e igual numero de suplentes, para 0s cargos de: Presidente, Vice
Presidente, Secretdrio, Tesoureiro e Primeiro Tesoureitg,3- A direfonia da
Cascri ser4 eleita bienalmente, pelo voto dos representantes d gada Sindicato dela
participante, nfo superior a um voto por entidade. Nfo sera permitida a reeleigio
para os cargos de Presidente, Tesoureiro ¢ Secretario Geral, ficando obnigatério o
revezamento entre as entidades fundadoras ¢ mantenedoras a cada elei¢ho. A
impossibilidade de reelsigio no item retro, nfio impede a continvidade do membro
nos quadros de direéio, desde que em cargo diverso aquele exercido na gestdo
anterior. 4- Os Sindicatos Profissionais admitidos na condigdo de Sécio Usnério,
somente terfio direito a utilizagiio dos servigos prescritos na alinea A. Apds a
explanagio, o presidente comunicou aos presentes que poderiam se manifestar
sobre o contetido ora exposto, Como nfio houve nenhuma manifestagio, o presidente
solicitou que se fizesse a votagio da Segunda Alteracdo do Estatuto Social da
Comunidade Assistencial Sindical de Criciima. Feita a votagdo e contagem de
votos, verificou-se que por unanimidade, os diretores presentes i Assembléia
votaram favoravel. Ficando assim aprovada a segunda Alteragiio do Estatuto Social
da Cascri. Encerrado os trabathos, o Presidente da mesa agradeceu a presenga de
“todos, dando por encerrada a assembléia, solicitando ao secretario, Jose Argente
Filho- CPF 138.665.670-49 que procedesse a lavratura da ata, que Lida e aprovada,
vai damente assinada pelos membros da diretoria ¢ conselho fiscal. Crierima,

; arco de 2023. - ’”)
Qwég/e(ﬁte S Seer&aio da Assembléia

asado, Professor, residente & rua Celestma Zilli Rovaris 48 Bairro Centro.
@ 88§92.210, Crictima - 5C. RG{ 134022, CPF 138.665.670-49.
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Diretoria Efetiva /\R L«

. - ‘ s,
Presidente: Eds¢n Relgpelo

, Casado, Impressog Residente 2 Rua David Canabarro 160, Bairro Nossa Sefthora da
l\ " Salete. CEP 88%13/378, Criciima - SC. RG 2.153.381, CPF 588.527.279-49.
- N
\ ’ P /»( p / /{/ C /("‘ %/P
N \7ice”?resié;a e: José Argente Filho
Césado, Professor, Residente 3 Rua Celestina Zilli Rovaris 48, Baitro Centro. CEP
[ \/ £8802,210, Cricituna - 5C. RG 134222, CPF 138.665.670-49. | IR
i s 4 -
RS / l / } -] \\\
N\\} | Sécretario: Juliana de Oliveira Matias TR 6 (! \\, ’
e rciia. Residento & Rua Felipe Schnridt 227, BairroSentz6: CEP
88801-240, Crictima - SC. RG 5356792, CPF 064.869.059-80. \
Tesoureiro: Reginaldo Kjhelin Coelh 25 B ‘ ‘
\ Solteiro, Técnico em Informatica, Restdemte a Rua Tarcisio Pacheco 668, Bairro
I I 7ona Sul. CEP 88828-000, Balneario Rinciio - SC. RG 27413098, CPF

B 763420009-30.

Primeiro Tesoureiro: Clezio Silveirs L
. Casado, MecAnico Montador, Residente 4 Rua Artur Linemburguer 1447,
i/} apartamento 202, Bairro Brasilia. CEP 88813-233, Cricitima - SC. RG 467533, CPF

(10.407.558-95.

Diretoria Suplente

Volnei Paes Constante
 Casado, Operador de Maquinas, Residente 4 Rua Arco Iris 52. Bairro Argentina.
) CEP 88813-584, Cricituma - SC. RG 2212388, CPF 640.985.089-15.

L~ - Cleiton Rodrigues Vicente

Casado, Técnico em Enfermagem, Residente 4 Rua Beija Flor Vermelho 321,
Bairro Monte Castelo. CEP 838 ¥7~683, Cricitma — SC. RG 4239075, CPF
031419.149-66. Lo

)
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Carolina de Jesus Marting /

Solteira, Comercifria, Residente 4 Rua Felipe Colombo 1081, Bairro Vila ulenna
CEP 88817-280, Criciama - SC, RG 5264289, CPF 068.235. 979-33.
¢ m»’

Franscini Gavasso ch Tz Cruz

Casada, Auxiliar de Vendas, Residente & Rua Avenida Victor Meireles 502, Bairro
Centro. CEP 88820-000, Crictima - ‘SC RGO 3325975, CPF 027.812. 499.20.

Lissa Bibiana Dubal da Silva ) »v i

Solteira, Confeiteira, Residente 4 Rua Bortolo Pavan S/N, Bairro Santa Augusta.
CEP 88805-245, Criciama —~ S(. RG 1089372005, CPF 027.205.760-69.

Conselho Fiscal - Efetivos,

Marcelo Ramos de Jesus
Casado, Comercidrio, Rest

a Rua Paulo Stuart wright 275, Bairro Santa Luzia.
CEP 88806-170. Criciﬁma,(~ .

.RG 3799303 CPF 041.712.369-83.

Evandro Uggioni Simon O
Casado, Torneiro Mecanico, | Rewidente 4 Rodovia SC 447, KM 2, Bairro Vila
Macarini, CEP 88800-000. Crciama - SC, RG 25732560 CPF 889.187.859-68

Gabricla Cdmpoq Pnkoski
Soltelm Técnica em Enfermagem, Residente & Rua, Sebastifio Alceu da Cunha
pos 101, Bairro Cidade Miy Nova, CEP:88806-490, Criciima - SC. RG

813167 CPF 021.313.849-20. (¥, |
. »h
Congelho Fiscal ~/ Sublente
N S
\
s
\§

Luciano Flores B‘/?;v
Casado, Auditor “dé )uabdada, Resdonte & Rua Presidente Prudente 1305, Bairro
. S8o Luiz. CEP 88803. ”10 Cri Cluma 9. RG 3799303, CPF 041.712. 369-83
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Cieher Ricardo da
g P

e

—
e

Slva Candido

“Solteiro, Técnico em Imobilizagiio Ortopédica, Residente 4 Rua Lourengo Zanette
335, Bairro Santo Antonio. CEP 88809470, Criciima - SC. RG 418908350, CPF

026.544.989-80.

Fabio Belucco O
Casado, Téenico em |

88820-000, Teara - SC. RG 3360810, CP 020.365.459-35.

Esatado de Santa Catarina
1* OF(CIO DE REGITRO CIVIL. DAS PESSDAS NATURAIS, TITULOS E

Mercua Vinfclua Almads Fernandes - Oficisl Tituisr
Rua Vitério Sersfim, 187, Centro, Cricluma - SC, 88801012 - (48) 341,
carlorio@reglatrocivitericiuma.com.br )
8* AVERBAGA® EM REGISTRO DE PESSOA JURIDICA 7
Protocolo: 013076 Qata.20/04/2023 LVr0:0014_~ Folha. %?
Registro. 011630 Deta:20/04/2023 Livro:A-057 Folhs.%
Qualidade: Integral | Nalureza: ALTERAGAO DE ESTATI nz,/s«(\r;lt;}&o
€ POSSE p
Apresentante: AUSEMIR MENDES rd
Envdiimerion AVaThagss WY TV AL PRy KRG B0 0 Alpanpnd K3 28 1G5 1
6,65 - Totat R$ 200.08 - Recibe n} 585881 //’
Selo Digital de Fiscalizaga¢ do tipo Nom}at»’GTMD 11-PPVS
Confira os dados do ato e hltp:/ls)mt;sc.jus.br/
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ASSISTENCIAL SINDICAL DE CRICIUMA-CASCRI

CAPITULO §
DA CONSTITUICAO E SEUS FINS

Art. 1°. A COMUNIDADE ASSISTENCIAL SINDICAL DE CRICIUMA (CASCRI),
fundada em 24 de julho de 1971, é uma sociedade civil, de direito privado, sem
fins lucrativos, com duragao por tempo indeterminado, inscrita no CNPJ sob n°®
75.565.499/0001.83, com sede e foro juridico na Av. Getilio Vargas, 485, Edificio
Bologna, 1° andar, salas 11 a 13, CEP 88801-500, Criciuima, Estado de Santa
Catarina.

DO QUADRO SOCIAL:

Art. 2°. A CASCRI é constituida pelos Sindicatos Profissionais, representados
por seus presidentes, que subscrevem os presentes estatutos sociais, na
condigao de fundadoras, mantenedoras e usuario, contribuindo econdmica e
financeiramente, para atingir os objetivos a que se destina a entidade.

Art. 3°. Integram o quadro social da CASCRI, na condigéo de fundadoras, os
Sindicados Profissionais:

a) Sindicato dos Empregados no COMERCIO de Cricitma e Regido;

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de ENSINO de Cricitima;

¢) Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias METALURGICAS, Mecanicas e
do Material Elétrico de Criciuma; -

Art. 4°. Integrem o quadro social da CASCRI, na condicéo de mantenedoras, os
Sindicatos Profissionais:

a) Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias PLASTICAS Descartaveis e
Flexiveis, Quimicas e Farmacéuticas de Criciima e Regido;

b) Sindicato dos Estabelecimentos de Servicos de SAUDE de Cricitma e Regiao.

Art. 5° Poderdo ser admitidas no quadro social, o Sécio Usuario, assim
considerado aquele Sindicato ou Associacdo que néo pertence ao quadro social
da entidade na condicao de fundador ou mantenedor, que tenham interesse de
utilizar os servigos prestados pela entidade. ™

3

§Unico: O ingresso do Sécio Usuario, dependera d aprovagao prévia da diregéo

da CASCRI.
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Art. 68°. As entidades sindicais profissionais inseridas nos quadros da CAS 0&: L

fundadoras ou mantenedoras, possuem 0s mesmos direitos administrativo: &35

patrimonials. N

§Unico: A entidade que figura como Sécio Usuario, tera o valor de contribuigao
mensal estabelecida pela diregdo CASCRI e néo possui direito de voto (votar e
ser votado), obrigando-se as deliberagoes e pardmetros estabelecidos pela
direcao da entidade.

DA FINALIDADE:

Art. 7°. A CASCR! tem por finalidade prestar aos associados e dependentes
vinculados as entidades sindicais profissionais integrantes de seus quadros,
servigos assistenciais nas areas medicas € odontologicas.

§1°. A Comunidade Assistencial Sindical de Criciima tem por objetivo auxiliar o
Poder Publico na prestagdo de assisténcia social aos trabalhadores
sindicalizados abrangidos pelas entidades sindicais, dentro do espiritc do
Decreto n° 67.227 de 22.09.70, do Governo Federal.

§2°. A comunidade assistencial sindical de Cricilima podera ampliar os servigos
prestados ou firmar convénios nas areas declinadas no caput.

- CAPITULO It
DO PATRIMONIO E FINANGAS

Att. 8°. O patriménio da CASCRI sera representado pelos bens moveis e imoveis
existentes e os que forem por ela adquiridos ou recebidos por doagdo, no
decurso de sua existéncia.

Art. 9°. No caso de dissolugac da CASCRI, o remanescente de seu patriménio
liquido depois de deduzidas as despesas ou débitos existentes retornarao em
partes iguais, ao patriménio das entidades sindicais profissionais integrantes do
quadro social.

§Unico: A dissolugdo da CASCRI ocorrera mediante convocagado especial da
Assembleia Geral, com a presencga de no minimo 2/3 dos sindicatos associados,
assim considerados os fundadores e mantenedores.

Art. 10°. Sao fontes de Recurso:
a) Contribuicdo econdmica e financeira dos Sindicatos socios integrantes da
CASCRI, instituida conjuntamente pela diretoria e consglho figcal levando em

f!/?\”\\
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consideracdo o poder econémico de cada entidade sindical, independen(
despesas para manutencao da assisténcia médica e odontologica. \; : !
b) Subvengéo do poder publico federal estadual e municipal, Sistema Uniﬁc‘i deki- S,
Saude, ou qualquer outra forma de arrecadagéo perante o Ministério da Sadde;-.-~~
ou Secretarias de Saude Estadual ou Municipais;

Art. 11°. E obrigacdo das entidades associadas, a contribuicdo pontual das
mensalidades de associagao, a fim de assegurar a o custeio e regular
funcionamento da assisténcia aos trabalhadores vinculados aos sbcios.

CAPITULO NI
DA ADMINISTRAGAO:

Art. 12°. A CASCR! & administrada por uma diretoria composta de cinco
membros efetivos e igual nimero de suplentes, para 0s cargos de Presidente,
Vice Presidente, Secretario, Tesoureiro, Primeiro Tesoureiro.

a) A diretoria da CASCRI sera eleita bienaimente, pelo voto dos representantes
de cada sindicato dela participante, n&o superior a um voto por entidade.

b) N&o sera permitida a reeleicdo para os cargos de Presidente, Tesoureiro e
Secretario Geral, ficando obrigatdrio o revezamento entre as entidades
fundadoras e mantenedoras a cada eleigao.

§Unico: A impossibilidad‘e de reeleigéo’indicada no item retro, ndo impede a
continuidade do membro nos quadros de diregéo, desde que em cargo diverso
daquele exercido na gestéo anterior.

DA DIRETORIA:

Art. 13°. Compete a Diretoria:

a) Dirigir a CASCRI de acordo com 0s presentes estatutos, administrando o
patriménio social e promovendo o bem estar geral dos associados das entidades
dela participantes;

b) elaborar o regimento interno relativamente aos servicos prestados pela

entidade, f\‘

c) cumprir as leis e determinagdes legais em vigor, bem como, os estatutos e \
resolugGes adotadas em reunido das entidades participantes; conjunto de dois;

d) outorgar poderes, por meio de mandatos procuratorios, quando necessarios

e sempre em conjunto de dois;

e) contratar os servigos profissionais liberais necessar
assisténcias sociais mantida;
f) nomear funcionarios e fixar seus vencimentos, corfjsoan

ao funcionamento das

te as necessidades do

gais; - - N
i i e »‘*\m
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g) apresentar, anualmente, as entidades sindicais dela participante, o bala
geral e relatorio de atividades da CASCRI; e TGk
h) reunir-se a cada 90 dias ou extraordinariamente para deliberar sobre assuntog..CR
pertinentes a entidade;

i) deliberar sobre a aceitagao de sécios usuarios;

Art. 14°. Compete ao Presidente;

a) representar a CASCRI ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes "ad-judicia" sempre, porém, em conjunto com outro diretor,

b) convocar reunides da diretoria e das entidades sindicais participantes da
CASCRI,

¢) assinar, juntamente com o diretor financeiro, cheques e contas a pagar;

d) assinar as atas das sessdes, o balango anual, o relatério anual e todos os
demais papeis e documentos que 0s acompanham;

e) assinar a correspondéncia da CASCRI;

f) autorizar pagamentos e compras necessarias para a entidade ad referendum
da diretoria;

g) contratar e demitir funcionarios ad referendum a diretoria;

Art. 15° Compete ao Vice Presidente
a) substituir o Presidente nos seus impedimentos;
b) auxiliar o Presidente na execucio de suas tarefas;

Art. 16°. Compete ao Secretario:

a) substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

b) manter atualizados os livios da Secretaria, especialmente o de atas das
reunides da Diretoria, o qual devera assinar juntamente com os demais diretores,
bem como os arquivos da CASCRI, que ficardo sob sua guarda na sede da
entidade;

¢) preparar a correspondéncia de expediente da CASCRI;

d) lavrar as Atas e fazer a leitura destas e das correspondéncias nas sessoes da
Diretoria e das assembleias gerais, podendo para tanto, designar secretaria ad
hoc;

Art. 17°. Compete ao Tesoureiro:
a) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da CASCRI, quando nao
depositado em Bancos;

b) assinar, com o Presidente, os cheques e notas a pagar, efetuando os
pagamentos e recebimentos autorizados;

d) dirigir e fiscalizar os trabalhos de tesouraria;
e) apresentar & Diretoria, trimestralmente, um balancete d
da CASCRI, e anualmente um balango geral.

C ' .
movm}tento financeiro

y

/

Art. 18°, Compete ao Primeiro Tesoureiro:
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a) substituir o Tesoureiro em seus impedimentos e auxilia-lo em suas funt;oe

DO CONSELHO FISCAL.:

Art. 19°. A CASCRI tem um CONSELHO FISCAL, composto de 3 (irés) membros
efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos bienalmente pelo voto dos
representantes de cada sindicato dela participante, cumprindo-lhes
privativamente:

a) Examinar e fiscalizar todo o movimento de administragdo da entidade,
efetuando possivel, uma reunido mensal na sede da CASCRI;

b) Elaborar um Parecer anual sobre o balango geral e o relatério da Diretoria, a
ser apreciado em reunides das entidades sindicais profissionais participantes da
CASCRI

¢) O cargo de Conselho Fiscal néo podera ser exercido cumulativamente com o
cargo de diretor.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS

Art. 20° Sao direitos dos Sindicatos Profissionais Sécios da CASCRE:

a) Usufruir de todos os servigos assistenciais prestados pela CASCRI.

b) Participar do processo eleitoral, com direito a voz e voto, na composicéo e
eleigdo dos membros da diretoria e conselho fiscal, efetivos e suplentes.

§1° Os Sindicatos: Profissionais admitidos na condi¢cdo de Sécio Usuario,
somente terdo direito a utilizacao dos servigos prescritos na alinea “a”.

§2° Os direitos conferidos as entidades sindicais profissionais socias da
Comunidade Assistencial Sindical de Criciima s&o intransferiveis.

DOS DEVERES

Art. 21°. Sao deveres dos CASCRI de Criciuma:
a) Contribuir mensalmente para a sustentagao financeira da CASCRL

b) Pagar até o décimo dia de cada més, as despesas ocorridas no més anterior, \
provocadas pela utilizagao dos servicos assistenciais prestados aos seus socios v \\tg)
e dependentes. ‘ .

¢) Disponibilizar a CASCRI!, cadastro dos associados e dependentes \

devidamente atualizados.
d) Cumprir fielmente os presentes Estatutos.
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Art. 22°. A admiss&o de Sindicato Profissional nos quadros da CASCRI OCOITG!{%; Y
apenas na condigdo de Sbcio Usuério, contribuido com as despeséél'.;
provenientes de servicos prestados aos seus sindicalizados e dependentes, sem
qualquer vinculagéo ou direito ao patriménio constituido ou a constituir.

§Unico: A admissdo implicard na analise financeira e moral do Sindicato
Proponente, apos andlise e aprovagao pela diretoria.

DA SUSPENSAO OU DEMISSAO

Art. 23°, A CASCRI podera suspender ou demitir dos seus quadros, qualquer
dos seus integrantes, na hipotese de infringir o disposto no presente estatuto
social.

Art, 24°, A pena de suspens&o ocorrera, quando o integrante da CASCRI atrasar
o pagamento das despesas médicas € odontologicas, por periodo superior a 60
dias, gerando a suspensdo dos servicos prestados aos associados e
dependentes, enquanto perdurar o inadimplemento, restabelecendo com a
quitagéo integral, devidamente atualizada.

Art. 25°, A pena de demissao dos quadros da CASCRI sera aplicada ao sindicato
profissional que:

a) malversar com o objetivo de denegrir a imagem da CASCRI ou de seus
diretores. « - :

b) dilapidar o patriménio da CASCRI

c) provocar, injustificadamente, o atraso por mais de seis meses consecutivos
ou intercalados no periodo de um ano, no pagamento dos servicos prestados
aos seus associados e dependentes, comprometendo a satide financeira da
entidade.

§1°. A pena de demissdo ocorrera por deliberagdo da assembleia geral,
especificamente convocada par apreciar a infragao cometida, com a necessaria
presenca de representante da entidade sindical profissional infratora.

§2°: A entidade sindical infratora sera comunicada do motiva de demissdo, com
10 dias de antecedéncia, indicando o lacal, a data e o horario da realizagao da

assembileia.

DA EXCLUSAO

Art. 26° A entidade fundadora ou mantenedora podera requerer a qualquer y
tempo sua exclusdo do quadro social, por mera liber {dade, encaminhando

requerimento ao presidente da CASCRI, acompanhadd da ata da diretoria da N /
entidade sindical profissional que deliberou pela decisag. | : (\\\ :
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§Unico: O pedido de exclusdo implica no adimplemento das obrigagbes
financeiras e na renuncia de membros do respectivo Sindicato Profissional, com
cargo de diregao ou conselho fiscal nos quadros da CASCRI.

DA PERDA OU VACANCIA DO MANDATO

Art. 27°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da CASCRI perderao
seus mandatos nas seguintes hipéteses:

a) por renuncia espontanea ou falecimento;

b) por grave violagéo deste estatuto;

c¢) por malversagao ou dilapidag@o do Patriménio;

§Unico: A perda do mandato por infrac8o das letras "b" ou "¢ sera precedida de

comunicagdo a entidade sindical profissional do qual pertence © membro
ocupante do cargo, com direito a ampla defesa.

DA SUBSTITUIGAO

Art. 28°. Na hipotese de perda do mandate ou renuncia do cargo efetivo de
Diretoria ou Conselho Fiscal, havera a substituigéo pelo suplente imediato.

§ 1°- A auséncia de suplente para preehchimento do cargo vacante permite a
substituigdo por outro integrante da mesma entidade sindical profissional.

§ 2°- A vacancia ou perda de mandato por infragéo, prevista no artigo anterior,
possibilitara a entidade sindical profissional o direito de nomear membro
substituto, no prazo de quinze dias.
CAPITULOV
DAS ELEIGOES
Art. 29°. A eleicao para Diretoria € Conselho Fiscal da CASCRI, sera realizada
no prazo de 30 (trinta) dias que anteceder ao término do mandato, em data que

melhor convir & diretoria.

Art. 30°. A eleigao sera convocada mediante aviso publicado na imprensa ou
encaminhada entidades associadas, mediante confirmagéo do recebimento.

Art. 31°. A eleiggo para Diretoria e Conselho Fiscal (efefivos e suplentes) sera
realizada por escrutinio secreto, n&o permitindo a condomitancia de cargo.
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§Unico. Participardo da eleicdo com direito a voto (votar e ser votado) o8/<

diretores executivos indicados pelos Sindicatos profissional sécios da CASCRI. \& L
S

Art. 32°, Serdo proclamados eleitos os nomes que obtiverem na primeira votagao
50% mais um, em relagdo ao total dos votos apurados, nao computados 0s
brancos e nulos.

§Unico. A posse dos eleitos ocorrera no dia imediatamente posterior ao término
do mandato.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33°. A assembleia geral se reunira anuaimente para tomar conhecimento do
relatério elaborado pelo conselho fiscal, aprovagéo das contas do exercicio
anterior e dos atos da administragéo.

Art. 34°. Quando se tratar de assunto ligado & destituicao de membros da

administracdo a assembleia devera ser especialmente convocada para esta
finalidade. )

Art. 35°. Sao considerados socios fundadores para todos os efeitos legais ou
histéricos aqueles que subscreveram a ata de fundagao.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 36° Fica eleito o foro de Criciima, como competente para conhecer e julgar
agdes que versem sobre matéria Estatutaria.

Art. 37°. O presente Estatuto podera ser reformado por deliberacédo da
assembleia geral, por maioria simples dos presentes, cuja convocagéo sera feita
especialmente para tal finalidade, através do seu presidente ou da maioria de
seus diretores efetivos, mediante publicagéo em jornal de circulag&o regional.

Art. 38°. O presente estatuto entra em vigor na data da sua aprovagao, com
posterior registro no competente cartério.
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DECLARACAO

Declaro para fins de concess&o de certificado de Utilidade Publica Estadual que
0s ocupantes de cargos de diretoria efetiva ou suplente e do conselho
fiscal, efetivos ou suplentes, da Comunidade Assistencial Sindical de
Criciima(Cascri), entidade sem fins lucrativos, com sede na Avenida Getuilio
Vargas, 485, Edificio Bologna, 1° andar, salas 11 a 13, Centro de Cricitima,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob namero
75.565.499/0001.83, exercem suas fungdes estatutarias sem remuneragio
de qualquer espécie, assim como a entidade nio distribui lucros,
bonificagdes ou qualquer outro tipo de vantagem, sob nenhuma forma ou
pretexto.
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JUSTIFICATIVA

A Comunidade Assistencial Sindical de Criciima (Cascri), foi fundada em abril
de 1972 e presta servigos de sadde (médicos e dentistas) a associados e seus
dependentes de cinco sindicatos de trabalhadores (comerciarios, metallrgicos,
quimicos, da saude e de professores da rede particular de ensino).

A Cascri surgiu atendendo proposta do Ministério da Saude, propondo uma
“‘descentralizagéo” do atendimento médico, no inicio da década de 1970. Pela
proposta, sindicatos criavam uma organizacdo, contratavam médicos, faziam o
controle e a administragc&o; o Ministério da Saulde custeava os salarios de todo pessoal
e destinava mais 50% do total para custeio das atividades.

Nos anos seguintes o repasse de recursos federais deixou de ser atualizado e
a economia em periodos de alta inflagdo deixou toda manutengéo da Cascri sob

responsabilidade dos sindicatos.

A prestacéo de servicos ndo mudou, pois os sindicatos contavam com receita
proveniente do chamado “imposto sindical”, formado por um dia de trabalho de cada
empregado formal da categoria representada. Esta realidade permitiu a continuidade
até 2017, quando a “reforma trabalhista” eliminou a contribuicdo sindical que era
anual.

Anualmente a Cascri, até 2017, realizava aproximadamente 15 mil
atendimentos ao ano, ou seja, mais de 1.250 procedimentos mensais. Mas, apds a
reforma trabalhista, em 2018 a entidade esteve ameacada de ser fechada, contudo, os

sindicatos associados criaram condi¢gdes para que os atendimentos continuassem.

Atualmente a Cascri conta com servicos de médicos clfnico geral, pediatria e
ginecologista e de cirurgido dentista. As consultas e procedimentos foram
concentrados em trés dias da semana (tergca, quarta e quinta-feira) e a quantidade de

atendimentos se reduziu.

A Cascri, como forma de assisténcia e responsabilidade social, também atende
trabalhadores encaminhados pelos sindicatos mantenedores da entidade, que se

encontram desempregados ou n&o sdo seus associados, mas que necessitam do

atendimento. Nos relatérios de atendimentos aparecem na rubrica “Outros”.

Apesar da reducdo nos atendimentos “poés-reforma trabalhista”, a Cascri em
2022 realizou mais de 3,9 mil atendimentos, ou seja, uma média mensal superior a
320 procedimentos mensais, que deixam de “engrossar”, ainda mais, as histéricas filas

do Sistema Unico de Saude (SUS). T DIRETO* .A LEGISLATIVA
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Levantamento de Consultas - Periodo Jan/Dez - 2022

Sdécio

32

Sécio

4 Sdcio 10 Sécio 0
Esposo (a) |8 Esposo (a) 3 Esposo (a) 9 Esposo {a) {0
Filhos (as) |12 Fithos (as) 0 Filhos {as) 5 Filhos {(as) {13
Outros 0 Qutros 0 Outros 1 Outros 0 Total: 97

36cio 108 Sécio 23 Sécio 41 0

zsposo {a) {35 Esposo (a) 10 Esposo (a) 23 Esposo{a) |0

“ilhos {as) |35 Fithos (as) 2 Filhos {as) 4 Fithos {as) {23

dutros - 2 Outros 1 Outros 2 Outros 0 Total: 309

137

Sécno

s6cio Sdcio 55 Sécio 0

:sposo (a) |35 Esposo (a) 14 Esposo {a) 26 Esposo{a) |0

“ilhos (as) 37 Fithos (as) 11 Fithos (as) 2 Fithos {(as) {27

Jutros 1 Outros 0 Outros 0 Outros 0 Total: 368

137

Sacio

21 Sécio 47 Sécio 0
sposo {a) 29 Esposo {a) 13 Esposo (a) 14 Esposo{a) |0
‘ithos (as) |29 Fithos (as) 1 Fithos (as) 11 Fithos (as) {34 |
Jutros 0 Outros 1 Outros 0 Outros 0 Total:337

1123

Socio

15 Sécio 66 Sécio 0
:sposo {a) |32 Esposo (a) 9 Esposo {a) 18 Esposo{a) |0
‘ilhos (as) {29 Filhos (as) 0 Filhos (as) 3 Filhos {as) {36 ,
Jutros 0 Outros 0 Outros 2 Outros 0 Total: 333

dentista - Sinecologis «
¥ocio 128 Sécio 15 Sécio 49 Sécio 0
:sposo (a) |33 Esposo (a) 17 Esposo (a) 32 Esposo{a) |0
ilhos (as) {29 Fithos {as) 3 Filhos (as) 4 Filhos {as) {30
Jutros 0 Qutros 0 Outros 3 Qutros 0 Total: 343
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A a4
Sécio 55 [Sécio 13 Sécio 19 Sécio 0 m. S D
Esposo {(a) |26 |Esposo (a) i6 Esposo (a) 13 Esposo (a) {0 wmkﬂw
Fithos (as) |9 Filhos (as) {3 Filhos {as} 1 Filhos {as) |6 ‘_”m { w ] m
Outros O Outros 0 Outros 0 QOutros 0 Total: 191 g5 .m :

1
Esposo(a) |23 |Esposo (a) 8 Esposo (a) 16 Esposo (a) {0
Filhos (as) |41 |Filhos (as) 5 Filhos (as) |5 Filhos (as) |25
QOutros 0 Outros 0 QOutros 0 Qutros 0 Total: 253

Sécio 103 |Sécio 23 Sdcio 55 Socio 0

Esposo(a) {36 |[Esposo (a) 12 Esposo (a) 21 Esposo {(a) |0

Filhos (as) |32 |Fithos (as) 4 Filhos {as) 17 Fithos {as} {29

Outros 2 |Outros 0 {Outros 0 Outros 0 Total:334




28/03/2023, 14:25 LEIN® 8.168, DE 27 DE JULHO DE 2022. - Camara Municipal de Cricioma

ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA MUNICIPAL DE CRICIUMA

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

LEI N°® 8.168, DE 27 DE JULHO DE 2022,

Declara de utilidade publica a Comunidade
Assistencial Sindical de Cricitima - CASCRI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, Fago saber a todos os habitantes deste
Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Fica declarada de utilidade publica a Comunidade Assistencial Sindical de
Criciima - CASCRY, inscrita no CNPJ sob o n° 75.565.499/0001-83.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Criciima, 27 de julho de 2022.

CLESIO SALVARO
Prefeito do Municipio de Cricitima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES
Secretario-Geral

PL 62/2022 - Giovana Vito Mondardo
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DECLARAGAQ

A Comunidade Assistencial Sind

ical de Criciima(Cascri), entidade sem fins

lucrativos, com'sede na Avenida Getulio Vargas, 485, Edificio Bologna, 1° andar,

salas 11 a 13, Centro de Criciima

. Inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas (CNPJ) sob namero 75.56
Organizagido da Sociedade Civil de

Criciima, 25 de abril de 2023

5.:499/0001.83, nio & qualificada como
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