nz JuL 2015

ESTATUTO DA ASSOCIACAO DO GRUPO ESCOTEIRO MANCHESTER ' {J

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, DAS FINALIDADES E DA SEDE.

Art. 1° - Denominada de ASSOCIACAO DO GRUPO ESCOTEIRO MANCHESTER, adiante
abreviado para Grupo Escoteiro, filiado a Unido dos Escoteiros do Brasil, ¢ uma associagéo civil de
direito privado e sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural, beneficente e filantropico,
destinado a pratica da educagdo ndo formal sob a forma do Escotismo, no nivel local, com sede, foro e
domicilio a Rua Arlindo Pereira de Macedo, 216 — Itaum, Joinville, SC, CEP 89230-600.

§ 1° - O Grupo Escoteiro € constituido por prazo indeterminado.

§ 2° - ASSOCIACAO DO GRUPO ESCOTEIRO MANCHESTER foi fundada para fins
legais no dia 24/11/2014 pelos seus socios fundadores: Leandro Pereira, solteiro, empresario, natural
de Joinville-SC. nascido no dia 12/12/1983, portador do CPF 041.490.729-90. residente ¢ domiciliado
na rua Luiz Mario Ceolin, n® 252, Jarivatuba em Joinville-SC, CEP 89.230-477, Davi de Alcantara,
brasileiro. solteiro, empresdrio, natural de Joinville-SC, nascido no dia 09/09/1982, portador do CPF
006.705.729-26, residente e domiciliado na Rua Max Prunner, 476, Jarivatuba em Joinville-SC, CEP-
89230-600. Anderson Martins, casado, empresario, natural de Joinville-SC, nascido no dia
27/01/1982, portador do CPF 029. 848.269-06, residente ¢ domiciliado na rua Irineu Pereira, n° 756,
Itaum em Joinville-SC, CEP 89230-237, Alessandro Franzese Cidral, brasileiro, casado, desenhista,
natural de Joinville-SC, nascido no dia 22/06/1970, residente e domiciliado a Rua Inacio de Oliveira,
350 — Apto 101 - bloco E. Itaum em Joinville-SC, CEP 89210-128, Patricia Jaques de Borba,
brasileira, casada, publicitaria, natural de Sdo Francisco do Sul-SC, nascida no dia 12/10/1980,
portadora do CPF 048.832.629-01, residente e domiciliada na Avenida Paulista, 338, Centro em
Balneario Barra do Sul-SC, CEP 89247-000. Mas teve sua data de inicio em 22/05/1981, mas nunca
registrada.

Art. 2° - O Grupo Escoteiro estd sujeito as regras e orientagdes da Unido dos Escoteiros do Brasil, ou
da organizagdo escoteira de ambito nacional que legalmente a venha suceder, na qual se fundir ou se
transformar, reservado ao Grupo Escoteiro plena autonomia administrativa e financeira.

§1° A dissolugdo. cisdo ou fusdo do Grupo Escoteiro dar-se-4 quando aprovada em duas
reunides extraordinarias de sua Assembleia de Grupo, especialmente convocadas para tal fim,
com intervalos entre elas de 60 (sessenta) dias, no minimo, e, noventa dias, no maximo, pelo
voto favoravel de dois tergos de seus membros, em cada reunido.

§2° Ocorrendo a dissolugdo do Grupo Escoteiro ou o seu eventual desligamento da UEB, seu
patrimonio serd destinado a uma entidade filantropica ou a administragdo do oOrgéo escoteiro
imediatamente superior da Unido dos Escoteiros do Brasil.

§3° O Grupo Escoteiro seguira os regulamentos, a publicagdo “Principios, Organizagdo e
Regras -POR™, as Resolugdes e demais normas da Unido dos Escoteiros do Brasil, no que lhe
for pertinente. devendo se estabclecer perfeita harmonia e compatibilidade entre as disposig¢des
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estatutarias e regras estabelecidas pela Unido dos Escoteiros do Brasil, a fim de se preservar 0s
principios e a filosofia que regem a pratica do Escotismo. : ;

Art. 3° - Sdo fins do Grupo Escoteiro:

a) desenvolver o Escotismo em sua localidade, sob a supervisdo dos orgdos do nivel nacional e
regional;

b) representar os membros do Grupo Escoteiro junto aos poderes publicos, setores da atividade
municipal ¢ 0 Movimento Escoteiro Regional e Nacional:

¢) propiciar a educagdo nao-formal em sua localidade, valorizando o equilibrio ambiental e o
desenvolvimento do propdsito do Escotismo, junto as criangas e jovens do Brasil. na forma
estabelecida pelo documento “Principios, Organizagdo e Regras - P.O.R.” e pelo “Projeto Educativo™
da UEB.

Paragrafo Unico - Dentre as atividades do Grupo Escoteiro esta a de suprir 0s seus 0rgdos e
membros da literatura especifica, bem como dos distintivos, materiais € equipamentos
necessarios e convenientes para a pratica escoteira.

Art. 4° - O Grupo Escoteiro ¢ a organizagio local para a pratica do Escotismo. Como forga educativa
propde-se apenas complementar as influéncias e beneficios que cada participante recebe em seu lar,
escola e credo religioso e de forma alguma substitui essas institui¢des.

§ 1° - O Grupo Escoteiro reconhece que o Escotismo sé pode ser praticado nas Unidades
Escoteiras Locais, enquanto autorizadas pela Unido dos Escoteiros do Brasil, na forma do
Decreto n°. 5497 de 23 de julho de 1928 e do Decreto-Lei n°. 8828 de 24 de janeiro de 1946.

§ 2° - Sao absolutamente vedadas aos fins sociais do Grupo Escoteiro quaisquer atividades de
cunho politico-partidario ou que impegam a liberdade de culto.

Art. 5° - Em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, o Grupo Escoteiro € representado por seu
Diretor-Presidente.

CAPITULO 11 - DA ADMINISTRACAO E DOS ORGAOS DE REPRESENTACAO

Art. 6°. - Sdo 6rgaos do Grupo Escoteiro:
a) Assembleia de Grupo:
b) Atual diretoria de Grupo;

Paragrafo Unico: Diretor Presidente: Leandro Pereira, solteiro. empresario. natural de
Joinville-SC. nascido no dia 12/12/1983, portador do CPF 041.490.729-90. residente ¢ domiciliado na
rua Luiz Mario Ceolin, n® 252, Jarivatuba em Joinville-SC, CEP 89.230-477, Diretor Administrativo:
Davi de Alcantara, brasileiro, solteiro. empresario, natural de Joinville-SC, nascido no dia
09/09/1982, portador do CPF 006.705.729-26, residente e domiciliado na Rua Max Prunner, 476,
Jarivatuba em Joinville-SC, CEP-89230-600, Diretor Financeiro: Anderson Martins, casado,




02 JUL 2015

) A,
empresario, natural de Joinville-SC, nascido no dia 27/01/1982, portador do CPF 029. 848.269-06. O
residente e domiciliado na rua Irineu Pereira, n° 756, Itaum em Joinville-SC, CEP 89230-237, Diretor -
Técnico: Alessandro Franzese Cidral, brasileiro, casado, desenhista, natural de Joinville-SC. nascido
no dia 22/06/1970, residente ¢ domiciliado a'Rua Inacio de Oliveira, 350 — Apto 101 - b‘l"oc‘ol L, Itaum
em Joinville-SC, CEP 89210-128. Diretor Social e Eventos: Patricia Jaques de Borba. brasileira,
casada, publicitaria, natural de Sdo Francisco do Sul-SC, nascida no dia 12/10/1980, portadora do CPF
048.832.629-01, residente e domiciliada na Avenida Paulista, 338, Centro em Balneério Barra do Sul-
SC, CEP 89247-000.

¢) a Comissao Fiscal de Grupo:

d) as Segoes:

¢) os Conselhos de Pais;:

f) o Conselho de Escotistas (de funcionamento opcional); e

) Outros previstos nesse Estatuto ou no Regulamento do Grupo.

Art. 7° - A Assembleia de Grupo é o 6rgdo maximo, normativo e deliberativo do Grupo Escoteiro.
Compete a Assembleia do Grupo:
a) deliberar sobre o Regulamento ou Estatuto do Grupo e da Comissao Fiscal do Grupo;
b) eleger bienalmente, preferencialmente em reunido ordindria:

- sua Diretoria, por meio de chapa:

- sua Comissdo Fiscal, por meio de voto unitario em votagdo tnica;
¢) eleger anualmente e por votagdo unitaria, seus representantes Titulares e Suplentes junto a
Assembleia Regional;
d) propor a Diretoria Regional, a alienagdo ou a onerag@o de bens iméveis administrados pelo Grupo:
¢) deliberar sobre as contas e o balango anual do Grupo Escoteiro, mediante parecer da Comissdo
Fiscal de Grupo:
f) deliberar sobre os relatorios da Diretoria, da Comissao Fiscal e das Se¢des do Grupo:
¢) eleger a cada reunido, seu Presidente e Secretario;
h) aprovar a eventual destituicdo de dirigentes, na forma das normas disciplinares;
i) aprovar as taxas de contribui¢des de participagdo no Grupo Escoteiro, se ndo estabelecidas no
Regulamento do Grupo: :
) aprovar a filiagdo do Grupo Escoteiro a outra entidade, além da UEB. cuja finalidade ndo seja
conflitante ou concorrente com a da propria UEB.

Art. 8" - A Assembleia do Grupo Escoteiro € composta:

a) de trés membros eleitos da Diretoria do Grupo:

b) pelos Escotistas:

¢) pelos Pioneiros:

d) pelos associados contribuintes da UEB vinculados ao Grupo e, em pleno exercicio de sua condi¢ao
como tal:

e) pela representagdo juvenil, caso seja prevista neste Estatuto ou no Regulamento do Grupo.

Paragrafo Unico - Os representantes da Diretoria sdo o Diretor Presidente, Diretor
Administrativo e o Diretor Técnico.

7
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Art. 9° - A Assembleia de Grupo se retine e delibera com qualquer numero de presentes por’ .
convocagdo da Diretoria do Grupo, com antecedéncia minima de 15 dias: ;
a) ordinariamente, em qualquer més de cada ano, com mais de 30 (trinta) dias de antecedenCIa em
relacdo a Assembleia Regional;

b) extraordinariamente, por solicitagdo da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo, da Comissdo
Fiscal de Grupo ou, de 1/5 (um quinto) dos membros da Assembléia.

Art. 10 - Os editais de convoca¢do deverdo ser afixados no quadro de avisos do Grupo, dentro do
prazo legal. constando obrigatoriamente: Ordem do Dia, local e data de sua realizagdo. Deverdo ser
mantidas copias do Edital a disposi¢do dos associados para o caso de serem solicitadas. ou ainda, na
medida das possibilidades, enviadas aos interessados.

Art. 11 - A Diretoria do Grupo é o érgio executivo do Grupo Escoteiro, com mandato de dois anos. F
composta por, no minimo, trés membros, eleitos pela Assembléia de Grupo sendo:

a) o Diretor Presidente. que coordena, dirige e representa o Grupo, e

b) pelo menos mais 02 (dois) Diretores.

§ 1° - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por ela propria, com
atribuicdes fixadas pela Diretoria do Grupo.

§ 2° - Os membros nomeados da Diretoria tém direito a voto nas reunides da mesma, salvo
disposi¢@o expressa em contrario no Estatuto e/ou Regulamento de Grupo.

Art. 12 - Compete a Diretoria de Grupo:

a) promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua area, zelando pelo cumprimento
deste Estatuto, do P.O.R. - Principios, Organizagdo ¢ Regras e regulamentos da UEB:

b) promover as facilidades necessarias para as reunides e atividades do Grupo Escoteiro:

¢) obter recursos materiais, assim como, particularmente os financeiros, por meio da cobranca de
contribui¢des, de doagdes, de campanhas financeiras e de outras atividades:

d) manter a disposi¢do da Comissdo Fiscal a documentagio necessaria para consecu¢do de seu trabalho
e apresentar balanco anual a Comissdo Fiscal do Grupo e a Diretoria Regional:

e) assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

f) propiciar uma boa divulgagdo do Movimento Escoteiro junto a comunidade:

g) registrar, tempestiva e anualmente, o Grupo Escoteiro e todos seus participantes juvenis e adultos
perante a Regido e a UEB, efetivando, inclusive, os registros complementares durante o ano:

h) captar. selecionar e propiciar capacita¢do dos Dirigentes e Escotistas do Grupo Escoteiro:

i) aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano anterior ao da
vigéncia. fornecendo copia a Diretoria Regional;

j) orientar e supervisionar a execucdo das atividades técnicas, administrativas e financeiras do Grupo
Escoteiro;

k) julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no respectivo Nivel Local

1) deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe for atribuida;

m) deliberar sobre as filiagdes. desligamentos, nomeagdes e exoneragdes dos Escotistas e demais
participantes do Grupo Escoteiro, observadas as regras emitidas pelos orgdos competentes da UEB:

n) aprovar Delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Regionais:
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0) responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear e/d_u designar,
assim como pelos que participarem no Grupo Escoteiro com cargo ou fungdo, quando no desempenho
das fun¢des para as quais foram nomeados ou designados:

p) determinar a instauragdo de processo disciplinar em desfavor dos participantes da UEB que atuam
no respectivo nivel local; '

q) apreciar os pedidos de revisdo dos processos disciplinares, cuja decisdo final tenha sido proferida
pelo nivel local respectivo:

r) designar comissdes especificas para tratar de processos disciplinares, conforme normas pertinentes
ao assunto.

s) manter os valores do Grupo Escoteiro, depositados em conta bancdria, caderneta de poupanga ou
outra aplicagdo financeira a critério da propria diretoria, ndo devendo manter em caixa, quantia
superior a quatro salarios minimos;

t) deliberar sobre as campanhas financeiras a serem realizadas pelas se¢des, apos a aprovagdo dos
Conselhos de Pais das mesmas:

u) manter registrado em livro proprio, o controle das nomeagdes e exoneragdoes dos Escotistas e
Diretores do Grupo Escoteiro;

v) manter em dia o registro das atas da Diretoria;

x) manter em dia o cadastro dos participantes do Grupo Escoteiro;

v) manter em dia todas obriga¢des legais, fiscais e estatutarias da sua competéncia, cumprindo-as e
fazendo-as cumprir a todos os membros e 6rgdos da sua responsabilidade;

§ 1° - Os membros da diretoria serdo solidariamente responsaveis por eventuais danos causados
a terceiros por seus filiados ou prepostos, durante as atividades regulares que forem
desenvolvidas pelo Grupo.

Art. 13 - A Comissdo Fiscal do Grupo Escoteiro é o ¢rgdo de fiscalizagdo e orientagdo da gestao
patrimonial ¢ (inanceira do Grupo Escoteiro. Composta na ordem decrescente de votagdo por 3 (trés)
membros titulares, sendo um seu Presidente, eleito por eles proprios, e por até 3 (trés) suplentes, que
substituem os titulares nas suas faltas ou vacadncias, com mandato de 2 (dois) anos e eleitos
simultaneamente com a Diretoria do Grupo Escoteiro.

Art. 14 - A Comissdo Fiscal do Grupo Escoteiro examinara o balango anual, e se for o caso, os
balancetes mensais elaborados pela Diretoria de Grupo, emitindo parecer a ser submetido a
Assembleia do Grupo.

Paragrafo Unico - A Comissdo Fiscal do Grupo Escoteiro tem como fun¢do, além da
fiscalizadora relativa as areas contabil, administrativa e financeira, a de orientar e sugerir agdes
a Diretoria.

Art. 15 - As Secdes do Grupo Escoteiro sio:
a) Alcatéia(s) (de Lobinhos);

b) Tropa(s) Escoteira(s):

¢) Tropa(s) Senior(es):

d) Cla(s) Pioneiro(s).
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§ 1° - E objetivo do Grupo Escoteiro manter os quatro ramos, com pelo menos uma secdo de
cada um, para poder oferecer aos jovens a progressividade e continuidade do:Escotismo que
abrange as faixas etarias de 6,5 (seis ¢ meio) a 21 (vinte e um) anos incompletos. ™. o
§ 2° - A organizagdo das Secdes e sua coordenacdo encontram-se definidas e reguIa‘daS pelo
POR - *“Principios. Organizagdo e Regras™ e Resolu¢des emanadas da Unido dos Escoteiros do
Brasil.

§ 3° - As se¢des do Grupo Escoteiro podem ser mistas, contando com criangas ou jovens de
ambos 0s sexos.

Art. 16 - O Conselho de Pais de cada se¢do ¢ o 6rgdo de apoio familiar a educagdo escoteira, € se
retine periodicamente, pelo menos a cada semestre, para conhecer o relatorio das atividades passadas,
assistir as atividades escoteiras dos membros juvenis e participar do seu planejamento.

Art. 17 - O Conselho de Escotistas, opcional, é o 6rgao consultivo sobre a pedagogia e a aplica¢do do
Programa de Jovens da UEB. Composto de todos os Escotistas do Grupo, associados da Unido dos
Escoteiros do Brasil em pleno gozo dos seus direitos, e se reunird, pelo menos a cada bimestre, sob a
coordenag@o do Diretor Presidente do Grupo Escoteiro ou de outro Diretor especialmente nomeado
para este fim.

Art. 18 - O Grupo Escoteiro poderd implantar um Clube da Flor de Lis ou de Antigos Escoteiros, que
estard constituido por antigos ou atuais integrantes do Movimento Escoteiro, maiores de 21 anos,
registrados no Grupo e com inscri¢do anual em dia na Unido dos Escoteiros do Brasil.

Paragrafo Unico - Esse Clube da Flor de Lis ou de Antigos Escoteiros terd necessariamente
dentre suas finalidades a colabora¢do no desenvolvimento do Escotismo, especialmente do
Grupo Escoteiro dentro da comunidade, desempenhando, expressamente, fungdes
encomendadas ou delegadas pela Diretoria do Grupo, a qual se reporta diretamente e a quem se
subordina.

CAPITULO III - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - O Grupo Escoteiro podera elaborar seu regulamento, bem como para cada um de seus 6rgaos,
os quais ndo poderdo conflitar com as disposi¢des do presente estatuto ou com os principios gerais que
disciplinam o Movimento Escoteiro Nacional, ou Estatuto, as normas e as orientacdes da UEB.

Art. 20 - Com exce¢do da Assembleia de Grupo e do Conselho Fiscal, todos os 6rgdos do Grupo
Escotciro cstdo sujeitos a orientagdo ¢ supervisdo da Dirctoria do Grupo Escoteiro.

Art. 21 - Os diversos niveis e categorias de associados sdo os definidos no TITULO III - DO
QUADRO SOCIAL, do Estatuto da Unido dos Escoteiros do Brasil, e expressamente registrados na
instituicdo como pertencentes ao Grupo Escoteiro, em dia com suas obrigacdes legais, exigéncias e
normas estatutarias e as particularmente determinadas no Regulamento do Grupo.

S/
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Paragrafo Unico - Todo associado do Grupo Escoteiro esta sujeito as exigéncias legais da Unido dos
Fscoteiros do Brasil, medidas disciplinares. distingdes e recompensas, expressamente prescritas no
Estatuto da UEB e demais normas correlatas. )

CAPITULO 1V - DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

Art. 22 - O Grupo Escoteiro ndo distribui lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art. 23 - Constituem o patrimdnio do Grupo Escoteiro todos os bens moveis e imoveis adquiridos,
recebidos em doagdo ou cedidos em definitivo aos 6rgdos escoteiros.

Art. 24 - O patrimoOnio. em caso de extingdo do 6rgdo escoteiro que o administra, e mediante clausula
de retorno, passa a uma entidade filantropica ou a administragdo do 6rgdo escoteiro imediatamente

superior.

Art. 25 - O patrimdnio do Grupo Escoteiro somente podera ser alienado, penhorado ou onerado, nos
termos do presente Estatuto, devendo existir consentimento expresso, em todos os casos, da
Assembleia do Grupo Escoteiro, especialmente convocada para tal.

Art. 26 - Constituem receitas do Grupo Escoteiro as contribui¢des dos seus participantes, os resultados
do movimento financeiro dos seus orgdos, as contribui¢des de pessoas fisicas e/ou juridicas. os
resultados de campanhas financeiras e as subvengdes.

§ 1° - O Grupo Escoteiro ¢ inteiramente responsavel pela sua propria manutencdo, sendo de
inteira responsabilidade da sua Assembleia, Diretoria e demais 6rgaos do Grupo, a obtengdo de
fundos necessarios a completa manutengao e funcionamento.

§ 2° - Sdo de responsabilidade exclusiva da Diretoria, os empréstimos ou dividas contraidas na
vigéncia da sua gestdo, em desacordo com as normas vigentes.

§ 3° - Os membros da Diretoria do Grupo Escoteiro respondem solidariamente por eventuais
diferencas financeiras que venham a ocorrer em sua gestio. bem como por malversagdo ou uso
indevido dos recursos da Entidade. devendo repor imediatamente os prejuizos que derem causa.

Art. 27 - A emissdo de cheques e outros documentos onerosos que importem em obrigagdes ou
responsabilidades legais deverdo ser assinado pelo Diretor Presidente e ou Financeiro, podem assinar
individualmente.

Art. 28 - Os associados do Grupo Escoteiro ndo respondem direta ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas por ato ou omissdo de qualquer 6rgdo do Grupo, salvo se tenham gerado ou
contribuido para sua ocorréncia, por agdo ou omissao.
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Art. 29 - O ano fiscal encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, devendo a diretoria, nos noventa
(90) dias subseqiientes, apresentar o balango da gestdo financeira respectiva, para exame e parecer da
Comissdo Fiscal. \ rt

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 - Sdo casos de vagas em qualquer cargo ou fungao:

a) morte;

b) auséncia definitiva do 6rgdo a que pertence;

¢) renlincia:

d) exoneragdo:

€) suspensao;

f) destituigdo:

@) auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do 6rgdo considerado;
h) deixar de assumir as fungdes no prazo de quarenta e cinco dias, a contar do inicio do mandato;
i) deixar de registrar-se na UEB no ano em curso:

J) término do mandato;

k) ndo cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do cargo ou fungéo;
1) exclusdo da UEB.

§ 1° - Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal ou Diretoria decorrente dos incisos “a” a
“d” e “f a “I"” deste artigo, os membros remanescentes escolherdo e empossarao um substituto
interino. que desempenhara o mandato até a proxima reunido da Assembleia, quando se elegera
o substituto efetivo. que completara o mandato.

§ 2° - Quando se tratar de vaga em Comissdo Fiscal ou Diretoria, decorrente do inciso “e” deste
artigo. os membros remanescentes escolherdo um substituto interino, que desempenhara o
mandato até que se esgote o periodo de suspensdo ou até o término. caso a suspensdo se estenda
por um periodo superior & duragdo do mandato.

§ 3° - Quando o numero de vacancias em um orgdo ultrapassar a metade dos seus membros
eleitos serd convocada uma reunido extraordinaria correspondente para eleicdo dos cargos
vagos, desde que a vacancia aconteca a mais de cento e oitenta dias da proxima Assembleia
Ordinaria.

Art. 31 - As convocagdes das Assembleias, quando solicitadas, deverdo ocorrer dentro de dez dias
subsegiientes a solicitagdo. Vencido este prazo, compete e ¢ de direito do primeiro signatario da
solicita¢do providencia-la.

Art. 32 - Nas votagdes unitarias, cada eleitor vota em somente um dos candidatos para cada um dos
cargos em disputa, sendo os eleitos e os respectivos suplentes relacionados em ata na ordem da
respectiva votagao.

Art. 33 - Os procedimentos eleitorais das Assembleias serdo estabelecidos pelos seus regulamentos e.
na sua falta, pela sua Presidéncia ou, em casos omissos. pelo plenario.

C/
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Paragrafo unico - Se a convocagdo fixar prazo para a apresenta¢do de candidaturas, esse néo !
pode ser menor do que a metade do periodo até a Assembléia, apds a data do edital.

Art. 34 - A reforma deste Estatuto, e os casos previstos no paragrafo 1° do Art. 2° deste, somente
poderdo ser analisados em reunido especialménte convocada para esse fim, com a presenca de-mais de
um terco dos integrantes da Assembleia, e por aprovacdo de dois tergos dos membros presentes.

Art. 35 - Toda e qualquer atividade que contemple a participagdo de jovens menores de idade, deve ser
realizada mediante prévia autorizagdo escrita do responsavel legal pelo menor.

Paragrafo tinico - A autorizagdo do responsavel legal, contudo, ndo exime os instrutores, os
responsaveis pela sua realizagdo ou quem estiver exercendo a dire¢gdo do Grupo, da
responsabilidade civil ou penal por eventuais acidentes que venham ocorrer € que tenham por
causa a omissdo, a imprudéncia, a impericia ou a negligéncia de lideranca.

Art. 36 - O presente Estatuto e suas alteragcdes entram em vigor na data de seu registro no cartério
de registros publicos..
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Estado de Santa Catarina
Registro Civil das Pessoas Juridicas ¢ Titulos ¢ Documentos
Maira Marting Crespo - Interventora
Rus Blumenau, 953, 6° andar, América, Joinville - SC, 89204-248 - (47)3026 3760 -

registrociviljoinville@gmail.com
Certiddo de Registro de Pessoas Juridicas

Protocolo: 190848 Data 02/07/2015 ualidade: |ntegral
Registro: 0156834 Data: 02/07/2015 Livros A-083  Folha: 182
Apresentante: ASSOCIAGAO DO GRUPO ESGOTEIRO MANCHESTER

sento, !SS \gents

Emolumentns Regste isento Seld

4
Selo Digital de Fiscalizag4o do tipo Isenty - 48921-140Q

Confira os dados do ato em http://selo:t|$p,jus.br/
Dou fé, Jolnvlile - 02 @ 2016 -

Efferton César Francisco - Egcrevente
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