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ATA da Assembléia Geral Extraordindria da Associagio de pais e professores da EEB Prof.
Heriberto Joseph Muller realizada aos onze dias do més de setembro de dois mil e oito, nas
dependéncias da EEB Prof. Heriberto Joseph Muller, rua Guttenberg, n° 80, Fortaleza, no
Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina, tendo como presidente o Sr Isaias Pisa, que
fez a primeira chamada as 19:30 (dezenove e trinta) horas, a qual nfo havia numero suficiente de
associados, aguardando por trinta minutos, as 20:00 (vinte) horas deu inicio a reunifio com os
associados presentes saudando a todos e agradecendo suas presencas e seguiu fazendo a leitura e
os devidos esclarecimentos das alteragdes no estatuto e a adequagéo ao novo Codigo Civil
Brasileiro. Apos ampla discussfo foi aprovada por unanimidade dos presentes a primeira
alteragfio consolidada do Estatuto da Associago de pais e professores da EEB Prof. Heriberto
Joseph Muller, *, o '

PRIMEIRA ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO
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CAPITULO XVII  DAS DISPOSICOES GERAIS'

PRIMEIRA ALTERACAQ CONSOLIDADA DO ESTATUTO
APP - EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MI"JLLER - BLUMENAU - SC

CAPITULO I - DA CONSTITUICAO, FUNDACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A Associagio de Pais e Professores da Escola de Educagdo Bdsica PROF.
HERIBERTO JOSEPH MULLER, doravante denominada apenas APP EEB PROF.
HERIBERTO JOSEPH MULLER, fundada em 25 de Junho de 1977, com registro no cartdrio
sob n® 41, livro A-08, as folhas 26, ¢ uma associaglo sem fins econdmicos, de direito privado,
com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislacéio
que lhe for aplicavel. N

Art, 2° - A Associagdo de Pais ¢ Professores da Escola de Educagio Basica PROF,
HERIBERTO JOSEPH MULLER tem duragfo indeterminada,

Art. 3° - A Associagio de Pais e Professores da Escola de Educagio Basica PROF.
HERIBERTO JOSEPH MULLER tem sua sede na Rua Guttenberg, n° 80, Fortaleza, no
Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina.

Art. 4° - Constitui finalidade especifica da APP a integra¢io Escola-Comunidade em termos de
conjugaclo de esforgos, articulacBes de objetivos e harmonia de procedimentos, o que se
caracteriza principalmente por: '

I - colaborar na gestdio democratica, discutindo e analisando a realidade escolar nfio s em
nivel de Diretoria, mas de toda a comunidade escolar;

I - estimular a transformacio da Unidade FEscolar em Centro de Integracio e
Desenvolvimento  Comunitério, aprimorando-a como agente de seu proprio
desenvolvimento, em estreita colaboragfio com os drglos do Poder Piablico e outras
entidades;

III - promover a aproximagdio e cooperagio dos membros da comunidade pelas atividades
escolares e, os associados da APP, pelas atividades comunitérias,

1V - motivar a Unidade Escolar na promog#io e funcionamento de cursos comunitarios;

V - promover na Unidade Escolar e/ou em cooperaglio com outras entidades, campanhas e
atividade sociais, culturais e desportivas;

VI - contribuir para a solugio de problemas inerentes 4 vida escolar no sentido de melhorar
as relag@es entre escola, pais e/ou responsaveis legais;

VII - cooperar na conservagio dos equipamentos e do prédio da Unidade Escolar;
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VIII - administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuagio da AP
recursos provenientes de subvengdes, doagdes e arrecadacdes da entidade;

IX - incentivar a criagiio do Grémio Estudantil e atuar junto ao Conselho Deliberativo,
trabalhando cooperativamente com os mesmos;

X - administrar a cantina escolar de acordo com a lei pertinente em vigor;

X1 - ultrapassar o Sistema Escolar, constituindo um espago publico de participagdo da
Comunidade Escolar; '

XI1I - promover o voluntariado;

XIII - desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de produgdo, comércio,
crédito e emprego;

XIV - desenvolver programas de geragio de renda familiar;
XV - promover atividades de assisténcia social, cultural, meio ambiente, esporte ¢ lazer;
XVI - organizar seminarios, congressos, simposios e eventos,

XVII - promover estagio com alunos de cursos técnicos, profissionalizantes, de graduacfo,
pos-graduacdo, mestrado e doutorado;

XVIII - organizar treinamento, preparagio e capacitagfo de profissionais,

XIX - organizar centro de capacitagfio e referéncia ao educador.
Art. 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, a APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH
MULLER poderd firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagéo e
articular-se de forma conveniente, com Orglos ou entidades publicas e privadas, assim como,
com empresas e instituicdes nacionais e estrangeiras.

CAPITULO II - DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 6° - O quadro de associados da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER ¢&
constituido da seguinte classificago:

I - associado contribuinte;
IT - associado voluntario;
III - associado profissional;
IV - associado benemérito;

V - associado honorario;
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VI - associado patrocinador;

VI1I - associado institucional.

Art. 7° - E associado contribuinte, a pessoa fisica que venha solicitar sua adesdo, devendo pagar
anuidades, podendo ser pai ou responsavel do aluno na escola, ou néo.

Art. 8° - E associado voluntério, a pessoa fisica, inclusive funcionarios da Escola, que venham a
compor os servigos voluntarios da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER, no
desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamento de anuidades.

Art. 9° - E associado profissional, todo profissional participante dos projetos, programas e
demais servicos educacionais e profissionais prestados & APP EEB PROF. HERIBERTO
JOSEPH MULLER, estando isento de pagamento de anuidades.

Art. 10 - E associado benemérito, a pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes 4 APP
EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER; quer seja por atividade voluntaria, quer seja por
doagBes e contribuigdes, cuja titulagio serd concedida em assembléia geral, estando isento de
pagamento de anuidades.

Art, 11 - E associado honorario, a pessoa fisica que venha receber a titulacio em assembléia
geral, estando isento do pagamento de anuidades. ' :

Art. 12 - E associado patrocinador, a pessoa juridica que patrocina as atividades da APP, de
forma constante ou periddica, pagando anuidade ou néo.

Art. 13 - E associado institucional, a entidade de terceiro setor, setor governamental e demais
pessoas juridicas que venham a participar das atividades da APP, estando isento do pagamento de
anuidades.

Art. 14 - Uma pessoa podera participar de mais de uma categoria de associado.

CAPITULO III - DA ADMISSAQ, PENALIDADES, EXCLUSAO E DEMISSAQ

Art. 15 - Para admissfo do associado, este devera preencher uma ficha cadastral que sera
analisada pela Diretoria, ¢ uma vez aprovado serd informado seu nimero de matricula e a
categoria a que pertence,

Art. 16 - A expedigio da categoria de associado benemérito e honordrio serd decidida em
assembléia geral, sendo categoria vitalicia.

Art. 17 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou exercer atividades gu
comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEP

MULLER, ser4 passivel de san¢8es da seguinte forma:

I - adverténcia por escrito;

I - suspenséo dos seus direitos por tempo determinado;
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ITI - exclusdo do quadro de associado.

Art. 18 - A adverténcia por escrito, sera elaborada pela Diretoria, com aviso de recebimento,
informando o motive.

Art. 19 - Apds a adverténcia, ocorrendo a repeticfo do fato, o associado serd suspenso dos seus
direitos, por um prazo ndo superior a cento e cingilenta (150) dias corridos, pela Diretoria, com
exposi¢io de motivos.

Art. 20 - Perdurando o fato, que acarrete mais transtornos, no prazo de doze (12) meses corridos,

o associado sera conduzido pela Diretoria a pautar junto & assembléia geral extraordindria, sendo
sugerida sua exclusio. '

Art. 21 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusfio, 0 mesmo tera direito a
defesa na assembléia.

Art, 22 - Para demissdo espontinea do associado basta encaminhar solicitagio do seu
afastamento temporario ou definitivo, por meio de uma correspondéncia, dirigida a secretaria da
APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER.

Art. 23 - O associado que solicitar demisséo espontinea podera retornar ao quadro de associados
a qualquer momento, exceto quando houver uma precedéncia administrativa quando do seu
afastamento. . '
Art. 24 - Quando ocorrer falta grave por parte do associado que comprometa a APP EEB PROF,
HERIBERTO JOSEPH MULLER, a Diretoria poderd exclui-lo, sem a necessidade de
adverténcia ou suspensio.

CAPITULO 1V - DOS DIREITOS E DEVERES

Art, 25 - Constituem direitos dos associados da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH
MULLER:

I - participar de todas as atividades promovidas pela Comunidade Escolar;
II - votar e ser votado, com exce¢fio dos associados voluntarios;

I - fregiientar as instalagdes da Escola de Educac¢do Béasica PROF. HERIBERTO
JOSEPH MULLER;

IV - participar das assembléias e reunides.

Art. 26 - Constituem deveres dos associados da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH
MULLER:

I - comparecer a todas as reunides, encontros e assembléias, sempre que convocados;

II - colaborar com as iniciativas e promogdes da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEP
MULLER,;




HI - contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para que o processo educativo da
Unidade Escolar seja eficiente e produtivo.

Art.. ?7 - Os associados poderio formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa para desenvolver atividades como:

I - servigos de voluntariado;

II - realizagfo de eventos de confraternizagio;
HI - grupos de estudos e pesquisas;

IV - participar de atividades especificas.

Parigrafo unico - Para a realizagio destas atividades basta comunicar & secretaria da APP EEB
PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER, por escrito, indicando um responsével pelas
atividades.
CAPITULO V - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 28 - A APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH M{'}LLER serd composta de:

I - Assembléia Geral;

1I - Diretoria;

1l - Consetho Fiscal;

1V - Conselho dos Pais e Comunidade;

V - Conselho dos Professores/funciondrios;

VI - Secretaria Executiva.

CAPITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 29 - A Assembléia Geral é instAncia méxima de decisio da APP EEB PROF. HERIBERTO
JOSEPH MULLER e dela deverfio participar todos os associados, podendo ser ordindrj
extraordinaria.

/

Art. 30 - A Assembléia Geral Ordinaria ocorrerd no minimo anualmente, preferencialmente,
primeira quinzena de margo de cada ano. Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

I - deliberar sobre o relatério de Atividades e outros assuntos que dizem rdspeito a
Associacdo;
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1I - realizacio eleigio dos membros da Diretoria, Consetho Fiscal, Conselho de gse‘ R@\G’
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Comunidade e Conselho dos Professores/funcionarios;

I - aprovacgdo da prestagfio de contas.
Art. 31 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:
[ - dissolugdo da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER;
II - reforma do presente estatuto;
III - exclusdo de associado;
[V - demais assuntos de interesse.

Art. 32 - A Assembléia Geral Extraordinérig podera realizar-se quantas vezes for necessario,
sempre que o assunto for de interesse da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER.

Art. 33 - As convocagBes das assembléias poderfio ser realizadas das seguintes formas:

I - por fixag#io de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia minima
de sete (07) dias corridos;

II - por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de dez (10) dias
corridos; '

" HI - ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de sete (07) dias
corridos.

Art. 34 - As deliberagdes das Assembléias Gerais poderdio ser da seguinte forma:

I - na primeira convocagdo com no minimo metade dos associados em pleno gozo dos seus
direitos;

II - na segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer ntimero de associados.

Paragrafo tinico - A deliberagfio da pauta de uma assembléia serd em forma de votagfo, com
decisfio de dois tergos (2/3) dos presentes em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 35 - O edital de convocagic das assembléias devera conter.
T - data da assembléia;
II - horario da assembléia;
[I1 - local, com enderego completo;
IV - pauta da assembléia.

Art. 36 - As assembléias gerais poderfio ser convocadas pelo (a):
>,




I - Diretoria,

II - Conselho Fiscal;

III - Conselho dos Professores/funcionarios;

IV - Conselho dos Pais e Comunidade;

V - por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 37 - Quando da votaglo de uma pauta em assembléia, todos os associados em pleno gozo
dos seus direitos, poderdo participar.

Paragrafo vnico - As votages das matérias em assembléia geral serfio regulamentadas em
regimento interno,

i

CAPITULO VII - DA DIRETORIA

Art. 38 - A Diretoria da APP serd composta pelo;

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

IH - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

Paragrafo tinico - O mandato da Diretoria ¢ de dois (02) anos, podendo ser reeleita para mais
um (01) mandato.

Art. 39 - Compete a Diretoria:

I - apregentar sua proposta de trabalho na Assembléia Geral Ordinaria anual;

I - estimular a formagfio de comissBes especiais para realizaco de determinadas tarefgs,

Geral;

IV - participar da elaboragio do Plano Politico Pedagogico (PPP);




V - exercer as demais atividades necessarias ao alcance dos objetivos da APP, respeitadas

as normas estatutarias e/ou do PPP.

VI - criar centros ou departamentos conforme as necessidades administrativas e gerenciais

da APP.
Art. 40 - Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir reunides e assembléias;
11 - responsabilizar-se ¢ representar a APP sempre que se fizer necessério;

I - administrar os recursos financeiros juntamente com o tesoureiro, e em consonéncia

com as outras instincias deliberativas da Escola;

1V - ler e tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e expedida;

[

V - promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que os cargos sejam

desempenhados satisfatoriamente;
VI - apresentar relatorio anual dos trabalhos realizados;

VII - admitir e demitir funcionarios com a devida autorizacdo dos demais membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal. -

Art, 41 - Compete ao Vice-Presidente:
I - auxiliar o Presidente nas funcdes pertinentes ao cargo;
II - assumir as fungdes do Presidente quando este estiver impedido de exercé-las.

Art. 42 - Compete ao 1° Secretario:

[ - elaborar toda a correspondéncia e documentag@o: atas, cartas, oficios, comunicados,

estatutos, reformulagfo de estatutos, etc.

I1 - ler as atas em reunides e assembléias;

111 - assinar, juntamente com o President.e toda a correspondéncia expedida;

IV - manter organizada ¢ arquivada toda documentagfio expedida e recebida;

V- conservar o livro de atas eﬁ dia e sem rasuras;

VI - elaborar, juntamente como os demais membros da Diretoria, o relatério anual.
Art. 43 ‘~ Compete ao 2° Secretario:

[ - auxiliar o 1° Secretario nas fungdes pertinentes ao cargo;

\J
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II - assumir as fungdes do 1° Secretério quando este estiver impedido de exercé-las.

Art. 44 - Compete ao 1° Tesoureiro:

[ - assumir a responsabilidade por toda a movimentacfo financeira - entrada e saida de
valores;

IT - assinar, juntamente com o Presidente, todos os cheques, recibos e balancetes;

IIT - prestar contas, no minimo a cada trés meses, perante a Diretoria e Conselho Fiscal, e
anualmente, em Assembléia Geral, aos associados;

[V - manter os livros contébeis, caixa e tombo, em dia e sem rasuras.

Art. 45 - Compete ao 2° Tesoureiro:

i

I - auxiliar o 1° Tesoureiro nas fun¢des pertinentes ao cargo;

IT - assumir as fun¢des de 1° Tesoureiro quando este estiver impedido de exercé-las.

CAPITULO VIHI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 46 - O Consctho Fiscal é o 6rgdo de controle e fiscalizagio da APP EEB PROF,
HERIBERTOQO JOSEPH MULLER, eleito entre os associados para um mandato de dois {(02) anos,
com direito a uma reeleigfio, sendo composto de cinco membros efetivos:

I - um dos Diretores da Unidade Escolar que o presidira;
IT - dois representantes dos docentes;

11T - dois representantes dos pais ou responsaveis por alunos;

Paragrafo vinico - Nada impede que o presidente seja outro associado, e ndo um dos diretores da
Escola.

Art. 47 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar as agles e toda a movimentacio financeira da APP, entradas e saidas,
aplicagdes de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagio da Assembléia Geral,

. N . . /
I - caso a Diretoria nfio preste conta anual, o Conselho Fiscal a convocara para que a
mesma o faca;

Il - examinar e aprovar todo o Plano de Atividades analisando, se existentes, as alteragges
consideradas necessarias; /

IV - analisar e emitir parecer sobre o relatério anual elaborado pela Diretoria;




V - solicitar a Diretoria, sempre que julgar necessario, esclaremmento e/ou document
comprobatérios de receitas e despesas.

Art. 48 - Ao titular Presidente do Conselho Fiscal compete:
I - presidir rguniﬁes ¢ assembléias;
I - assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;
HI - representar o Conselho Fiscal perante a Diretoria;
IV - votar nas matérias de apreciagfo.
Art. 49 - Ao membro efetivo do conselho fiscal compete:
1 - secretariar as reunides e assembléias;u
It - ménter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal;
11I - votar nas matérias de apreciagfo.

Paragrafo unico - Para atender o estabelecido neste artigo, os membros do Consclho Fiscal
deverio escolher entre eles o membro encarregado de tais tarefas.

Art. 50 - O Conselho Fiscal poderd contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatorios de avaliag@io dos programas e projetos.
CAPITULO IX - DO CONSELHO DOS PAIS E DA COMUNIDADE
Art. 51 - O Conselho dos Pais e Comunidade é constituido pelos pais dos alunos regularmente
matriculados na Escola de Educagfo Bésica EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER,
funcionarios e pela comunidade local. E composto por trés (03) membros eleitos entre eles, com
mandato de dois (02) anos, com direito a uma reelei¢fio, composto dos seguintes cargos:
I - um coordenador;

~ II - dois adjuntos.

Art. 52 - Compete ao Conselho dos Pais ¢ Comunidade:

I - contribuir na melhoria do processo de ensino, em consondncia com as d:retnzs do /
Conselho Deliberativo da Escola;

II - apresentar eventuais problemas;
111 - realizar trabalho em conjunto com o Conselho dos Professores/funcionarios;

IV - auxiliar na diretriz administrativa da APP;




V - convocar reunides e assembléias;

VI - propor formas de atuagfio e desenvolvimento das atividades.
Art. 53 - Compete ao coordenador do Conselho dos Pais e Comunidade:

I - convocar e presidir reunides e assembléias;

II - propor temas e formas de trabalho;

III - coordenar as atividades do Conselho dos Pais e Comunidade;

IV‘— constituir grupos de trabalho.
Art. 54 - Compete aos adjuntos do Conselho dos Pais ¢ Comunidade:

I - secretariar os trabathos do conselho;

IT - substituir o coordenador nas fattas e impedimentos;

III - manter sobre sua guarda os livros e documentos.
Art. 55 - Os membros do Conselho dos Pais e Comunidade poderfio participar das reunides da
Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho dos Professores/funcionérios.

CAPITULO X - DO CONSELHO DOS PROFESSORES/FUNCIONARIOS

Art. 56 - O Conselho dos Professores/funcionarios ¢ constituido pelos professores e profissionais
lotados na EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER, sendo composto de trés (03) membros
eleitos entre os professores ¢ profissionais, com mandato de dois (02) anos, com direito a uma
reelei¢do, composto dos seguintes cargos:

I - um coordenador;

II - dois adjuntos.
Art. 57 - Compete ao Conselho dos Professorés/funcionérios:

I - propor e planejar atividades complementares;

IT - opinar sobre investimentos;

IIT - convocar reunides e assembléias,
Art, 58 - Compete ao coordenador do Conselho dos Professores/funcionarios:

1 - organizar calendario de reunides;

II - convocar e presidir reunides e assembléias;
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III - coordenar as atividades do conselho.
Art. 59 - Compete aos adjuntos do Conselho dos Professores/funcionérios:

I - secretariar os trabalhos do conselho;

II - substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;

IIf - manter atas e documentos.
Art. 60 - Os membros do Conselho dos Professores/funciondrios poderfio participar das reunifes
da Diretoria, Conselho dos Pais e Comunidade ¢ do Conselho Fiscal.

CAPITULO XI - DA SECRETARTA EXECUTIVA

Art. 61 - A estrutura administrativa da Secretaria Executiva ser4 dimensionada conforme o
volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fung@io do nimero de programas e
projetos da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER. Cabera a Diretoria definir a
estrutura administrativa da APP EEB PROF, HERIBERTO JOSEPH MULLER.
Art. 62 - A Secretaria Executiva podera ser contratada e remunerada.
Paragrafo nico - Caso a fungfo seja exercida por um associado este ficard com seus direitos de
associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, ndo podendo votar ou ser
votado para cargos eletivos. Estas atribuigdes deverdo ser regulamentadas no regimento interno,
Art. 63 - Compete a Secretaria Executiva:

I - administrar a APP sob comando da Diretoria;

11 - cadastrar documentagfo e encaminhar para segmentos interessados;

II - organizar os planos de trabalho;

IV - procurar meios de atualizar a APP; _

V - acompanhar as atividades do Conselho dos Pais e Comunidade ¢ dos
Professores/funciondrios.

Art. 64 - A definigdo do organograma da Secretaria Executiva ¢ um ato da Diretoria, dendo 3
matéria apreciada na assembléia subseqiiente. /

CAPITULO XII - DAS REUNIOES
Art. 65 - Havera duas espécies de reunides:

I - reunides administrativas que contarfio com a presenga da Diretoria e/ou Consg ho Fiscal
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ou de outros 6rglos ou conselhos, sempre convocadas pelo Presidente;

H - reunides que participardo apenas os pais ou responsdveis por alunos e professores de
determinada série, ou apenas de uma turma, convocadas pelo Presidente da APP EEB
PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER,

Art. 66 - Quando da realizagdo das reunides serd dlvulgado por meio de comunicado interno
afixado nos quadros de aviso da escola. -

CAPITULO XIII - DAS ELEICOES
Art. 67 - Poderfio concorrer a cargos eletivos os associados contribuintes, profissionais,
beneméritos e honordrios que estejam em pleno gozo dos seus direitos, em dia com suas

obrigagdes perante a APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER. O associado

patrocinador que esteja em pleno gozo dos seus dlreltos poderé concorrer a cargos no Conselho
Fiscal.

Art. 68 - A elei¢fio ocorrerd em Assembléia Ordindria da seguinte forma:

1 - serfio indicados dois membros entre os presentes para a condugio da Assembléia de
Elei¢io, que ndo sejam candidatos;

Il - para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentagio da sua
plataforma de trabalho;

1T - a votagHo serd secreta, e permitida para todos os associados em pleno gozo dos seus
direitos,

IV - os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;

V - encerrada a votagdo, sera realizado o escrutino ¢ a contagem dos votos;

VI - apés a contagem, sera proclamada a chapa eleita.
Art. 69 - As chapas candidatas deverfio inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto & secretaria da APP EEB PROF. HERIBERTO

JOSEPH MULLER, com antecedéncia minima de dez (10) dias corridos, antes da assembléia de
eleicdo.

Art. 70 - A 1mpugnag:a0 da chapa, deverd ser reahzada por escrito, até cinco (05) dias corridos,
apds assembléia de eleiglo, e devera ser protocolada junto a secretaria da APP EEB PROF
HERIBERTO JOSEPH MULLER.

Art. 71 - A apreciagio da solicitagiio de impugnagdo serd realizada pelo Conselho F:sc
comissAo especialmente constituida para tal finalidade, composto de associados ou ndo,

Art. 72 - Ocorrendo & impugnacgio deverd ser marcada uma nova data para a Asse
Elei¢do, no prazo maximo de noventa (90) dias corridos.
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Art. 73 - Os membros da chapa eleita deverfio apresentar até a data da posse, cOpias simphe
seguintes documentos:

1-RG;
II - CPF;
HI - comprovante de residéncia;

IV - altima declaragfo do imposto de renda ou comprovante de entrega, ou comprovante de
isento - pessoa fisica;

V - titulo de eleitor e comprovante de votagio do ultimo pleito;
V1 - para homens o comprovante de quitagiio com servigo militar obrigatorio.

Art. 74 - A posse da chapa eleita ocorrera apc’;s quinze (15) dias corridos, da data da Assembléia
de Eleicio.

Art. 75 - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos at€ o
prazo previsto, a chapa eleita serd cancelada, devendo ser realizada nova eleigo.

Art. 76 - Ocorrendo impugnagio ou cancelamento da chapa eleita, o0 mandato do grupo gestor em
exercicio serd protrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor.

Art. 77 - Para a eieirga"lo dos membros do Conselho dos Professores/funcionarios e dos Pais e
Comunidade, o procedimento sera realizado da mesma forma.
CAPITULO XIV - DO PATRIMONIO, RECEITA E DA SUA APLICACAO

Art. 78 - Constituerﬁ receitas da APP:

I - contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

I1 - doagdes e legados;

1 - usufruto que the forem conferidos; '

[V - receitas de comercializaqﬁd de produtos;

V - rendas em seu favor const‘ituido por terceiros;

VI - rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;

VII - juros bancérios e outras receitas financeiras; | | }V‘/

VI - captagiio de reniincias e incentivos fiscais;

IX - receitas sobre direitos autorais de producfio de materiais promocionais;
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X - resultado de comercializagio de prodﬁtos de ter@:eirOs;
XI - resultados de prestacdio de servicos;
- XII - direitos autorais;
X - anuidades;
XIV - resultado de bilheteria de eventos;
XV - resultado de concursos e sorteios;
XVI - patrocinios;
XVII - repasses;

XVII - subvengdo de recurso do setor publico federal, estadual, municipal, autarquias e
fundagdes publicas; ‘

XIX - taxa de administragéo e de gestdo;
XX - quotas de participacéo.

Art. 79 - Todas as receitas sero destinadas & manutengfio dos objetivos da APP EEB PROF.
HERIBERTO JOSEPH MULLER.

Art, 80 - O patrimbnio da APP serd constituido de bens identificados em escritura piblica, que
vier a receber por doagdo, legados e aquisi¢Bes, livres e desembaragados de 6nus,

Art. 81 - Para a contratacfio de empréstimos financeiros de institui¢fes financeiras ou atr_avés de
particulares, que onere o patriménio da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER,
devera ter aprovacfio do Conselho Fiscal e Diretoria.

Art. 82 - A APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER poderé constituir um Fundo de
Apoio Educacional - FAE, e outros fundos regulamentados por normas especificas, respeitando
as legislagBes pertinentes.

CAPITULO XV - DA DISSOLUCAO

Art. 83 - Para a extingio da APP, o processo consiste em:

I - devera ser convocada uma Assembléia Extraordinéria especialmente para extingfio, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;

1I - a deliberagfio ocorrera com dois tercos (2/3) dos presentes;

IIT - sendo resolvido a extingdo, o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serfio

destinados a uma instituigdo como determinado:na lei federal mais legislagdes
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CAPITULO XVI-DOS LIVROS
Art. 84 - A APP manterd os seguintes livros:
I - livro de presenga das assemt;léias e reunides;
I - livro de ata das assembléias e reuniGes;
I - livros fiscais ¢ contabeis;
IV - demais livros exigidos pelas legislacdes.

Art. 85 - Os livros estardo sobre a guarda do secretario da Diretoria da APP, devendo ser visados
pelo presidente da Diretoria € Conselho Fiscal.

Art. 86 - Os livros estarfio na sede da APP, sendo disponibilizados para o ptiblico em geral.

Art. 87 - Os interessados poderfio obter copias dos livros, mediante solicitaglo por escrito &
Diretoria, sem direito a sua retirada.

CAPITULO XVII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 88 - A APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER serd representada, ativa e
passivamente, em juizo e fora dele, pelo seu Presidente.

Art. 89 - Os cargos da Diretoria, dos Conselhos: Fiscal, Professores/funcionérios e dos Pais e
Comunidade, nfo sdo remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte

de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagio, bonificagdo ou vantagens, pelos
cargos exercidos na APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER.

Art. 90 - Dentro das atividades da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER, fica
proibido qualquer tipo de discriminagfo, seja por raca, idade, sexo, etnia ou religido.

Art. 91 - Nas atividades da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER ficam
expressamente proibidas as manifestagdes de politica partidaria.

Art, 92 - Ocorrendo vaga em: algum dos cargos da Diretoria, Conselho Fiscal, dos
Professores/funcionarios ¢ dos Pais e Comunidade, a Diretoria podera indicar um dos membros,
para preenchimento do cargo até sua homologagfio na assembléia subseqiiente.

Art. 93 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes da
entidade. '

Art. 94 - O exercicio financeiro e fiscal da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLER
coincidird com o ano civil.
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Art. 95 - Atendido o dispositivo legal, para qualificar como uma associéc;ﬁo de interesse
fica regida pelo presente estatuto as seguintes normas:

[ - observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

IT - adogiio de praticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes a coibir a
obtengdio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagfo no respectivo processo decisério;

HI - constitui¢do do conselho fiscal ou 6rgio equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operagSes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da APP;

IV - em caso de dissolugdio, além de atender o artigo 94 do presente estatuto, o patrimonio
liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal,
preferencialmente que tenha mesmo objetivo social da APP;

V - na hip6tese da APP perder a qualificagiio instituida na lei federal, o respectivo acervo
patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificacfio, serd transferida a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
federal;

VI - possibilidade de instituir remuneragBo para os dirigentes da APP que atuem
efetivamente em cargos de gestiio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos

- especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados no mercado na regifio
correspondente a sua 4rea de atuagéo,

VII - para as normas de prestagfio de contas a serem observadas pela APP, fica determinado
no minimo:

a) observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; '

b) publicacdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo
das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar
a disposig¢fio do publico em geral;

¢) quando da firmagfio de termos de parceria, serdo obedecidas as instrugbes do -
decreto federal n°® 3.100/99 de 30/06/99 e serd contratada auditoria externa
independente para aplicagfio dos recursos origindrios do termo de parceria;

d) a prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
pela APP sera realizada conforme determinado no paragrafo tinico do artigo 70 da
Constituicdo Federal.

Art, 96 - A sessdo de uma assembléia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra data
sem a necessidade de nova convocagio, desde que aprovado pelos presentes.
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Art97 - Sio associados fundadores da APP EEB PROF. HERIBERTO JOSEPH MULLERS
pessoas que participaram da reunifio de fundagio, cujos nomes devem constar da ata de criagio,

os quais serfdo classificados como associados honorarios.

Art. 98 - Com o presente texto do estatuto consolidado, revogam-se as disposigBes em contrario
do estatuto anterior.

Art. 99 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite legal
para registro e demais providéncias cabiveis.

BLUMENAU - SC 11, de $etembro/de 2008.
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