FUNDADA EM 02 pE FEVEREIRO DE 2013
RUA ERNESTO BIANCHINI, 540 NO BAIRRO RIO BRANCO - CEP - 88353-701 BRUSQUE - SC

Art.1° A ASSOCIACAO DE SURDOS DE BRUSQUE, que tem como sigla ASBRU,

constituida em 02/02/2013, e uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e

duragdo indeterminada, entidade filantrépica composta por nimero ilimitado de

Leis Brasileiras, deste Estatuto, pelo seu Regulamento, pelos Regimentos, pelas portarias e

resolugdes da Diretoria Executiva e pela legislagio em vi gor.

Art. 3° A Associagdo de Surdos de BRUSQUE “ASBRU” tem por finalidades: [ -
Promover o ensino e a divulgacio da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS na sociedade,
a fim de estreitar os lagos de comunicagio dos surdos com o melo em que vivem:

IT - Realizar eventos de congragamento entre os associados por meio de manifestacdes de
carater social, cultural, recreativo e de competigdes esportivas:

I - Avaliar a qualidade de vida das criancas e dos adolescentes e propor alternativas para
garantia de direitos:;

IV - Assessorar e orientar aos surdos e suas familias através de atendimento:
profissionalizante, psicolégico, fonoaudidlogo, assisténcia educacional, material e outras
atividades afins;

V- Criar e manter cursos e escolas profissionalizantes destinados ao aprimoramento social,

o

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

educacional e emocional dos surdos e suas familias;

V1 - Promover cursos, conferéncias, congressos € encontros técnico-cientificos que
objetivem a formagdo e aperfeicoamento dos surdos, familiares e professores, adquirindo
participagdo nos Conselhos Municipais do municipio de Brusque;

VII - Estabelecer convénios, realizar e participar, de eventos, por si e/ou em conjunto com

entidades congéneres, € outras;

VIII - Patrocinar € promover o intercimbio social e cultural com entidades

existentes no Brasil e no exterior

IX - Propor estratégias de operacionalizagio do sistema de garantias dos direitos da
crianca e do adolescente surdo;

X - Reivindicar e promover, em todas as esferas do poder puablico, o que for necessario
para a insergdo da pessoa surda na sociedade;

X1 - Conscientizar a comunidade sobre as reais potencialidades e limitagdes dos surdos;
XII - Atuar junto ao poder publico, entidades congéneres e em toda a sociedade, visando a
busca de solugdes para os problemas atinentes aos surdos com o proposito de assegurar-
lhes uma maior prote¢do, integra¢do e participacio da sociedade.

XIII - Conscientizar a populagdo através dos meios de comunicagdo no sentido de apoiar
as acdes da ASBRU.

§1° - As execugdes do disposto neste artigo dar-se-a subsidiariamente por regulamentos,
regimentos, atos normativos e outras disposi¢des necessarias;

§2° - A ASBRU nio distribui entre seus SOCIOS ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagoes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, € os aplica integralmente na execug¢do do seu objetivo
social;

§3° - Para atender as conveni€ncias pedagdgicas, administrativas e profissionalizantes,
deverdo ser crniadas comissdes e/ou departamentos, tendo sua constitui¢do e funcionamento

regulada por Ordens Normativas emitidas pela Assembléia Geral,

Art. 4° - A administragdo da ASBRU compde - se dos seguintes orgdos:

N
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| - Assembléia Geral;

11 - Diretonia Executiva,

[1I - Conselho Fiscal,

IV - Conselho Deliberativo

Parigrafo Unico - Serd gratuito o exercicio de qualquer cargo e ndo serdo distribuidos

por qualquer forma ou titulo, sob nenhuma forma de pretextos, dividendos participagdes,
lucros, bonificagdes, beneficios, vantagens e remuneragdo aos seus diretores,

consclheiros, associados, mantenedores, benfeitores ou equivalentes.

Art. 5° A ASBRU possuird insignia, bandeira, emblema, flimulas e uniformes com
caracteristicas proprias, € de uso exclusivo, que serdo definidos no Regulamento Interno

¢ aprovados pela Assembléia Geral, preferencialmente com as cores da bandeira do

municipio.

Art. 6° No desenvolvimento de suas atividades a ASBRU observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e

ndo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 7° A ASBRU disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas,

emitidas pela Assembléia Geral, € Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

CAPITULO
DOS ASSOCIADOS: ADMISSAOQ, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 8° - A ASBRU ¢ constituida de socios, em numero ilimitado, sem distincdo de
nacionalidade, cor, sexo, culto religioso ou politico, e que se disponham a apoiar seu

programa.
§ 1° - Sendo condigdes essenciais para ser admitido como associado: gozar de bom

conceito na comunidade e n3o exercer atividade ilicita.
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§ 2° - A admissdo como associado se dard mediante proposta a ser analisada ¢ aprovada
pela Diretoria Executiva da ASBRU.

§ 3° O processo admissional € de exclusdo dos associados, assim como os valores de
contribui¢3o e joia de admissdo, critérios de admissdo e de exclusdo, entre outros aspectos

ocorrerdo conforme o regulamento interno.

Art. 9° - O quadro social da ASBRU se constitui das seguintes categorias de socios:

[ - Fundadores - s3o considerados aqueles que tenham participado da Assembléia Geral de
constitui¢do e assinado a respectiva ata;

I1 - Efetivos aqueles que preenchendo as condigdes previstas neste estatuto, em qualquer
tempo se associarem a entidade;

I1I - Honoraros - personalidades que, de forma relevante, tenham colaborado ou venham
colaborar com a ASBRU, ou aqueles que se destaquem pelo seu trabalho em beneficio das
pessoas surdas € tenham suas indicagdes aprovadas pela Assembléia Geral.

IV - Beneméritos - associados que, de forma relevante, tenham colaborado ou aqueles que

se destaquem pelo seu trabalho em beneficio das pessoas portadoras de surdez e tenham
suas indicag¢des aprovadas pela Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico - A concessdo de titulos honorarios ndo assegura obrigagdes, nem

direitos aos homenageados.

Artigo 10 - Todos os socios, exceto os honorarios, ficam obngados a contribuirem com
urna mensalidade a ser fixada pela Diretoria Executiva, contnbui¢do necessana para a
manuten¢do da ASBRU.

§ 1° - O associado que deixar de pagar suas mensalidades por 06 (seis) meses, seguidos ou
nio, ficard automaticamente suspenso € perdera seus direitos € beneficios como associado,
necessitando caso tenha interesse em retomar ao quadro social, quitar suas obngagdes
vencidas;

§2° - A Diretoria Executiva poderd dispensar do pagamento da mensalidade aos
associados que requererem € comprovem ser carentes ou ndo ter condigdes momentaneas.

§3° - Os socios que se retirarem da ASBRU nido terdo direito a restituigdo de espécie
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alguma.

Art. 11 - S3o deveres dos associados:

I - Respeitar e fazer respeitar este Estatuto, Regimentos Internos e Regulamentos
porventura existentes, ou que venham a existir;

I1 - Pagar dentro do prazo determinado as contribuigdes a que se tenham obrigado;

III - Comparecer assiduamente ds reunides, Assembléias Gerais e demais atividades da

ASBRU;

IV - Promover e praticar a solidariedade entre associados, respeitando os direitos, agindo
com urbanidade e observando os principios éticos;

V - Concorrer para o engrandecimento, prestigio e desenvolvimento da ASBRU;

VI - Aceitar os cargos sociais para os quais forem eleitos ou nomeados, salvo motivos de
forca maior;

VII - Colaborar na execugio de todas as atividades promovidas pela ASBRU;

VIII - Zelar pelo seu patrimonio, responsabilizando-se pelos danos a0 mesmo;

IX - Portar a carteira de identidade social para o ingresso na sede social e apresentar

sempre que lhe for exigida, por quem de direito;

X - Apresentar-se condignamente vestido no estabelecimento da entidade, em todas as
ocasides, portando-se convenientemente em suas atividades sociais, culturais e
desportivas, sempre observadas as normas de conduta;

X1 - Participar de comissdes, delegagdes e representagdes para as quais for convidado ou

designado;

Paragrafo Unico - A enumeracdo dos presentes itens ndo exclui outros, implicitos ou

expressos no Regimento Interno.

Art. 12 Sio direitos dos associados:

[ - Votar e ser votado nas eleigdes para preenchimento de cargos na

Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

II - desfrutar dos beneficios assegurados pela ASBRU, ter acesso as

|
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dependéncias socials, uso ¢ gozo das mesmas, para si ¢ para scus familiares;

[11 - Respeitar ficlmente este Estatuto ¢ as decisdes das Assembléias Gerais;

[V - Participar de todas as atividades sociais, assistenciais e culturais da ASBRU;

V - Recorrer 8 Assembléia Geral sobre decisdes da Dirctoria e/ou Conselho Fiscal, com
as quais ndo concorde, no prazo de 10 (dez) dias, devendo o recurso ser protocolado
junto ao Presidente ou Secretino da ASBRU;

VI - Requerer a convocagdo da Assembléia Geral, mediante representagdo por escrito de
requerimento com justificativa assinado por 1/5 do quadro social;

VII - Sugerir & Diretoria Executiva ou a4 Assembléia Geral tudo quanto julgar
conveniente aos interesses da comunidade surda;

VIII - tomar parte das atividades associativas;

IX - dentro das possibilidades da ASBRU, ser representado pela mesma, judicial ou
extrajudicialmente, em defesa de seus legitimos interesses, da forma mais ampla que a
lei permita,;

X - solicitar as dependéncias da entidade para realizagdo das reunides de iniciativa
particular, mediante consentimento expresso da Diretoria Executiva ¢ a pedido dos
sOcios quites com a tesouraria,

§1° - Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis.

§2° - Para gozo dos direitos assegurados neste artigo é necessario que os sgcios estejam

quites com a Tesourana.

§3° - Retirar-se do quadro social a qualquer tempo, formalizando sua decisdo.

Art. 13 - O s6cio que infringir as disposi¢des estatutarias ou regulamentares, ou praticar
atos que desabonem o nome da ASBRU ou pertencentes a sua ordem, € passivel das
seguintes penalidades:

I - Adverténcia verbal,

II - Adverténcia por escrito;

[1I - Suspensdo;

IV - Exclusdo.

§1° - A aplicagdo da penalidade nio obedecerd a ordem do artigo supra ficando

.
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O

condicionado & gravidade da infragdo;

§2° - Os casos de infragdes para cada penalidade deveriio ser expressos no Regimento
Intemo, que estabelecerd a tipicidade da adverténcia, da suspensdo e da exclusdo dos
associados, os procedimentos de recursos e demais atos referentes ao desligamento e
eliminagdo dos associados;

§3° - Os socios fundadores e os efetivos serdio excluidos da associagio por justa causa
mediante proposta de, no minimo, 1/10 de nimero de associados quites com ASBRU,
aprovada em Assembléia Geral, convocada para esse fim somente;

§4° - Ao sécio acusado de infragio estatutiria fica assegurado o direito de defesa junto &

Diretoria, cabendo ainda recursos a Assembléia Geral, de acordo com o Regimento

Intemo.

CAPITULO 111
Da Assembléia Geral

Art. 14 - A Assembléia Geral, 6rgdo supremo deliberativo da ASBRU é composto de

todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§1° - A Assembléia Geral Extraordinana - "AGE", serd instalada e dirigida pelo Presidente
da ASBRU, que indicara um dos associados presentes para secretariar os trabalhos;

§2° - A Assembléia Geral Ordinana - "AGO", ndo podera ser dirigida pelo Presidente da
ASBRU, quando se tratar de aprovagdo de contas da Diretoria Executiva;

§3° - A Assembléia Geral Ordinana - "AGO", Quando se tratar de elei¢des, ndo podera ser
presidida por candidatos a cargos eletivos, no que sera instalada e presidida por membro

da Comissao Eleitoral.

Art. 15 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente até o0 més de abnl de cada ano

para exame do relatorio e contas da Diretonia Executiva sobre o exercicio anterior e atos
do Conselho Fiscal;

X 7
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Art. 16 - A Assembléia Geral reunir-se-d extraordinariamente quando convocada:
| - pela Diretoria Executiva,

I1 - pelo Conselho Fiscal;

111 - pelo Conselho Deliberativo;

[V - por requerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados quites com as obrigagdes

SOCIaIS.

Art. 17 - A convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria obedecera sempre a qualquer
das seguintes finalidades:

I - elei¢do da Diretonia, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo;

1 - destitui¢do de Diretores ou Conselheiros:

[1I - aprovacdo das contas;

[V - alteracdo do Estatuto;

V - dissolu¢do da ASBRU;

VI - aprovar o Regimento Interno;

VII - solugdo do assunto de grande interesse da ASBRU, tais como alienagdo, hipoteca,
permuta e aquisi¢do de bens patrimoniais;

VIII - Tomar qualquer decisio ou deliberagdo concernente 8 ASBRU, bem como aprovar,
retificar ou n3o, todos os atos da Diretona.

§1° - Caso a Diretoria Executiva ndo detive a convocagdo da Assembléia Geral, os
associados que tiverem subscrito o pedido terdo plenos poderes para convoca-la na forma
deste artigo 16, inciso III;

§2° - Para deliberagGes a que se referem os incisos I1, IV e V € exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes a assembléia, especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou

com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 18 - A Assembléia Geral deliberara:

] - em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta de seus associados em
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I - em segunda convocagdo, em qualquer nimero de seus associados quites com
obrigagdes sociais.

§1° - As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, e cada sécio
tera direito a um voto;

§2° - EE vedado o voto por procuragio;

§3° - O quérum para cada tipo de votagdo serd definido no Regimento Interno (regra

maioria simples € as demais maioria absoluta definida pela assembléia geral).

Art. 19 - As Assembléias Gerais serdo convocadas através de editais fixados em locais
piblicos e visiveis, publicagdes em redes sociais, mensagem de texto, que permitam todos
os associados saberem da mesma, sendo que na convocagdo se fard com prazo minimo de
15 (quinze) dias de antecedéncia.

§1° - Os objetivos da convocagio da Assembléia Geral devem constar no respectivo

Edital de Convocagdo, € ndo podera ser deliberado assunto ndo constante no respectivo
Edital;

§2° - As decisoes das Assembléias Gerais serdo anotadas em livro de ata e aprovadas pelos
participantes da mesma.

§3° - Em cada Assembléia Geral devera constar as assinaturas dos associados presentes a

reunido, e horario de chegada a fim de venficar o quorum para a abertura da Assembléia
Geral e deliberagdo da mesma.

Art. 20 - A Assembléia Geral € soberana em suas decisdes, as quais deverdo ser acatadas

pelo Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo, Diretona Executiva e a todos os associados.

Pardgrafo Unico - A Assembléia Geral tem poderes para destituir a Diretoria

Executiva, o0 Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal ou qualquer membro dos mesmos
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Art. 21 - A Diretoria Executiva serd eleita a cada quatro 3 anos pela Assembléia Geral

Extraordindria, em votagdo secreta e da qual participardo todos os associados quites com

as obrigagdes sociais.

Art. 22 - A Diretoria Executiva compde-se de:

| - Presidente;

I1- Vice-Presidente;

I1I - 1° Secretario;

[V - 2° Secretano;

V - 1° Tesoureiro;,

VI - 2° Tesoureiro,

VII - Diretor de Esportes;

VIII - Diretor Social e Cultural;

IX - Diretor Comercial e de Patrimonio;
XII - Diretor de Comunicagio ¢ Midia;
XIII - Diretor Juridico.

§1° - Além dos cargos descritos acima, poderd a Diretoria Executiva criar comissoes
especificas, cujas fungdes serdo elencadas no Regimento Interno;

§2° - Todos os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembl¢ia Geral da
ASBRU;

§3° - A Diretoria dispora de um ou mais assessores, de acordo com suas necessidades, de
livre nomeagdo do Presidente;

§4° - Qualquer cargo do érgio da Associagdo, seja da Diretona ou do Conselho Fiscal, s6
podera ser ocupado por qualquer socio efetivo, inclusive Presidente necessamamente
devera ser surdo e o Vice Presidente bem como o Diretor Juridico, podera ser ocupado por

um individuo idoneo, seja surdo ou ouvinte, associado ou ndo.

\/
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Art. 23 - E condicdo essencial, para ser membro da Diretoria Executiva, ter idoneidade

moral, capacidade ¢ disposi¢do para 0 desempenho do cargo.

Art. 24 - O mandato da Diretoria Executiva é de 04 (quatro) #hos, sendo permitida apenas

uma reelei¢do para 0 mesmo cargo.

Art. 25 - A Diretoria Executiva reunir-se-a pelo menos uma (01) vez por mes, deliberando
sempre por maioria de votos € com presenga minima que represente a metade mais um de

seus Diretores em exercicio, cabendo ao Presidente o voto de desempate, quando for o

Caso.

Art. 26 - S3o atribui¢des da Diretoria Executiva:

I - Administrar os bens moveis e imoveis da ASBRU;

11 - Receber legados, subvengdes, beneficios e tudo mais que for doado 8 ASBRU;

[1I - Prover as fungdes e cargos necessarios aos servigos técnico-administrativos e demais
atos inerentes, inclusive estipulando-lhes tarefas e salarios, obedecendo-se, no que couber,

este Estatuto;

[V - Convocar Assembléia Geral, dirigi-Ia e fazer cumprir as decisdes, observando artigo

14 a 18;

V - Apresentar relatorio de atividades ¢ o Balango Geral sobre o exercicio findo para
aprovagdo da Assembléia Geral, apds parecer do Conselho Fiscal;

VI - Incrementar as atividades da ASBRU, determinando providéncias julgadas
convenientes Ou necessarias;

VII - Autorizar o Presidente a celebrar convénios ou ajustes refendos no artigo 30;

VIII - Emitir parecer sobre consultas, deliberar sobre sugestdes, reivindicagdes,
reclamacdes e pedidos de reconsideragdo, as atividades formais da ASBRU, apresentada
por Orgdos da associagdo ou associados, no disposto neste Estatuto € no Regimento
Interno;

IX - Por sua maioria, convocar suas proprias reunides extraordinanas;

\
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X - Admitir, excluir e conceder demissdo de associados, de acordo com o que dispde este

Estatuto e Regimento Interno;

XI - Autonizar despesas com viagens e representacdo, a serem realizadas no interesse da
ASBRU;
XII - Cumprir ¢ fazer cumpnr fielmente este Estatuto, o Regimento Interno, as resolugdes
proprias e das Assembl¢ias Gerais;

XIII - Convocar associados para composi¢do da Comissdo Eleitoral, na época propria,
para organizagdo das eleigdes, de acordo com este Estatuto;

X1V - Contratar auditonas independentes para examinar as contas e finangas da associagdo
ao final de cada mandato;

XV - Resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno;

XVI - Além de outras atribuigdes, porventura existentes, a serem descritas no Regimento

Intemo.
Artigo 27° - Compete ao Presidente:

I - Representar a ASBRU, judicial ou extrajudicial, tanto ativa ou passivamente;

II - Administrar e autorizar todas as despesas necessarias a0 bom desempenho das
finalidades da ASBRU;

III - Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo, a documentagdo e
correspondéncias relevantes;

IV - Assinar os cheques em conjunto com tesoureiro, € quaisquer outros documentos que
constituem obrigagdes financeiras, obedecidas as disposi¢Oes estatutirias e
regulamentares;

V - Convocar reunides de Diretoria Executiva, presidi-las e fiscalizar a execugdo de todas
as suas resolugdes, com direito a voto comum € de desempate;

VI - Assinar os termos de abertura € encerramento dos livros da ASBRU e rubricar todas
as folhas;

VII - Tomar as decisdes de carater urgente, necessarias @ boa execucdo deste Estatuto,

devendo na primeira reunifo, submeter os seus atos a aprecia¢iao da Diretoria Executiva;

\/
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VIII - Convocar as Assembléias Gerais Ordindrias ¢ Extraordindnas;
[X - Prestar contas ¢ informagdes & Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e a Assembléia

Geral, quando solicitado;
X - Superintender a administragio da ASBRU e os servigos afetos aos membros da

Diretoria Executiva e demais 6rgdos da ASBRU;
XI - Aprovar todas as programagdes oriundas € quaisquer orgdos da entidade, com poder
de veto total ou parcial;

XII - Supervisionar os diretores € assinar juntamente com 0S respectivos titulares os papéis

e documentos da ASBRU, inclusive atas;

XIII - Além de outras competéncias, a serem descritas no Regimento Interno.

Artigo 28° - Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas, auséncias ou impedimentos;
II - auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

11 - supervisionar grupos de trabalho e desenvolver atividades que forem delegadas pelo
Presidente.

Artigo 29° - Compete ao 1 ° Secretario:

I - Organizar e dirigir os servigos da Secretana;

11 - Redigir e manter a correspondéncia € 0s servigos de comunicagdo, Internos € externos;
I1I - Assinar juntamente com o Presidente as correspondéncias relevantes, credenciais €
carteiras de identidade social;

IV - Dar parecer a Diretoria Executiva sobre a admissdo de associados, providenciando

a matricula quando autorizado;

V - Elaborar e ler as atas de reunido da Diretona Executiva;

VI - Elaborar o relatdério anual da Diretoria Executiva;

VII - Desenvolver outras atividades de responsabilidade de sua area;

VIII - Além de outras competéncias, a serem descritas no Regimento Interno.

\
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Artigo 30° - Ao 2° Secretdno cabera:

[ - auxiliar e substituir o 1 © Secretdrio, quando solicitado, auxiliar e redigir e fazer expedir

a correspondéncia da Diretoria Executiva;

11 - Organizar e manter atualizado:

1) - 0 controle de associados,;
m) - o prontuario dos funcionarios da ASBRU;
n) -afreqiiéncia da Diretora Executiva.

I11 - Organizar e ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo;

IV - Exercer outras fungdes delegadas;
V - Auxiliar o Presidente na organizagdo de sua agenda.

Artigo 31 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Dirigir os servigos da Tesouraria € da contabilidade, tendo sob sua guarda e

responsabilidade os valores da ASBRU;
11 - Fiscalizar contas e efetivar pagamentos para os quais tiver a devida autorizagio por

escrito da Presidéncia;
I1 - Arrecadar a receita da ASBRU, escriturando-as em livros proprios, organizando 0s

boletins diarios, mensais e trimestrais, apresentando-os a Diretoria Executiva, inclusive o

controle bancano;
IV - Elaborar e apresentar o Balango Anual das finangas da ASBRU na Assembléia

Geral, ap6s parecer do Conselho Fiscal,

V - Movimentar em conjunto com o Presidente as contas bancanas;

V1 - Organizar o orgamento anual,;
VII - Prestar contas e informagdes de suas atividades ao Presidente, & Diretoria Executiva,
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¢ apds aprovacdo, ao Conselho Fiscal ¢ & Assembléia Geral,
VIII - Desenvolver outras atividades de responsabilidade de sua drea,

IX - Além de outras competéncias, a serem descritas no Regimento Interno.

Art. 32 - Compete ao 2° Tesoureiro:

[ - substituir o Diretor Financeiro em suas atividades quando necessdrias, em Suas

eventuais faltas, auséncias ou impedimentos;
11 - auxiliar o Diretor Financeiro no desempenho de suas fungoes,

[1I - executar atividades que lhe forem delegadas.

Art. 33 - Compete ao Diretor de Esportes:

I - Elaborar o calendério esportivo da ASBRU, em consondncia com o calendario da

Liga Regional, ou da Federagdo Estadual, e da Confederagdo Brasileira,

11 - Orientar e dirigir os programas esportivos tanto internos como externos € organizar as

delegagdes oficiais para competi¢oes;
Il - Apresentar & Diretoria Executiva, 0 relatorio das atividades desenvolvidas e a

programagdo destas agoes para os periodos seguintes;
IV - Designar a comissdo técnica e o delegado de cada delegacdo que for competir em

qualquer modalidade desportiva;
V - Desenvolver outras atividades de responsabilidade de sua area;

VI - Além de outras competéncias, a serem descritas no Regimento Interno.

Art. 34 - Compete ao Diretor Social e Cultural:

I - Apresentar a Diretoria Executiva, relatorios trimestrais das atividades sociais

desenvolvidas, assim como a programagdo para os periodos seguintes;
II - Coordenar trabalhos de promogdo de festas, viagens, excursdes € de congragamento

entre os associados;
\
X
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I11 - Organizar e dirigir o setor social ¢ promover as relagdes piiblicas da ASBRU;

IV - Promover atividades ¢ manter intercimbio com entidades ¢ érgdos piblicos ou

privados, cuja finalidade seja aprimoramento cultural;

V - Promover cursos de cardter cultural e de treinamento, inclusive, de LIBRAS - Lingua

Brasileira de Sinais, conferéncias e palestras;
VI - Desenvolver outras atividades inerentes a sua area;

VII - Além de outras competéncias, a serem descritas no Regimento Interno.

Artigo 35 - Compete ao Diretor Comercial e de Patrimdnio:

[ - Instituir programas que visem a angariar fundos em favor da assoc1agao;
. ] % R 5 ~ " " .
1 - Promover, incentivar € estimular a produgdo € comercializagdo de "batons", chavelros

e brindes em geral, visando ao acréscimo de recursos a entidade;

[I] - Inventariar, catalogar e manter atualizado o registro dos bens moveis € imoveis da

ASBRU;
IV - Organizar, cadastrar e zelar pela conservagao do patrimdnio social seja bens movels €

imovels ou semoventes,

V - Organizar a ter sob sua guarda e responsabilidade a biblioteca,
VI - Manter atualizado o controle de bens patrimoniais;

VII - Desenvolver outras atividades inerentes a sua area.

Art. 36 - Compete ao Diretor de Comunicagdo e Midia:

[ - Realizar atividades de comunicagdo e divulgagdo das politicas e das agoes
encaminhadas e desenvolvidas pela Diretoria da ASBRU;

11 - Articular e coordenar as estratégias de comunicagdo das agdes da ASBRU;

Il - Desenvolver o sitio eletronico da ASBRU e manté-lo atualizado contendo as

informagdes necessérias a divulgagdo da entidade.

Art. 37 - Compete ao Diretor Juridico:

\Y
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- Formular, coordenar e executar acdes e procedimentos juridicos, dentro dos objetivos

da ASBRU;
II - Acompanhar as matérias e demais temas J uridicos de interesse da ASBRU.

CAPITULO V

Do Conselho Fiscal

pela Assembléia

Art, 38 - O Conselho Fiscal, eleito para um periodo de 03 (trés) anos
r 03 (trés) membros

Geral Extraordiniria convocada para esse fim serda composto po

efetivos e 03 (trés) membros suplentes, permitindo apenas uma reeleigdo consecutiva.

§ 1° - Serdo aceitas inscrigdes para eleicio do Conselho Fiscal independentes de chapa,

com um minimo de 06 (seis) candidatos;

§2° Serdo considerados eleitos membros efeitos os 03 (

suplentes os que tiverem votagdes menores que 0s efeitos;
§3° O Presidente € 0 Secretario do Conselho Fiscal serdo eleitos entre seus membros, na

trés) mais votados, € membros

primeira reunido que se realizar.

Art. 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

[ - reunir-se, ordinariamente, de 06 (seis) em 06 (seis) meses, e, extraordinariamente

sempre que for convocado pelo seu Presidente, pela Diretoria Executiva ou por 1/5 (um

quinto) de seus associados;
I - convocar, ordinaria e extraordinaria, a Assembléia Geral;

111 - examinar semestralmente os balancetes mensais da Diretoria Executiva;

IV - emitir parecer, por escrito, sobre o relatorio de atividades e o Balango Anual da

Diretoria Executiva a ser submetida 3 Assembléia Geral,

V - emitir parecer, por escrito, sobre o relatorio de atividades e o demonstrativo de receitas

\
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¢ despesas apresentado pela Diretoria Executiva no caso de renincia, de término de
mandato, ou impedimento desta;

VI - levar a0 conhecimento da Assembléia Geral qualquer falta ou €fro relevante
verificado na documentagdo examinada, sugerindo as medidas adequadas para sanar as
iregularidades; .
VII - julgar em grau de recurso os atos da Diretona Executiva, € 0s atos dos associados,

que representem irregularidades;

VIII - aplicar a pena de eliminagdo do associado;, | ].
IX - fazer executar pela Diretona Executiva as deliberagoes da Assembléia Geral;
X - responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

§1° - Os membros suplentes do Conselho Fiscal assumirdo as fung

reniincia, auséncia ou impedimento dos membros efetivos.

§2° - Ndo podera fazer parte do Conselho Fiscal os associados que tenham relagdo de

’ < - - a
parentesco até 2° grau com membro de Diretoria Executiv

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 40 - O Conselho Deliberativo compor-se-4 de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)

suplentes, 0s quais substituirdo os membros efetivos em caso de vagas, a critério de seu

Presidente.

Art. 41 - A Presidéncia do Conselho Deliberativo sera exercida por um Conselheiro

efetivo, escolhido em votagdo secreta, por maioria de seus membros efetivos.

Art. 42 - O conselho Deliberativo somente podera decidir com quérum minimo de (02)

dois de seus membros.

Art. 43 - Na auséncia ou impedimento do titular podera ser convocado o suplente, que tera

\Y
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direito a voto.

Art. 44 - Verificado empate na votagdo da matéria, sera esla automaticamentc transferida

para outra sessao.

Art. 45 - O Conselho Deliberativo serd convocado:
a) por seu Presidente, através de edital;

b)  arequerimento de 2/3 de seus membros efetivos e suplentes;

¢)  pelo Presidente da Diretoria Executiva;

d) a requerimento de 2/3 dos associados com direito a voto.

Art. 46 - Compete ao Conselho Deliberativo:

ompeténcia de outros 0rgaos;

a) decidir sobre assuntos que exorbitem a ¢
em moeda corrente €

b)  autorizar a Diretona Executiva @ promover empréstimos

ainda para aquisigdo de bens imOVels;
c) autorizar a Diretoria Executiva a receber subvengoes ou firmar convénios com Orgaos

publicos ou particulares;

d) convocar, reunioes da Assembléia Geral, para exame de assuntos pertinentes as

disposigdes estatutanas;
Do Processo Eleitoral

Art. 47 - As eleigdes serdo dirigidas por uma Comissio Eleitoral composta de, no minimo,
03 (trés) membros, que dividirdo entre si as atribuigdes, € sera designada pela

Diretoria Executiva .

§1° - E responsabilidade dos membros da Comissdo Eleitoral presidir e secretanar a
Assembléia Geral Extraordindria, convocada somente para as eleigdes.

§2° - Os membros indicados pela Diretoria Executiva para a composi¢do da Comissao
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Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a cargos efeitos.

§3° - O processo eleitoral serd organizado pela Comissdo Eleitoral, de acordo com O

Regimento Interno.

Art. 48 - As elei¢des serdio realizadas em Assembléia Geral Extraordnnéna em escrutinio

selho Fiscal e Diretona Executiva.

o Eleitoral serdo preenchidas em manuscrito ou
didatos e 0s cargos

secreto, por meio de cédulas, para 0 Con
§1° - As cédulas fonecidas pela Comissd

digitadas, devendo constar nas mesmas, por extenso, 05 nomes dos can

que concorrcm.

§2° - As cédulas que suscitarem davida
anuladas e as em branco.

bem com a sua dura

‘ ém
s irremoviveis serdo apuradas, registradas, por

na ata da sessdo, inclusive as cédulas

§3° - O local onde se procederd 4 votagdo,
e divulgada no Edital de Convocagao.

cdo, sera previamente

marcado pela Comissao Eleitoral

0, exibirao documento de

s antes de exercerem O direito de vot
dia, cabendo a Diretora

Art. 49 - Os associado

identidade, recibo de mensalidade que comprove estar em
er com antecedéncia elementos capazes de comprovar que 0S MEsSmos

Executiva fornec
as disposigdes legalis.

estdo em gozo de seus direitos estatutarios € observando

Art. 50 - A Comissdo Eleitoral, além de outras atribuigoes, mponsabilizar-se-é para:

parte de sua competéncia;

IV - proclamar os eleitos;

V - lavrar a ata das eleigdes.

CAPITULO VIII

Da Vacéncia do Mandato

¥
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Art. 51 - Os membros da ASBRU que tenham mandatos eletivos, € 05 componentes dos
orgdos, ainda que designados, perderdo seus mandatos nos seguintes €asos;
[ - renuncia;
Il - morte;
[II - invalidez permanente;
IV - malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio social da ASBRU;
V - comportamento contrario aos objetivos da ASBRU;
VI - abandono de cargo.

' : 3es sucessivas ou
§1° - Considera-se abandono de cargo nio atendimento a tres convocag

T X ] .2 Executiva.
seis convocagdes alternadas, sem justificagao aprovada pela Diretona

§2° - Formalizada a vacincia do cargo a Assembléia Geral se

o restante do mandato na forma deste Estatuto. -
bro da Diretoria Executiva assumira

guinte procedera 0 seu

preenchimento para

§3° - Havendo perda de mandato de qualquer mem
ste Estatuto.

imediatamente o cargo vago 0 substituto legal previsto n¢ ¥
do Conselho Fiscal, assumira

§4° - Em caso de perda de mandato de membro

automaticamente o suplente, €m conformidade com este Estatuto.

Art. 52 - Extintos os mandatos previstos neste Estatuto, sem que hajam sido realizadas

eleicoes no prazo que 0 Estatuto € Regimento Interno prever, assumira o controle da

ASBRU uma Junta Governativa composta de 03 (trés) membros, pertinentes ¢ indicados

pelo Conselho Fiscal, que devera promover as eleigdes dentro de 30(trinta) dias.

Art. 53 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, que forem declarados
culpados de infragdo aos dispositivos deste estatuto € da legislagdo em vigor, responderdo
pessoalmente, pelos prejuizos que tenham causado mesmo que, por qualquer motivo, ja

tenham deixado o exercicio do cargo, submetido ainda de agao cabivel.

Parsgrafo Unico - Fica assegurado ao infrator o direito de prévia e ampla defesa.

\Y

X 2

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

O' wk G/S,.

Q" Tiuose 4
0 ocumening O
0 Pasicas ig<as O

',)Cfu’!,“! oy =

CAPITULO IX

Do Patriménio e do Regime Financeiro

Art. 54 - O patrimdnio da ASBRU compreendera:

I - Bens mdveis, imdveis, semoventes e direitos que poss

uir, vier a adquirir ou lhe forem

doados;

IT - Obras literarias e de pesquisas;
[1I - Saldos e fundos existentes;
[V - Titulos publicos.

Art. 55 - A receita da ASBRU sera proveniente:

a) contribuic@o dos associados,

b)  doagdes de bens e direitos € resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas

nacionais ou estrangeiras;

c) subvencdo que, eventualmente, lhe sejam destinados pelo Poder Publico;

d) bens que, a qualquer titulo venha a adquinr,
projetos € Servigos;

e) rendas originarias de seus bens,
congéneres que venham a ser extintas €

f) bens de outras instituigdes ou fundagdes

que lhe sejam atribuidas;

g) dotacdes a ela destinadas;

h)  recursos financeiros provenientes de venda de publicagdes, edigdes, filmes, videos

e outros bens produzidos pela associagdo ou nao;
1) valores recebidos de venda de naturezas diversas, de promogdes e de sorteios;

J) rendimentos financeiros;

k) rendas eventuais;

Art. 56 - A despesa sera originada:

N
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[ - Por quaisquer despesas que custeiem o desenvolvimento dos fins estatutdrios ©

administrativos da ASBRU e manutencdo da sua infra-estrutura,

IT - Por aquisigdo de bens, méveis, iméveis ou outras.

Art. 57 - A prestacdo de contas da Associagdo obedecerd aos principios fundamentats de

contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

. | resultado
Art. 58 - A entidade aplica integralmente suas receitas, recursos eventua

3nio. na manutengdo € desenvolvimento dos

operacional na realizagdo do seu patnm

objetivos institucionais no territério nacional.

recursos ¢ bens d¢ origem publica recebidos pela

Artigo 59 - A prestagdo de contas dos :
nas normas vigentes.

Associacgio sera feita de acordo com O estabelecido neste Estatuto €

cada exercicio financeiro, OS relatorios de atividades € das

Artigo 60 - Ao final de e
Ses negativas debitos junto ao

demonstragdes financeiras da entidade, inclusive as certid PP
INSS e FGTS serdo publicadas, por qualquer meio de comunicagdo eficaz a Ccritéro

Diretoria Executiva, colocando-s¢ a disposigdo para €xame de qualquer cidaddo.

Parigrafo Unico - Todas as despesas deverao ser autorizadas pelo Presidente, salvo as

constantes no Regimento Interno, para o bom desenvolvimento da ASBRU.

Art. 61 - A ASBRU aplica integralmente suas rendas, recursos € eventuais resultados

operacionais na manutengdo ¢ desenvolvimento dos institucionais no territorio nacional.

Art. 62 - As verbas origindrias de auxilios ou subvencdes federais, estaduais ou

municipais, desde que recebidas, serao escrituradas em destaque e sua aplicagdo obedecera

a0 fim convencionado.

Art. 63 - Havendo disponibilidades financeiras, a ASBRU reembolsard a qualquer

I8
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membro de seus érglos, as despesas comprovadamente decorrentes do exercicio em

deslocamentos inerentes de suas funcgdes.

Art. 64 - A ASBRU podera contratar servigos de terceiros, remunerados ou ndo, para
atender finalidades estatutarias.

CAPITULO X

Art. 65 - A entidade adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias € suficientes, a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoals

pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo € do Conselho Fiscal, em

decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 66 - A ASBRU, em qualquer tempo, poderd cnar, estimular, auxiliar e ter
participagdo em empreendimentos de producdo de bens, Servicos € sorteios que possam

proporcionar rendas de auto-sustentagdo, utilizando inclusive nestas operagdes, pessoas

surdas.

Art. 67 - A ASBRU somente se dissolvera apos deliberagdo da Assembl€éia Geral, para

este fim especialmente convocada, e mediante votagdo favoravel de 3/4 (trés quartos) dos

associados inscritos.

Pardgrafo Unico - Dissolvida a ASBRU, os bens de seu patriménio social, depois de
atendidos todos os compromissos da ASBRU, serdo revertidos a entidades assisténcias
congéneres, com personalidade juridica, sede e atividade no Municipio de BRUSQUE,
com registro junto aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da

Crianga e do Adolescente.

Art. 68 - Nenhum associado, inclusive os ocupantes de cargos do Artigo 4°, poderdo

recusar-se, sob alega¢do de qualquer natureza, de ignorar as normas deste Estatuto e deixar

\
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de cumprir as deliberagdes da Assembléia Geral, do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria
Executiva.

Art. 69 - Os membros de quaisquer Orgdos da ASBRU, sem exce¢do, manterdo uma
conduta ética compativel ao desempenho de suas funcdes nas relagdes interpessoais €

entre outras congéneres, independente da hierarquia, visando o respeito aos direitos das

pessoas surdas.

Art, 70 — Todos os orgdos da ASBRU, ou seja, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, e
Diretoria Executiva terdo apenas um livro d atas.

' Rafael Mafré . ;S Jucele Cunha

Presidente Vice presidente
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