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CERTIDAO EM INTEIRO TEOR

Certifico e dou fé, que este documento se compde de 18 folhas
por mim rubricadas e numeradas, sob nimero 69923, do livro A-246, folha 120
em 26 de dezembro de 2024 a Ata de Alteragao Estatutaria e Estatuto da
Associagao Desportiva Saca Essa. Certifico mais, nos termos do Art. 217 do
Cadigo Civil (Lei n° 10.406/2002) e Art. 161 da Lei de Registros Publicos (Lei
6.015/73) em vigor, que esta CERTIDAO tem o mesmo valor probante que seus
respectivos originais. Nada mais, dou fé e assino.

Florian6pols, 30 de julho de 2025.
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Florianépolis, 26 de novembro de 2024.

Tlustrissimo Sr. Oficial do Servico de Registro Civil das Pessoas Juridicas
de Floriandpolis/SC

Objeto: Requerimento

Prezado Senhor:

\ MARCOS PROSPERO PIPPI, brasileiro, administrador de empresas,
! divorciado, inscrito no CPF sob o n® 403.024.230-87, com endereco na Rua Dom
Jodo Becker, 1267, Ingleses, Florianopolis/SC, CEP 88058-600, na qualidade de
PRESIDENTE da ASSOCIACAO DESPORTIVA SACA ESSA — ADESE, pessoa
juridica de direito privado com inscricdo no CNPJ sob o n® 21.525.934/0001-17 e
\ enderego na Rua Desembargador Pedro Silva, 2809, Coqueiros, Floriandpolis/SC,
’ CEP 88080-701, vem requerer a V. Sa. o registro dos seguintes documentos, nos
; termos do artigo 121 de Registros PUblicos e do artigo 592 do Cédigo de Normas
| da Corregedoria-Geral de Justica do Estado de Santa Catarina:
|

% 1. ATA DE ASSEMBLEIA GERAL para alteragdo do Estatuto da Associagao
| Desportiva SACA ESSA — ADESE, realizada em 21/11/2024

‘ 2. ALTERACAO ESTATUTARIA da Associacdo Desportiva SACA ESSA -
% ADESE — CNPJ 21.525.934/0001-17;

Declaro ainda que para a realizagdo da Assembleia do dia 21/11/2024 foram
cumpridos todos 0s requisitos estatutarios vigentes, bem como que todas as
informagdes ora prestadas e constantes nos documentos a serem registrados sao

verdadeiras, sob pena de responsabilizagdo criminal, especiaimente quanto aos
crimes previstos nos artigos 298, 299 e 304 do Cddigo Penal.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Floriandpolis, 26 de novembro de 2024.

CPF 403.024.230-87

Marcos Prospero Pippi Ve l 0457
Presidente da ADESE y2




ASSOCIACAO DESPORTIVA SACA ESSA — ADESE

EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL

O Presidente da ADESE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais e
adotando o que consta no art. 18 do Estatuto, CONVOCA:

Os Senhores Associados da ADESE, em pleno gozo dos seus direitos estatutarios,
na forma do artigo 13 do Estatuto, para comparecerem no dia 21 de novembro
de 2024, no ESPACO MAR da Associagdo Atlética Banco do Brasil, em Coqueiros,
Floriandpolis, em PRIMEIRA CONVOCACAO 3s 18h com presenca minima
de 50% dos associados em dia com suas obrigacoes e em SEGUNDA
CONVOCAGAO as 19h min com qualquer namero de associados, exigindo-
se o voto da maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o
desempate na forma do artigo 16, § 2°, para tratarem da seguinte ORDEM DO
DIA:

ALTERACAO DO ESTATUTO DA A§SOCIAC§O DESPORTIVA SACA
ESSA PARA FINS DE ADEQUACAO AS SEGUINTES LEIS:

LEIS 9.615/98 — LE1 PELE que institui normas gerais sobre desporto €
dé outras providéncias;

LEI 13.019/14 — Que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacio, para a consecucdo de finalidades de interesse publico
e reciproco, além de outras disposigoes;

LEI 11.127/2005 — Que altera os artigos dos codigos 54, 57, 59, 60 e
2.031 da Lei 10.406/2002 — Cédigo Civil;

LEI 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados

Floriandpolis, /0 de outubro de 2024. /ﬂjw%
Nbr MARCOS PROSPERG PIPPI
g ¥ Data: 14/11/2024 09:39:17-0300
verifique em hitps/fvatidar fil.gov.tr
Marcos Prospero Pippi

Presidente da ADESE




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO
DESPORTIVA SACA ESSA - BIENIO 2024/2025

Aos 21 dias do més de novembro de 2024, as 18horas e 30 minutos, em
segunda chamada, reuniram-se no Espaco Mar 1, na sede da Associacao
Atlética Banco do Brasil, em Coqueiros, Florianopolis, conforme Edital de
Convocagdo, publicado dia 10/11/2024, nos locais, Ginasio de Esportes,
Mural da Lanchonete da AABB e secretaria do Clube, onde as atividades
sdo desenvolvidas, bem como, nos grupos de WhatsApp dos Associados.
A Associacdio Desportiva Saca Essa, inscrita no CNPJ 21.525.934/0001-17,
com registro no Cartério da Comarca da Capital, sob nimero 39088, do
livio A-143, folha 110, localizada a Rua Santos Saraiva, 629, Sala 06,
Bairro Estreito, Floriandpolis, SC, CEP 88.070-100. Os presentes na
Assembleia Geral Ordinéria, deliberaram sobre a seguinte ordem do dia,
de carater especifico para aprovagdo de mudanga estatutaria:

1. Leitura da Ata da Assembleia anterior;

2. Alteracgo do Estatuto da associacdo Desportiva Saca Essa, para fins
de adequacdo as seguintes leis:
- Lei 9.615/98 — Lei Pelé, que institui normas gerais sobre desporto
e da outras providéncias;
- Lei 13.019/14 — Estabelece regime juridico das parcerias entre
administragao publica e as organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades e
interesses publico e reciproco, além de outras disposigoes;
- Lei 11.127/05 — Altera os artigos dos Codigos 54, 57, 59, 60 e 2031
da Lei 10.406/02, Cédigo Civil;
- Lei 13.709/18 — Lei Geral de protecdo de dados

Dando inicio a Assembleia, 0 Sr. Masrcos Préspero Pippi, presidindo a
mesa, convidou 0 Sr. JORO AUGUSTO FREYESLEBEN VALLE PEREIRA,
Coordenador Geral da Associagdo, para compor a mesa € convidou a mim,
CARLA CRISTINA DOS SANTOS ROSA, para secretariar esta Assembileia,
passando assim para a Ordem do Dia, 1° Item - Leitura da Ata g s 2
Assembleia anterior: O Sr, Marcos Prospero Pippi, efetuou a leiturg'da
Ata da Assembleia anterior, ndo havendo nenhuma contestagao, se gq\e -
aprovada por unanimidade pelos presentes. 2° Item — Alteragao do_j

Estatuto da associacdo Desportiva Saca Essa, para fins de
adequacio as leis descrita na Or :y : item o Presidente
ult nr‘ Jin
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da Mesa Sr. Marcos Prdspero Pippi, apresentou a proposta do novo
estatuto, com as devidas adequagdes e reformulagdes, Estatuto este que
segue anexo a esta Ata. Pedindo a palavra o Coordenador Geral Sr. Jodo
Augusto, explanou sobre a importancia destas adequagdes, salientando
que isto eleva o clube a outro patamar, permitindo ampliagdo e melhorias
importantes para o Clube. O Sr. Presidente tomou a palavra e colocou para
a devida aprovacdo de todos os presentes, que por unanimidade
aprovaram todas as adequagbes e alteracbes propostas para 0 novo
Estatuto. Sendo assim, foi dada por encerrada a AGE, todos os presentes
assinam a Lista de Presenca em anexo, sendo por mim, Carla Cristina dos
Santos Rosa, lavrada a ata, sendo lida, conferida, rubricada e assinada
pelos Presidentes e Secretario da mesa.

Local e data: Floriandpolis 21 de novembro de 2024

G

MARCOSPROSPERQ PIPPI
PRESIDENTE

L osa

CARLA CRISTINA DOS SANTOS ROSA
SECRETARIA
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ASSOCIAGAO DESPORTIVA SACA ESSA - ADESE

ESTATUTO

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE, DURAGAO E
PRERROGATIVAS (artigo 46, |, e 54, 1, do Cédigo Civil)

ARTIGO 1° - A ASSOCIAGAO DESPORTIVA SACA ESSA, também designada pela
sigla ADESE, é uma entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, mais
precisamente uma associagao sem fins lucrativos, politicos, e partidarios, fundada em
03/dezembro/2014, com duragdo por tempo indeterminado e sede na Rua
Desembargador Pedro Silva, 2809 — Bairro Coqueiros, Floriandpolis - SC, 88080-701.

ARTIGO 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a  ASSOCIACAO
DESPORTIVA SACA ESSA observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, tendo por finalidade
desenvolver agbes de fomento na area da educagédo, salde, assisténcia social,
esporte, cultura, lazer e ensino, objetivando como publico alvo criangas, adolescentes,
idosos e deficiente fisicos, oriundos de familias de baixa renda, contribuindo para a
qualificagdo e capacitagdo dos mesmos e a consolidagdo da cidadania, com as
seguintes prerrogativas:

A) Promover atividades educacionais e de ensino através do incentivo a pratica de
atividades nas areas esportivas, recreativas, ambientais e culturais;

B) Desenvolver projetos sociais de inclusdo e fomento do esporte, de forma
assistencial, saudavel e sustentavel,

C) Promover o desenvolvimento social e combate a pobreza por meio de projetos de
pratica de desporto, em especial voleibol, nos niveis participagao e rendimento;

D) Formar atletas olimpicos e paraolimpicos para disputarem as principais
competicdes da sua categoria;

E) Realizar projetos de inclusdo dos deficientes fisicos na sociedade e de amparo a
velhice.

ARTIGO 3° - A fim de cumprir suas finalidades, a Instituigdo se organizara em tantas
unidades de prestagio de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerdo pelas mesmas disposigoes estatuarias.

Paragrafo tnico - Os servigos de educag@o, salde ou de ensino, a que a entidade
eventualmente se dedique, serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios,
sendo vedado o condicionamento da prestag&o de servigo ao recebimento de doagéo,
contrapartida ou equivalente.

ARTIGO 4° - A Associagdo se dedicara as suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gestao administrativa, suficientes
a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas
ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos
decisérios, e suas rendas serdo integraimente aplicadas em territorio nacional, na
consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Paragrafo tnico: A ASSOCIAGAO DESPORTIVA SACA ESSA se dedica as suas
atividades de promogao a cultura através do esporte e da educagéo de forma gratuita,




por meio do ensino, formag&o e qualificagéo de jovens, criangas, deficientes fisicos e
idosos oriundos de familias de baixa renda para a pratica de atividgde despor’qva e
qualificaggo profissional de atletas, o que faz por meio da execugao_d!reta de projetos,
programas ou planos de agdes, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagao de servicos intermediarios de apoio a outras organizagoes
sem fins lucrativos e a érgaos do setor piblico que atuam em areas afins, conforme
regras previstas no artigo 33 da lei 13.019/2014.

ARTIGO 5° - A instituigdo adotara praticas de gestao administrativa democratica e
transparente, inclusive quanto aos dados econdmicos € ﬁnanceirqs, contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros
aspectos de gestdo, suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participaga0 nos processos
decisérios conforme a determinagéo contida na lei 11.127/2005 (artigo 54, inciso VI,
do Caodigo Civil).

Paragrafo tunico: A ADESE nao distribui entre os seus sécios ou asscociados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participagdo ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na manutengéo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS (ARTIGO 54, Il DO CODIGO CIVIL) — DEVERES
(ARTIGO 54, lll DO CODIGO CIVIL), DIREITOS (ARTIGO 54, il e 55 DO cODIGO
CIVIL), DEMISSAO (ARTIGO 54, [l DO CODIGO CIVIL), EXCLUSAO (ARTIGO 57
DO CODIGO CIVIL)

ARTIGO 6° — CATEGORIAS DE ASSOCIADOS - A ASSOCIAGAO DESPORTIVA
SACA ESSA é constituida por numero ilimitado de ASSOCIADOS, distribuldos nas
categorias fundador e contribuinte:

a) Associados Fundadores: os que participaram na fundagéo da Associagao.

b) Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

Paragrafo tnico: o cadastro geral dos associados deve ser mantido no site da entidade
em drea de acesso restrito, mantendo, assim a privacidade de quem os integra (lei
13.709/2018 - LGPD);

ARTIGO 7° - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO - Poderdao associar-se somente
pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de
18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera & Diretoria
Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no livro de
associados, com indicagao de seu nimero de matricula e categoria & qual pertence,
devendo o interessado:

Paragrafo Unico: o interessado devera apresentar documento de identidade e, no
caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais ou de seu responsavel legal,
firmando declaragdo que ateste sua idoneidade moral e reputagéo ilibada,
concordando com os termos do presente estatuto e os principios nele definidos, assim
como, no caso de “associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuigdes associativas.




ARTIGO 8° — SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

A) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

B) Respeitar e cumprir as decises da Assembleia Geral assim como da diretoria
executiva;

C) Zelar pelo bom nome da Associagao;

D) Defender o patrimdnio e os interesses da Associagéo,

ARTIGO 9° - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:

A) Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

B) Usufruir dos beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste
estatuto;

C) participar das assembleias;

D) Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal,

E) o acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos & prestagéo de contas,
bem como aqueles relacionados a gestéo da ADESE, os quais serdo publicados na
integra em sitio eletronico da mesma.

Paragrafo primeiro: estdo excluidos da exigéncia do inciso “e” deste artigo os
contratos comerciais celebrados com clausula de confidencialidade, ressalvadas,
neste caso, a competéncia de fiscalizagao do conselho fiscal e a obrigagéo do correto
registro contébil de receita e despesa deles decorrentes.

Paragrafo segundo: os direitos previstos nos incisos “a" e “b” do sobredito artigo
somente poderdo ser exercidos pelos associados quites com suas obrigagdes sociais.

ARTIGO 10 — DA DEMISSAO DO ASSOCIADO: E direito de o associado demitir-se
do quadro social quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria
da Associagao, sem prejuizo da cobranga dos débitos existentes com suas obrigagbes
sociais junto & associagao.

ARTIGO 11 — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO: A perda da qualidade de associado
por justo motivo sera determinada pela Diretoria Executiva, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando
ficar comprovada a ocorréncia de:

A) Violagéo do estatuto social;

B) Difamagéo da Associagéo, de seus membros ou de seus associados;

C) Atividades contrérias as decisdes das assembleias gerais;

D) Desvio dos bons costumes;

E) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

F) Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuicdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, © associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagéo extrajudicial, para que
apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias Gteis a contar do recebimento
da comunicagao.

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacgio serd decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes.

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusao, cabera recurso, por parte do




associado excluido, & Assembleia Geral, 0 qual devera, no prazo de 30 (irinta) dias
contados da decis&o de sua excluséo, através de notificacdo extrajudicial,
manifestando a intengdo de ver a decisao da Diretoria Executiva ser objeto de
deliberagdo, em Ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.(vide art. 57 do C.C.)
Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nao terd o
associado o direito de pleitear indenizagao ou compensagao de qualquer natureza,
seja a que titulo for.

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto & tesouraria da Associagao.
paragrafo sexto — nos termos da Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD), o processo
disciplinar, em sua integra, sera mantido em sigilo, com acesso restrito das partes
interessadas, mediante requerimento. As atas, tanto da diretoria executiva quanto da
assembleia geral, que tratarem do tema também deverao ser mantidas em sigilo,
constando da mesma apenas do resultado do procedimento e os numeros da votagao;
o acesso de terceiros ao processo disciplinar sera autorizado apenas por
determinagdo judicial,

CAPITULO Ill - DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO (ARTIGO 54, V, DO cODIGO
CIVIL)

ARTIGO 12 - Sao 6rgdos da Associagao, e estes a administrargo:
a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

c) Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL - (art. 59, inciso | & It do CODIGO CIVIL)

ARTIGO 13 — A Assembleia Geral é 0 6rgao maximo e soberano da Associagéo, e
sera constitulda por todos os seus associados, desde que em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, tendo as seguintes prerrogativas:

A) Fiscalizar os membros da Associagao, na consecucao de seus objetivos;

B) Eleger os administradores (DIRETORIAE CONSELHO FISCAL);

C) Deliberar sobre a previsao orgamentéria e a prestacao de contas;

D) Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

E) Deliberar quanto & compra e venda de imoveis da Associagao,

F) Deliberar quanto a alteragao, no todo ou em parte, 0 presente estatuto social;
G) Deliberar quanto a dissolugio da Associagao;

H) Decidir em caso de rentincia e vacncia as substituigbes dos cargos eletivos;
) Deliberar sobre a destituigdo de membros da Diretoria Executiva e do Canselho
Fiscal.

J) Decidir, em (ltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
pem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Gnico: Para as deliberactes das alineas F, G e | sera exigida deliberagao
de Assembleia especialmente convocada para este fim, sendo exigido voto da maioria
absoluta dos associados (cinquenta por cento mais um), e, nos demais casos, com
qualquer nimero.

ARTIGO 14 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, quando convocada
pelo Presidente, a cada ano para, além de outros assuntos de sua competéncia:

A) Aprovar a proposta de programagéo anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;

B) Apreciar o relatério anual da Diretoria; %




C) Discutir e homologar anualmente as contas € © balango aprovade pelo
Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico: também sera convocada, ordinariamente, pelo Presidente, a cada
dois anos, Assembleia para eleger ou reeleger a nova Diretoria, visto que a duragao
dos mandatos é pelo periodo maximo de dois anos, conforme paragrafo primeiro do
artigo 17 deste Estatuto.

ARTIGO 15 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando
solicitada:

A) Pela maioria dos membros da Diretoria;

B) Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;

C) Por requerimento de 1/5 (equivalente a vinte por cento) dos associados em dia
com as obrigagdes estatutarias (artigo 60 do Cédigo Civil).

ARTIGO 16 - A convocacao da Assembleia Geral seré feita por meio de edital afixado
na sede da Instituigdo e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, como e-mail e/ou cartas registradas, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, onde constara local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda
chamada, com intervalo de no minimo 30 minutos, ordem do dia, e 0 nome de quem
a convocou.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral sera instalada com presenga minima de
50% (cinquenta por cento) dos associados em dia com suas obrigacbes estatutarias,
em primeira convocagao, ou qualquer numero dos citados associados, em segunda
convocagao;

Paragrafo Segundo: As deliberagbes da Assembleia Geral serao tomadas por
maioria simples dos votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente o
desempate, a excegdo do quérum previsto no paragrafo anico do artigo 12;
Paragrafo Terceiro: As assembleias gerais poderédo ocorrer, a critério do Presidente,
em ambiente virtual por videoconferéncia, oportunidade em que qualquer software, ou
aplicativo, podera ser utilizado para sua realizagao, sendo que, neste caso, além dos
requisitos necessarios a convocagao, serd necessario que conste do edital de
convocacido a modalidade virtual, e, ainda, os meios necessarios para que o
associado possa acessar 0 mecanismo virtual de deliberagédo, garantindo a todos os
associados 0 acesso a plataforma escolhida, bem como, que saibam utiliza-la.
Paragrafo Quarto: Quando a assembleia geral for solicitada na forma do artigo 15,
devera o Presidente convoca-la no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados da data
entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente através de
notificagdo extrajudicial. Se o Presidente nao convocar a assembleia, aqueles que
deliberam por sua realizag&o, fardo a convocagao.

Paragrafo Quinto: - Serio tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes gue
envolvam elei¢des da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria
quanto & aplicagdo de penalidades.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 17 - A Diretoria executiva sera constituida por 6 (seis) pessoas, sendo um
Presidente, um Vice-Presidente, um Tesoureiro, um Vice Tesoureiro, um Secretario e
um Vice-Secretario.

Paragrafo primelro: O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, permitida apenas
uma reeleigao e observadas as disposicdes do artigo 29 deste Estatuto.

Paragrafo segundo: A Diretoria reunir-se-a, ordinariam/esg@g]qr;n vez a cada dois
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meses, e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de
seus membros.

Paragrafo terceiro: Constituira em primeira chamada com a maioria absoluta da
Diretoria Executiva e, em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com qualquer
numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes.

Paragrafo quarto: A reuniao podera ser realizada por videoconferéncia, quando n&o
for possivel a sua realizagdo presencial. Neste caso, devera ser informado na
convocagdo esta informagdo, bem como qual plataforma digital sera utilizada,
devendo ainda, ser garantido a todos os diretores 0 acesso a plataforma escolhida, e
que saibam utiliza-la.

ARTIGO 18 - Compete a Diretoria Executiva:

A) Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagéo anual da
Instituicao;

B) Executar a programagéo anual de atividades da Instituicao,

C) Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestédo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior,

D) Reunir-se com instituicoes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

E) Contratar e demitir funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

F) Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituico;

G) aprovar ou reprovar a prestagao de contas, precedida por parecer do conselho
fiscal (artigo 84, VII, f, da Lei 9615/98),;

H) Elaborar o orgamento anual;

Iy Admitir pedido de inscrigdo de associados;

J) Deliberar a respeito de pedido de demissao voluntéaria de associados.

K) Aplicar as penalidades aos associados, previstas nesse estatuto;

Paragrafo Gnico: As penas serao aplicadas pela Diretoria Executiva e poderéo
constituir-se em: a) Adverténcia por escrito; b) Suspensao de 10 (dez) dias até 01 (um)
ano; ¢) Eliminagao do quadro social.

ARTIGO 18 - Compete ao Presidente:

A) Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario (artigo 46, Ili do
Codigo Civil); -

B) cumprir e fazer cumprir este Estatuto € o Regimento Interno;

C) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

D) Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

£) Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancarics e contabeis;

F) convocar e presidir a Assembleia Geral;

G) convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva,

ARTIGO 20 - Compete ao Vice-Presidente:

A) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
B) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término,
C) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.




ARTIGO 21 - Compete ao Tesoureiro:

A) arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragéo da Instituigao;

B) Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancérios e contabeis;

C) Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

D) Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

E) Apresentar ac Conselho Fiscal a escritura¢éo da Instituigao, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro, contéabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas;

F) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria (livros, atas, documentos de movimentag&o bancérias, entre outros),

G) Manter todo 0 numerario superior aquele estabelecido pela Diretoria em
estabelecimento de crédito;

ARTIGO 22 - Compete ao Vice Tesoureiro:

A) Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos; ‘
B) Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término; |
C) Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Tesoureiro. 1

ARTIGO 23 — Compete ao Secretario:

A) Assessorar o Presidente e a Diretoria, quando solicitado;

B) Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral bem como redigir as
respectivas atas;

C) Registrar, nos livros competentes de atas, as decisbes do Conselho Deliberativo,
da Diretoria e da Assembleia Geral;

D) Manter em arquivo toda a documentagio relativa as atividades da Associagao.

ARTIGO 24 — Compete ao Vice-Secretario:

A) Substituir o secretario em suas faltas ou impedimentos;

B) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
C) Prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao Secretario.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 25 - O Conselho Fiscal é érgao independente e auténomo, sendo constituido
por 03 (trés) membros, eleitos pela Assembieia Geral, e tem por objetivo, indelegavel,
fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associagao, com
as seguintes atribui¢bes:

A) Realizar a fiscalizagao financeira e de gestdo interna e externa;

B) Examinar os livros de escrituragao da Instituigao,

C) Opinar sobre os balangos € relatorios de desempenho financeiro, contabil e sobre
as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo parecer a respeito da prestagéao de
contas que sera submetido para aprovagdo junto a diretoria executiva e, depois,
apresentado a assembléia geral;

D) Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao comprobatéria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigao;

E) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

F) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral,

G) Elaborar parecer anual de prestagéo de contas que sera submetido ao Consetho
Diretivo e Assembleia Geral. \@
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Paragrafo Primeiro: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo: Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelos
respectivos suplentes, se houverem, até seu término, ou devera ser realizada eleicao
para escolha de novo membro.

Paragrafo Tercelro: O Conselho Fiscal seré formado por 03 (trés) membros efetivos,
que serdo eleitos em processc eleitoral através da Assembleia Geral, para mandato
de 02 (dois) anos, na mesma dada da eleigdo da Diretoria, permitida uma unica
recondugao;

Paragrafo Quarto: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 03 (irés)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO V - DAS ELEICOES - MANDATO

Art. 26 - As eleicBes realizar-se-80 ordinariamente a cada dois anos, para nomeagao
de nova diretoria executiva e Conselho Fiscal, ou extraordinariamente, quando houver
necessidade conforme previsto no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro: Ficaré a cargo da administragdo a realizagao das eleigbes,
sempre assegurando o respeito ao sufragio de todos os associados de maneira
segura, sigilosa e imune a fraude, sendo garantidos:

| — Defesa prévia, em caso de impugnagéo, do direito de participar da eleigao;

1l — Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

Il — Acompanhamento da apuragao dos votos pelos candidatos ou representante por
eles indicadas;

[V — A criagdo de comiss&o eleitoral, inclusive receptora e escrutinadora de votos,
convocadas pelo Presidente, das quais nao pedera participar nenhum dos candidatos
a Presidente e Vice-Presidente, diretoria executiva e ac Conselho Fiscal, nem seus
parentes consanguinecs de primeiro grau.

V - A contagem dos votos serd realizada pela comissé&o escrutinadora, imediatamente
ap6s o encerramento da votagdo e podera ser acompanhada pelos representantes de
cada chapa participante.

Vi - O Voto secreto dos associados, exercido por meio de cédula prépria, e as listas
dos candidatos serac apresentadas com antecedéncia de 2 (dois) dias;

Paragrafo Segundo: O processo eleitoral sera norteado pela alternancia no exercicio
dos cargos de diregao, prevista no art. 18-A, VI, "e” da Lei n°® 9.615/98 e nas normas
que venham a regulamentar tal dispositivo legal.

Paragrafo Terceiro: Quanto ao cargo de Presidente, s&o ineleglveis o conjuge e 0s
parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por adog@o, nos termos
do art, 18-A, § 3°, 11, da Lei 9.615/1998.

Paragrafo Quarto: Os pormenores do processo eleitoral serdo publicados
oportunamente as eleictes, nos termos deste Estatuto Social e da legislagao vigente.

ARTIGO 27 - Os dirigentes serdo eleitos pela maioria dos votos dos associados
convocados para a Assembleia Ordinaria, os quais devem estar em dia com suas
obrigagdes sociais.

ARTIGO 28 - Serao elegiveis para os cargos de diretoria os candidatos maiores de
18 (dezoito) anos de idade, que estejam em dia com suas obrigagdes sociais.

ARTIGO 29 - O mandato tera duragédo de 02 (dois) anos, sendo permitida apenas x@
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uma reeleicéo.

ARTIGO 30 - Nao podergo ser eleitos para oS Cargos de diretqria da entidade os
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgéos do
Paoder Publico. i

ARTIGO 31 - Quanto ao cargo de Presidente, sao inelegiveis o conjuge e os parentes
consanguineos ou afins até 0 2° {segundo) grau ou por adogao, nos termos do art. 18-
A, § 3% 1, da Lei 9.615/1998.

ARTIGO 32 - A perda da qualidade de mambro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo
justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar
comprovado:

A) Malversagao ou dilapidagao do patrimdnio social;

B) Grave violag&o deste estatuto;

C) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associagao;

D) Aceitagao de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na Associacéo,

E) Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Recebida a acusagao feita por qualquer membro associado, ©
diretor ou conselheiro sera comunicado, através de notificagao extrajudicial, dos fatos
a ele imputados, para gue apresente sua defesa prévia a Diretoria, no prazo de 20
(vinte) dias, contados do recebimento da comunicagao, sendo-lhe garantido o amplo
direito de defesa, inclusive com defesa oral perante a reunido da Diretoria
correspondente.

Paragrafo Segundo — Aceitando os argumentos do acusado, a Diretoria determinara
o arquivamento do procedimento administrativo instaurado. Todavia, caso a Diretoria
reconheca a falta grave, havera necessidade de confirmagéo ad referendum de
assembleia geral extraordinaria, podendo o acusado apresentar_recurso também no
prazo de 20 (vinte) dias, contados da reuniao, se estiver presente, ou da respectiva
comunicagao, perante a Assembleia Geral Extraordinéria, devidamente convocada
para esse fim, composta de associadcs em dia com suas obrigagbes sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo
em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados, ou, em segunda
chamada, 30 minutos apds a primeira, com qualquer nimero de associados, cnde |
sera garantido o amplo direito de defesa.

ARTIGO 33 - Caso de renincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido, por seu substituto legal.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associagdo. O renunciante devera ser substituido, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data do protocolo onde devera ser
convocada a Assembleia Geral, para eleigao de novo membro que assumira o cargo
até a conclus@o do mandato.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso,
um quinto (1/5) dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria,




que elegerd uma comissao provisoria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fara realizar novas eleigbes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida assembleia. Os diretores
e conselheiros eleitos, nestas condigoes, complementardo o mandato dos
renunciantes.

ARTIGO 34- DA REMUNERAGAO - Os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal nao perceberdc nenhum tipo de remuneragéo, de qualquer especie
ou natureza, pelas atividades exercidas na Associagéo.

ARTIGO 35 — DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS - Os associados, mesmo
que investidos na condigéo de membros da diretoria executiva e conselho fiscal, nao
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da
Associagdo. (Artigo 46, V do Cédigo Civil)

ARTIGO 36 - DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS PARA SUA
MANUTENCAO (Artigo 54, IV do Codigo Civil):

O patriménio da Associagao sera constituido € mantido por:

A) Contribuigbes mensais dos associados contribuintes;

B) Doagdes particulares, recursos publices, inclusive decorrentes de emendas
parlamentares, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas
e, ainda, pela arrecadagao dos valores obtidos através da realizagao de festas e
outros eventos, desde que revertidos totaimente em beneficio da associagao,

C) Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depésitos;

ARTIGO 37 - DAVENDA

Os bens moveis e iméveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagéo de
Assembleia Geral Extraordinaria, especiaimente convocada para este fim, devendo o
valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades saciais
ou no aumento do patrimdnio social da Associagao.

ARTIGO 38 - DA REFORMA ESTATUTARIA (vide art. 54, inciso VI c.c art. 59 do
Codigo Civil)

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragéo (artigo
46, IV do Cédigo Civil), no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagéo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta
de associados em dia com suas obrigagdes sociais, com voto concorde da maioria
simples do total de associados, sendo em primeira chamada, e, em segunda
chamada, 30 minutos depois da primeira, com voto concorde da maioria dos
associados presentes.

ARTIGO 39 - DA DISSOLUGAO (vide art. 54, inciso VI, ¢.c. o art. 61 do Cadigo Civil)
A Associagdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutengao de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagao de Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de
associados em dia com suas obrigagbes sociais, com voto concorde da maioria
simples do total de associados, sendo em primeira chamada, e, em segunda
chamada, 30 minutos depois da primeira, com voto ?cerde\da maioria dos

associados presentes. o 1By, N




Paragrafo tnico - Em caso de dissolugao social da Associagao, liquidado o passivo,
os bens remanescentes, ser3o destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante
nesta capital e devidamente registrada nos érgéos publicos competentes

ARTIGO 40 — DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de ‘dezembro de cada ano, quando serao
elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade, em conformidade com as
disposigoes legais. -

CAPITULO VI - DA TRANSPARENCIA DE GESTAO E CONTROLE SOCIAL

ARTIGO 41 - Na utilizagao de recursos publicos que porventura lhe sejam repassados,
a Associagao observara os principios gerais da Administragdo Publica, especialmente
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e eficiéncia.

ARTIGO 42 - Além dos mecanismos de fiscalizagao e controle internos definidos neste
Estatuto, a Associacéo, visando ao controle social, dara publicidade, atraves de seu
portal de Internet, aos dados referentes a movimentagao de recursos publicos que
porventura lhe sejam repassados, assim como, do mesmo modo, publicara em seu
portal de Internet:

| - Cépia do estatuto social atualizado da entidade;

{| - Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, observando quanto aos
demais dados as regras previstas na LGPD;;

1l - Copia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres realizados com o Poder Executivo Federal, Estadual e
Municipal, respectivos aditivos, e relatorios finais de prestagdo de contas, na forma da
legislagao aplicavel.

IV - Um canal de ouvidoria, encarregada de receber, processar e responder as
solicitagbes relacionadas a entidade.

ARTIGO 43 - A Associagéo garantira a transparéncia de seus dados econdmicos e
financeiros, assim como de seus contratos, patrocinadores, direitos de imagem e de
propriedade intelectual, devendo, especiaimente:

| - Manter escrituragao completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidéo;

1| - Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissao,
os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacéo de suas
despesas, bem como a realizagao de quaisquer outros atos ou operagges que venham
a modificar sua situag&o patrimonial;

Il - Apresentar, anualmente, Declaragao de Rendimentos, em conformidade com o
disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

ARTIGO 44 - Para se comunicar diretamente com todas as areas da Associagéo, a
entidade conta com um canal de ouvidoria, que & um mecanismo eficiente de
participagdo da sociedade em geral, visando colaborar para o aperfeicoamento,
transparéncia e eficiéncia, sendo © ouvidor designado pelo presidente que dara
ciéncia a Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico: O mandato do Ouvidor coincidira com o mandato da diretoria,
podendo a Associagdo se valer de servigos terceirizados A€ pQyidoria visando maior
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imparcialidade no tratamento das demandas recebidas.

ARTIGO 45 - Compete a ouvidoria buscar o aperfeigopamento e a melhoria continua
da qualidade da atuagdo da entidade, ficando responsavel por receber, processar e
responder reclamagdes, sugestoes, solicitagbes, informagbes e elogios, agindo com
independéncia, imparcialidade, transparéncia e ético, atribuidos mandatérios ao
cumprimento de sua investidura como elemento de controle social.

ARTIGO 46 - As manifestagdes sdo protegidas pelo sigilo (LGPD), e devem ser
necessariamente identificadas, obedecendo o comando legal do artigo 5°, inciso [V da
Constituicdo Federal. Informagdes necessérias e que também serao mantidas em
sigilo (LGPD):

| - qualificagdo do manifestante;

Il - enderego completo,

Il - meios disponiveis para contato (telefone e e-mail),

IV - informagdes sobre o fato e sua autoria;

V - indicag&o das provas de que tenha conhecimento, se for o caso;

VI - data e assinatura do manifestante, exceto na hipétese da mensagem eletronica,
valendo, neste caso, a identificagdo do seu enderego eletronico pessoal;

ARTIGO 47 - A prestacdo de contas da Associagdo observara as seguintes normas:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo
para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV - a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paréagrafo unico do art. 70 da Constituico Federal;
V - 0 compromisso de manter a escrituragdo completa de suas receitas e despesas
em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, de
acordo com a legislagao e normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;
VI - o compromisso de conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contados
da data da emissao, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivagdo de suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou
operagdes que venham a modificar sua situagao patrimonial;

VIl - apresentar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, anualmente, Declaragao de
Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato daquele 6rgéo, sem prejuizo
da exigéncia de apresentagao da copia do respectivo recibo de entrega da referida
Declaragéo de Rendimentos.

Paragrafo Primeiro — A prestagédo anual de contas sera submetida ao Conselho
Diretivo e Assembleia Geral pelo Conselho Fiscal até o dia 31 (trinta e um) de maio
de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 (trinta e um)
de dezembro do ano anterior.

Paragrafo Segundo — A prestagdo anual de contas da Associagao contera, entre
outros, 0s seguintes elementos:

A) Relatério circunstanciado de atividades;
B) Balango Patrimonial;
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C) Demonstragao do resultado do exercicio;
D) Parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 48 - Fica garantido, a todos os associados e filiados, por meio de canal de
acesso restrito aos mesmos (LGPD), a verificagdo de todos e quaisquer documentos
e informacgbes relativos & prestagao de contas, eleigbes, bem como agueles
relacionados a gestéo da respectiva entidade de administragéo do desporto, os quais
deverao ser publicados na integra no sitio eletrénico desta (intranet), com excegao
daqueles previstos no art. 18-A, § 1°, Il da Lei 8.616/1998.

ARTIGO 49 - A Associagdo garante a participagao de atletas nos colegiados de
direcao e participagédo de atletas na eleicao para os cargos da entidade.

DAS OMISSOES

ARTIGO 50 - Os casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum’ da Assembleia Geral.

Floriandpolis, 21 de mbro de 2024.

Pres:dente ARCOS PROSPERO PIPPI
CPF 403. 0 .230-87
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CITACOES:

LE! 9.615/98: LE! PELE;

LEI 13.019/14: estabelece todas as regras que a Organizacgao da Sociedade Civil ~
OSC deve observar para ser considerada apta para firmar o Termo de Colaboragao
ou Termo de Fomento (com as condi¢des e os impedimentos),

LEl 11.127/2005: alterou o Cédigo Civil,

LE! 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD)
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