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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA
ASSOCIACAO DOS CANIONISTAS DOS APARADOS DA SERRA GERAL =
ACASERG

ANEXO

Estatuto Social da Associacao

ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO DOS CANIONISTAS DOS APARADOS DA SERRA GERAL
— ACASERG

DENOMINACAO, NATUREZA. SEDE, FORO E DURACAQ

Artigo 1° — A ASSOCIACAO DOS CANIONISTAS DOS APARADOS
DA SERRA GERAL - ACASERG (doravante designada, simplesmente,
“Associacdo”), € uma associacio civil de direito privado, sem fins lucrativos, com
prazo de duracdo indeterminado, que sera regida pelo presente Estatuto Social
(“Estatuto”).

Artigo 2° — A Associacdo tera sua sede e foro na Cidade de Praia Grande,
Estado de Santa Catarina, na Rua José Quirino Nunes, n° 326, Centro, CEP 88990-

000.

FINALIDADES

Artigo 3° - A Associagdo tem por finalidade o desenvolvimento de atividades
nos canions dos Aparados da Serra Geral, especialmente:

I - instrucdo, formacao e aperfeicoamento técnico de seus membros, bem
como desenvolvimento de comportamento ético compativel com as atividades
realizadas pela Associacio;

IT - levantamentos topograficos, geolégicos, faunisticos e floristicos;

IIT — desenvolvimento de técnicas e equipamentos adequados a regiao;

IV — auxilio a 6rgaos governamentais e nio governamentais em atividades
relativas aos canions da regiio;

V — elaboracao de material bibliografico sobre os canions da regiao;

VI - formacéo de consciéncia ecoldgica;
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VII - prética do canionismo e sua divulgacio como esporte praticado §
natureza; e

VIII - intercambio com entidades congéneres.

§ 1 - Cénion é a formagao geolégica formada por garganta sinuosa e profunda
cavada por um curso de agua.

§ 29 - O canionismo ¢ a atividade que consiste na descida de canions,
seguindo-se, sempre que possivel, o curso d’dgua, com o uso de técnicas e
equipamentos apropriados.

§ 3° - Levantamento topografico significa o conjunto de operacdes para o
levantamento planialtimétrico ou detalhamento de caracteristicas topograficas
relevantes dos cinions da regido, em escala adequada para representa-las com a
precisdo necessaria.

§ 4° - Levantamento geoldgico significa a identificacao do perfil geologico de
cada canion da regido, arrolando o niimero de derrames basalticos existentes, as
cotas de topo e base de cada derrame e o tipo de rocha existente em cada derrame,
por meio de observacdo visual da linha de drenagem do cénion e da coleta de
amostras para identificacio.

§ 59 - Levantamento faunistico significa o arrolamento das espécies animais
da regiao.

§ 6° - Levantamento floristico significa o arrolamento das espécies vegetais
da regiao.

§ 7° - Material bibliografico consiste no conjunto de textos impressos,
ilustrados ou nio.

ORGANIZACAO

Artigo 4° - A Associagdo sera constituida pela Diretoria, Comissio Técnica,
Comissdo de Etica e Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Em caso de necessidade, poderio ser criadas novas
comissdes pela Diretoria, que lhes fixar a composi¢do e a competéncia.

Fl
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DIRETORIA

Artigo 5° - A Diretoria sers composta por Diretor, Vice-Diretor, Secretirio e
Tesoureiro.

§ 1° - A Diretoria ser eleita por maioria simples dos Associados que estejam

no gozo de seus direitos em Assembleia Geral Ordinaria, conforme o disposto no

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria sera de 2 (dois) anos, podendo
ser reeleitos.

Segundo Secretario e Segundo Tesoureiro, cuja atribuicdo sera substituir 0 Secretério
e o Tesoureiro, respectivamente, em seus impedimentos ou por delegacio de funcoes,
exercendo as mesmas atribuicoes.

Artigo 6° - Compete 3 Diretoria:

I - administrar a Associacdo, exercendo para isso todos os atos necessarios;

IT - fazer cumprir o Estatuto da Associacdo, suas deliberagdes e as da
Assembleia Geral;

III - contratar e demitir empregados, bem como cuidar das obrigacdes sociais
decorrentes;

IV - decidir a contratacdo de servicos e a aquisicao de bens;
V - propor para aprovacao da Assembleia Geral o valor das semestralidades:

VI - fixar o valor dos cursos ministrados pela Associacdo e a remuneracao dos
instrutores;

VII - nomear e destituir 0s coordenadores e membros das Comissdes;
VIII - apresentar propostas de atividades para a Associacdo;
IX - aprovar o programa do curso, apresentado pela Comissio Técnica;

X - atribuir novas competéncias as Comissdes;

Henry Gonealves Lummertz

~nB:RS 39.164




XI - aprovar a constituicdo de procuradores para representar a Associagao em
juizo e fora dele;

XII - apresentar as propostas de alteracdo do Estatuto Social a Assembleia
Geral;

XIII - conceder licenca aos membros da Associacao;

XIV - aprovar o ingresso de Associados Colaboradores-Especialistas e
Associados Colaboradores;

XV - autorizar a transferéncia de Associados de outras categorias para as
categorias de Associados Colaboradores-Especialistas ou Associados Colaboradores.

§ 1° - A Diretoria se reunira pelo menos uma vez por semestre para o
cumprimento do disposto neste artigo.

§ 20 - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples, possuindo
o Diretor o voto de desempate.

§ 3° - A aquisicio de bens iméveis devera ser previamente aprovada pela
Assembleia Geral.

Artigo 7° - Compete ao Diretor:
[ - presidir as reunides promovidas pela Associagao;
I1 - tratar dos interesses da Associacdo, representando-a em juizo ou fora dele;

III - assinar, juntamente com o Tesoureiro, contratos que envolvam
responsabilidades financeiras para a Associagao;

IV - apresentar 4 Assembleia Geral, ao término de seu mandato, o relatorio
das atividades da Associacdo durante sua gestao, bem como a prestacao de contas;

V - delegar poderes ao Vice-Diretor e aos membros da Diretoria;

VI - convocar Assembleias Gerais Ordinérias e Extraordinarias, podendo o
edital de convocacido ser assinado por meios eletronicos, mediante utilizagdo de
certificado digital emitido pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001; e
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§ 19 - Na auséncia ou impedimento do Tesoureiro (e do Segundo Tesoureiro,
se houver), o Diretor poders exercer a atribuicio prevista no inciso III
individualmente.

§ 2° - No caso do paragrafo 1°, o ato do Diretor devera ser ratificado pela
Diretoria na primeira reunido de Diretoria realizada apds o exercicio da citada
atribuicao.

§3° - Caso nio seja o exercicio ratificado na forma do § 29, responders o
Diretor pelos prejuizos causados a Associacio.

Artigo 8° - Compete ao Vice-Diretor:

I - substituir o Diretor em seus impedimentos e completar seu mandato em
caso de vacincia; e

II - exercer, por delegacio do Diretor, os poderes que lhe forem atribuidos.

Artigo 9° - Compete ao Tesoureiro gerir as atividades financeiras da
Associacdo, efetuando recebimentos e dando quitacdes, tendo sob sua guarda
dinheiro e valores da Associacdo, depositando as importancias recebidas em
entidades financeiras em nome da Associacdo, bem como elaborar a prestacao de
contas prevista no artigo 79, inciso IV, e assinar, juntamente com o Diretor, contratos
que envolvam responsabilidades financeiras para a Associacio.

Paragrafo tinico - Havendo Segundo Tesoureiro, este substituira o Tesoureiro
em seus impedimentos ou por delegacio de poderes.

Artigo 10° - Compete ao Secretario:
I - coordenar todos os servicos administrativos da Associacao;

II - secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais, registrando-
as em livro préprio;

IIT - preparar a convocagdo para as reunides da Diretoria e Assembleias
Gerais;

IV - manter registro atualizado sobre os Associados da Associacio; e
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V - criar o design dos documentos da Associacio.

Paragrafo tnico - Havendo Segundo Secretério, este substituira o Secretario
em seus impedimentos ou por delegacio de poderes.

COMISSAQ TECNICA E COMISSAQ DE ETICA

Artigo 11 - A Comissdo Técnica e a Comissio de Etica serio compostas, cada
uma, por até 3 (trés) membros, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

8 19 - Compete aos coordenadores da Comissdo Técnica e da Comissao de
Etica:

I - coordenar a execucdo das atividades que integram a competéncia da
Comissao; e

IT - apresentar pareceres a Diretoria.
§ 29 - Compete aos membros da Comissio Técnica e da Comissio de Etica:

I - colaborar na elaboragdo do plano de atividades da Comissio e em sua
execucao; e

II - executar as tarefas que lhes forem atribuidas pelo coordenador.

Artigo 12- Compete 4 Comissdo Técnica:

I - apresentar programa do curso para ingresso de novos Associados 2
Diretoria;

IT - emitir parecer técnico sobre a capacidade técnica dos candidatos ao
ingresso na Associacio;

IIT - selecionar instrutores para ministrar os Cursos;
IV - selecionar e elaborar material didatico para o curso;

V - estabelecer o equipamento basico e o equipamento recomendavel,
individual e de equipe, para a pratica do canionismo;

VI - coordenar as atividades de levantamento realizadas pela Associacio;
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VII - elaborar o modelo de Relatério de Travessia;

VIII - aprovar a criacdo de meios de acesso, seu percurso e a forma como serao
equipados;

IX - fixar as normas técnicas a serem observadas nas atividades da
Associacgdo; e

X - emitir parecer acerca da exclusao de Associado, nos casos previstos neste
Estatuto.

Paragrafo Gnico - os atos da Comissdo Técnica serdo veiculados por meio de
Pareceres Técnicos e Pareceres Normativos, de acordo com seu contetdo.

Artigo 13 - Compete 4 Comissio de Etica emitir parecer acerca:

I - da afinidade dos candidatos ao ingresso na Associa¢do com as finalidades
da Associacao;

IT - da exclusao de Associado, nos casos previstos neste Estatuto; e

III - fixar normas de conduta ética recomendavel para as atividades da
Associacao.

Paragrafo tnico - os atos da Comissao de Etica serdo veiculados por meio de
Pareceres Eticos e Pareceres Normativos, de acordo com seu contetido.

Artigo 14- As Comissoes deverdo se reunir pelo menos uma vez por semestre,
para o cumprimento do disposto neste artigo.

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 — Os Associados realizardo reunides ordindrias e extraordinarias
em Assembleia Geral.

§ 19 - A convocacao para as Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias
sera feita mediante carta, correio eletronico ou afixagdo da convocagdo na sede da
Associacao, podendo ser assinada por meios eletronicos (certificado digital).

§ 2° - A convocagao devera conter a data, o local e a pauta da Assembleia
Geral, bem como mencionar seu carater ordinario ou extraordinario.
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§ 30 - A convocagao devera ser feita com pelo menos 3 (trés) diat
antecedéncia.

§ 4° - No caso de a convocacdo ser efetuada por carta, o prazo de que trata o
paragrafo 3° comecara a contar da data de postagem,

Artigo 16 - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serio
convocadas pelo Diretor oy por 1/5 (um quinto) dos Associados que estejam no gozo
de seus direitos.

Artigo 17 - Bianualmente haver4 Assembleia Gera] Ordinaria especialmente
convocada para a eleicio da Diretoria e apreciacao do relatério de atividades e

prestacao de contas da gestao anterior,

Artigo 18 - Compete 4 Assembleia Geral:

Estatuto Social;
II - autorizar a aquisico de bens iméveis pela Associacio;

IIT - apreciar o Relatério da Diretoria sobre sua gestao, bem como a prestacao
de contas;

IV - aprovar o Ingresso na Associacdo de Associados Beneméritos e do
candidato ao ingresso na Associagdo, nos termos do Artigo 20 e Artigo 25;

V - aprovar o plano de atividades apresentado pela Diretoria;
VI - aprovar o valor das semestralidades;

VII - promover alteracoes no Estatuto, observado o disposto no paragrafo 2°
€ Nno Artigo 6°, inciso XII;

VIII - deliberar a dissolucio da Associagdo, nos termos do artigo 44, inciso I;

IX-aprovara realizacio de aportes extraordinarios, quando os mesmos forem
Necessarios para a consecucao das finalidades da Associacio.
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§ 29 - A reforma do Estatuto devera ser realizada em Assembleia Geral =~

Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Artigo 19 - A Assembleia Geral reunir-se-a em primeira convocacgao com
mais da metade dos Associados que estejam em gozo de seus direitos.

§ 1° - Em segunda convocagio, a Assembleia Geral reunir-se-a com qualquer
niimero de Associados que estejam em gozo de seus direitos.

§ 29 - A segunda convocacio serd efetuada 30 (trinta) minutos apés a primeira
convocacao.

§ 3° - Contar-se-do como presentes os Associados que estejam em gozo de
seus direitos e que se facam representar mediante procuragio simples.

§ 4° - A Ata da Assembleia Geral ser4 tornada publica mediante afixacdo na
sede da Associacio.

CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Artigo 20 - A Associacio terd as seguintes categorias de associados (“Associados™):
I - Associados Permanentes;
II - Associados Beneméritos;
IIT - Associados Colaboradores-Especialistas; e
IV - Associados Colaboradores.

§ 19 - Os Associados Beneméritos sio aqueles cujas qualidades pessoais
justifiquem a dispensa do processo de ingresso na Associacao.

§ 2° - Os Associados Colaboradores-Especialistas sio aqueles cujas
qualificacdes profissionais ou académicas de interesse 3 consecucao das finalidades
da Associacio justifiquem a dispensa do processo de ingresso na Associacio.

§ 3° - Os Associados Colaboradores sio aqueles que de qualquer forma

contribuam para a consecucao das finalidades da Associacdo, sem, contudo,
desenvolver atividades técnicas.
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equiparam aos Associados Permanentes, salvo quando este Estatuto dispuser de
forma diferente.

§ 5° - Os Associados Colaboradores-Especialistas e os Associados
Colaboradores gozam de vantagens especiais, nos termos deste Estatuto.

§ 6° - Os Associados Permanentes sio aqueles sujeitos ao processo de ingresso
na Associacao previsto no Artigo 25 e seguintes deste Estatuto.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 21 - Sdo direitos dos Associados participar das atividades da
Associacgdo e gozar de todos os beneficios advindos da condi¢do de Associado, nos
termos deste Estatuto.

§ 1° - Os Associados Colaboradores-Especialistas s6 poderao efetuar descidas
de canion na companhia de Associados Permanentes ou Beneméritos.

§ 29 - Os Associados Colaboradores nio participardo das atividades técnicas
da Associagao, especialmente descidas de cinion.

Artigo 22 - Sdo direitos exclusivos dos Associados Permanentes e dos
Associados Beneméritos serem elegiveis para os cargos da Diretoria.

Artigo 23 - Somente o Associado que estiver com a semestralidade em dia
podera gozar de seus direitos de Associado.

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 24 - Sio deveres dos Associados:

I - contribuir para a consecucio das finalidades da Associacdo, participando
de suas atividades, nos termos deste Estatuto;

II - observar as normas técnicas e éticas fixadas pela Comissdo Técnica e pela
Comissdo de Etica, respectivamente;

III - pagar a semestralidade e colaborar com os aportes extraordinarios;

IV - preencher o Relatério de Descida de Canion a cada descida de cénion e
encaminha-lo 4 Comissio Técnica;
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V — prestar informagdes 3 Comissio Técnica e & Comissao de Etica sobre ®
desempenho dos candidatos ao ingresso na Associacio que acompanhou em descidas
de cénions; e

IV - informar & Associacdo, nos termos fixados pela Comissio Técnica, a
intencdo de efetuar a descida de canions da regido, comunicando também sua
conclusio ou desisténcia.

§ 1° - Os Associados Colaboradores-Especialistas estio sujeitos apenas aos
deveres previstos nos incisos I e II deste artigo.

§ 2° - Os Associados Colaboradores estdo sujeitos apenas aos deveres
previstos nos incisos I a ITI deste artigo.

DO INGRESSO DE ASSOCIADOS PERMANENTES

Artigo 25- O ingresso dos Associados Permanentes dar-se-a por meio de
curso ministrado pela Associacio.

Paragrafo tinico - A admissdo no curso deve ser autorizada pela Comissio
Técnica, mediante requerimento formulado pelo candidato a0 ingresso na
Associacao.

Artigo 26- Concluido o curso, o candidato ao ingresso na Associacio devera
se submeter a um perfodo de experiéncia de 1 (um) ano, no qual devera descer pelo
menos 3 (trés) canions da regido acompanhado sempre por pelo menos 1 (um)
Associado Permanente ou por 1 (um) Associado Benemérito, demonstrando
capacidade técnica e afinidade com as finalidades da Associacio,

§ 1° - Em pelo menos uma das descidas de canions, o candidato ao ingresso
na Associacao devera estar acompanhado por um Associado Permanente integrante
da Comissdo Técnica ou por ela indicado.

§ 29 - Em cada descida de canion, o candidato ao ingresso na Associacio
deverd estar acompanhado de pelo menos um Associado Permanente ou Benemérito
diferente daquele que o acompanhou nas outras travessias.

§ 3° - O disposto no paragrafo 2° nio se aplica se 0 Associado Permanente que
acompanhar o candidato ao ingresso na Associagao integrar a Comissio Técnica ou
for por ela indicado.
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ser prorrogado sob as condicdes estipuladas pela Comissdo Técnica.

Artigo 27 - Findo o periodo de experiéncia, a Comissdo Técnica e a Comissio
de Etica emitirdo pareceres acerca da capacidade técnica do candidato ao ingresso na
Associacio e de sua afinidade com as finalidades da Associacdo, respectivamente.

Artigo 28 - Os pareceres serio encaminhados & Diretoria que submetera o
ingresso do candidato na Associagao a Assembleia Geral,

Paragrafo tnico - A apresentacao e defesa dos pareceres caberi aos
coordenadores das respectivas Comissdes.

Artigo 29 - A aprovacio do ingresso na Associacdo do candidato ao ingresso
na Associagdo depende de quérum qualificado de 2/3 dos Associados que estejam no
gozo de seus direitos presentes.

Paragrafo tnico — Aprovado seu ingresso na Associacdio, o candidato ao
ingresso na Associacio passara a categoria de Associado Permanente.,

Artigo 30 - Excepcionalmente, se o candidato ao ingresso na Associacio
possuir notéria capacidade técnica e afinidade com as finalidades da Associacio,
podera ser dispensada a realizagao do curso previsto no artigo 25.

§ 1° - A notéria capacidade técnica e a afinidade com as finalidades da
Associacdo serdo comprovadas por pareceres emitidos pela Comissdo Técnica e pela
Comissao de Etica, respectivamente, a requerimento daquele que pretender
ingressar na Associacdo ou da Diretoria.

§ 2° - Os pareceres da Comissio Técnica e da Comissdo de Etica serio
encaminhados a Diretoria para aprovacao.

§ 3° - Aprovados os pareceres pela Diretoria, seguir-se-4 o procedimento
discriminado nos artigos 28 e 29.

Artigo 31 - Caso nio seja admitido seu ingresso na Associacio, o candidato
a0 ingresso na Associacio deveri se submeter novamente ao procedimento de
ingresso.

Paragrafo tinico - Caso o ingresso nio seja admitido no novo procedimento de
ingresso, o candidato ao ingresso na Associagio s6 podera se submeter a novo
procedimento de ingresso com autorizacdo da D_ifetq;'ia_.

Pégina 16 de 21

Henry Gongaives Lummertz
OABIRS 30,154

~ Alce

¢ de Red

{ 5“__5? '?e‘?’;‘ffo
DD nfﬂ/os

Véﬁl&ﬂ?;meﬂ

; . CA— - . Sipess 1S

§ 4° - Caso o candidato ao ingresso na Associagdo nio consiga descer 3 (t‘xegjﬂfat
canions no periodo de experiéncia de 1 (um) ano, o periodo de experiéncia podera

log &

I;‘a 2
an,

9&/

9 2
)
e
e <=3
0



Artigo 32 - O ingresso dos Associados Colaboradores-Especialistas
Associados Colaboradores se dar por aprovacao da Diretoria me
qualquer dos Associados ou a requerimento do candidato ao ingr

TRANSFERENCIA DE CATEGORIAS

Artigo 33 - A Diretoria podera autorizar a transferéncia de Associados das
categorias de Associados Permanentes e Associados Beneméritos, para as categorias
de Associados Colaboradores-Especialistas ou de Associados Colaboradores.

§ 1° - O Associado Permanente ou Benemérito que tenha obtido sua
transferéncia para as categorias de Associado Colaborador-Especialista ou de
Associado Colaborador poders, dentro do prazo maximo de 2 (dois) anos, solicitar

nova transferéncia para sua categoria de origem, observado o disposto no paragrafo
29 abaixo.

§29-=

O Associado devera permanecer na categoria para a qual se transferiu
pelo periodo

minimo de 1 (um) ano antes de solicitar nova transferéncia de categoria.

§ 39 - A transferéncia de categoria serd requerida pelo Associado.

§ 4° - S6 poderio requerer transferéncia de categoria os Associados que
estejam no gozo de seus direitos,

§ 59 - A transferéncia de categoria produz efeitos a partir do registro da ata da
Reunido de Diretoria que a autorizou perante o cartorio de registro civil de pessoas
Juridicas, salvo no que diz respeito ao pagamento das semestralidades, em relacio ao

qual produz efeitos a partir do semestre seguinte aquele em que for autorizada a
transferéncia de categoria.

LICENCA

Artigo 34 - A Diretoria podera conceder licenga aos Associados,

quando tal
se fizer necessario.

§ 1° - A licenca ser4 requerida pelo Associado,

em requerimento contendo a
fundamentacio e o periodo solicitado.

§2°-Durantea licenca ficam suspensos os direitos e os deveres do Associado.

A
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DA EXCLUSAO E DEMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 35 - A exclusio do Associado tera lugar sempre que ele desrespeitar
os termos deste Estatuto, deixar de cumprir seus deveres ou se conduzir de forma
contraria as finalidades da Associaco, e, especialmente, quando o Associado:

I - deixar de apresentar condicdes técnicas ou éticas de participar da
Associacao;

IT - deixar de participar das atividades da Associacdo de forma injustificada;
e/ou

I1I - deixar de pagar a semestralidade por mais de 1 (um) ano.
Artigo 36 - Qualquer Associado que esteja no gozo de seus direitos poderi:
I - comunicar & Diretoria, a qualquer tempo, sua demissio da Associacgdo; e

IT - requerer a Diretoria a exclusio de Associado, nos casos previstos no artigo
35, por meio de requerimento em que conste a justificativa para a exclusio.

Artigo 37 - Em se tratando de Associado Permanente ou Associado
Benemérito, o requerimento, apos seu recebimento pela Diretoria, serd por esta
encaminhado & Comissio Técnica e A Comissao de Etica, para a elaboracio de
pareceres sobre a eventual exclusio do Associado.

§ 1° - A elaboragio do parecer seri sigilosa, garantindo-se a oitiva do
Associado que apresentou o requerimento de exclusio e do Associado cuja exclusio
foi requerida no prazo sucessivo de 5 (cinco) dias, bem como a producdo de todos os
meios de prova legalmente admitidos e necessarios a averiguacao dos fatos.

§ 2° - Caso qualquer dos pareceres seja favoravel a exclusdo, dar-se-a
andamento ao requerimento.

§ 39 - Caso ambos pareceres sejam contrarios a exclusdo, o requerimento de
exclusio serd arquivado.

Artigo 38 - Recebido o requerimento pela Diretoria e observado o disposto
no Artigo 37 e seus paragrafos, se for o caso, o Associado cuja exclusio se requer sera
informado por escrito pela Diretoria dos fatos a ele imputados, para que apresente
sua defesa no prazo de 10 (dez) dias titeis contados do recebimento da comunicagao,
produzindo prova documental e, se assim desejar, requerendo a producao de outros
meios de prova necessérios a sua ampla defesa, podendo se valer de todos os meios
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de prova em direito admitidos, assegurando-se, neste mesmo prazo, seu acesso as-..~

provas ja produzidas.

§ 1° - Apbés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo da defesa, o requerimento seri submetido &
deliberacdo da Diretoria.

§ 29 — Caso a Diretoria decida pela exclusio, o Associado poderd, no prazo de
5 (cinco) dias tteis a contar de sua ciéncia da decisio da Diretoria sobre sua exclusao,
apresentar recurso a Assembleia Geral.

§ 3° - A Assembleia Geral decidira o recurso do Associado cuja exclusido se
requer por maioria simples dos Associados que estejam no gozo de seus direitos
presentes em Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para essa
finalidade.

§ 4° - Durante todo o procedimento de exclusdo, serd assegurado ao
Associado cuja exclusio se requer o direito ao devido processo legal, ao
contraditério e 4 ampla defesa.

§ 59 — O Associado excluido perde todos seus direitos em relacao a
Associacdo, inclusive aqueles de ordem patrimonial, nio tendo o direito de pleitear
indenizagao ou compensagio de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Artigo 39 - A exclusdo do Associado gera efeitos a partir do registro da ata

da Reunido de Diretoria ou da Assembleia Geral que a aprovou perante o cartério de
registro civil de pessoas juridicas.

ALTERACAQ DO ESTATUTO SOCIAL

Artigo 40 - O Estatuto poderi ser alterado, inclusive no que diz respeito a
administra¢do da Associacio, mediante proposta da Diretoria (artigo 6°, inciso X1I),
aprovada em Assembleia Geral Extraordinéria especialmente convocada para este
fim (Artigo 18, inciso VII e § 29).

PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 41 - O patriménio da Associacdo sera formado pelo valor das
semestralidades, pelos valores cobrados pelos cursos ministrados pela Associacio —
no que excederem a remuneracdo dos instrutores —, pelos valores cobrados nas
atividades realizadas pela Associacao, pelos valores pagos por servigos prestados pela
Associacdo, pelos aportes extraordinarios efetuados pelos Associados e pelas doacdes
que lhe forem feitas.
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Paragrafo tinico - Quando forem efetuados aportes extraordindrios pelos
Associados, serd anotada 4 proporcao entre o valor do aporte e o valor da
semestralidade naquela data, para os fins do Artigo 43 abaixo.

Artigo g42- Os Associados nio respondem, mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacées contraidas Pela Associacio.

DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO
Artigo 43- Dissolver-se-4 a Associacio:

I-por deliberacio de 2/3 dos Associados que estejam em gozo de seus direitos
em Assembleia Gera] Extraordinaria especialmente convocada para esse fim;

IT - por disposicio de lei: e
IIT - por decisio Jjudicial.

Artigo 44 - Em caso de dissolucdo da Associacio:

k%

Praia Grande/SC, 21 de janeiro de 2023,

o
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- 7° TABELIONATO DE NOT/

Henry Goncalves Lummertz

Cargo: Diretor da Associacio

Visto do Advogado:

Henry Gongcalves Lummertz

OAB/RS 39.164

Rua 24 de Outubro, 828- atendimento@ tabeliona EF -FonB(51)3

TABELIA RIT
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BFRV1

Reconheco a Autentici
LUMMERTZ, assinada na pres
testemunho
gre,

ESCRIVANIA DE PAZ DE PRAIA GRANDE - [tamar Rocha Berto - Escrivio Titular -
. 360, Centro, Prais Grande-Estado de Santa Catarina - Cep:

Av. Jullo Pedro Clez

[/

88990000, Fone/Fax: (48) 36320631 - s-mail:_cartoriopk@gmalicom

RECONHECIMENTO 182352, Raconheto a assinatura por AUTENTICA de:

T

(1) RAMONN /SANTOS TOMAZ \-- -\ -/ -
Grande/SC,22 de fevere
st/ \_daverdade A

E N PROCOPIO- gj_c’n!f Autorizado
Emolumientos: RS 4,23 + Selo RS 3,39 - Total: R$7 62
Sp}oﬁlglm de Fiscalizaglio - Selo normal\GS193224-XJM1 -
Confira os dados do ato em: selo.tjsc jus.br
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Ramonn Santos Tomaz

Cargo: Secretario da Associacio




