Majura

As nove horas do dia vinte e trés de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, na &idade’de ‘

presentes constantes em lista de presenga prépria para o ato, foi oficialmente aberta a
Assembleia Geral da Associagdo Amigos da Seguranca Publica de Joinville/SC — AASP, nos
termos do Estatuto Social. Inicialmente o Presidente Gilson Bohn, solicitou para secretariar os
trabalhos a Dra. Juliana Silva, OAB/SC 22266. Na sequéncia o Presidente apresentou a pauta
conforme edital de convocacéo datado de 5 de abril de 2024, para deliberar sobre a seguinte
ordem do dia: 1. Aprovar as contas da Diretoria (art. 15, Ill e art. 22, Ill); 2. Atualizar (alterar) o
art. 1° do Estatuto Social (art. 22, IV do Estatuto Social). Passando ao ITEM 1 da Assembleia,
qual seja, apreciacdo e aprovacao das contas, foi informado a todos pelo Presidente do envio
do Edital aos associados por e-mail no dia 5 de abril de 2024, contendo todos os documentos
contabeis relativos & prestacdo de contas de 2021 a 2023 (balancete e razéo). A seguir os
presentes examinaram detidamente o relatério e demais pegas que compde a Prestacdo de
Contas, tendo sido em seguida submetido a votagdo, as quais foram aprovadas por
unanimidade pelos presentes em votagdo aberta. Foi mencionado o esforgo da instituigado em
atender os pedidos dos 6rgéos de seguranga publica de Joinville, com registro destacado para
compra do drone e outros equipamentos, mas que ainda ha pouca destinagédo de recursos
vindos de multas, TAC’s, ou outras fontes dos orgaos jurisdicionais. Os presentes
parabenizaram o Presidente Gilson por todo esforgo e dedicagao a Associagdo. Na sequéncia,
a assembleia passou a deliberar sobre o ITEM 2 da ordem do dia, qual seja, a atualizagao do
Estatuto Social conforme proposta encaminhada aos associados, sendo o seguinte texto: | -
Alteracédo do nome da Associagdo para incluir o termo “ordem” no predmbulo e artigo 1°, caput
do Estatuto: ASSOCIACAO AMIGOS DA SEGURANCA E ORDEM PUBLICA DE JOINVILLE -
AASOP. “Artigo 1° - Sob a denominagao ASSOCIACAO AMIGOS DA SEGURANGCA E ORDEM
PUBLICA DE JOINVILLE/SC - AASOP, fica instituida a partir de 1° de margo de 2021, esta
associacao civil, sem fins lucrativos, com duragao por prazo indeterminado.” Il — Alteragéo do
artigo 3°, §2°, para adequar as finalidades sociais a alteracao proposta: “Artigo 3° § 2° -
Planejar e acompanhar a execugdo de projetos e agdes que necessitem de captagado de
recursos publicos ou privados para execugéo dos servicos plblicos de seguranga, que visem a
prevencdo e combate a criminalidade, assim como que objetivem medidas preventivas de
socorro, assisténcia e recuperagdo, destinadas a minimizar desastres e restabelecer a
normalidade social e manutencdo da ordem publica, desde que aplicados em Joinville/SC; e
adequagao de texto art. 44". Apos apresentagdo a assembleia deliberou pela aprovagao do
texto sem ressalvas ou questionamentos. Nada mais havendo a tratar, e agradecendo aos
presentes o Presidente, deu por encerrada a Assembleia, e para constar, eu Juliana Silva,
lavrei a presente ata que apds lida e aprovada pelos presentes na lista de presenca anexa,
segue assinada por mim, pelo Presidente desta Assembleia. Assinaram a presente ata: Gilson
Bohn, Presidente; Juliana Silva, Secretaria “ad hoc”, OAB/SC 22266. Joinville/SC, 23 de maio

de 2024. Copia fiel do Livro de Atas.
[/‘ Joinville, 28 de junho de 2024.

Gilson Bohn
Presidente



Alteracdo do Estatuto da Associagdo Amigos da Seguranga Publicd de ;-['"
Joinville, inscrita no CNPJ n. 42.143.979/0001-05, aprovada em Asserrible,ia ’
Geral Extraordinria realizada no dia 23 de maio de 2024, conforme Edital:
publicado na sede social e encaminhado aos associados no dia 05 de abrikdgis, b Fpuscas/
2024, nos termos do art. 23 do Estatuto. k. L ,l//

ALTERACAO ESTATUTARIA

| — Alteragdo do nome da Associagdo para incluir o termo “ordem” no
preambulo e artigo 1°, caput do Estatuto:

ASSOCIACAO AMIGOS DA SEGURANCA E ORDEM PUBLICA DE
JOINVILLE

Artigo 1° Sob a denominagéo ASSOCIACAO AMIGOS DA
SEGURANCA E ORDEM PUBLICA DE JOINVILLE/SC - AASOP, fica
instituida a partir de 1° de margo de 2021, esta associagéo civil, sem fins
lucrativos, com duragédo por prazo indeterminado.

Il — Alteragao do artigo 3°, §2°, para adequar as finalidades sociais a alteragao
proposta:

Artigo 3° ...

§ 2° Planejar e acompanhar a execugdo de projetos e agbes que
necessitem de captagdo de recursos publicos ou privados para
execucéo dos servigos publicos de seguranga, que visem a prevengéo e
combate a criminalidade, assim como que objetivem medidas
preventivas de socorro, assisténcia e recuperagdo, destinadas a
minimizar desastres e restabelecer a normalidade social e manuteng&o
da ordem publica, desde que aplicados em Joinville/SC;

Il - Adequacao texto:

Artigo 44 Sdo Associados Fundadores da Associagdo dos Amigos da
Seguranga e Ordem Publica de Joinville/SC - AASOP, com seus
respectivos representantes: Associagdo Empresarial de Joinville - ACIJ,
Presidente Marco Antonio Corsini; Associagdo do Comércio de Material
de Construgdo de Joinville - ACOMAC, Presidente Ivonei Arnaut;
Associagdo da Micro e Pequena Empresa de Joinville e Regido —
AJORPEME, Presidente Adael dos Santos; Camara de Dirigentes
Lojistas de Joinville — CDL/JOINVILLE, Presidente José Manoel Ramos.

C Joinville, 23 de maio de 2024.
O -
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ESTATUTO SOCIAL - ASSOCIAGAO AMIGOS DA SEGURANCA E owb(ém .
PUBLICA DE JOINVILLE/SC

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO E FINALIDADE A\

Artigo 1° Sob a denominagao ASSOCIAGAO AMIGOS DA SEGURANC}AN[\E"WW’/
ORDEM PUBLICA DE JOINVILLE/SC - AASOP, fica instituida a partir de 1°

de margo de 2021, esta associagdo civil, sem fins lucrativos, com duragao por

prazo indeterminado.

Artigo 2° A Associagdo tem sede e foro na Cidade de Joinville, Estado de
Santa Catarina, na Avenida Aluisio Pires Condeixa, 2550, Saguagu,
Joinville/SC, CEP 89221-750, e ¢é formada pelas associadas Entidades
Empresariais de Joinville, as quais sdo pessoas juridicas de direito privado
estabelecidas na forma de associacbes civis sem fins lucrativos, com sede e
foro na cidade de Joinville/SC, representadas por seus Presidentes, ou
representante  membro de Diretoria indicado pela respectiva Entidade
Empresarial.

Artigo 3° A Associagao tem por finalidade:

§ 1° Dar assisténcia a todos os 6rgaos publicos ou privados sem fins lucrativos,
voltados ao sistema de seguranca publica de Joinville/SC;

§ 2° Planejar e acompanhar a execugao de projetos e agdes que necessitem
de captagdo de recursos publicos ou privados para execucao dos servigos
publicos de seguranga, que visem a prevengao € combate a criminalidade,
assim como que objetivem medidas preventivas de socorro, assisténcia e
recuperacdo, destinadas a minimizar desastres e restabelecer a normalidade

social e manutencéo da ordem publica, desde que aplicados em Joinville/SC;

§3° Manifestar o posicionamento da sociedade civil organizada, no tocante a
temas inerentes a seguranga publica no municipio de Joinville/SC;

§4° Promover o voluntariado;
§5° Promover a ética, a paz e a cidadania;

§6° O cumprimento deste artigo, se dara, mas ndo com exclusividade perante
os seguintes 6rgdos de segurancga publica: 17° Batalhdo de Policia Militar, 8°
Batalhdo de Policia Militar, 22 Delegacia Regional de Policia, Departamento de
Administracéo Prisional — DEAP (Presidio de Joinville e Penitenciaria Industrial
de Joinville), Associagido Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville, Defesa
Civil de Joinville, 18° Grupo da 42 Cia do 1° Batalhdo da Policia Militar
Rodoviaria de Joinville, Policia Rodoviaria Federal de Joinville, Policia Federal
de Joinville, Instituto Geral de Pericias de Joinville, Guarda Municipal de
Joinville.



Artigo 4° A Associagdo sera regida pelo presente Estatuto, Regu{ément-

aprovado pela Assembleia Geral e ordens executivas emitidas por:sua
D‘ t H \ Natwrais ¢
iretoria. \

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES -~

Artigo 5° Sao atribuicdes da Associagao:

I) Apresentar de forma isolada, conjuntamente ou a pedido dos orgaos e
agentes previstos no §6° do art. 3°, projetos de melhorias para suas
sedes/infraestruturas, desde que localizadas na cidade de Joinville.

1) Buscar junto aos poderes constituidos e iniciativa privada - pessoas
fisicas e juridicas - apoio financeiro para execugdo de projetos
apresentados;

Ill) Gerenciar a obtengéo e aplicagao de recursos financeiros, materiais e
servicos para melhoria de assisténcia dos agentes de seguranca
publica previstos no §6° do art. 3° no desempenho de suas
atividades profissionais, em harmonia com o Comando ou
Administracao dos referidos 6rgéos e entes;

IV) Diligenciar para a obtengdo de recursos materiais e servigos para
melhoria de assisténcia aos agentes publicos dos 6rgéos e entes
previstos no art. 3°, no desempenho de suas atividades profissionais,
em harmonia com o respectivo Comando ou Administragao;

V) Estabelecer convénios, contratos, acordos, parcerias e intercambio com
organismos governamentais e nao governamentais,
estabelecimentos de ensino superior e outras entidades nacionais ou
internacionais para aprimoramento profissionais, académico e
técnico dos agentes de seguranga publica dos o6rgdos e entes
previstos no §6° do art. 3° e fiscalizar sua respectiva execugao;

V1) Realizar despesas na medida dos recursos que lhe forem repassados e
adquirir bens e servigos necessarios para execugao de seus projetos;

VIl) Amparar, defender, orientar e representar, no ambito territorial de sua
atuagao, os legitimos interesses da Associagao e seus associados,
no que tange aos interesses coletivos e difusos, junto aos poderes
publicos, inclusive perante o Judiciario, na qualidade de substituto
processual na forma dos dispositivos constitucionais;

VIIl) Deliberar sobre os assuntos inerentes aos objetivos sociais da
Associagao e suas agoes;

IX) Propor a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos
estatutarios.

CAPITULO il - DA COMPOSIGAO

Artigo 6° A Associagdo sera composta por seus Associados, Diretoria e por
érgao de fiscalizagao, denominado Conselho Fiscal.

Artigo 7° A Diretoria, 6rgéo executivo e administrativo da Associagao, sera
assim constituida:

I) Presidente; ) //‘“/




Il) Vice-Presidente; /S
I1l) Diretor Secretario; {
IV) Diretor Financeiro. |

|}
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Artigo 8° Na qualidade de Associados Fundadores, integrardo a AssOGiaGAs; "
todos aqueles participantes da Assembleia Geral de Fundagao. ““"m\,__ _—

Artigo 9° Sera permitida ainda o ingresso como Associados Colaboradores,
de tantos quantos forem os interessados, desde que se alinhem com os
objetivos e finalidades da Associagéo e que sejam aceitos pela Diretoria.

§ 1° O pedido de filiagdo como Associado, se dara por meio de requerimento
formal expresso, com justificativa de participagdo compativel com as
atribuicbes da Associagéo, encaminhado a Diretoria, cabendo @ mesma apods
analise do pedido, efetivar ou néo a associagao. i

§ 2° A proposta recusada né@o podera ser objeto de nova apresentagéo antes
de decorridos dois anos da rejeigéo.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES
Artigo 10 Sdo Deveres de todos os Associados:

I) Conhecer e cumprir as disposi¢des estatutarias e demais normas desta
Associagao;

1) Auxiliar os componentes da Diretoria e suas atividades;

Il) Promover por todos os meios dignos, prestigiar e defender a
Associagao, comprometendo-se com suas atribuigoes;,

IV) Trabalhar em prol dos objetivos e finalidades da Associagao, respeitando
os dispositivos estatutarios, zelando pelo bom nome da entidade e
agindo pela ética;

V) Evitar faltar sem justificativa, as Assembleias Gerais;

V1) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a
Associagao;

VIl) Preservar o espirito associativo.

Artigo 11 S&o Direitos de todos Associados:

I) Participar, votar e ser votado nas Assembleias Gerais;

I) Participar das atividades relacionadas aos trabalhos desenvolvidos pela
Associagao;

Il) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas
deliberadas pela Associagao

IV) Pleitear seu desligamento da Associagdo mediante requerimento formal,
encaminhado a Diretoria.

CAPITULO V — DAS ADVERTENCIAS, RECURSO E EXCLUSAO

el



Artigo 12 A inobservancia de qualquer dos deveres e obrigagoes consignados
\ Olicio Ro

neste Estatuto constitui justa causa para a aplicagéo, aos associados.de ..
qualquer categoria, das seguintes penalidades: “\ T

I) Adverténcia;
Il) Censura;
Il) Suspensao,
IV) Exclusao.

Artigo 13 As penas de adverténcia, censura, suspensao e exclusao serao
aplicadas pela Diretoria, regulamentadas em Regimento Interno, que decidira
pela maioria absoluta dos seus membros, assegurado, previamente, o direito
de defesa do interessado.

Artigo 14 Da decisdo da Diretoria que aplicar penalidade, cabera, sempre,
recurso a Assembleia Geral, se assim requerer o associado, no prazo de 15
dias da ciéncia da decisdo, sendo a decisdo tomada pela maioria absoluta dos
seus membros.

CAPITULO VI — DA DIRETORIA

Artigo 15 Além das demais competéncias conferidas por este Estatuto,
compete a Diretoria:

I) Elaborar o Regimento Interno da Associagao,

1) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il) Prestar contas a Assembleia Geral e aos o6rgaocs de fiscalizagao
anualmente ou quando este solicitar;

IV) Analisar e, aceitar ou recusar o ingresso de novos membros;

V) Realizar todas as finalidades sociais.

Artigo 16 Compete ao Presidente desta Associagéo:

I) Representar a Associagao ativa e passivamente em juizo e fora dele;

Il) Representar a Associagado junto aos érgdos publicos municipais,
estaduais e federais e perante a sociedade civil;

I1l) Superintender, fiscalizar e intervir na Administragéo;

IV) Juntamente com o Diretor Financeiro, movimentar as contas bancarias,
sacar e assinar cheques, bem como assumir obrigagoes financeiras;

V) Preparar anualmente relatorio a ser apresentado a Assembleia Geral;

V1) Presidir as reunides da Diretoria;

VIl) Assinar as atas das reunioes.

Artigo 17 Compete ao Vice-Presidente:

I) Substituir o Presidente em caso de vacancia ou impedimentos;
I) Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas obrigagées associativas.

Artigo 18 Compete ao Diretor Secretario:

??ﬁ%}‘a
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I) Secretariar as reunies da Diretoria e Assembleia Geral; S
Il) Encarregar-se da correspondéncia social;
ll)Responsabilizar-se pela confecgao das Atas das reunides e seu arquivo;
IV)  Dirigir os servigos de Secretaria e organiza-los; !

V) Levantar dados para o relatério anual da Diretoria; 5

VI)  Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos.
Artigo 19 Compete ao Diretor Financeiro:

l) Juntamente com o Presidente, movimentar as contas bancarias, sacar e
assinar cheques, bem como assumir obrigagdes financeiras;
Il) Apresentar balangos e contas ao Conselho Fiscal.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 20 O Conselho Fiscal é o 6rgéo de fiscalizagdo da Associagao e sera
composto por até seis membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo trés
titulares e de um a trés suplentes.

Artigo 21 Além das demais competéncias conferidas por este Estatuto,
compete ao Conselho Fiscal:

) Examinar o balango contébil e a prestacao de contas da Diretoria
emitindo parecer a respeito;

I) Fiscalizar o estrito cumprimento deste Estatuto;

1ll) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

CAPITULO VIl - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 22 A Assembleia Geral & o 6rgao maximo da entidade e se constitui
mediante convocacdo, observado o numero minimo legal de associados no
pleno gozo de seus direitos estatutarios e detém a soberania para decidir os
assuntos da Associagao, competindo-lhe privativamente:

I) Eleger a Diretoria;

Il) Destituir a Diretoria;

Il) Aprovar as Contas da Diretoria;

IV) Alterar o presente Estatuto;

V) Decidir, em ultima instancia, os recursos contra atos dos érgaos
dirigentes da Associagao;

V1) Eleger o Conselho Fiscal;

Vi) Destituir o Conselho Fiscal;

VIil) Decidir sobre a exclusdo elou readmissao de associados, em tltima

instancia.

§ 1° Para deliberagdes a que se referem os incisos I, IV e VII, sera exigido o
voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia, especialmente
convocada para este fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagao, sem
a maioria absoluta, a assembleia podera deliberar em segunda convocacgao,

) //:\/,,/fﬁ 5
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com qualquer numero de presentes, com voto da maioria simples, sendod 50%
mais 1 voto; : ’
§ 2° Para as demais deliberagdes e as que se referem os incisos |, Ill, ViVI
VIIl, sera exigido o voto da maioria simples dos presentes na Assembleia
sendo 50% mais 1 voto; g
§ 3° Os documentos pertinentes a matéria a ser debatida na Assembleia Gerat-—
deverdo ser postos a disposicdo dos associados, na sede da Associagdo, por
ocasido da publicacdo do primeiro anuncio de convocagdo da Assembleia
Geral;

§ 4° Nas decisGes em que venha ocorrer empate, cabera ao presidente da

Associacao o voto de qualidade.

Artigo 23 A Convocagao da Assembleia Geral far-se-a4 mediante publicagao de
Edital, por meio de enderego eletrénico fornecido por cada associado no ato de
sua inscricdo, por afixagdo do Edital na Sede da Associagdo ou outros meios
que se entenderem necessarios, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
devendo conter a ordem do dia, horario, local e a adverténcia de que a
segunda convocagao sera realizada quinze minutos apés o horario da primeira.

Artigo 24 A Assembleia Geral reunir-se-a:

I) Ordinariamente, a cada ano, durante o més de margo;
1) Extraordinariamente, mediante convocagao:
a) Do Presidente;
b) Da maioria dos membros da Diretoria;
c) Da maioria do Conselho Fiscal;
d) E ainda, a convocagéo dos 6rgaos deliberativos far-se-a
na forma do estatuto, garantido a 1/5 (um quinto) dos
associados o direito de promové-la, nos termos do art.

60 do Cadigo Civil.
Artigo 25 Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

I) Estabelecer os ritos dos trabalhos;
1) Iniciar, suspender e retomar os trabalhos da Assembleia Geral,

1) Deliberar sobre a ordem do dia de suas convocagoes;
IV) Proclamar as decises da Assembleia Geral.

CAPITULO IX — DAS ELEICOES

Artigo 26 Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal serao eleitos pela
Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim.

Artigo 27 A Associagéo, através de sua Diretoria, convocara, com prazo de 30
(trinta) dias antes do término do mandato, a Assembleia Geral para eleigéo de
seus membros e dos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 28 Poderao candidatar-se a eleigdo os associados efetivos, inscritos ha
mais de dois anos na Associacéo, quites com suas contribuigées & no exercicio
pleno dos direitos previstos neste Estatutos, [s¢ ndo vedada a eleigdo para
A7 6
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Presidente de qualquer membro ou representante da Administragao Egubiicaé
direta ou indireta.

s

Artigo 29 Sera obrigatério o registro previo dos candidatos, preenchidosi"todo

os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, feito com a antecedéncia maxima‘de_ / '

15 dias Uteis e minima de 10 dias Uteis da data da realizacédo da elei¢éo e pela
forma que o Regimento Eleitoral prescrever.

§ 1° Em caso de vacancia de qualquer dos integrantes da chapa inscrita, os
componentes remanescentes deverdo indicar sucessor para aquele, por
requerimento apresentado até a abertura da votagéo pela Comissao Eleitoral.

§ 2° Se ocorrer impedimento de qualquer dos membros da chapa apés aberta a
votacdo, em caso de eleigdo da chapa integrada por aquele, cabera a
Assembleia Geral eleger substitutos.

Artigo 30 O mandato dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal da
Associacao tera duracéo de 02 (dois) anos, podendo haver reeleigcao.

Paragrafo tnico: A substituicdo de qualquer membro da Diretoria que deixe o
cargo antes do término de seu mandato se dara por outro associado, através
de ato da Diretoria, exceto se o cargo for de Presidente, caso em que nova
Assembleia sera convocada para eleigdo de nova Diretoria, na forma deste

Estatuto.

CAPITULO XI - DA VOTAGAO

Artigo 31 A votagdo sera direta e secreta pela maioria simples dos presentes
na Assembleia Geral, vetado o voto por procuragao.

Artigo 32 Nao havendo concorrentes aos cargos, a votagao podera ocorrer por
aclamacao pela maioria simples dos presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO XIl - DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 33 So fontes de recursos da Associagao:

I) Contribui¢ao voluntaria dos Associados;

1) Auxilios, doagdes e contribuigao associativa dos Associados de qualquer
natureza, inclusive aquelas de origem reservada (donativos, legados
e herangas);

Il) Subvengdes de origens diversas, nacionais ou internacionais, inclusive
aquelas decorrentes de parcerias legalmente formalizadas;

IV) Receitas decorrentes da aprovagao de projetos;

V) Receitas sobre bens patrimoniais;

VI) Receitas de qualquer natureza;

VIl) Receitas provenientes de Termos de Ajustamento de Conduta,
Indenizacbes, Multas, Apreensdes, Termos de Cooperagéo, dentre
outras estabelecidas no ambito da Administragéo Publica Municipal,
Estadual ou Federal, ou em parceria com érgéos do Ministério
Publico efou Poder Judicidrio, mos termos da Lei Federal
13.019/2014 e suas posteriores alteracoes;
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VIll) Receitas provenientes da constituigdo de fundos patrimonig)'sﬂﬁ"nos
termos da Lei Federal 13.800/2019 e suas posteriores alteragdes; X

IX) Receitas, bens e servicos provenientes de acordos de nao per‘q‘ecugaéﬁ
penal homologados pelo Ministério Publico. X Nairaeey

N
§ 1° A Associagdo ficara obrigada a aplicar integralmente suas renda%u«,u.a

consecugdo de seus objetivos estatutarios, reservadas as despesas’

administrativas que se fizerem necessarias no exercicio regular desta
Associagao.

§ 2° A Associagdo se obrigara também a emissdo de comprovantes pelo
recebimento de qualquer renda e assegurara pelos meios legais e quando
solicitadas, privativa e identificacdo de qualquer pessoa fisica ou juridica,
associagdo ou entidade doadora, tornando-as publicamente acessiveis
circunstancias de excepcionalidade reconhecida em Assembleia Geral ou por
determinacao judicial.

Artigo 34 A Associagao podera aceitar auxilios, subvencgoes, contribuicdes ou
doacoes, depois de examinados e aprovados pela Diretoria e pelo Conselho
Fiscal, bem como, firmar convénios nacionais ou internacionais com
organismos ou entidades publicas ou privadas, contando que ndo impliquem
em confronto com seus objetivos, finalidades e atribuicbes previstas no Artigo
6° deste Estatuto ou, ainda, que possam interferir em sua independéncia.

CAPITULO Xill - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 35 Os membros da Associagdo nao seriao responsaveis, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagbes que, expressa ou tacitamente, forem
contraidas em nome da Associagdo, através de seus representantes legais.

Artigo 36 A Associag@o nao se responsabiliza pelas obrigagdes contraidas em
seu nome ilegalmente.

Artigo 37 Nao sdo remuneradas as fungdes eletivas exercidas por quaisquer
associados.

Artigo 38 E expressamente proibido o uso do nome da Associagdo em atos
que lhe imputem obrigacoes relativas a negociagdes estranhas aos seus
objetivos sociais, especificamente avais, endossos, fiangas, caugbes de
qualquer natureza.

Artigo 39 Podem participar da Associagéo Geral, votar e ser votados, todos 0s
associados regularmente inscritos, atraves de seus representantes.

Artigo 40 A Associagdo durara por prazo indeterminado, podendo ser
dissolvida somente através de deliberacdo da Assembleia Geral, convocada

especificamente para este fim.
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Paragrafo Gnico: Nos termos do art. 61 do Codigo Civil, dissolvida a; entldad
seu patriménio sera revertido a qualquer outra entidade comunltarla,,de
Comarca, conforme for deliberado pela Assembleia Geral. %

legislagéo em vigor.

Artigo 42 Este Estatuto estrara em vigor na data de sua aprovagao, sendo a
primeira Diretoria eleita pela Assembleia de Fundagdo, com mandato de 2
(dois) anos, a iniciar a partir da elei¢gdo e posse dos eleitos, com prazo findo 28
de fevereiro de 2023.

Artigo 43 Este Estatuto, foi aprovado na Assembleia Geral realizada no dia 1°
de marco de 2021, no Municipio de Joinville, Estado de Santa Catarina, Brasil.

Artigo 44 Sao Associados Fundadores da Associagdo dos Amigos da
Seguranga e Ordem Publica de Joinville/SC - AASOP, com seus respectivos
representantes: Associagdo Empresarial de Joinville - ACIJ, Presidente Marco
Antonio Corsini; Associacdo do Comércio de Material de Construgao de
Joinville - ACOMAC, Presidente Ivonei Arnaut; Associagdo da Micro e Pequena
Empresa de Joinville e Regido — AJORPEME, Presidente Adael dos Santos;
Camara de Dirigentes Lojistas de Joinville — CDL/JOINVILLE, Presidente José
Manoel Ramos.

Joinville/SC, 23 de maio de 2024.
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Gilsel Bohn
Presidente e
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Juliana Silva
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