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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE TIMBO GRANDE - AMA, com sede na Rua Claudiano Alves da Rocha
n® 900, Centro — Timbé Grande, SC, CEP 89.345-000, com inscrigdio no CNPJ sob o
nimero 43.101,853/0001-22. Aos trinta dias do més de novembro de dois mil ¢ vinte ¢
trés, as dezenove horas, em 1" chamada, cumprido o quérum necessirio, atendendo o
edital de convocagio de 25/10/2023, nesta cidade, na CAMARA DE VEREADORES DE
TIMBO GRANDE, localizada na Avenida Antonio Furtado, n° 236, CEP: 89545-000,
Centro reuniram-se os associados da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE TIMBO GRANDE -~ AMA, relacionados conforme lista de presenca
anexa, nos termos do estatuto vigente, para deliberarem guanto a:  Alteragio
ESTATUTARIA. Para presidir os trabalhos a Sra Pamela Borges Werner, assumiu a
presidéneia que escolheu a mim Ariane Farias Furtado, para secretarid-la. Com a palavra,
o senhor Presidente informa a necessidade de reformar o estatuto social da associagio
para um mandato de quatro anos sendo dessa forma, necessario alterar o estatuto. mais
especificamente a Alinea 11 do Art. 20, o paragrafo 1° do Art. 23, também o caput do
Art, 30 ¢ caput do art 34, qual distribuiu anteriormente a todos os membros, minutas do
Estatuto com as alteracdes necessarias. Apos, a assembleia entrou em deliberagdo para
debate do item da minuta proposta, restando aprovado por unanimidade a reforma do
estatuto social, que segue anexo como parte inseparavel desta ata a consolidagdio do
estatuto social. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIMBO
GRANDE — AMA. CAPITULO I Da Denominagéio, Da Sede, Dos Fins e Objetivos Da
Associagio: Art. 1° A Associagfio de Pais ¢ Amigos do Autista = AMA, fundada em 03
de abril de 2021, é uma entidade civil de direito privado, sem fins econdmicos, constituida
na forma de associagdo, que terd duragdio por prazo indeterminado. com sede na Rua
Claudiano Alves da Rocha, n® 900, Centro. CEP 89545-000, na Cidade de Timbo Grande,
Estado de Santa Catarina e foro na comarca de Santa Cecilia, Estado de Santa Catarina,
com abrangéncia nos municipios da regifio Meio-Oeste de Santa Catarina. E se regerd por
este estatuto social e pelas normas legais pertinentes Art. 2°. A Associagdo tem por
finalidade: 1. Promover a busca incessante de medidas que visem assegurar o ajustamento
¢ bem estar dos individuos com TEA (Transtorno do Espectro Autista), observando suas
caracteristicas, promovendo sua inclusio social, favoreeendo o pleno uso de seus direitos
fundamentais, integrando-as na vida comunitiria e de seus familiares: Il. Oferecer o
servico de atendimento especializado, desenvolver programa de amparo, auxilio,
adaptago, reabilitagio e inclusdo de pessoas com TEA (Transtornos do Espectro do
Autismo), sem distingdo de sexo, condigfo social, credo politico e religioso; IIL
Oportunizar as pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio de atividades
recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer; IV, Habilitar a pessoa com
autismo ao convivio social por meio de atividades de desempenho funcional ¢ programas
educacionais especializados; V. Incentivar e promover a participagdo da comunidade
local, das instituicdes ptiblicas e privadas nas agdes, programas e projetos voltados ao
atendimento da pessoa com antismo, por meio de palestras informativas, visitas téenicas
dirigidas na sede da instituigio, bem como fomentar a pesquisa e o intercambio com
outras instituigdes congéneres e profissionais especializados na drea; VI Facilitar o
acesso dos associados e de seus familiares aos servigos assistenciais do Municipio de
Timbé Grande e regifio, por meio de encaminhamento destes as respectivas instituigdes
responsaveis pelo atendimento nas dreas da saude, educagio, assisténcia social, esporte,
lazer e cultura; VII. Desenvolver estudos efou pesquisas com a finalidade de por em
pratica os itens acima mencionados; VIIL Estimular a agdo de profissionais com
especializagBes inerentes aos objetivos da AMA; IX. Apresentar sugestdes, bem como

buscar recursos junto a 6rgfios estatais e privados, visando o amparo constitucional dos -,
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autistas no que tange ao cumprimento das leis existentes, servindo também como Grgfio
de assessoramento; X. Elaborar programas de orientagfio visando o diagnostico precoce
dos Transtornos do Espectro do Aulismo (TEA), através de propaganda e divulgagao da
temAtica junto & populagdo cm geral; XI. Prestar atendimento as pessoas com TEA,
encaminhadas por profissionais da drea da satde e afins; XIL Interagir junto as
organizagdes de Saude, Rducagio e Assisténcia Social para atendimento ¢ tratamento, no
sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a tratamento especializado; Paragrafo
Primeiro: Para a realizagio dos objetivos indicados meste artigo, a associagao poderad
bem como celebrar convénios, contratos, acordos e termos de
sas piblicas e de economia mista, bem como com
¢oes, entidades de classe, outras associagbes ¢
adas. desde que o pacto ndo implique em sua
subordinagdo ou vinculagdo a COMProNISSOs € INLETesses conflitantes com os objetivos da
Associagfio, nem arrisque sua independéncia. Paragrafo Segundo: A associagdo poderd
receber doagdes, contribui¢des. herangas, legados e qualquer outra modalidade de
incentivo de pessoas fisicas ¢ juridicas, de direito pblico ou privado, nacionais €
estrangeiras, bem como auxilios ¢ subvengdes governamentais, com vistas a consecugio
de seus objetivos e finalidades a que s destina. Art. 3°. Sdo os objetivos da Associagio
de Pais e Amigos do Autista— AMA: I Incluir a pessoa com TEA na comunidade, através
da divulgago de sua situagao, mediante cursos, palestras, publicagdes e outros meios
adequados; 1L Promover a inclusiio da pessoa com TEA no ensino regular, sempre que
possivel, bem como nos meios de praticas de esporte, lazer e recreagdo; I11. Promover sua
inclusio no mercado de trabalho: 1V. Promover a criagio de centros especializados para
o tratamento adequado de suas deficieneias ¢ suas reabilitagdes, atraves da utilizagdo de
todos os recursos terapéuticos e da aplicagdo de enfoques multidisciplinares que the sejam
proveitosos; V. Promover o treinamento de pessoal especializado em educagio ou
habilitagio para trabalhar com pessoas com TEA, bem como dar suporte aos pais €
farniliares: V1, Orientar na busca junto aos poderes publicos. para 0 fornecimento dos
medicamentos necessarios; VIL Buscar apoio junto aos poderes publicos municipais,
estaduais ¢ federais; VIIL. Angariar fundos para a consecugdo de tais objetivos e; IX.
Difundir o prinefpio de que as pessoas com TEA, sio educdveis ¢ de que, como afirmam
Gallagher ¢ Wiegerink: “O oferecimento de programas educacionais adequados ndo ¢
uma manifestagio da generosidade publica, mas ao contrario, ¢ uma reflexdo de que essas
pessoas tambem tem © direito evidente a uma educagdo adequada”, e de que com tal
oferecimento bem se cumpra 0 preceito constitucional de que a educagio é um direito de
todos. Art. 4°. Para a consecugdo dos objetivos e fins a que s¢ propde, adota 0s s¢ guintes
principios e diretrizes: 1. Estabelecer intercAmbio com outras entidades congéneres
puiblicas, ou particulares, nacionais ou estrangeiras, de fins assistenciais ou cientificos; IL
Interagir junto as organizagoes médicas, odontologicas, de assisténeia psicossocial,
terapéuticas, educacionals, esportivas e outras, com @ finalidade de facilitar o acesso &
pessoa com TEA. Aos servigos especializados ¢ a0s beneficios tecnolégicos, cientifico,
educacionais e sociais, pelos quais thes promove 0 desenvolvimento de sua satide, de suas
potencialidades e habilidades individuais, estimulando a cooperagho da comunidade.
através de sua sensibilizagdo e assisténcia interativa; 1. Incentivar programas de
formagdo ¢ treinamento de pessoal especializado, especialmente no campo da psicologia,
da satide e da educago; Art. 5°. A associagio tem personalidade juridica distinta de seus
associados, 0s quais ndo respondem, subsidiaria ou solidariamente, pelas obrigagoes
contraidas pela sociedade: CAPITULO 11 DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E
DEVERES Secdio | - Das Categorias dos Associades Art. 6°. O quadro associativo da
AMA compreende as seguintes categorias de associados: I._{F!_JNDADORES: 11
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CONTRIBUINTES: 1II. BENEMERITOS; §1° Associados Fundadores: Sdo todos
aqueles que participaram da Assembleia de Fundagio da entidade; §2°. Associados
Contribuintes: Séio Pessoas Fisicas e/ou Juridicas que contribuem financeiramente com a
manutengio da AMA, na forma do Regimento Interne e, na falta deste, na forma das
deliberages dos 6rghios administrativos, contudo sem utilizar os servigos da mesma, §3°,
Associados Beneméritos: Sio Pessoas Fisicas e/ou Juridicas, distinguidas por relevantes
servicos prestados @ AMA ou por terem contribuido significativamente para a
constituigdo institucional ¢ patrimonial da AMA, 4 juizo da Diretoria. § 4° A pessoa
juridica que faga parte do quadro social da entidade indicard um membro de sua livre
escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe exercer as responsabilidades
contidas neste estatuto, podendo inclusive volar e ser votado, considerando-se a
personalidade fisica.4 Secdo IT — Das Categorias dos Associados Art. 7° A AMA é
constituida por membro ilimitado de associados. Poderdo filiar-se pessoas maiores de 18
(dezoito) anos e menores, legalmente autorizadas, sem distingfio de sexo, condicio social,
credo politico ou religioso. Poderdo associar-se a entidade tantos quantos membros do
mesmo grupo familiar. O interessado deverd preencher a ficha de inscri¢io na secretaria
da entidade, que a submeterd a Diretoria Executiva e uma vez aprovada, teré seu nome
imediatamente, langado no livro de associados, com indicagio de seu niimero de
matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado apresentar; [. Cédula de
ientidade e no caso de menor de 18 (dezoito) anos, autorizacio dos pais ou responsavel
legal, 1I. Concordar com o presente estatuto ¢ os principios nele definidos, 111, Ter
idoneidade moral e reputagio ilibada, 1V. Caso seja associado “contribuinte”, assumir o
compromisso de honrar pontualmente com as contribuiges associativas. Art. 8°. Sdo
considerados membros fundadores todos os presentes que assinaram a ata de fundagiio e
eleico do dia 03 de abril de 2021, (que queiram por vontade propria participar). Se¢do
[T - Direitos e Deveres dos Associados Art. 9°, S#o Direitos dos Associados: I. Assistir,
frequentar ¢ participar de atividades, eventos, promogdes e reunides, patrocinadas pela
Associaglo; I, Participar das Assembleias Gerais, podendo apresentar sugestdes ¢ tomar
parte nas discussdes e deliberages, votar e ser votado para cargos eletivos; I11. Convocar
Assembleia geral nos termos do estatuto; IV. Usufruir ¢ utilizar, nas condicdes
estabelecidas pela Diretoria, todos os servigos, vantagens e beneficios mantidos e
proporcionados pela AMA; V. Frequentar a sede social ¢ utilizar-se de suas dependéncias,
respeitando as regras administrativas e pedagdgicas estabelecidas pelo regime interno, ou
na sua inexisténcia, pela Diretoria; VI, Apresentar memoriais. indicagdes ou propostas
que se coadunam com os [ins sociais da Associagfio: VII. Requerer a sua exclusio da
Associagio por escrito, satisfeitas as contribuigdes vencidas; VIII. Representar a
Assembleia Geral, contra quaisquer irregularidades ou abusos verificados na
administragfio vu na vida social da Associagdo; §1° Para o exercicio de seus direitos é
indispensavel que os associados estejam quites com as suas obrigag@es estatutirias e com
a tesouraria da AMA. §2° Os Associados beneméritos estdo isentos de qualquer
contribui¢fio mensal. ndo tendo direito a votar e nem podendo ser votados. Art, 10, Séo
Deveres dos Associados: 1, Observar, acatar ¢ cumprir todas as disposigdes estatutarias e
regimentais, e as deliberagGes regularmente tomadas pela Assembleia Geral e pela
Diretoria: I1. Satisfazer pontualmente os compromissos financeiros ou de qualquer outra
naturcza assumidos com a associagdo; I11, Zelar pelo bom nome da Associagdio, evitando
agdes ou omissdes que deponham contra os objetivos ¢ finalidades da AMA; IV,
Comparecer a Assembleia Geral sempre que convocado: V. Exercer os cargos ou fungdes
para 0s quais forem eleitos ou nomeados; Se¢do IV ~ Da Extingdo da Condigdo de
Associado Art. 11 Extingue-se a Condigio de Associado: 1. Pela demissio voluntéria,
Bin Oéu solicitaﬁ r escrito e entregue na secretaria da entidade, apds a liquidagdo das
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or exclusiio, determinada pela decisao por maioria simples
de votos da Diretoria, nos seguintes casos: a) Nao Cumprimento do Estatuto ou dos
deveres regularmente impostos pelos 6rgfios componentes da Associagio; b) Nao
pagamento, sem motivo justificado, das contribuigdes sociais, quando atingir o namero
de (3) trés; ¢) Prética de atos atentatorio a moral ¢ aos bons costumes; Pardgrafo Unico.
Das decisdes da Diretoria, de que trata este artigo, caberd recurso voluntdrio, sem efeito
suspensivo e no prazo de (15) qu inze dias, contados da ciéncia da decisdo, o que deve ser
entregue na secretéria da AMA, para ser encaminhado a Assembleia Geral designada
especialmente para tanto, que decidird em ltima instancia. SESSAO V DA
CONTRIBUICAO Art, 12 O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada
em valor minimo determinado pela Diretoria, ou, a seu critério, com importdncia supetior
aquela. Art, 13 Os associados que, por exirema esCassez de recursos pecuniarios.
solicitarem por escrito, devidamente fundamentado e comprovado, dispensa da
contribuiciio mensal ficarfo isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as
razdes que motivaram o pedido de isengdo. pardgrafo tmico. Os associados efetivos
dispensados da contribuigdo financeira, conforme o disposto meste artigo, terdo o0s
mesmos direitos ¢ deveres. Art. 14 O associado efetivo que faltar ao pagamento de suas
mensalidades por mais de trés meses, sem se atilizar da faculdade que lhe ¢ outorgada
pelo artigo anterior, serd considerado renunciante aos seus direitos e terd, em
consequéncia, o cadastro de associado cancelado, salvo quando a Diretoria conceder novo
prazo. CAPITULO 1l DOS COLABORADORES Art. 15 A Associagio manterd um
quadro de colaboradores efetivos ¢ eventuas, formado por pessoas que, sem os direitos
dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia na consecuglio dos objetivos ¢
finalidades da institui¢ho. § 1° Entende-se como colaborador efetivo aquele que se
inscreva para contribuir, de forma periodica ¢ constante, Com recursos financeiros, de
conformidade com os critérios fixados pela Diretoria. § 2° Colaborador eventual € todo
aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntiria e gratuitamente, na realizagiio das
atividades da entidade. Art. 16 Sao direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de
outros dispostos no Regimento Interno: I - Utilizar-se dos recursos fisicos ¢ materiais da
entidade: 1 - Assistir as reunides plblicas e participar de cursos e atividades doutrindrias
e praticas promovidas pela Associagiio, conforme dispuser o Regimento Interno; 11 -
Recolher pontualmente a contribuigdo previamente acertada. Pardgrafo tnico: Aos
colaboradores eventuais sdo assegurados os direitos constantes dos incisos I e 11 deste
artigo. CAPITULO IV DOS ORGAOS DE DELIBERACAO E ADMINISTRACAO Art.
17 Séo L’)rgﬁos Deliberativos e Administrativos da AMA: 1. ASSEMBLEIA GERAL: IL
DIRETORIA; I1l. CONSELHO FISCAL; Seco [ — Da Assembleia-Geral Art. 18 A
Assembleia Geral ¢ o érgdo supremo e soberano da AMA, constituide por todos 0s
associados efetivos e contribuintes, em pleno gozo de seus direitos, que delibera por
maioria de votos dos associados presentes. Art. 19 Compete a Assembleia Geral: L.
Deliberar sobre qualquer assunto que lhe for encaminhado. 11, Eleger destituir os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. IIL Apreciar recursos contra decisoes da
diretoria. IV, Deliberar sobre reformas e alteraglies no Estatuto Social. V. Deliberar sobre
a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais. VI. Deliberar sobre
a dissoluciio da entidade. VII. Aprovar as contas da diretoria. VIII. Aprovar eventual
regimento interno. Art, 20 A Assembleia Geral reunirse-4: 1. Ordinariamente: uma vez
por ano, em dezembro, a fim de apreciar o relatorio anual da diretoria, bem como, discutir
¢ aprovar as contas e o balango social. 1. Para eleicfio da Diretoria e do Conselho Fiscal:
a cada (quatro) anos. até o dia 30 de novembro. [11. Extraordinariamente, sempre que
necessatio, a fim de deliberar sobre qualquer matéria. Art. 21 Nio terfio direito a voto em
Assembleia Geral: L. Os associados beneméritos. II. Qualquer associado efetivo ou
L G dlile. i a2 | Y7 /i)
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contribuinte, tratando de seu interesse particular; Il O Associado que ndo estiver quite
com suas obrigagdes financeiras Art. 22 A Assembleia Geral serd convocada: 1. Pelo
Presidente da Associagdo. II. Por solicitacdo de 25% (vinte e cinco por cento) dos
membros da Diretoria. I11. Por solicitagio do Conselho Fiscal, IV, Por solicitagdo de pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados efetivos e confribuintes quites com a tesouraria e
em dia com suas obrigacdes estatutarias. §1°. Caberia ao Presidente da AMA convocar a
Assembleia Geral quando solicitada nos termos do "caput” deste artigo. §2°. Ocorrendo a
recusa. ou omissdo do Presidente, a Assembleia Geral sera convocada por qualquer
membro da Diretoria que também a presidird. §3*. A Assembleia Geral serd convocada
por meio de edital afixado em local visivel na sede da Associaglio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, o qual indicard dia, local, hordrio e ordem do dia. §4°. A
Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da AMA, a sua auséncia ou impedimento
a Assembleia Geral serd presidida por seu substituto legal e, na auséncia ou impedimento
de ambos, por associado efetivo indicado pelo plenario residente da Assembleia Geral
que designara o secretario, ao qual caberd a lavratura de ato, em livro préprio, que contera
todas as deliberagdes e ocorréncias. §5°. A Assembleia Geral constituir-se-4 validamente
se, em primeira convocagio. no dia, hora ¢ Jocal indicados no edital, comparecerem a
metade mais um, pelo menos, da totalidade dos associados efetivos e contribuintes. Caso
nfio obtido tal quorum, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, serd instituida
a Assembleia Geral com qualquer nimero de associados efetivos e contribuintes. §6° A
presenca dos associados, nas Assembleias Gerais, verificar-se- pelas assinaturas em livro
especialmente destinado a este fim. §7°. As deliberagdes da Assembleia-Geral serfo
tomadas por maioria simples de votos e cada associado, em dia com suas obrigagles
estatutdrias, terd direito a apenas um voto, ndo se admitindo voto por procuragio. §8". As
votagdes serdo habitualmente simbdlicas e, a requerimento de qualquer associado efetivo
¢ contribuinte presente, com a aprovagdo do Plendrio, poderdo ser por aclamagio,
nominais ou secretas. Secfio 11 - Da Diretoria Art. 23 A Diretoria é o érgéo deliberativo e
executivo da Associagfio ¢ scra composto por: L Presidente. II. Vice presidente. IIL
Secretario. V. Tesoureiro. §1°. O mandato-da diretoria serd de 4 (quatro) anos. Sendo
que 0s mesmos podem ser recleitos. Cabe aos associados que se indiquem para concorrer
ao cargo desejado. §2° Em caso de vacancia do cargo de presidente. caberd ao vice-
presidente assumir o cargo até o fim do mandato. A vacéneia de qualquer outro cargo que
eventualmente ocorrera na Diretoria, serd preenchida por designagio dos seus membros
remanescentes, sendo que os indicados completardo o mandato dos substitutos. Art. 24 A
Diretoria reunir-se-a: I. Até 07 (sete) dias apds a posse. II. Ordinariamente, uma vez por
més. Ill. Extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente, por iniciativa
prépria ou a requerimento de um dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
Paragrafo Unico: As decisies da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de seus
membros. sendo que no caso de empate cabe ao Presidente o voto de desempate. Art. 25
Os poderes da Diretotia sdo amplos e ilimitados em relagdo a livre e geral administragio
de tudo o que disser respeito aos direitos ¢ interesses da Associaglio, competindo-lhe
privativamente; 1. Dirigir ¢ administrar a Associagfo, sob a orientagdo direta do
presidente gerindo os seus interesses financeiros, bem como, organizar e regulamentar os
setores, departamentos ¢ servigos. I1. Elaborar o Regimento Interno e outros regulamentos
que se fizerem necessarios. 1. Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto social ¢ demais
regulamentos. 1V, Homologar as propostas de admisséo e deliberar sobre os pedidos de
demissdo ou exclusdo de sécios. V. Admitir ¢ demitir liviemente os seus funciondrios
necessérios ao bom funcionamento de seus fins sociais, determinando-lhe as categorias,
cargos ¢ salarios. VI. Conceder licenga aos membros da diretoria ¢ por periodo nio
superior a 30 (tinta) dias consecutivos. VIL. Elaborar e executar, submetendo ao crivo do
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Conselho Fiscal, o Plano de Atividades anuais da Associagfio, seu orgamento ¢ 88
propostas de despesas extraordinarias. VIII, Submeter & aprovagdo da Assembleia Geral,
apos analise e parecer do Conselho Fiscal, o relatorio de prestagfio de contas relativas ao
ano anterior, bem como, o balango patrimonial. IX. Prestar contas a0 Conselho Fiscal,
sempre que solicitado, divulgando mensalmente balancete resumido que demonsire
objetivamente a situagio financeira da AMA. X. Fixar o valor da mensalidade dos sécios
efetivos. X1. Decidir sobre a conveniéncia de contrair empréstimos junto a instituigdes
financeiras. XI1. Convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto. Subseglo I-
Do Presidente Art, 26 O Presidente ¢ o principal dirigente da AMA, seu representante
legal em juizo ou fora dele, em todos 0s atos que estabelecam relagdes juridicas,
competindo-lhe, especialmente, executar ¢ fazer executar as deliberagdes da Diretoria,
bem como: I, Convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria e a Assembleia Geral. I
Convocar o Conselho Fiscal sempre que necessario. 111 Assinar em conjunto com 0
Tesoureiro, todos os cheques e demais titulos de responsabilidade patrimonial da
Associagio. TV. Rubricar todos 0s livos da Associagiio que encerrarem atos de
responsabilidade. V. Delegar poderes, s assim o desejar, a outro membro da Diretoria,
para qualquer ato privativo da presidéncia. VI. Nomear, se necessario, comissdes internas
especiais a fim de resolver qualquer situagio que demande de andlise detalhada. VIL.
Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como. todas as deliberagdes da Assembleia
Geral. da Diretoria e do Conselho Fiscal. Subsegdo II - Do Vice-presidente Art. 27
Compete a0 Vice-presidente: L. Qubstituir 0 Presidente em suas faltas e impedimentos
temporarios. Il. Assumir mandato, em caso de vacincia do Presidente, até 0 seu término.
[11. Prestar. de modo geral, a sua colaborag@o a0 Presidente e a Diretoria. Subsegéo III -
Do Secretario Art, 28 Compete ao Secretario: L Superintender todos os servigos da
Secretaria. 11, Secretariar as reunides da Diretoria. e a Assembleia Geral redigindo suas
atas em livio proprio. III Fiscalizar e organizar a frequéncia dos empregados da
Associagdo, [V, Conservar ¢ manter em ordem os arquivos da Associagdo. V. Manter em
dia o registro de patriménio da Associagdo. Subsegdo IV - Do Tesoureiro Art. 29 Compete
a0 Tesoureiro: . Arrecadar e contabilizar todas as receitas da Associagdo, mantendo em
dia sua escrituragfio e depositando seu numerério em conta bancaria e mantendo valor em
caixa, de acordo com deliberagio da Diretoria, IL. Ter sob sua guarda e responsabilidade
todos os valores pertencentes 8 AMA, nos limites fixados pela Diretoria. Il Conservar,
sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos @ tesouraria, bem como,
organizar ¢ fiscalizar a contabilidade. 1V. Efetuar os pagamentos autorizados pelo
Presidente. na forma estabelecida pela Diretoria. V. Assinar juntamente com o Presidente,
todos os cheques e outros titulos de responsabilidade patrimonial. VI. Apresentar
mensalmente & Diretoria, demonstrativo financeiro atualizado. VIL Prestar sempre que
solicitado, todas as informagdes ao Conselho Fiseal. VIIL Zelar por todos os bens que
integram o patrimonio da AMA. IX. Flaborar ¢ apresentar & Assembleia Geral,
anualmente, prestagdo de contas e balango patrimonial conforme estabelecido neste
estatuto. X. Desempenhar todas as demais fungdes que lhe forem atribuidas pela
Diretoria. Se¢dio I1f — Do Conselho Fiscal Art. 30 O Consetho Fiscal ¢ o drgdo
controlador das financas da AMA, sera efeito juntamente com a Diretoria para mandato
de 4 (anos), nos termos deste Estatuto Social, composto por 06 (seis) associados efetivos
¢/ ou contribuintes, sendo 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, que substituirdo
os primeiros nos seus impedimentos e faltas. §1°. Em caso de vacéncia do cargo, 0
mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu {érmino, no caso de ndo exigir
mais suplentes serdio eleitos novos membros quantos necessarios em assembleia geral até
o término no mandato ja definido. §2°. Aos membros do Conselho Fiscal e seus suplentes
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| serdio sempre por maioria dos votos de seus

membros efetivos, Art, 32 Compete 40 Conselho Fiscal: [. Fxaminar s contas. livros,
relatorios, registros e demais documentos fiscals ¢ contibeis da administragao da AMA.
emitindo o seu parecer escrito sobre 08 andamentos das atividades sociais, que serd
anexado ao relatorio da Diretoria. IL Opinar sobre a aquisi¢ao e alienagdo de bens moveis
¢ iméveis. 11, Propor & Assembleia Geral, a perda do mandato da Diretoria ¢/ ou
quaisquer membros do Consetho Fiscal, IV, Reunir-se juntamente com a Diretoria,
do. ou mesmo quando se fizer necessario. V. Opinar gualquer
a juizo da Diretoria. V1. Apreciar as contas da Diretoria ¢
balancetes mensais. Art. 33 U Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano, pelo menos 10 (dez) dia antes da Assenibleia Geral Ordinaria, para andlise €
apresentagdo de parecer sobre as contas ¢ balango patrimonial da Associagiio e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessério, por convocagdo da Diretoria ou
conveniéncia do proprio Conselho Fiscal. CAPITULO V ELEICAO DA DIRETORI AE
DO CONSELHO FISCAL Art. 34 A eleigdo para a Diretoria € 0 Conselho Fiscal da
AMA. acontecera quadrienalmente. até o dia 30 de novembro, em Assembleia Geral
convocada especialmente para tal fim, sendo que o mandato se iniciard no primeiro dia
de janeiro e se encerrard no altimo dia do més de dezembro. Art. 35 Nas eleigdes da
Associacdio, 08 volos serdo nas chapas e ndo em candidatos individuais, sendo que terdo
direito a voto e poderiio ser votados somente os associados efctivos contribuintes, em
pleno gozo de seus direitos estatutarios. Art. 36 Caberd ao Presidente da AMA coordenar
¢ organizar o processo eleitoral, Art, 37 O quorum para ¢leicio da Diretoria e do Conselho
Fiscal serd o mesmo atribuido para as demais Assembleias Gerais, nos termos deste
Estatuto. Art. 38 O edital que convocar a Assembleia Geral de Eleigdo definird o prazo
para inscrigdo das chapas. que deverd ser de no minimo 10 (dez) dias antes da eleicdo, As
chapas serfio registradas em livio proprio. Arl, 39 As chapas poderdo ser apresentadas a
registro por qualquer associado efetivo ou contribuinte em dia com suas obrigagdes
estatutdrias ¢ deverdo conter pelo menos: 1. A indicagiio do 6rgéo social ao qual
concorrem. 11, Nome de cada componente ¢'do cargo que disputa. 1L Assinatura de todos
as candidatos. Art. 40 Nenhum associado poderd candidatar-se simultaneamente
Diretoria ¢ ao Conselho Fiscal. Art, 41 Na Assembleia Geral de Eleigdo, encerrada a
votagdo. sera procedida a imediata apuragdo 0 resuttado. §1% Os eserutinadores serao
escolhidos pela Assembleia-Geral, dentre 05 associados com direito a voto presentes. §2%.
Concluida a contagem dos votos ¢ ndo havendo irregularidade, o Presidente dos trabalhos
proclamara eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos volos validos dos presentes,
Conselho Fiscal. ‘Art, 42 Os povos eleitos para a Diretoria ¢ 0
pela assinatura de 1€rmo de posse em livro proprio,
Assembleia Geral Extraordindria especialmente
convocada, quando em ato solene proceder-se-a a transmissdo de cargo. CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS DA ASSOCIAGCAO Arl. 43 O patriménio social
da AMA serd constituido por bens imoveis ¢ moveis, titulos, direitos. acoes e quaisquer
outros valores arrecadados, que possua o venha a possuir. Art. 44 Constituem fontes de
utencdio da AMA: 1. As mensalidades e contribuigdes pagas pelos
associados efetivos e contribuintes. 1I. Receitas provenientes de promogdes e eventos
a Associacio. 11 Doagoes, subvengdes ou qualquer auxilio de Grgdos
Termos de parceria, convenios, contratos & acordos firmados
com o Poder Piblica para o financiamento de projetos na area de atuagiio; V. Contralos ¢
acordos firmados com a iniciativa privada, ageéncias ndcionais ou internacionais; VI
Alienagio de bens. observadas as disposigdes estatutarias, VIL Rendas Patrimoniais de
qualquer espécie. VIII. Receitas financeiras., [X, Outros meios que s¢ vertficar em

Art. 31 As decisdes do Conselho Fisca

sempre que for convoca
outra matéria relevante

para a Diretoria ¢ ©
Conselho Fiscal serdo empossados
om até 30 (trinta) dias apos a eleigdo, em

recursos para man

promovidos pel
oficiais ou particulares. 1V.
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s finalidades ¢ principios de atuagdo. X, Contribuigdes

destinadas 4 manutengdio das atividades e aos programas da associagdo, decorrentes de
acordos. contratos € termos de parceria firmados com empresas puiblicas ou privadas; X1
Doacdes. herangas. legados e outras contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras: XIL Rendimentos produzidos por todos 0s bens, direitos ¢
atividades realizadas para a consecugio dos objetivos institucionais, tais como, mas nio
apenas, receitas ¢ aplicagdes financeiras, prestaglio de Servigos, comercializagio de
produtos € rendimentos otiundos de direitos autorais. Art. 45 Todo material permanente.
acervo téenico, bibliogréfico, equipamentos adquiridos ou recebidos pela associagio em
convénios. projetos ou similares. incluindo qualquer produto, s80 bens permanentes da
Instituicdo ¢ inalienaveis. salvo autorizacio em contrario expressa da Assembleia Geral,
dardgrafo Primeiro: Os hens da associagdo ndo- poderdo ser onerados, permutados ou

alienados sem autorizaglio da Assembleia Geral convocada especialmente para este Fim.

Pardgrafo Segundo: As despesas da associagiio deverdo guardar estreita ¢ especifica

relagio com suas finalidades. Pardgrafo Terceiro: Os recursos € patriménio da associagio

serfio integralmente aplicados no pais. Art. 46 Todo recurso da AMA serd empregado
exclusivamente em beneficio de seus fins e no seu desenvolvimento € bem-estar do
publico-alvo, municipio de Timbd Grande/ SC e na regido do Meio-Oeste de Santa
Catarina. CAPITULO VII DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 47. A Associacdo, no
desenvolvimento de suas atividades € sob pretexto algum. poderd intervir ou envolver-se,
diteta ou indiretamente, em assuntos politico partiddrios, bem como, ndo fara qualquer
discriminagio de raga, cor, $exo ou religido. Art. 48. A AMA poderd instituir um
Regimento  Interno, que aprovado pela Assembleia  Geral, disciplinard o seu
funcionamento administrative € pedagogico. Art. 49. A AMA podera filiar-se a qualquer
entidade especifica de grau superior. no ambito estadual ou federal. Art, 50. O ano social
alguma ou sob qualquer titulo ou pretexto,

coincide com o ano civil. Art. 51. Em hipotese
serdo 0s cargos exercidos pelos associados em mandato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal remunerados. consttuindo trabatho voluntario. Art. 5. Para a realizagio de scus
fins 2 AMA poderd contratar, medizante ato da diretoria, prolissionais ¢ iécnicos
necessarios ao atendimento da finalidade e objetivos da associacio, bem como, organizar-
s¢ em quantas unidades de prestaghio de servicos se tizerem necessarias, sendo as regras
definidas por ato da diretoria. Pardgrafo Unico: O associado cfetivo ndo deverd ser
funciondrio da associagdo, salvo em cardter especial, autorizado pela Diretoria ¢
ceferendado pelo Conselho Fiscal. Art. 53. O presente Estatuto Social podera ser alterado
a qualquer tempo, em Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para
esse fim. de acordo com © guorum ¢ votagiio prevista neste estatuto para as Assembleias
Gerais. Art. 54, A Diretoria ou 0 Conselhe Fiscal da AMA poderdo ser destituidos em
Assembleia Geral Extraordinaria e com convocacio especifica contendo 08 motivos da
destituigio e com o quorum minimo de 273 dos associados. Art. 55. A AMA poderd ser
dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de continuidade de
suas atividades, mediante deliberagdio da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, observadas as determinagdes estatutirias quanto a0 quorum ¢
votacio. Pardgrafo Unico: Em caso de dissolugdo da AMA,, liquidado seu passivo, 0s bens
remanescentes serfo destinados para outrd entidade assistencial congéncre, com
personalidade juridica comprovada, sede ¢ atividade preponderante nesta cidade ou em
outro municipio da regiio do Meio-Oeste de Santa Catarina, apos deliberagdo na
Assembleia Geral que trata o capul. Art. 56. Os casos omissos no presente Estatuto Social
serdb resolvidos pela Diretoria ¢ referendados pela Assembleia Geral. CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS Art. 57 O presente Listatuto Soctal
¢io. Timbo Grande 30 de novembro de

factiveis ¢ compativeis com sua
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¢ APROVADO POR UNANIMIDADE.

a eleiciio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, 08 seguintes
Aclamagio pard 05 Cargos de: Presidente da Diretoria:
ia. casada, Nascida em 31/05/1964, professora. RG
Argemiro Guedes dos Santos. 419, gentro,
nte; Pamela Borges

2023. Que foi analisado por todos 0§ presentes
Por fim, pagsou-se
membros foram eleitos por
Jucelei de Fatima de Souza. Prasile
1.688.366. CPY 560.654.189-00, reside na Rua
Uimb6 Grande, Santa Catarina, CEP-89,545-000: Viee-Preside
Wemner, Brasileira, casada, Nascida em (09/04/1987, balconista de farmécia, RG

enida Manoel Custodio de Matos, 4306,

4,980,675, CPF 009.301.259-40, reside na Av

centro. Timbo Grande, Santa Catarina, CFP-89.545-000: Seeretaria: Ariane Farias
Furtado. Brasileira, Solteira. Nascida em (13/04/1990, Professora, RG 4.560.503, CPF
066.852.539-83, reside na rua Sdo José, 195, Cenlro, Timbo Grande, Santa Catarina,
CEP-89.545-000; Tesoureiro: Jandir Hoffmann. Brasileiro, Solteiro, Nascido em
26/04/1976, funciondrio piiblico, RG 3.644.960, CPF 018.573.459-67, reside na Ru
Ibraim Cardoso  dos Santos, 343, Alto Bonito. Timbo Grande, Santd Cutarina, CEP-
{9.545-000: Membros do Conselho Fiseal: Sabrina Mayara Koggi Ribeiro, Brasileira,
Solteira, Nascida em 19/10/1997, fotografa. RG 6.330.168, CPY 088.336.939-70, reside
na Rua Germano Alves de Almeida. 212, Centro, Timbo Grande. Santa Cataring, CEP-
£9,545000; Cledir Nunes de Souza, Rrasileira, Divorciada, Nascida em 04/02/1988,

4.840.501, CPF 050.426.379-07, reside na Rua Santa Ceeilia, 235,

psicologa, RG
Centro, Timbo Grande, Santa Catarina, CEP-89.545-000; Natara Borges, Brasileira,
Solteira, Nascida em 12/12/1990, professora, RG 5.023.507, CPF 063.022.739-00, reside

na Rua Jodo Graneman, 265, Centro, Timbo Grande, Santa Catarina, CEP-89.545-000;
Membros suplentes do Conselho Fiseal: 100 Osni Hoffmann. Brasileiro, Casado,
Nascido em 28/015/1978, comerciante, RG §.887,257, CPF (122.675.619-05, reside na
Rodovia SC-478, Saida para Santa Cecilia Km2, Timbo CGrande, Santa Catarina, CEP-
80.5435-000; Jéssica de Lima Almeida Melo, Brasileira, casada. Naseida em 12/071998,
professora, RG 7.176.768, CPF 108.605.789-92, reside na Rua Dival de Oliveira, sn, Boa
Vista. Timbo Grande, Santd Catarina. .CEP-89.545-000; | uraci Jungles de Lima
Chaicoski, Brasileira, Casada. Nascida em 04/10/1955. professora, RG 4.444.456-9, CPF¥
£31.639.509-49, reside na Rua thraim Cardoso dos Santos, 96, Alto Bonito, Timbé
(Grande. Santa Cataring. {2}5;[’-8‘}.545-{'}00. Declarada 2 cleigio dos veferidos
associados, foram 05 MESMNOS empossados para o mandato de 01 de janeiro de 2024 4 31
de dezembro de 2027. Concluidos os trabalhos. nada mais havendo a trataf, foi encerrada
a Assembleia © lavrada & presenie ata, Gue, lida ¢ aprovada, assinada pelos membmsr
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ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIMBO GRANDE ~ AMA.

CAPITULO 1
Da Denominacio, Da Sede, Dos Fins e Objetivos Da Associagdo

Art. 1°. A Associagiio de Pais e Amigos do Autista — AMA, fundada em 03 de abril de
2021, ¢ uma entidade civil de direito privado, sem fins econoémicos. constituida na
forma de associagdo, que terd duragdo por prazo indeterminado, com sede na Rua
Claudiano Alves da Rocha, n° 900, Centro. CEP 89545-000, na Cidade de Timbo
Grande, Estado de Santa Catarina e foro na comarca de Santa Cecilia, Estado de Santa
Catarina, com abrangéncia nos municipios da regidgo Meio-Oeste de Santa Catarina. I se
regera por este estatuto social e pelas normas legais pertinentes.

Art. 2°. A Associagio tem por finalidade:

L.

L.

HL

iv.

V.

VIL

VHL

Promover a busca incessante de medidas que visem assegurar o ajustamento
e bem estar dos individuos com TEA (Transtorno do Espectro Autista),
observando suas caracteristicas, promovendo sua inclusfio social.
favorccendo o pleno uso de seus direitos fundamentais, integrando-as na
vida comunitaria e de scus familiares;
Oferecer o servigo de atendimento especializado, desenvolver programa de
amparo, auxilio, adaptagdio, reabilitagio e inclusdo de pessoas com TEA
(Transtornos do Espectro do Autismo), sem distingdo de sexo, condigdo
social, credo politico e religioso;
Oportunizar 4s pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio de
atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;
Habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de atividades de
desempenho funcional e programas educacionais especializados:
Incentivar ¢ promover a participagio da comunidade local. das instituigdes
piblicas e privadas nas agbes, programas e projetos voltados ao atendimento
da pessoa com autismo, por meio de palestras informativas, visitas téenicas
dirigidas na sede da institui¢ho, bem como fomentar a pesquisa ¢ ©
intercimbio com outras  instituigdes congéneres e  profissionais
especializados na drea:
Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servigos
assistenciais do Municipio de Timbé Grande e regifio. por meio de
encaminhamento destes as respectivas instituigbes responsdveis pelo
atendimento nas dreas da satde, educagdo, assisténcia social, esporte, lazer ¢
cultura;
Desenvolver estudos e/ou pesquisas com a finalidade de por em pratica os
itens acima mencionados;
Estimular a agdlo de profissionais com especializagdes inerentes aos
objetivos da AMA;
Apresentar sugestdes, bem como buscar recursos junto a orglos estatais ¢
privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao
cumprimento das leis existentes, servindo também como Orgdo de
assessoramento;
Elaborar programas de orientagio visando o diagnéstico precoce dos
Transtornos do Espectro do Autismo (TEA), através de propaganda e
nilo a fors A vy | ;
divulgagio da temitica junto & populagdo ent geral; Jarri@?;f offmann
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XL Prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais da

area da saide e afins;
X1l Interagir junto &s organizagdes de S
atendimento ¢ tratamento, no sentido de facilitar ©

TEA a tratamento especializado;

atde, Educagio ¢ Assisténcia Social para
acesso de pessoas com

Pardgrafo Primeiro: Para a realizagdo dos objetivos indicados neste artigo, a associago
poderd realizar bazares, feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos ¢
termos de parceria com empresas privadas, empresas publicas e de economia mista, bem
como com Orgdos publicos, organizagdes, fundacdes, entidades de classe, oulras
associagdes e instituigdes financeitas publicas ou privadas, desde que o pacto nio
implique em sua subordinagiio ou vineulagdo a compromissos e interesses conflitantes
com os objetivos da Associagio, nem arrisque sua independéncia.

Paragrafo Segundo: A associagio poderd receber doagdes. coniribui¢des, herangas,
legados ¢ qualguer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas ¢ juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais @ estrangeiras. bem como auxilios ¢ subvengdes
governamentais, com vistas 4 consecucdo de seus objetivos ¢ finalidades a que se

destina.

Art. 3°. Sio os objetivos da Associagio de Pais ¢ Amigos do Autista— AMA:

b Incluir a pessoa com TEA na comunidade, através da divulgagdio de sua
situagdo, mediante cursos, palestras, publicagbes e outros meios adequados;

I1. Promover 4 inclusdo da pessoa com TEA no ensino regular, sempre gue
possivel, bem como nos meios de praticas de esporte, lazer & recreagio;

11 Promover sua inclusio no mercado de trabatho;

V. Promover a criaco de centros especializados para o {ratamento adequado de
suas deficiéncias ¢ suas reabilitagdes, através da utilizagio de todos os
recursos terapéuticos e da aplicagdo de enfoques multidisciplinares que the
sejam proveitosos;

V. Promover © treinamento de pessoal especializado em  educacio  ou
habilita¢io para trabalhar com pessoas com TEA, bem como dar suporie aos
pais e familiares;

VL. Orientar na busca junto aos poderes pablicos, para o fornecimento dos
mediciamentos necessarios:

VII.  Buscar apoio junto aos poderes pliblicos municipais, estaduais e federais;
VIII. Angariar fundos para a consecugao de tais objetivos ¢;

VIII. Difundir o principio de que as pessoas com TEA, sio educéveis e de que,
como afirmam Gallagher ¢ Wiegerink: “O oferecimento de programas
educacionais adequados ndo ¢ uma manifestacdo da generosidade pablica.

mas a0 contrdrio, ¢ uma reflexd@o de que essas pessoas também tem o direito
evidente a uma educagfio adequada”, e de que com tal oferecimento bem se
cumpra o preceito constitucional de que a educagdo ¢ um direito de todos.
Art. 4°. Para a consecugdo dos objetivos ¢ fins a que se propde, adota 0s seguintes

principios ¢ diretrizes:
ntercAmbio com outras entidades congéneres publicas, ou

L Estabelecer i
particulares, nacionais ou estrangeiras, de fins assistenciais ou cientificos;
11 Interagir junto as organizagdes médicas, odontologicas, de assisténeia

psicossocial, terapéuticas, educacionais, esportivas ¢ owfras, com finalidade
. o 7t
Jandir Hoffman
jac Ana3
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de facilitar o acesso A pessoa com TEA, Aos servigos especializados ¢ aos
beneficios tecnoldgicos, cientifico, educacionais e sociais, pelos quais lhes
promove o desenvolvimento de sua saude, de suas potencialidades ¢
habilidades individuais, estimulando a cooperagao da comunidade, atraveés
de sua sensibilizagfio e assisténcia interativa:

[Il.  Incentivar programas de formagdo ¢ treinamento de pessoal especializado,
especialmente no campo da psicologia, da satde e da educagdo;

Art. 5° A associagdo tem personalidade juridica distinta de seus associados, os quais
ndo respondem, subsidiaria ou solidariamente, pelas obrigages contraidas pela
sociedade;

CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Segdio I — Das Categorias dos Associados

Art. 6°. O quadro associativo da AMA compreende as seguintes categorias de
associados:

[ FUNDADORES:

L. CONTRIBUINTES:

[I.  BENEMERITOS: o

8§17, Associados Fundadores: $do todos aqueles que participaram da Assembleia de
Fundagdo da entidade:

§2°. Associados Contribuintes: S#o Pessoas Fisicas ¢/ou Juridicas que contribuem
financeiramente com a manutencio da AMA, na forma do Regimento Interno ¢, na
falta deste, na forma das deliberagdes dos 6rglos administrativos, contudo sem
utilizar os servigos da mesma.

§3*. Associados Beneméritos: Sdo Pessoas Fisicas e/ou Juridicas, distinguidas por
relevantes servigos prestados @ AMA ou por terem contribuido significativamente
para a constitui¢fio institucional e patrimonial da AMA, 4 juizo da Diretoria.

§ 4° A pessoa juridica que faga parte do quadro social da entidade indicard um
membto de sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe
exercer as responsabilidades contidas nesie estatuto, podendo inclusive votar e ser
votado, considerando-se a personalidade fisica.4

Secéio Il — Das Categorias dos Associados

Art, 7° A AMA ¢é constituida por membro ilimitado de associados. Poderdo filiar-se
pessoas maiores de 18 {dezoito) anos ¢ menores, legalmente autorizadas, sem distingo
de sexo. condicdo social, credo politico ou religioso. Poderdo associar-se & entidade
tantos quantos membros do mesmo grupo familiar. O interessado deverd preencher a
ficha de inscrigio na secretaria da entidade, que a submeterd a Direforia Executiva ¢
uma vez aprovada, terd sen nome imediatamente, langado no livro de associados, com
indicagiio de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence, {%\(*jpdo o interessado

apresentar; A gafﬁfﬁan
J dlr o)

ORRIC A

Atualizado em 30 de novembra de2023
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o de menor de 18 (dezoito) anos, autorizagfo

L. Cédula de identidade e no cas
dos pais ou responséavel legal,
1. Concordar com o presente estatuto ¢ 08 principios nele definidos,
Il Teridoneidade moral reputagfio ilibada.
scontribuinte”, assumir o compromisso de honrar

V. Caso seja associado
pontualmente com as contribuigdes associativas.

ores todos 0s presentes que assinaram a ata

Art. 8. Siio considerados membros fundad
e 2021, (que queiram por yontade propria

de fundagfio e eleigdo do dia 03 de abril d
participar).

Segiio 111 - Direitos e Deveres dos Associados

Art, 9°, S@o Direitos dos Associados:
b Assistir. frequentar € participar de atividades,
reunides, patrocinadas pela Associagio:

1L Participar das Assembleias Gerais, po
parte nas discussoes ¢ deliberagfes, votar & ser Vo

1L Convocar Assembleia geral nos termos do estatuto;
V. Usufruir e utlizar, nas condigtes estabelecidas pela Diretoria, todos os

servigos, vantagens ¢ beneficios mantidos e propotcionados pela AMA
E Frequentar a sede social e utilizar-se de suas dependéncias, respeitando as
regras administrativas € pedagogicas estabelecidas pelo regime interno, ou
na sua inexisténcia, pela Diretoria;
V1.  Apresenlar memoriais, indicagOes ou propostas
sociais da Associagdo;
VII.  Requerer a sud excl
contribuigdes vencidas;
tra quaisquer irregularidades ou abusos

VIIL Representar a Assembleia Geral, con
verificados na administragic ou na vida social da Associagio;

eventos, promogoes €

dendo apresentar sugestdes ¢ tomar
tado para cargos eletivos;

que se coadunam com 03 fins

usio da Associagio por escrito, satisfeitas as

¢ indispensavel que os associados estejam

§1%. Para o exercicio de seus direitos
¢ com a tesouraria da AMA.

quites com as suas obrigagdes estatutarias
§2°. Os Associados beneméritos estdo isentos de qualquer contribuiciio mensal, ndo
tendo direito a votar ¢ nem podendo ser votados.

Art. 10. Sio Deveres dos Associados:
as as disposigoes estatutarias e regimentais, ¢

L. Observar, acatar e cumprir tod
as deliberacdes regularmente tomadas pela Assembleia Geral e pela
Diretoria;

1L Qatisfazer pontualmente 0% COMpromissos financeiros ou de qualquer outra

patureza assumidos com a associagio;
[l Zelar pelo bom nome da Associagdo, evitando agdes ou omissdes que

deponham contra 0s ohjetivos ¢ finalidades da AMA;
V. Comparecer a Assembleia Geral sempre que convocado;
V. Exercer o8 cargos ou fungdes para 03 quais forem eleitos ou nomeados;
Seciio 1V ~ Da Extingio da Condigaio de Associado %
e
Jandir Hoffmant

ORBISC 40143
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Art. 11 Extingue-se a Condigéio de Associado:

L Pela demissio voluntaria, solicitada por eserito ¢ entregue na scerctaria da
entidade, apds a liquidagéo das contribuigtes vencidas;
1. IL. Por exclusio, determinada pela decisdo por maioria simples de votos da

Diretoria, nos seguintes casos:

a) Ndo Cumprimento do Estatuto ou dos deveres regularmente impostos
pelos orgdos componentes da Associagdo;

b) Nao pagamento, sem motivo justificado, das contribui¢des sociais.
quando atingir o nimero de (3) trés;

¢) Pratica de atos atentatério a moral ¢ aos bons costumes;

Pardgrafo Unico. Das decisdes da Diretoria. de que trata este arligo, cabera recurso
voluntirio, sem efeito suspensivo ¢ no prazo de (15) quinze dias, contados da ciéncia da
decisdo, 0 que deve ser entregue na secretdria da AMA, para ser encaminhado a
Assembleia Geral designada especialmente para tanto, que decidird em Gltima instineia.

Sessiio V - Da Contribuiciio

Art. 12 O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor minimo
determinado pela Diretoria, ou. a seu critério, com importdncia superior aquela.

Art. 13 Os associados que, por extrema escassez de recutsos pecunidrios, solicitarem
por escrito, devidamente fundamentado ¢ comprovado, dispensa da contribuicio mensal
ficardo isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as razdes que motivaram
o pedido de isengao. ‘

Pardgrafo Gnico. Os associados efetivos dispensados da contribuigio financeira,
conforme o disposto neste artigo, terfio os mesmos dircitos e deveres.

Art. 14 O associado efetivo que faltar ao pagamento de suas mensalidades por mais de
s meses, sem se utilizar da faculdade que lhe é outorgada pelo artigo anterior, serd
considerado renunciante aos seus dircitos e terd, em consequéncia, o cadastro de
assoctado cancelado. salvo quando a Diretoria conceder novo prazo.

CAPITULO 111
DOS COLABORADORES

Art, 15 A Associagdo mantera um quadro de colaboradores efetivos e eventuais.
formado por pessoas que, sem os direitos dos associados efetivos, queiram prestar
assisténcia na consecugao dos objetivos e finalidades da instituigio.

§ 17 Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de
forma periédica ¢ constante, com recursos financeiros, de conformidade com os
critérios fixados pela Diretoria,

§ 2° Colaborador eventual ¢ todo aquele que, ocasionalmente. auxilia. voluntdria e
gratuitamente, na realizacdo das atividades da entidade.

Art. 16 Sao direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos no
Regimento Interno: P @ %
Jandir Hofjmant

Atualizade em 30 de novembro de2023
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[ - Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade;
Il - Assistir s reunides puablicas ¢ participar de cursos ¢ atividades doutrindrias e

praticas promovidas pela Associacio, conforme dispuser 0 Regimento Interno;
111 - Recolher pontualmente a contribuigfio previamente acertada.

Paragrafo tnico: Aos colaboradores eventuais sio assegurados os direitos constantes

dos incisos I e 11 deste artigo.

CAPITULO IV &
DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO E ADMINISTRACAO

Art. 17 Siio Orgiios Deliberativos e Administrativos da AMA:
i ASSEMBLEIA GERAL:
1. DIRETORIA;
1.  CONSELHO FISCAL;

Segiio I-—Da Assembleia-Geral

& soberano da AMA, constituido por

Art. 18 A Assembleia Geral € o drgdo supremo
n pleno gozo de seus direitos, que

todos os associados efetivos e contribuintes, er
delibera por maioria de votos dos associados presentes.

Art. 19 Compete a Assembleia Geral:

L, Deliberar sobre qualguer assunto que the for encaminhado.

it 1. Eleger destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

11I.  Ill. Apreciar recursos contra decistes da diretoria.

IV.  IV. Deliberar sobre reformas e alteragdes no Estatuto Social.

V. V. Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais. :
V1. VI Deliberar sobre a dissolugio da entidade.
VI VIIL Aprovar as contas da diretoria.
VI, VIIL Aprovar eventual reg imento interno.

Att. 20 A Assembleia Geral reunirse-d:
i Ordinariamente; uma vez por ano, em dezembro, a fim de apreciar ©

relatorio anual da diretoria, bem como, discutir ¢ aprovar as contas € 0

balango social,
I, Para eleico da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal: a cada {(quatro) anos, até o

dia 30 de novembro.
518 Extraordinariamente,
qualquer matéria.

sempre gque necessario, a fim de deliberar sobre

Art. 21 Nio terfo direito a voto em Assembleia Geral:

L. Os associados beneméritos.
1. Qualquer associado efetivo ou contribuinte, tratando de sen interesse
particular;
UL O Associado que nfio estiver quite com Suas obrigag8es financeiras
4
Art. 22 A Assembleia Geral serd convocada: Jan dir Hoffmant
L Pelo Presidente da Associagio. pARISE 4014%

Atgalizado em 30 de novembro de2023
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1L Por solicitagdo de 25% (vinte e cinco por ¢ento) dos membros da Diretoria.

I, Por solicitagio do Conselho Fiscal.

IV.  Por solicitagio de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados efetives e
contribuintes quites com a tesouraria e em dia com suas obrigagdes
estatutdrias,

§1% Caberia ao Presidente da AMA convocar a Assembleia Geral quando solicitada
nos termos do "caput” deste artigo,

§2%, Ocorrendo a recusa, ou omissdo do Presidente. a Assembleia Geral serd
convocada por qualquer membro da Diretoria que também a presidira.

§3% A Assembleia Geral serd convocada por meio de edital afixado em local visivel
na sede da Associagdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o qual indicard
dia. local. hordrio ¢ ordem do dia.

§4*. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da AMA, a sua auséncia ou
impedimento a Assembleia Geral serd presidida por seu substituto legal e, na
auséneia ou impedimento de ambos, por associado efetive indicado pelo plenério
residente da Assembleia Geral que designard o secretdrio, ao gqual caberd a lavratura
de ato, em livro proprio, que conterd todas as deliberagdes e ocorréncias.

§5° A Assembleia Geral constituir-se-a validamente se, em primeira convoeagio, no
dia, hora ¢ local indicados no edital, comparecerem a metade mais um, pelo menos,
da totalidade dos associados efetivos e contribuintes. Caso ndo obtido tal quérum,
em segunda convocagdo. 30 (trinta) minutos depois, serd instituida a Assembleia
Geral com qualquer nimero de associados efetivos e contribuintes.

§6° A presenga dos associados, nas Assembleias Gerais, verificar-se-4 pelas
assinafuras em livro especialmente destinado a este fim.

§7%, As deliberagtes da Assembleia-Geral serfio tomadas por maioria simples de
votos e cada associado, em dia com suas cbrigacdes estatutdrias, terd direito a
apenas um voto, ndo se admitindo voto por procuragio.

§8% As votagbes serdio habitualmente simbdlicas e, a requerimento de qualquer
associado efetivo e contribuinte presente, com a aprovaciio do Plendrio, poderfo ser
por aclamagio, nominais ou secretas.

Seedio IT - Da Diretoria

Art. 23 A Diretoria ¢ o orgilo deliberativo e executivo da Associagfio e serd composto
por:

I. Presidente, “%f’

I Vice-presidente. Jandir Hoffmann
111, Secretario. DABIGE 143

V. Tesoureiro.

Atvalizado em 30 de novembro ded023
CNPJ: 43.101.853/0001-22
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ser reeleitos. Cabe aos associados que se

d

§

o cargo até o fim do mandato.
e
membros remanescentes, sendo que 0$ indic

a serd de 4 (quatro) anos. Sendo que 0S MESMOS podem

1*. O mandato da diretori
indiquem para concorrer ao Cargo

esejado.

go de presidente, caberé a0 vice-presidente assumir
A vachncia de qualquer outro cargo que
ventualmente ocorrera na Diretoria, scrd preenchida por designagdo dos seus
ados completario o mandato dos

7% Em caso de vacancia do car

substitutos.

Art. 24 A Diretoria reunir-se-a:

L.
11, Ordinariamente, uma vez por més.
{il.  FExtraordinariamente. sempre que convocada pe

Paragrafo Unico:
seus membros, sen

Até (07 (sete) dias apos a posse.

lo Presidente, por iniciativa

propria ou a requerimento de um dos membros da Diretoria ou do Conselho

Fiseal.

As decisdes da Diretoria serdio tomadas por maioria simples de
do que no caso de empaie cabe ao Presidente o voto de

desempate.

administragdo de tudo o que disser respelto aos

Art. 25 Os poderes da Diretoria sdo amplos ¢ ilimitados em relaciio a livre e geral
direitos & interesses da Associagdo,

competindo-lhe privativamente:
L. Dirigir e administrar a Associagio, sob a orientagio direta do presidente
gerindo os seus interesses financeiros, bem como, organizar e regulamentar
os setores, departamentos ¢ Servigos.

. Elaborar 0 Regimento Interno ¢ oulros regulamentos que se fizerem

DECessarios. .
[l Cumprire fazer cumprir este Estatuto social ¢ demais regulamentos.

IV. Homologar as propostas de admissio e deliberar sobre os pedidos de
demissio ou exclusdo de sécios.

V. Admitir ¢ demitir liviemente 0s seus funcio
funcionamento de seus fins sociais, determinando-lhe as categorias, cargos €
saldrios.

VI.  Conceder licenga aos membros da diretoria e por periodo niio superior a 30
(tinta) dias consecutivos.

VII.  Elaborar ¢ executar, submetendo a0 crivo do Conselho Fiscal, o Plano de
Atividades anuais da Associagio, seu orgamento € as propostas de despesas
extraordinarias.

V]Il Submeter a aprovagio da Assembleia Geral, apbs andlise e parecer do
Conselho Fiscal, o relatério de prestagdo de contas relativas ao ano anterior,
bem como, o balango patrimonial,

IX. Prestar contas ao Conselho Fiscal,
mensalmente balancete resumido que
financeira da AMA.

X. Fixar o valor da mensalidade dos socios efetivos.

X1, Decidir sobre a conveniéncia de contrair empréstimos junto a_?i_ns{ituigzﬁeﬂ
h‘nanf:eu'as‘ _ Y, Hoffmunn

XIl. Convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto, FETH S

SABISC 4914

nirios necessérios ao bom

sempre que solicitado, divulgando
demonstre objetivamente a situagio

1 04
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S
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Subsegdo [- Do Presidente

Art. 26 O Presidente € o principal dirigente da AMA, seu representante legal em juizo
ou fora dele, em todos os atos que estabelecam relagdes juridicas, competindo-lhe,
especialmente, executar e fazer executar as deliberagdes da Diretoria, bem como:
[ Convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria ¢ a Assembleia Geral.
il Convocar 0 Conselho Fiscal sempre que necessario.
{I.  Assinar em conjunto com o Tesoureiro, todos os cheques ¢ demais titulos de
responsabilidade patrimonial da Associagfio.
IV. Rubricar todos os livios da Associagio que encerrarem aios de
responsabilidade. :
V. Delegar poderes. se assim o desejar, a outro membro da Diretoria, para
qualquer ato privativo da presidéncia.
V1.  Nomear, se necessirio, comissoes internas especiais a fim de resolver
qualquer situagio que demande de andlise detalhada.
VII.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como, todas as deliberages da
Assembleia Geral. da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal.

Subsegéo Il - Do Vice-presidente

Art. 27 Compete ao Vice-presidente:
L. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos tempordrios.
I1. Assumir mandato, em caso de vacancia do Presidente, até o seu término.
Il Prestar, de modo geral, a sua colaboragfio ao Presidente ¢ a Diretoria.

Subsegdo [11 - Do Secretério

Art. 28 Compete ao Secretario:
L. Superintender todos os servigos da Secretaria.
il. Secretariar as reunides da Diretoria, e a Assembleia Geral redigindo suas
atas em livro proprio.
Ill.  Fiscalizar e organizar a frequéncia dos empregados da Associagio.
IV.  Conservar e manter em ordem os arquivos da Associagio.
Vv, Manter em dia o registro de patriménio da Associagio.

Subsegdo [V - Do Tesoureiro

Art. 29 Compete ao Tesoureiro:

L. Arrecadar e contabilizar todas as receitas da Associagio, mantendo em dia
sua escrituracio e depositando seu mumerdrio em conta bancéria e mantendo
valor em caixa, de acordo com deliberagio da Diretoria.

Il Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes & AMA,
nos limites fixados pela Diretoria.
. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos d

tesouraria. bem como, organizar ¢ fiscalizar a contabilidade.

IV.  Efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, na forma estabelecida
pela Diretoria.

V. Assinar juntamente com o Presidente. todos os cheques ¢ outros titulos de

responsabilidade patrimonial. o . . _
Jandir Hoffrmant b

DABISC 401A

Atyalizado em 30 de novembro deld023
CHPE43.101.853/0001-22
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juntamente com a Diretoria para mandato de

10

VL. Apresentar mensalmente d Diretoria, demonsirativo financeiro atualizado.

VI,  Presiar sempre que solicitado, todas as informagdes ao Conselho Fiscal.

VI,  Zelar por todos os bens que integram o patrimonio da AMA.

IX. Elaborar ¢ apresentar i Assembleia Gieral, anualmente, prestagao
balango patrimonial conforme estabelecido neste estaruio.

X. Desempenhar todas as demais fungdes que Ihe forem atribuidas pela Diretoria.

de contas €

Secao 11— Do Conselho I'iscal

o orgdlo controlador das finangas da AMA, sera cleito
4 (anos) anos, nos termos deste Estatuto
ciados cfetivos e/ ou contribuintes, sendo 3 (trés)
lentes, que substituii@io os primeiros nos Seus

Art. 30 O Conselho Fiscal €

Social, composto por 06 (seis) asso
membros efetivos ¢ 3 (trés) sup
impedimentos e faltas,

acneia do cargo, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
jo exigir mais suplentes serfio eleitos novos membros
até o término no mandato jé definido.

§1*, Em caso de v
até o seu término, no caso de n
quantos necessrios em assemblein geral
§2¢, Aos membros do Conselho Fiscal e seus suplentes pode haver reeleigdo conseculiva,
desde que votada pela maioria dos votos dos membros.

Art. 31 As decisdes do Conselho Fiscal serdo sempre por maioria dos votos de seus
membros eletivos.

Ast. 32 Compete ao Conselho Fiscal:
L. Examinr as contas, livos, relatérios, registros ¢ demais documentos fiscais ¢

contdbeis da administragiio da AMA, emitindo o seu parecer eserito sobre 08
andamentos das atividades sociais, que serd anexado ao relatério da Diretoria.

1l Opinar sobre a aquisi¢io ¢ alienagdo de bens moveis e imoveis.

1. Propor & Assembleia Geral, a perda do mandato da Diretoria e/ ou quaisquer
membros do Conselho Fiscal. '

IV, Reunir-se juntamente com a Diretoria, sempre gue for convoeado, ou mesmo
quando se fizer necessario.

V. Opinar qualquer outra matéria relevante a juizo da Diretoria.

V1. Apreciar as contas da Diretoria ¢ balancetes mensais.

Art. 33 0 Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, pelo menos 10

(dez) dia antes da Assembleia Geral Ordindria, para andlise ¢ apresentagio de parecer
<ohre as contas e balango patrimonial da Associagdo ¢, extraordinariamente, sempre que
se fizer necessdrio, por convocagio da Diretoria ou conveniéncia do proprio Conselho

Fiscal,

CAPITULOV
ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal da AMA, acontecerd

vembro, em Assembleia Geral _gonvocada
; d

Jandir Heffmann

Atualizado erm 30 de novembro de2023 ; T 44
L 13.101.853/0001-22 OABISC &

Art. 34" A eleiglio para
quadrienalmente. ai¢ o dia 30 de no
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especialmente para tal fim, sendo que o mandato se iniciard no primeiro dia de janeiro e
se encerrard no ultimo dia do més de dezembro.

Art. 35 Nas elei¢es da Associagio. os votos serdo nas chapas e nfio em candidatos
individuais, sendo que terdo direito a voto e poderio ser votados somente s associados
efetivos contribuintes, em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 36 Caberd ao Presidente da AMA coordenar e organizar o processo eleitoral.

Art. 37 O quérum para eleigio da Diretoria e do Conselho Fiscal serd o mesmo
atribuido para as demais Assembleias Gerais, nos termos deste Estatuto.

Art. 38 O edital que convocar a Assembleia Geral de Eleigdo definird o prazo para
inserigdo das chapas, que deverd ser de no minimo 10 {dez) dias antes da eleigiio. As
chapas serdo registradas em livro préprio,

Art. 39 As chapas poderdo ser apresentadas a registro por qualquer associado efetivo ou
coniribuinte em dia com suas obrigagiies estatutarias ¢ deverfio conter pelo menos:

I A indicagdo do Orgio social ao qual concorrem.

1. Nome de cada componente e do cargo que disputa.

HLL Assinatura de todos os candidatos.

Art. 40 Nenhum associado poderd candidatar-se simultanéamente a Diretoria ¢ a0
Conselho Fiscal.

Art. 41 Na Assembleia Geral de Eleicdo, encerrada a votagfio, serd procedida a imediata
apuragdio o resultado.

§1°. Os escrutinadores serdio escolhidos pela Assembleia-Geral, dentre os associados
com direito a voto presentes.

§2% Concluida a contagem dos votos ¢ nfo havendo irregularidade, o Presidente dos
trabalhos proclamara eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos vilidos dos
presentes, para a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art. 42 Os povos eleitos para a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal serdo empossados pela
assinatura de termo de posse em livro proprio, em até 30 (trinta) dias apos a eleigo. em
Assembleia Geral Extraordingria especialmente convocada, quando em ato solene
proceder-se~4 a transmissiio de cargo.

. CAPITULO VI )
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS DA ASSOCIACAO

Art. 43 O patriménio social da AMA serd constituido por bens iméveis e maoveis,
titulos, direitos. agdes e quaisquer outros valores arrecadados, que possua ou venha a

pOSSUir.

Art. 44 Constituem fontes de recursos para manutengdo da AMA;

L As mensalidades ¢ contribui¢bes pagas pelos associados efetivos ¢ AN
contribuintes, _}E/ ()
; F i TAW! o
Jandis Hoffmann )HJ y
DABISE A1 i

Atualizado em 30 de novembro de2023
CNPJ: 43.101.853/0001-22
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1L Receitas provenientes de promogdes e eventos promovidos pela Associagio.

1. Doagdes. subvengdes ou qualquer auxilio de orgdos oficiais ou particulares.

[V. Termos de parceria, convénios, contratos e acordos firmados com o Poder
Publico para o financiamento de projetos na drca de atuacao;

V. Contratos ¢ acordos firmados com a iniciativa privada, agéncias nacionais ou
internacionais;

V1. Alienaciio de bens, observadas as disposigdes estatutarias.

VIl  Rendas Patrimoniais de qualquer espécie.

VIII, Receitas financeiras.

[X. Outros meios que se¢ verificar em factiveis e compativeis com suas
finalidades e principios de atuagdo.

X, Contribuicdes destinadas & manutengio das atividades e aos programas da
associagdo, decorrentes de acordos, contratos ¢ termos de parceria firmados
com empresas piblicas ou privadas;

X1.  Doagdes, herangas, legados e outras contribui¢des de pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras;

XIl. Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas
para a consecugio dos objetivos institucionais, tais como, mas ndo apenas,
receitas e aplicag@es financeiras, prestagio de servigos, comercializagio de
produtos ¢ rendimentos oriundos de direitos autorais.

Art. 45 Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela associagdo em convénios, projetos ou similares, incluindo
qualquer produto, sfo bens permanentes da Instituigio e inaliendvels, salvo autorizagio
em contrario expressa da Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro: Os bens da associagio ndo poderdo ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizagio da Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.

Parfigrafo Segundo: As despesas da associagfio deverdo guardar estreita e especifica
relaciio com suas finalidades.

Paragrafo Terceiro: Os recursos e patrimdnio da associagdo serdo integralmente
aplicados no pas.

Art. 46 Todo recurso da AMA serd empregado exclusivamente em beneficio de seus
fins e no seu desenvolvimento e bemeestar do publico-alvo, municipio de Timbo -
Grande/ SC e na regido do Meio-Oeste de Santa Catarina,

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. A Associacio, no desenvolvimento de suas atividades e sob pretexto algum,
poderd intervir ou envolver-se, direta ou indiretamente, em assuntos politico partidarios,
bem como. ndo fara qualquer discriminagfio de raga, cor, sexo ou religido.

Art. 48. A AMA poderd instituir um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento administrativo e pedagdgico. -
AN

ja,ndi;" Halj _
QARISC 0145

Atualizado em 30 de novembro de2023
CNPJ: 43.101.853/0001-22
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Art. 40. A AMA poderd filiar-se a qualquer entidade especifica de grau superior, 1o

Ambito estadual ou federal.

Art. 50. O ano social coincide com 0 ano civil,

o 05 cargos exercidos

1 s0b qualquer titulo ot pretexto. serd
al remuncrados.

Art. ST. Em hipotese alguma ou
Diretoria ou do Consetho  Fisc

pelos associados em mandato da
constituindo trabalho voluntério.

Art. 52, Para a realizaglo de seus fins a AMA poderd contratar, mediante ato da diretoria,
profissionais ¢ téenicos necessarios ao atendimento da finalidade e objetivos da
associacdo, bem como, organizar-se em quantas unidades de prestagio de servigos s¢

fizerem necessarias, sendo as regras definidas por ato da diretoria,

sardgrafo Unico: O associado efetivo néo devera ser funciondrio da associacdio, salvo em
cariter especial, autorizado pela Diretoria e referendado pelo Conselho Fi scal.
r tempo, em Assembleia

sstatuto Social poderd ser al terado a qualque
o com o quorum e

te convocada para esse fim, de acord
as Assembleias Gerals,

Art, 33. O presente |
Geral Extraordinaria, especialmen
votagio previsia neste estatuto para
Art. 54. A Diretéria ou o Conselho Fiscal da AMA poderdo ser destituidos em Assembleia
Geral Extraordinaria e com convoeacio especifica contendo os motivos da destituigdo e
com o quorum minimo de 2/3 dos associados.

a qualquer tempo, uma VeZ gonstatada a
mediante deliberagdo da Assemblela
fim, observadas as

Arl. 55. A AMA podera ser dissolvida,
idade de continuidade de suas atividades,

Imente convocada para esic

votagio.

impossibil
Geral Extraordindria, especid
determinacoes cstatutarias quanto ao guorum ¢

paragrafo Unico: Em caso de dissolugio da AMA, lignidado seu passivo, os bens
remanescentes serdo  destinados  para outra_entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede ¢ atividade preponderante nesta cidade ou em
outto municipio da regiao do Meio-Oeste de Santa Catarina, apos deliberagio na

Assembleta Geral que trata o capul.

Art, 56, Os casos omissos no presente Estatuto Social serfio resolvidos pela Diretoria ¢
referendados pela Assembleia Geral. CAPITULO VIII DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Ast. 57. O presente Estatuto Soeial Consolidado entrarh em vigor apds sua aprovagao.
Timbo Grandg 30 de novembro de 2023.

b

G ."/ o

“atima de Souza

Presidente ~nF
b

" Jandir Ho fimann
Advogado OAB/SC 401 43

Atualizade em 30 de novemare de2023
Cnpl 43,101,853/0001-22
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIMBO GRANDE - AMA
Rua Claudiano Alves da Rocha, 900, Centro ~ Timbo Grande - CEP 89.545-000

CNPJ 43001.8533/0001-22

A OFICIAL(A) DO REGISTRO CIVIL DA PESSOAS JURIDICAS DO MUNICIPIO
E COMARCA DE SANTA CECILIA - SC.

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIMBO
GRANDE - AMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita na CNPJ 1k
43.101.853/001-22, com sede na Rua, Claudiano Alves da Rocha n® 80C, centro,
Timbé Grande, neste ato representada por seu Presidente, Jucelei de Fatima de
Souza, brasileira, casada, professora, portadora do RG, n° 1.688.366 CPF, n®
560.654.180-00 residente e domiciliado a Rua Argemiro Guedes dos Santos , n°
419. centro neste municipio, vem, por meio do presenie requerer,

O REGISTRO DA ATA de assembleia geral da associagao de
pais e amigos do autista de timb¢ grande, datada aos 30 dias do més de

Novembro de 2023,

Nestes termos, pede deferimento.

Timbo Grande SC 18 de Dezembro de 2023,

;2’

S N e

ASS&NATU‘IﬁA DO PRESIDENTE

41
A
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ASSOCIAC&O DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TiM BO GRANDE - AMA
Rua Claudiano Alves da Rocha, 900, Centro — Timbé Grande - CEP 89.545-000
CNPJ 43.101.853/0001-22

ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO
DE NOVA DIRETORIA

A presidéncia da ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIMBO
GRANDE - AMA convida a todos, para a assembleia geral que tem por objetivo:

» Alteragdo estatutaria qual aumenta para 4 anos a gestdo de diretoria e

conselho fiscal
« Eleigdo da nova diretoria gestao 01/01/2024 a 31/12/2027.

LOCAL: CAMARA DE VEREADORES DE TIMBO GRANDE
DATA: 30/11/2023
HORA: 19:00h

Timbé Grande, 25 de Outubro de 2023

T -~

Pamela Borggs Wemer
Presidente

Scanned with ACE Scanner
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ASSOC?ACEO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIMBO GRANDE - AMA
Rua Claudiano Alves da Rocha, 900, Centro — Timb6 Grande - CEP 89.545-000
CNPI 43.101.853/0001-22

Lista de Presenga Assembleia Geral

Data 1{} I 2L P73
Local: Cimara de Vereadores de Timbo Grande SC;
Av. Claudiano Alves da Rocha, 611, Timbé Grande - 5C, 89545-000

inicio as 19 horas

Nome assinatura
1 {Alex Porto Guth
2 JArianeBariasBurtado CEDh
3 [Cledir Nunes de Souza b AN A K
& |Francielly Scarmucin Caldas T .
5 jivete Massaneiro
6 {lvone Ruth
7 {Jandir Hoffmann, Brasileiro o
s |Jodo Osni Hoffmann e L SeH g
2 |Juraci Jungles de Lima Chaicoski / PN

\

w|Natara Borges Tkt Py
u |Pamela Borges Werner Ttnile oo

12 {Paulo Willyan Rosa Gongalves - J_J
13|Rogério Chaicoski . ff;’ i
14{Sabrina Mayara Koggi ok o o S A B
15| Tasmania Cryssie Chaicoski /4&2‘6,
16| Maria Victéria de Lima e

17|Kathia Grazzioli

8lovrn Ao $aea Poaidda o Al

o] Cugoliln Tantso Y, (CIVTIANS

of e b A Solimna de. }:;Q‘\ﬁs’;gjfh @J

1l i
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TSN BB N ATTEAT TR 1A
[9TES Egtado de Santa Cataring |~ 1414
"Régistro de Titulds ¢ Documeéntos e FessbasJurldicas

JEANA PAOLA ADRIANO - Oficial
Rua Guilherme Granemann Rauen, 875, Centro, Santa Cecilia - SC, 88540-000 -

(49) 30161414 - scregistrocivil@gmail.com

ITar

7* AVERBACAO EM REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

Protocolo: 007347 Data:23/04/2024 Livro:0005 -FO1h3203%
Registro; 001120 Data:23/04/2024 Livro:A-007 Folha03

Qualidade: Integral | Natureza: ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE
ALTERAGAO ESTATUTARIA E ELEICAO DE DIRETORIA 2024-2027
Apresentante: GLEISON RODRIGUES

Emolumenios. Averoegao. Re 113,24, FRJ RE 2573, 1SS R$ 340 - Totel RS 142,37 -
Recibo n? 51294

Selo Digital de Fiscalizag&o do tipo Normal - GYF82639-J410
Confira os dados do ato em httpi/iselo.tjsc.jus.br/

abril de 2024

Dou fé, Santa C

ELIS CRISTINA BAZESTAD GRUDENFIG/- Escrevents Substituta
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO E COMARCA DE SANTA CECILIA
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas

JEANA PAOLA ADRIANO
Oficial

RECIBO N° 51294

Recebi de GLEISON RODRIGUES (CPF: 058.565.609-65)
Recebi a importancia de : R$ 0,00

ocumento Registrados em Pessoa Juridica sem valor declarado - RS 113,24, 1 Selo de Fiscalizagdo Normal

Referente a Emolumentos: 1 Averbagao de d
9, FUPESC, até 24 42% Assist. Jud. Gratuita, 4,88% MP, 26,73% Ressarc. de atos isentos,

(GYFB2639-J410), 11SS - R$ 3,40, FRJ (Destinagdo: 24,42
19,55% TJSC.) - RS 25,73. Total: R$ 142,37

Registro 1120, livro A-7, folha 32
OBSERVAGAO: Recibo complementar das antecipagbes de emolumentos com recibos N° 50378, Data da Antecipagao; 17/01/2024,
R$ 142,37

Valor da Antecipagéo:

Escrevente Substituta

Rua Guilherme Granemann Rauen, 875, Centro Santa Cecilia - SC - CEP; 89540-000 -
soregistrocivil@gmail.com - (49) 3016-1414
CPF:044.275.409-45
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