ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E FINS.

Art. 12 - A DS TEAM ASSOCIAGCAO SOCIO-ESPORTIVA, estd sendo constituido 01/08/2023 na cidade de Sdo Josg,
Estado Santa Catarina, é uma associagdo civil com personalidade juridica, sem fins lucrativos, com sede a Rua Padre
Reus, 55 — Ponta de Baixo — S30 José — SC — CEP: 88.104-245, e se regera pelo presente Estatuto e pala legislagdo
especifica.

Paragrafo Unico — A Associagdo tera seu tempo de duragdo indeterminado e tera personalidade juridica distinta de
seus associados, este em numero ilimitado, e tem como principais objetivos:

| — Fornecer a pratica do ensino de diversas modalidade esportivas tais como futebol, basquete, vélei, ténis,
natagdo, artes, equitagdo, mergulho, etc.

Il = Promover torneios e competicdes desportivas entre seus associados.

Il — Atividades em defesa dos direitos humanos, defesa do meio ambiente e das minorias étnicas, etc.

Paragrafo Unico: A presente Associagio sem fins econdmicos tem por objetivo principal agdes de relevancia publica e
social, difundindo a pratica esportiva, cultural de criangas, adolescentes, adultos e idosos independente do género, no
ambito da cultua popular, como forma de lazer, profissionalizacdo e também a recuperagdo de nogdes de cidadania.

Art. 22, Para a consecuc3o de seus objetivos e finalidades podera a Associacdo:

I. Celebrar acordos de gestdo com as autoridades constituidas, para manutengdo e garantia do aspecto social
dos seus objetivos, particulares das agdes voltadas a educagdo, a ciéncia, ao meio ambiente, a cultura e a cidadania.

Il. Promover gestGes junto a organizagdes publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, para
obtencdo de incentivos financeiros ou fiscais e captagdo de recursos.

I1l. Identificar e relacionar-se com Associacdes e/ou Entidades que tenham o mesmo fim social.

IV. Estudar e desenvolver projetos que envolvam a cultura brasileira, o meio ambiente e drea social, esportiva
no Brasil e no exterior.

V. ldentificar e atrair fontes de financiamento e de capital, para as Associagdes e Entidades que visam projetos
sociais, culturais e ambientais.

VI. Colaborar com os Poderes Publicos no exame e encaminhamento a atos normativos de qualquer espécie,
relativos a area de atuagdo da Associagdo.

VIl. Promover e apoiar atividades culturais, sociais, esportivas e ambientais, geragdes e transferéncias de
conhecimento, cursos e objetivos voltados aos objetivos desta Associagdo e, treinamento de recursos humanos.

Paragrafo Primeiro: A Associagdo ndo distribuira entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas

do patrimonio auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicara integramente na consecugao do seu
objetivo social, sob nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo Segundo: A Associacdo compromete-se a aplicar suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territdrio nacional, na manutencgdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

ARTIGO 032: No desenvolvimento de suas atividades, A Associagdo observara os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo farad qualquer descriminagdo de raga,
cor, género, condigdo social ou religido.

ARTIGO 042: A Associagao terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard o seu
funcionamento, como propdsito, a consolidagao da rede de atengdo psicossocial e o fortalecimento dos movimentos

sociais, calcados nos Direitos Humanos e na cidadania ampla dentro dos principios éticos e técnicos entre os varios
setores.
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

Paragrafo Primeiro: As questdes que dizem respeito 3 melhoria da vida, o desenvolvimento e o fortalecimento de
acoes “Inter setoriais”, fortalecimentos de vinculos, (direitos humanos, assisténcia social, educagdo, cultura, justica,
trabalho, esporte, entre outros) sdo, na verdade, estratégias para a insercdo social daqueles que sofrem com o
uso/abuso de drogas e outras substancias correlatas; violagdes de direitos, e vulnerabilidades em geral.

ARTIGO 052: A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas unidades de prestagdo de servigos
quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes estatutarias.

Paragrafo Primeiro: Podera também, a Associagdo criar unidades de prestagdo de servigos, para a execugdo de
atividades, visando a sua “auto sustentagdo”, utilizando de todos os meios licitos, e aplicando seus resultados
operacionais integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo: A Associagdo gerenciara os recursos publicos ou privados, resultantes dos termos de parcerias,

aplicando toda e qualquer subvengdo ou doagdo nas finalidades a que esteja vinculada, dentro de cada projeto
especifico.

Paragrafo Terceiro: A Associagdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a

obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos
processos decisorios.

Parigrafo Quarto: A Associag3o adotard préticas de gestdo administrativa, atendendo todos objetivos sociais acima
citados, sobretudo quanto a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia; a adoc3o de praticas de gestio administrativas necessarias e suficientes, a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisério; a constituigdo de conselho fiscal ou 6rgéo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

ARTIGO 062: Nos érgios da Associagdo para cumprimento de seus fins estatutdrios, seus diretores, conselheiros,
sécios, instituidores, benfeitores ou equivalente, dispde ndo receberem remuneracao, vantagens ou beneficios, direta

ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Primeiro: Mediante necessidade e deliberagdo, podera estabelecer limite maximo para tal, os seus
dirigentes que efetivamente atuam na gest3o executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitadas,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuagdo, podendo
ainda optar pela formac3o de parcerias entre as entidades qualificadas como OSCIP e o Poder Publico, sob a oOtica dos
principios da transparéncia a, competicdo, cooperagdo e parceria, sendo dispensada a licitagdo.

Paragrafo Segundo: Para imediata aplicacdo de tal disposicdo, deverdo ser observados os Principios Fundamentais de
Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscal, ao relatério de atividades, incluindo-se as certides negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidad3o, a aplicagéo dos eventuais recursos objeto do Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento; a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, nos termos do paragrafo Unico do art. 72 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Terceiro: Estardo afastados desta possibilidade, os Membros do Conselho Fiscal, os quais ndo poderdo
prestar servicos remunerados a entidade, sob quaisquer hipdteses.
CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 0792: A Associacdo serd constituida por nimero ilimitado de associados, sem distingdo de cor, sexo,
nacionalidades, profissdo, credos religiosos ou politico, compostas das seguintes categorias de associados:
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

1) ASSOCIADOS FUNDADORES:

1) Os membros citados na ata n2 01 da Assembleia Geral de Constituicdo da Associagao.
1) ASSOCIADOS:

IV) Aqueles que virem associar-se depois da fundagdo da Associagdo.

ARTIGO 082: O pedido de filiagdo devera ser instruido com os seguintes elementos:
I) Requerimento solicitando a Associagdo;

1) Um xerox do documento de identidade (RG) e do CPF;

ARTIGO 092; Compete aos Associados Fundadores, a qualquer tempo:

a) Votar e ser votado para os cargos do Conselho Deliberativo, Fiscal e Diretoria Executiva;

b) Convocar assembleia geral, na forma deste Estatuto, sempre que o queiram;

c) Sugerir a Diretoria ou aos Conselhos, o que julgar de interesse da Associagdo ou proprios dos objetivos e finalidades.

Paragrafo Unico: Os demais associados também podem concorrer aos cargos da Diretoria e Conselho na forma deste
Estatuto, ficando certo que somente podero participar de processo eletivo para cargos da Diretoria ou Conselhos os

associados assim inscritos a mais de 12 meses, sendo a falta de tal inscrigdo impedimento total para compor chapa ou
votar.

ARTIGO 102: A admissdo de associados sera feita através de proposta encaminhada ao Presidente, submetido a

Diretoria para aprovagdo em reunido desta, sendo a condigdo de associado assumida imediatamente apds a aprovagao
da Diretoria.

ARTIGO 112: S3o deveres dos Associados:
a-) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b-) Exercer gratuitamente e com cuidado os cargos para os quais sejam eleitos e bem executar as tarefas que se Ihe
sejam atribuidas, quando participantes da Diretoria;

c-) pugnar pelo desenvolvimento social e pela consecugdo de todos os objetivos da Associagdo

d-) Participar das reunides e Assembleias, empenhando-se para cumprir o quanto nelas se deliberar para alcance dos
seus objetivos;

e-) Manter conduta compativel com as altas finalidades da Associag¢do

f-) Observar os avisos das Assembleias Gerais, a fim de participar ativamente da vida da Entidade, comparecendo e
votando, na medida de sua possibilidade e interesse.

ARTIGO 12¢: S3o direitos dos associados:

| — Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo;

Il — Participar de todas as atividades associativas;

1l - Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas fungdes;
IV - Apresentar propostas, programas e projetos de agdo para a Associagao.

V - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos, relatdrios, prestagdes
de contas e resultados de auditoria independente.

VI — Convocar Assembleia Geral de associados apresentando requerimento ao Conselho Diretor, contendo no minimo
1/5 das assinaturas dos associados em dia com suas obrigagdes estatutdrias;

VIl — Apresentar dentincia quanto as agdes de membros da Diretoria Executiva ou outros Associados, que causem

prejuizos moral ou financeiro a Associagdo, ou que sejam contrdrias ao estabelecido no presente Estatuto e no
Regimento Interno.

Paragrafo Primeiro — As denuncias deverdo sempre ser apresentadas, por escrito, obedecendo a padrdes éticos e
construtivos, oferecendo provas e salvaguardando o legitimo direito de defesa, apreciado em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

ARTIGO 139: Para ter direito a votar e ser votado nas Assembleias da Associagdo quer seja Assembleia para
eleicdo de diretoria e Conselhos ou aprovagdo de medidas, o associado devera estar cadastrado como tal ha pelo
menos 180 dias, tempo julgado suficiente para que a pessoa conhega os trabalhos da A para formar juizo de valor
a respeito do que sera votado, com excegdo dos Associados Fundadores.

ARTIGO 142:Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungdo que Ihe tinha sido
legitimamente conferido, a ndao ser nos casos e pela forma prevista na lei ou no estatuto, notadamente no
paragrafo anterior.

ARTIGO 152: Da decisdo do 6rgdo que, de conformidade com estatuto, decretar a exclusdo, cabera sempre
recurso submetido em todos os seus tramites, a fim de garantir a ampla defesa, a Assembleia Geral.

ARTIGO 162: A exclusio do Associado sé serd admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto neste
estatuto, devidamente apurada, apés comprovada a existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada
e aprovada pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, nas
seguintes hipoteses:

a) O pedido do associado, cabendo nesse caso, somente a ciéncia da Diretoria;

b) Por infringir as normas do Estatuto ou do Regimento Interno da Associagdo, ou ainda, por conduta incompativel
com os superiores interesses e objetivos desta;

¢) Pela demonstracdo de total falta de interesse em participar da vida ativa da Entidade, principalmente faltando
em duas ou mais Assembleias Gerais realizadas sem justificativa, ou ndo acompanhando por um ano ou mais 0s
trabalhadores desenvolvidos pela Associagdo.

ARTIGO 172: Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Associagdo.

ARTIGO 182: Sdo érgdos administrativos da Associagdo:

a) Assembleia Geral:

b) Tesoureiro;

c) Diretoria;

d) A diretoria, composta de: Presidente e Vice-Presidente, Tesoureiro, além de outros cargos de Diretoria que podem
ser criados pela Diretoria e Conselho deliberativo, na medida em que haja necessidade para tal.

ARTIGO 192: Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Eleger e empossar a Diretoria e Conselhos a cada 4 (anos) anos ou antes disso, na forma deste Estatuto;

b) Alterar e reformar no tocante a administragdo do Estatuto Social;

c) Destituir os administradores seja da diretoria ou conselhos;

d) Deliberar sobre extingdo da entidade e destino de seu patrimonio;

e) Julgar e aprovar as contas da diretoria, anualmente, com reunido sempre na primeira quinzena de margo, para
apreciac¢do das contas e atividades do ano anterior.

Paragrafo Unico: Para as deliberacgdes a que se refere as letras, b e c acima, é exigido o voto a favor da maioria simples
a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar em primeira
convocacgdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) na convocagdo seguinte.

ARTIGO 202: A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na primeira quinzena de agosto, a cada 04 (quatro) anos,
a fim de eleger a Diretoria e os Conselhos, devendo a posse ser feita até o décimo quarto dia util do més de agosto

subsequente. Extraordinariamente, a Assembleia sera convocada, a qualquer tempo, desde que a convocagao se dé
nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico: A duracdo do mandato sera de 04 (quatro) anos, podendo a Diretoria, respeitada as disposicdes

estatutdrias, ser reconduzida uma Unica vez, por igual periodo, vigendo do dia 01 de agostos de 2023, até 31 de Julho
de 2027, de cada exercicio, quando entdo de dara o empossa mento da nova diretoria.
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

ARTIGO 212: A Assembleia Geral serd convocada ordindria ou extraordinariamente pelo Presidente do Conselho
deliberativo, Presidente da Diretoria e associados fundadores ou ainda, por um quinto dos associados votantes.

ARTIGO 222: A Assembleia Geral serd sempre convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias mediante
edital, com indicagdo resumida das matérias a serem apreciadas, data hora e local de sua realizagdo, devendo o edital
ser publicado na imprensa local e afixado na Sede da Associagao.

ARTIGO 239: A reunido em que estiver a maioria dos associados em condigGes de votar, podera ser convertida em
Assembleia Geral, com anuéncia da maioria simples, independente de edital de convocagao.

ARTIGO 242: A Assembleia Geral considerar-se-a instalada em primeira convocagdo, com a presen¢a de mais da
metade dos Associados com direito a voto, ou na falta de quérum, meia hora apds a hora publicada no edital, com

qualquer nimero de Associados, no mesmo local, onde serdo tratados e votados assuntos da pauta, ressalvado o
disposto neste Estatuto para quérum minimo para votagdes especiais.

CAPITULO Il — DAS ELEIGOES

ARTIGO 252: As elei¢Ges para a Diretoria e Conselho ocorrerdo, a cada 4 (quatro) anos, sempre na primeira quinzena

de agosto, com votagdo secreta e livre, podendo votar todos os associados, desde que atendam ao disposto neste
estatuto.

Paragrafo Unico: No dia das elei¢des, o local deveré estar identificado e aberto aos associados por periodo de tempo
nunca inferior a 3 horas.

ARTIGO 262: Todos que desejarem concorrer as eleicOes deverdo apresentar a chapa completa para registro na
Secretaria da Associagdo, até o dia 01 de agosto, improrrogavel, valendo o dia Gtil imediatamente anterior, se o dia 01
seja sabado, domingo, feriado ou mesmo sem expediente interno na Associacdo, a diretoria devera publicar na

imprensa aviso de que os interessados terdao este prazo para apresentar chapas, devendo tal aviso ser publicados na
primeira quinzena de novembro.

Paragrafo Primeiro: Quando do registro, o interessado em concorrer, apresentara nome e qualificacdo de todos os
componentes de sua chapa, nao podendo a diretoria vetar os candidatos, salvo aqueles que ndo atenderem as
exigéncias deste Estatuto, que serdo impugnados, devendo o candidato a Presidente providenciar substituicdo, em

dois dias a contar da comunicagdo por escrito da impugnagdo, “sob” pena de ter toda a chapa vetada, sendo afastado
do pleito.

Paragrafo Segundo: Terminado o prazo de apresentagdo de chapas, o Presidente da Executiva convocara todos os
candidatos a uma reunido, no prazo de 10 dias, onde se decidird os nomes das chapas e sorteios da ordem destas na
cédula de elei¢do, bem como serd montada a comissdo eleitoral que serd responsavel pelos trabalhos da eleicio e da
apuragdo, sendo esta comissdo montada por um representante de cada chapa apresentada.

Paragrafo Terceiro: Para fins de composigdo da chapa ou durante o exercicio do mandato, os cargos de Presidente,

Vice-Presidente, 12 e 22 Tesoureiro ndo poderdo ser ocupados por parentes até terceiro grau sejam colaterais ou afins,
nem por conjuges.

ARTIGO 272: E vedada a participagdo de candidatos em mais de uma chapa, sendo também vetada a coligagdo e

composicdo de duas ou mais chapas com intengdo de soma de votos, sendo absolutamente de aspecto individual o
numero de votos auferidos.

ARTIGO 282: Apds o registro da chapa, o candidato podera retirar seu registro e desistir a qualquer tempo, sendo

considerados nulos os votos por ventura tidos a seu favor, devendo haver no local da votagéo avisos bem visiveis sobre
a retirada da chapa.
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

ARTIGO 292: A apurag3o terd inicio imediatamente apds o termino do prazo para as eleigdes, de acordo com o edital
publicado com esta finalidade, devendo as mesmas pessoas que dirigiram as elei¢des, dirigir as apuragdes, que sera a
vista dos candidatos e do publico presente.

ARTIGO 302: Qualquer recurso sobre as elei¢des devera dar entrada na Secretaria até 24 horas apds as mesmas,
devendo ser imediatamente publicado edital de convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria, respeitando-se os
tramites do estatuto para tal convocagdo, com a finalidade Unica de analisar tal recurso, em primeiro ou segunda
chamada, com qualquer nimero de associados presentes.

Paragrafo Unico: Da decisdo da Assembleia Geral cabera recurso ou nao.

ARTIGO 312: Encerrados os trabalhos, serd aclamada vencedora a chapa que obtiver maioria simples de voto,
independentemente da quantidade de chapas concorrentes, devendo a posse se dard, no décimo quarto dia util do
ano seguinte ao da elei¢do, e vigéncia do mandato anterior, respondendo a Diretoria anterior por qualquer emergéncia
até esta data, ap6s o encerramento dos trabalhos de todo o processo de eleicdo serd lavrado uma ata, assinada pelos
candidatos e pessoas presentes na apuragdo, que devera ser levada a registro.

Paragrafo Unico: No caso de empate, sera declarada vencedora a chapa cujo presidente esteja ha mais tempo na
entidade, na condig3o de Associados.

CAPITULO IV - DAS COMPETENCIAS

ARTIGO 32¢: Compete a Diretoria:

| - Elaborar e submeter a Assembleia Geral a programagao anual da ASSOCIACAO
I - Executar a programacao anual de atividades da ASSOCIACAO

Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

IV - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de interesse comum;
V - Contratar e demitir funcionarios;

VI - Regulamentar as ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir ordens Executivas para disciplinar o
funcionamento interno da ASSOCIACAO

VIl - Reunir- se pelo menos uma vez por més, antes, para assuntos de urgéncia.

ARTIGO 332: Compete ao Presidente:

| - Escolher os diretores da sua eleicdo e substituir os demissionarios ao longo do mandato.

Il - Representar a Entidade em juizo e fora dele, realizar todos os atos de cunho administrativo do dia a dia da
Associagdo.

Il — Convocar e presidir as reunides da Diretoria, assinando com o secretario as respectivas atas;

IV — Despachar os expedientes, abrir, rubricar e encerrar todos os livros da Associagdo e assinar a correspondéncia;

V — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

VI - Visar contas, autorizar despesas, assinar cheques, documentos de operagdo bancérias bem como recibos, doacdes
e subvencdes, sempre acompanhadas de um dos tesoureiros;

VIl — Fiscalizar os trabalhos dos funcionarios e superintender a execugdo do plano de atividades, podendo admitir ou
demitir funcionarios, nos termos da lei trabalhistas;

VIIl - Apreciar e resolver, quando urgente, assuntos de competéncia da Diretoria “ad referendum” desta;
IX — Nomear os dirigentes dos 6rgdos que venham a ser criado.

ARTIGO 342: Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

[l = Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino;
Il - Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente;

L
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

ARTIGO 352: Compete ao Tesoureiro:

| - Organizar a escritura contdbil da entidade, apresentando, mensalmente a Diretoria, o balancete do més anterior;
Il - Promover as cobrancas dos créditos da Associagdo receber todos os valores que a ele se destinam;

IIl - Efetuar pagamentos com autoriza¢do do Presidente da Diretoria, ou com autorizagdo de quem estiver ocupando
0 cargo;

IV - Emitir cheques, assinando em conjunto com o Presidente da Diretoria, ou seu eventual substituto;

V - Depositar todo o numerdrio em conta bancaria cujo nome seja da Associagdo, e ndo de outra pessoa, ainda que
este seja membro da Diretoria ou conselhos.

ARTIGO 362: Compete ao Primeiro Secretario:

| — Substituir o vice- presidente nos seus impedimentos;

Il — Lavrar as atas das reunides da Diretoria, apos secretaria-las;

Il — Organizar e superintender todos os servigos de secretaria,

IV — Manter sob sua guarda e em boa ordem toda a documentagdo da Associagdo, e 0 fichdrio dos Associados;

ARTIGO 372: Compete ao Segundo Secretario:
| - Auxiliar o Primeiro Secretario;
II- Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 382: O Conselho Fiscal sera composto por 3 a 5 membros, terdo como principal tarefa, auxiliar a Assembleia
Geral no controle das Financas da Associacdo, devendo o Conselho assinar o balanco anual juntamente com a
Diretoria, com a assinatura de pelo menos dois conselheiros, eleitos na mesma forma do Conselho Deliberativo,
devendo o Conselho se reunir uma vez ao més, ou menos, quando for necessario.

ARTIGO 392: Compete ao Conselho Fiscal:

| — Examinar os livros de escrituragdo da Associagdo;

Il — Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da Associagdo;

Il - Requisitar ao primeiro tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das operagGes econdmico-
financeiras realizadas pela Associagdo;

IV — Acompanhar os trabalhos de eventuais auditorias externos independentes:
V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 402: O patriménio da Associagdo compde-se de todos os seus bens méveis e iméveis, rendas, doagdes, legado,
subvencdes e outros auxilios, ndo constituindo patriménio exclusivo de grupo determinado de individuos, entidades,
de classe ou sociedades sem carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico: Em caso de dissolugdo da Associagdo, o patrimdnio proveniente de doagdo ndo sera restituido ao

doador em hipdtese alguma, ainda que devidamente identificado e individualizado, devendo o bem seguir o fim
determinado por este estatuto social.

ARTIGO 412:N3o ha entre os Associados direitos e obrigagdes reciprocos, sendo que ndo respondem este pessoal ou

solidariamente pelas obrigagdes da mesma, cabendo a quem praticou o ato ou assinou o documento, responder por
ele, isoladamente.

ARTIGO 422: O caso omisso no presente estatuto social serd resolvido pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO 432: A reeleicio sera permitida uma Unica vez para mesmo cargo que ocupa, sendo permitido candidatar-se
a outros cargos na Diretoria ou conselhos, em qualquer chapa constituida nos termos deste estatuto social.
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ESTATUDO DO DS TEAM ASSOCIACAO SOCIO-ESPORTIVA

ARTIGO 442: A Associacdo podera ser dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se torne impossivel a continuagdo de suas atividades, nos termos dispostos neste
estatuto social.

Paragrafo Unico: A Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com a maioria dos associados inscritos até a data
da mesma, e em segunda convocacido com qualquer nimero de associados que estiverem presentes e as materias
deliberadas serdo aprovadas mediante o voto da maioria simples.

ARTIGO 452; No caso de dissolucdo e extingdo desta Associagdo, o respectivo Patriménio Liquido sera transferido para
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da OSC extinta.

ARTIGO 462: Este Estatuto poderd ser reformado no todo ou parte a qualquer momento, desde que se dé em
Assembleia Geral convocada nos termos deste Estatuto, especialmente para esta finalidade, por votagdo da maioria
simples dos Associados, devendo entrar em vigor na data do registro do novo Estatuto.

Paragrafo Unico: Caso ndo seja possivel a maioria absoluta devido ao numero de Associados presentes nao podendo
a Assembleia deliberar em primeira convocagdo, deveré ser convocada uma segunda ou até mesmo uma terceira
assembleia geral, com intervalos minimos de 10 dias as convocagdes; sendo que na terceira assembleia, as alteracdes
somente serdo aprovadas com voto minimo de 1/3 (um tergo) dos Associados.

ARTIGO 472: Na hipétese da obter e posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela lei 9.790/99, os acervos
patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o tempo que perdurou aquela qualificagdo, serd
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta.

ARTIGO 482: A prestacdo de contas da Associagdo observara no minimo:

| — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il = A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, relatorio de atividades e das
demonstracdes financeiras da Associa¢do, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando a disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;

Il — A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacdo dos eventuais
recursos objetivos de termo de parceria, conforme previsto em regulamento:

IV- A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida sera feita conforme determina o
paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

ARTIGO 492: O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, coincidindo

com o exercicio fiscal.
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