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ESTATUTO SOCIAL
OSC VOZ DO RIO (V.D.R)

CAPITULO I

Da Denominacio, Sede, Duragiio, Objeto e Duracio.

Art. 1° - Sob a denominagio VOZ DO RIO (V.D.R), pessoa juridica, associagdo civil de carater
filantropico sem fins lucrativos. Sem qualquer finalidade partidaria ou filiagdo politica. Com sede € foro no
municipio de Maffa, no Estado de Santa Catarina, Brasil, 4 rua Rua: Chrisogno Maia n° 463 (F undos), CEP
89300-078. Telefone/WhatsApp 47 984225796. A sede foi cedida gratuita e temporariamente pelos
associados Ronaldo Amazonas Sampaio e Solange Aparecida Alves Sampaio.

Tem subsede a rua Rua Henrique Weil, 465, CEP 83880-000, Rio Negro — PR, Brasil, cedida gratuita e
temporariamente pelo associado fundador Romi Puchivaillo. A Voz do Rio pode abrir filiais em outras
unidades da federagdo, bem como no exterior.

Pardgrafo Primeiro - A atual sede e subsede néo fazem parte do patriménio da Voz do Rio, visto que ndo
foram adquiridas por recursos proprios da associagdo. Sendo assim, fica aqui gravado termo de
inalienabilidade e impenhorabilidade da atual sede e subsede.

Art. 2° - A V.D.R se obriga a observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia ambiental e sustentabilidade.

Art. 3° - O periodo de duragdo da V.D R é indeterminado.

Art. 4° - A V.D.R tem missio de promover a transformaciio da realidade através de atividades de
educaciio integral de pessoas, principalmente as que se encontram em situagio de vulnerabilidade
social.

Pardgrafo Primeiro — A “educacio integral” é definida como conhecimento orientado para o individuo
através do autoconhecimento. E para a realidade em que se encontra (capacitagio filosofica, profissional e
cidadd); com especial atengo ao desenvolvimento de suas potencialidades, a partir de uma abordagem
assistencialista e social. que integre diferentes saberes, além da educacio formal com o devido respeito a
identidade de cada individuo. Para a superagdo da desigualdade social e promogdo da sustentabilidade
ambiental.

Paragrafo Segundo — A Voz do Rio desenvolve atividades para o desenvolvimento do ser humano em
todos os aspectos: intelectual, fisica, emocional, social e cultural e, para consecugdo de seus objetivos,
estabelece as atividades e diretrizes que permeiam seus projetos como:

I- Desenvolver a assisténcia social — focada a crianga, jovens, adultos e idosos; sem distingdo de
sexo, raga, cor, condigdo social, credo politico ou religioso;
- Promover assisténcia ao adolescente através da educagio profissionalizante;

M- Ofertar projetos, programas e servigos de atengdo a pessoa idosa;

IV-  Propiciar programas de educagio integral para todos os pliblicos atendidos — por intermédio
de cursos, encontros, seminrios, palestras, foruns, congressos, simpésios, jornadas,
workshops, mesas redondas, oficinas, convengdes e exposigdes itinerantes.

V- Fortalecer o desenvolvimento econdmico e social lecal, para mitigar a pobreza. Minimizando
as desigualdades sociais com a perspectiva da autonomia e garantia de direitos humanos
essenciais.
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VI-  Primar pela gratuidade e universalidade dos servigos, programas, projetos e atividades
fomentadas pela V.D.R.

VII-  Desenvolver atividades sociais, eventos culturais e esportivos;

VIII-  Promover pesquisas, editar e publicar livros, revistas, apostilas e outras publica

IX-  Formalizar parcerias com entidades afins;

X- Propiciar atividades que engajem voluntarios;

ciliares, florestas nativas, remanescentes da floresta ombroéfila densa e mista. Desenvolver
projetos com cunho social e ambiental tais como: S.0.S. rio Negro, $.0.S rio da Langa, SOS
rio Passa Trés, SOS Abelhas na Ativa. E apoiar o projeto Eco Barreira Rio Mafra e demais
projetos sociais e ambientais desenvolvidos em cidades brasileiras;

XII-  Fortalecer agdes sociais de educagio ambiental para conscientizar criangas, adolescente e
idosos (inclusive pessoas com deficiéncia intelectual ou multipla) sobre a importancia da
preservagdo do meio ambiente. Propiciando a cultura preservacionista e de valorizagio do
nosso patrimonio geologico, através de atividades artisticas, de assisténcia socio-educacional
¢/ou filantropicas;

XIII- Possibilitar o acesso ao ensino de qualidade a todas as classes sociais, visando possibilitar a
cidadania plena e praticas ambientalmente corretas em todos os segmentos da sociedade
(6rgdos governamentais, empresas, escolas, sindicatos, igrejas, clubes);

XIV-  Gerir areas de preservagdo permanentes como APPs e RPPNs, conforme prevé a legislago.
Fiscalizar e denunciar possiveis crimes ambientais;

XV-  Realizar estudos de impacto ambiental, projetos de recuperagio de 4reas degradadas,
reciclagem, gestdo de parques ambientais. Utilizando recursos proprios ou advindos de TAC
(Termo de Ajustamento de Conduta), ordens judiciais ou recursos financeiros provenientes de
pessoas fisicas ou juridicas;

XVI- Desenvolver alternativas de seguranca alimentar como criagio de peixes em sistema de R.A.S
(Sistema de Recirculagdo de Agua), hortas urbanas e hortas coletivas para desenvolvimento
de plantulas e arvores nativas;

XVII- Incentivar alternativas de mobilidade urbana como ciclismo, através dos beneficios fisicos
dessa pratica para a pessoa € para o meio ambiente;

XVIII- Promover pesquisa cientifica pura e aplicada, com enfoque nos recursos hidricos continentais,
matas ciliares, florestas em geral;

XIX-  Criar e promover a certificagdo de produtos organicos junto a agricultores, principalmente os
familiares;

XX-  Desenvolver metodologias para certificagio de origem sustentavel (resgate, captura em ninho
isca ou divisdo) de colmeias de abelhas nativas sem ferrdo, para criadores urbanos, robistas-
preservacionistas e grandes criadores.

XXI- Emitir, coletar e processar laudos sobre qualidade da 4agua;

XXII- Auxiliar a populagdo em geral ¢ o ministério publico em questdes que envolvem o meio
ambiente;

XXTII- Promover a preservagdo, bem como a recuperagdo de areas degradadas no meio urbano e
rural;

XXIV-Propiciar a conscientizagio ambiental em escolas piblicas ou privadas, bem como empresas.
Prestar assessoria ou auditoria ambiental para o ministério piiblico e empresas. Estimular o
didlogo e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais. Prestar consultoria as
empresas, auditoria ambiental, plano de gerenciamento de residuos industriais, gestdo
estratégica da 4gua, estudos de impacto ambiental, projetos de controle de poluigdo, estudos e
remediag@o de areas contaminadas, avaliagio de impactos e passivos ambientais, investigagio
de contaminagdo de solo e agua, caracterizago e diagnostico ambiental;

XXV- Para consecugdo de seus objetivos, podera ofertar licenciamento ambiental, monitoramento
ambiental e de qualidade da 4gua. Estudos hidrogeologicos, prospecgio e pesquisa de dgua
subterrdnea, prospec¢do geofisica e geoquimica e pericia técnica ambiental. Para assim
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" desenvolver suas atividades em prol de interesses comuns, sempre focando na melhoria das
) condigdes sociais para criangas, adolescentes e idosos em geral;

XXVI-A érea de atuagio da V.D.R sera todo o territorio nacional, principalmente nos astado

Pargrafo Unico - Para a consecugdo de seus objetivos, a V.D.R tem plena competéncia para & ehrag. i9dds
os atos, contratos e convénios, contrair empréstimos e entabular outras negociagdes com organismos e
entidades nacionais e internacionais, publicas e privadas.

Art. 5° - O patrimdnio da V.D.R € constituido de bens méveis, imoveis, titulos, valores e direitos
que lhe venham a ser doados ou transmitidos pelos poderes publicos, entidades particulares ¢ pessoas fisicas ou
Juridicas e advindos de servigos prestados. Assim como também de resultados econdmicos originarios dos servigos de
suporte educacional, social e profissional por ela desenvolvido e prestado. Para consecugdo de seus fins, a V.D.R
podera:
I Dotar, adquirir, possuir, construir ¢ manter propriedades, prédios, estruturas e outros edificios apropriados, nos
quais serdo instaladas e mantidas as atividades que visem a consecugdo dos objetivos estatutarios;
II. Desenvolver transagdes e contratos permitidos pela legislagdo civil ¢ comercial brasileira, bem como receber
ofertas e doagdes, respeitados os interesses da V.D.R;
III. Criar e extinguir departamentos, grupos de trabalho, 6rgdos ou contratar profissionais. Quantos forem
necessarios para o desenvolvimento de suas atividades.

CAPITULO IT
Dos Associados.

Art. 6° - A sociedade sera formada por niimero limitado de associados, que se disponham 4 pratica de vida
conforme os fins da sociedade, ndo respondendo pelas obrigagdes sociais da V.D.R., sendo

tanto pessoas fisicas quanto juridicas. Serdo considerados associados, os membros que aceitos pelo
Conselho Diretor, sem restrigdes disciplinares e que respeitem o Estatuto e regimento interno (quando
instituido). Sendo a filiagdo através de ficha eletrénica disponivel no site institucional ou ficha preenchida
em papel. As pessoas juridicas credenciarfo uma pessoa fisica para representa-las.

§ 1° - Associados Fundadores: os que reiinem os associados, documentagdes, divulgam e organizam a
Assembleia Geral de Fundagdo da Associagdo e assinaram a Ata da Fundagdo, com direito a votar e serem
votados em todos os niveis ou instancias. Somente os associados fundadores tém o direito a vetar qualquer
decisdo tomada pelos Associados Titulares em qualquer instincia, por maioria simples, quando as decisdes
ndo forem condizentes com o estatuto, sem relevincia cientifica ou social. Ou ferir conceitos éticos e
morais.

§ 2° - Associados Titulares: pessoas juridicas e cidaddos dispostos a colaborar com a melhoria da qualidade
de vida da populagdo e do meio ambiente, sendo associado ou pessoa que ndo é fundador da V.DR.,
aprovados pela Assembleia Geral. Possuem direito a voz e voto apenas para a eleigdo da diretoria;

Paragrafo Unico - A admissdo de Associados Titulares, sera decidida pela assembleia; e aprovada por
maioria simples dos associados presentes na assembleia.

Art. 7° - Direitos de todos os associados fundadores e titulares:

a) Fazer a Diretoria, por escrito, sugestdes e propostas de interesse, como projetos de cunho ambiental e
social.

b) Solicitar ao presidente ou a Diretoria reconsideragdo sobre atos que julguem ndo estar de acordo com o
estatuto;

c).Jomar parte dos debates e resolucdes da Assembleia:
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d) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas da entidade;
¢) Ter acesso as atividades da VDR
f) Votar e ser votado para cargos'eletivos, apds um ano de filiagdo como Associado Titular;
g) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por um associado fundador.

Art. 08° Deveres dos associados:

a) Prestigiar e defender a Associagdo, lutando pelo seu engrandecimento;

b) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo bom
nome da V.D.R,, agindo com ética;

¢) Nao faltar as Assembleias Gerais;

d) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a associagio, inclusive mensalidades;

e) Participar de todas as atividades ambientais, sociais e culturais, estreitando os lagos de solidariedade e
fraternidade entre todas as pessoas e nagdes;

f) Observar na sede da Associagdo ou onde a mesma se faca representar, as normas de boa educagio e
cidadania.

g) Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes da V.DR. e nem estes
pelas obrigagdes dos associados.

Paragrafo Primeiro - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo do quadro de associados:
a- Provocar ou causar prejuizo moral ou material paraa VDR
b- Frustrar os objetivos da institui¢3o.
¢~ Violagdo do Estatuto Social.
d- Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais.
e- Desvio dos Bons Costumes.
f- Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.
g- Falta de pagamento de quaisquer trés parcelas, consecutivas ou isoladas, das contribui¢Bes
associativas no decorrer de um ano.

Pardgrafo Segundo - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos imputados a
ele, utilizando-se meios eletronicos (e-mail e/ou WhatsApp) ou notificagdo extrajudicial, para que apresente
sua defesa prévia no prazo maximo de sete dias corridos, a contar do recebimento da comunicaggo.

Pardgrafo Terceiro — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacao de defesa, a representagdo sera decidida em reunifio extraordinaria da Dlretona Executiva, por
maioria simples dos presentes.

Parigrafo Quarto — Apés a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do excluido, a Assembleia Geral,
no prazo maximo de dois dias corridos, contados da decisdo de sua exclusio, através de notificagio
extrajudicial ou requerimento formalmente protocolado na secretaria da associagdo, junto ao secretario
executivo. E manifestar a intengdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagio, em
ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.

Parigrafo Quinto — Uma vez excluido, por qualquer que seja o motivo. Ou a pedido do associado, ndo tera
o direito de pleitear indenizagdo ou compensagio de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Pardgrafo Sexto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da associag3o.
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" Pardgrafo Sétimo — Em caso de demissdo voluntaria ou autoexclusdo do quadro associativo, o requerente
devera encaminhar a Diretoria o pedido de exclusdo ou demissio via e-mail ou papel impresso, assinado e
datado.

Art. 09° - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
I. Tomar parte nas assembleis gerais;
II. Participar e cooperar nos servigos € atividades da V.D.R.

Paragrafo Primeiro — Os associados Titulares podem tomar parte das assembleias gerais, participando com
voz, mas sem direito a voto.

Paragrafo Segundo — Sendo a condigio de associado, ndo importa na aquisi¢do de direito algum sobre os
bens e direitos da V.D.R. sob qualquer titulo ou pretexto, mesmo aqueles que tenham prestado contribuicdes
voluntarias ou nio, ao patrimdnio da entidade.

Art. 10° - S@o deveres dos Associados:
1. Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
II. Acatar as determinagdes do Conselho Diretor;
IIL Contribuir voluntariamente para o sustento da entidade, através dos meios que o conselho diretor
estabelecer.
IV. Cooperar para a conservagio e crescimento da V.D.R.

CAPITULO III

DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO.

Art. 11° - Sdo orgdos da VD.R:

1. Assembleia Geral.

1I. Diretoria.

SECAO I- DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 12° - A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo de deliberagdo e diregdo da V.DR.

Art. 13° - A Assembleia Geral ¢ constituida pelos associados da V.D.R. sendo que cada associado fundador
corresponde a um voto.

Art. 14° - As reunides da Assembleia Geral da Organizago serdio presididas pelo presidente, ou vice-
presidente da V.D.R, o qual escolhera um secretario para o exercicio das fungdes inerentes a este cargo.

Art. 15° - As Assembleias Gerais Ordinarias realizar-se-30 anualmente no més de abril, para:

I. Examinar e votar os balangos anuais do exercicio anterior;
II. Eleger e dar posse, aos membros da diretoria se necessario.

Art. 16° - As Assembleias Gerais Extraordinérias, realizar-se-d0 a qualquer tempo, sempre que se fizer
necessario, por motivo justificado. E destinar-se-d0 a tratar e deliberar a respeito de qualquer assunto
atinente & associagdo, especialmente:

1. Propostas de alteragdo estatutaria;
II. A dissolugdo da V.D.R, segundo os procedimentos estabelecidos neste Estatuto;
. Os casos omissos deste Estatuto.

i =<
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Art. 17° - As Assembleias Extraordinarias serio convocadas:

L Pelo presidente ou vice-presidente da V.D.R;
II. Por, no minimo, 50% dos membros da Diretoria;
III. 1/5 dos associados, nos termos dos artigos 59° e 60° do codigo civil.

Art. 18° - As Assembleias serdo sempre convocadas através de edital em jornal impresso, igaal/de
circulagdo local, ou site oficial e redes sociais ativas. E somente poderdo deliberar sobre matérias
especificadas na ordem do dia.

Art. 19° - A Assembleia Geral ocorrera em primeira chamada, com a presenga da metade mais um dos
associados fundadores da V.D.R, e em segunda chamada, trinta minutos ap6s, com qualquer niimero de
presentes, com as decisdes sendo tomadas por maioria simples dos votos dos associados fundadores
presentes.

Art. 20° - Nas Assembleias sera lavrada, pelo Secretario, ata em livro proprio, que refletira, ainda que de
forma resumida, as decisdes tomadas, a qual devera ser assinada pelos membros presentes.

Art. 21° - Atividades competentes 2 Assembleia Geral:

L Deliberar sobre o relatorio de atividades, balango e demais contas da sociedade, a serem apresentadas pela
Diretoria;

II. Propor e aprovar a admisso de novos associados titulares.

III. Eleger a Diretoria.

IV. Determinar e atualizar as linhas de a¢do da associagio;

VI. Estabelecer o montante da anuidade dos associados;

VIL Definir estudos e agdes;

VIII. Alterar o estatuto sempre que necessario.

SECAO 11 - DA DIRETORIA.
Art. 22° - A Diretoria é um 6rgdo colegiado, subordinado 4 Assembleia Geral de associados.

Paragrafo unico: E responséavel pela representacgdo social da V.D.R bem como possui a
responsabilidade administrativa da sociedade.

Art. 23° - A Diretoria ira responder pela geréncia administrativa, legal e financeira da sociedade, em juizo ou
fora dele.

Art. 24° - A Diretoria ndo sera remunerada, a qualquer titulo, conforme previsto na Lei n° 307 de 31 de maio
de 1979 de Rio Negro - PR. Excetuando-se indenizagdes e reembolso financeiro a Diretoria, Associados ou
Prestadores de Servigo a V.D.R., que prestarem trabalho ou servigos na consecugdo das agdes previstas em
estatuto seguindo das normas da CLT.

Art. 25° - A V.D.R ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a diretoria e mantenedores sob nenhuma
forma ou pretexto.
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Art. 26° - O mandato dos membros da Diretoria sera de trés anos, permitindo-se uma reelei¢io consecutiva.

§ 1° - Presidente e Vice-Presidente serfo eleitos pelos membros da Assembleia Geral.

a0 Civig
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§ 2° - O cargo de Presidente e Vice-Presidente, nfio podera recair sobre os represen gs indicados
Poder Publico. I~
<
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§ 3° - As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples, cabendo ao Pri ite o

desempate Se este ocorrer.

§ 4° - A assinatura de cheques e de contratos que envolvam obrigagdes da entidade deverdo ser assinados em
conjunto pelo Presidente. Vice-Presidente ou tesoureiro. Na auséncia de ambos por seus respectivos
procuradores cujos mandatos conterdo poderes especificos e serdo outorgados por prazo igual ou inferior a
12 (doze) meses.

§ 5° - A Diretoria poderé criar comissdes técnicas formadas por seus membros com o objetivo de assessorar
a diretoria em assuntos especificos visando seu posicionamento institucional.

Art. 27° - Competéncia da Diretoria:

L. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as resolugdes da assembleia;

II. Aprovar a criagdo ou extingdo de programas e 6rgios gestores;

1. Emitir parecer sobre as operagdes de crédito, aquisicio ou alteragio bens e de imoveis:

IV. Definir a politica geral e as estratégias da V.D.R; em consonancia com as diretrizes

estabelecidas pela Assembleia Geral;

V. Aprovar a composigdo do quadro de funcionarios ou prestadores de servigo e sua contratagio (se for
necessario);

VI. Aprovar o Regimento Interno da Organizagio;

VII. Conhecer e manifestar-se sobre os balangos anuais da Organizagdo, remetendo-os para deliberagio da
Assembleia Geral, definindo a forma de publicidade eficaz dos mesmos;

VIIL Apresentar 2 Assembleia Geral o Relatério anual da V.D R, e as contas de receitas e despesas.

X. Aprovar previamente, projetos, parcerias, contratos, acordos e empréstimos a serem contraidos com
outras instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, bem como recebimento de verbas.

X1. Formular parecer sobre as propostas de ingresso no quadro social da Organizago;

XII. Promover um juizo de admissibilidade das propostas de alteragdo estatutéria porventura sugeridas;

XTI1. Estabelecer diretrizes para financiamentos as atividades amparadas por este Estatuto;

XIV. Aprovar orgamento, gastos e investimentos, conforme segue:

§ 1° Competira ao Presidente ou Vice-Presidente adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da entidade,
mediante prévia e formal aprovagdo da Diretoria e autorizagio expressa da Assembleia Geral.

Obs. Nao sera permitido a inclusdo da sede e subsede atuais, que sdo cedidas voluntariamente e
gratuitamente por tempo determinado, e ndo fazem parte dos bens da V.D.R.

Art. 28° - S3o atribuigdes do Presidente:

L Representar oficialmente a V.D.R em juizo ou fora dele, podendo para tanto constituir prepostos ou
procuradores;

II. Convocar e presidir as Assembleias; 3

IIL Designar o dia e fazer a convocagio das Assembleias Gerais Ordinarias;

IV. Assinar, juntamente com a Diretoria da V.D.R convénios, contratos, acordos e empréstimos com
entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, para implantagio de atividades compativeis com
o0s objetivos da V.D.R.

V. Expedir as ordens e tomar

i —
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edidas indispensaveis ao cumprimento das resolugdes gerais da V.D.R.
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VL Definir sobre os assuntos que exigirem pronta solugio.

SECAO III - DO CONSELHO DIRETOR.

Art. 29° — O Conselho Diretor ter4 mandato de trés anos, com recondug@o automatica po
interesse da atual gestdo. Sera composto por quatro membros: Presidente, Vice-Presid

te, Secretibio e
Tesoureiro. Q

% ﬂﬂmhsp

§ 9
w . t
mais 85 se for/do

I- Em caso de vacéncia de qualquer um dos membros, a Assembleia Geral indicard um novo membro
sem a necessidade de nova eleigéo.
II- Os cargos do Conselho Diretor serdo exercidos de forma ndo remunerada.

Art. 30° - Compete ao Conselho Diretor:

I- Administrar todos os bens da V.DR. e promover o seu desenvolvimento;

II- Elaborar o Plano plurianual de atividades e executé-I 0;

II-Firmar relacionamento com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

IV-Contratar e demitir funcionérios, prestadores de servigos terceirizados ou voluntarios;

V- Propor a extingZo da entidade quando néo for mais vidvel sua manutencio;

VI- Propor alienagio ou aquisigio de bens. (Excetuando-se a Atual Sede e Subsede, que no fazem parte
do patrimdnio da V.DR).

Art. 31 ° - Compete ao Presidente:

I-  Cumprir e fazer cumprir o estatuto,

II- Praticar todos os atos que, pela sua natureza, recaiam ao 4mbito de suas atribui¢Bes, inclusive
representando ativa, passiva e judicialmente e extrajudicialmente a VDR,

II- Presidir a Assembleia Geral;

IV- Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

V- Aprovar os pagamentos por meio eletrdnico, junto com o Tesoureiro;

VI- Nomear representante ou procurador.

Art. 32° — Compete ao Vice-presidente:
I- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II- Assumir o mandato de Presidente em caso de Vacancia;
III- Prestar, de modo geral, a sua colaborago ao Presidente ¢ a2 V.D.R.

Art. 33° - Compete ao Secretirio:

I- Manter em ordem a escrituragdo dos livros de Presenca e das Atas das reunies do Conselho Diretor
¢ da Assembleia Geral; g
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- Cuidar da correspondéncia e arquivos, zelando para o bom desempenho nas atividades que lhe forem
. confiadas;
II- Desempenhar as atividades de comunicagdo social;
IV- Convocar, juntamente com o Presidente, as reunides e assembleias gerais;
V- Secretariar as reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral e redigir as co
VI- Assinar, juntamente com o Presidente, circulares, informativos e outras formas de 0 $¢m
o quadro de associados. :

Art. 34° - Compete ao Tesoureiro:

I- Manter os registros contébeis, financeiros e patrimoniais da V.D.R.

II- Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos em dinheiro ou
espécie, mantendo em dia a escrituragdo, toda comprovada;

III- Pagar contas e despesas autorizadas pelo Presidente;

IV- Assinar e emitir pagamentos eletrénicos conjuntamente com Presidente;

V- Apresentar balancete anual de receitas e despesas e apresentd-lo ao Conselho Diretor na
Assembleia Geral;

VI- Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerério e documentos relativos a Tesouraria,
inclusive contas bancérias.

CAPITULO IV

DO EXERCICIO SOCIAL.

Art. 35° - O exercicio social coincide com o ano civil e ao seu final serfio elaboradas as demonstragdes
financeiras, para a apreciagio do Conselho Fiscal.

Art. 36° — A V.D R nfo autoriza nenhum tipo de publicagio impressa ou eletrdnica, sem a anuéncia de um
associado fundador ativo.

CAPITULO V

DAS ELEICOES.

Art. 37° - A cada 03 (trés) anos, a Assembleia Geral Ordinéria realizada no més de Abril, elegera os
membros da diretoria, eleitos por chapas.

Pardgrafo Unico: Apés o mandato de 03 (trés anos), ndo havendo mais de uma chapa inscrita para
concorrer a presidéncia, a Diretoria serd automaticamente reempossada, sem a necessidade de nova eleigdo. °

Art. 38° - Podem se candidatar aos cargos de Presidente e Vice-Presidente, os associados que compareceram
em pelo menos uma assembleia ordinaria, nos dois anos anteriores a eleigdo ou que participem efetivamente
de todas atividades promovidas pela V.DR.

Art. 39° - Todos os candidatos precisaram ter boa conduta social, reputacdo e idoneidade ilibadas, sem
registro de antecedentes criminais e praticar o ambientalismo.

Art. 40° - O processo de inscrigio das chapas sera conduzido por uma Comissio Eleitoral, formada pelo
presidente da Comissdo Eleitoral. A constituigdo da comissao eleitoral ser comunicada no prazo e no ato da
publicagdo do edital de convocagdo da assembleia ordinaria anual.
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por escrito, e delas deverdo constar os nomes completos e os cargos pretendidos, acrescidas c%)
nimeros de documentos de identificagdo civil e assinaturas, num prazo minimo de 48 horas
Assembleia Geral Ordinaria.

Pardgrafo iinico. Um candidato ndo podera se inscrever em mais de uma chapa.
Art. 42° - Na apuragio, sera considerada vencedora a chapa que obtiver maioria simples dos votos validos.

Art. 43° - A posse dos vencedores ocorrers, julgados eventuais recursos e impugnagdes pela comissdo
eleitoral, apds a comunicagio do resultado valido da el eigdo.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E RECEITA.

Art. 44° - O patrimdnio da V.D.R ser constituido por contribuigdes mensais e doagdes de pessoas fisicas
&/ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, parcerias com 6rgdos municipais,
estaduais e federais, bem como a iniciativa privada (excetuando-se a sede e subsede que néo fazem parte do
patriménio da V.D.R, pois so cedidas temporariamente por membros da V.D R, visto que a mesma nio
adquiriu sede ou subsede).

Art. 45° - S3o consideradas receitas da Associagdo:
a- Contribui¢3o associativa;
b- Fundo de Reserva;
¢- Chamada extra para fins especificos, quando aprovada por Assembleia;
d- Legados, doagdes, bens, direitos e valores adquiridos, suas possiveis rendas e, ainda, que pela
arrecadagdo de valores obtidos através da realizagdo de festas e outros eventos, desde que revertidos
totalmente em beneficio da Associagio.

Art. 46° - Regras para Contribuigio Associativa:

a- Ser4 fixada em assembleia e definida pelo voto da maioria simples dos presentes.
b- Em caso de inadimpléncia, sobre o valor em atraso sera aplicada multa de 2% e juro de 1% ao més,
pro rata die, além da corregdo monetéria pelo IGPM-FGV.

Art. 47° - Fundo de Reserva: Entende-se como todo saldo das contribuigdes a ser utilizado conforme decisio
assemblear.

Art. 48° - Chamada Extra: E considerada qualquer contribuigdo sazonal aprovada em assembleia com o
intuito de fazer frente as despesas extraordinarias, obrigagdes da associagio que sejam necessarias e
extrapolem o custo mensal do fundo de reserva.

Art. 49° - Custo Operacional: Despesa ordinaria para manutengdo da Associagdo, por exemplo, contratos
mensais com prestadores de servicos, custos administrativos, financeiros ou ajuda de custo para Diretoria,
entre outros de idéntica natureza, e comprometimento financeiro com periodicidade mensal.

Art. 50° - O patriménio e a receita da V.D.R. somente poderdo ser utilizados para a manutengio de seus
objgtivos e no desenvolvimento de suas atividades sociais, incluindo-se despesas administrativas.
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Art. 52° - Os bens moveis e iméveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagio da A%sembleia
Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor ser integralniéhte do
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimdnio social da V.DR. & <

Parigrafo Unico - A V.D.R. nio poderd receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo, que possa
comprometer sua independéncia e autonomia no cumprimento dos seus objetivos institucionais.
CAPITULO VII

DO REGIME FINANCEIRO.

Art. 53° - O exercicio financeiro da V.D.R encerrar-se-4 no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 54° - As demonstragdes contabeis anuais serio encaminhadas até 30 de abril do ano seguinte, a
Assembleia Geral, para anilise e aprovagio.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS.
Art. 55° - A V.D.R. ndo distribuira, entre seus membros, associados, conselheiros, diretores, empregados ou

mantenedores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, lucros ou
vantagens, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 56° - A V.D R aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO IX

DA EXTINCAO.

Art. 57° - A V.D.R extinguir-se-4, nos casos legais ou por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
pelo voto da maioria simples dos associados fundadores presentes, em pleno gozo dos seus direitos sociais,
nomeando, naquele mesmo momento, o liquidante que devera atuar durante o periodo de liquidagzo.

§ 1° - Em caso de dissolugio da VDR, e na hipétese de haver residuo patrimonial, 0 mesmo sera
transferido a outra pessoa juridica indicada pela Assembleia Geral. Preferencialmente de igual natureza, e

que preencha os requisitos desta Lei (art. 46° do codigo civil). E cujo objeto social seja, preferencialmente o
mesmo da organizagdo extinta.
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VOZ DO RIO

* CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS.

decisdo de no minimo 1/5 dos associados, ou quando necessario para atender as novas
legislagdo vigentes. O novo estatuto entrard em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 59° - Serdo adotadas praticas de gest3o administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.
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