ESTATUTO DA ASSOCIAGAO FRANCISQUENSE ORIGEM CAPOEIRA. \* -_ k k\«*\

CAPITULO L. \

DA ASSOCIAGAO, SEDE, FORO E FINS.

ART. 1. A AFOC - Associagio Francisquense Origem Capoeira é uma sociedade civil decarater —

representativo, educativo e beneficente, com personalidade juridica propria, inscrita no CNPJ
06.019.329/0001-80, sem finalidade lucrativa, politica ou religiosa, com tempo indetgrminado de duragao,
regendo-se por este Estatuto.

ART. 2. A AFOC - Associagao Francisquense Origem Capoeira, foi fundada em 28 de setembro de 2003, e
tem sua sede na Rua Marcos Gorresen, n. 890, Bairro Rocio Pequeno, Cidade de Séo Francisco do Sul,
Estado de Santa Catarina, CEP 89.240-000, com foro nesta comarca.

Paragrafo Unico. Somente sera permitida a associagéo de pessoas comprovadamente residentes no

municipio de S&o Francisco do Sul.
ART.3. AAFOC tem por finalidade:

a) Difundir a cultura, através de reunides, circulos de estudos, assembleias, conferéncias,
debates, cursos e atos recreativos-culturais sobre as artes da capoeira, buscando resgatar a cultura étnica da
regido e difundir as técnicas da arte da capoeira, bem como promover a pratica e difusdo das outras
modalidades de artes marciais ofertadas pela associagao.

b) Promover e contribuir para o desenvolvimento da pessoa humana, despertando nela a
consciéncia dos direitos e deveres do associado, motivando-os a participar dos trabalhos, da Associagdo,

sem discriminagéo de raga, sexo, religido ou categoria social.

c) Representar todos os alunos, praticantes das modalidades ofertadas pela associagéo junto

aos poderes constituidos (municipais, estaduais, federais e internacionais).

d) Congregar todos os alunos no sentido de motiva-los a prética das artes marciais e da unido

entre si, buscando o desenvolvimento dentro dos mesmos propésitos para alcangar os objetivos em comum.

e) Buscar formas de integragdo com outras entidades ligadas & capoeira e entidades ligadas as

outras artes marciais ofertadas pela associagéo, para o interc&mbio de experiéncias e o matuo fortalecimento.
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f) Incentivar e apoiar a produggo e comercializagéo direta de produtos da cultura@a capo: ir_q," N/

garantindo ao consumidor um produto de qualidade, prego justo e, na medida do possivel, represenfétiﬁd'dé
cultura da regido.

9) Colaborar com os poderes publicos, conselhos e outras entidades existentes na comunidade,
dando-lhes conhecimento dos problemas e pleiteando as respectivas solugdes.

h) Incentivar grupos étnicos, raciais ou de outras minorias de qualquer natureza a desenvolver
seu potencial cultural, esportivo e artistico sem o objetivo de lucro nos espagos necessarios para tal fim, nas
promogdes que realizar, como feiras, encontros, seminarios e afins.

i) Instalar e manter oficina de artesanato, com a finalidade de estimular o exercicio da arte e da
cultura da capoeira, bem como propiciar o aperfeigoamento técnico.

j) Cumprir e respeitar as Constituigdes Municipal, Estadual e Federal.

k) Promover a protecéo e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes, por meio da pratica
de esportes e eventos culturais.

) Promover a protegdo e defesa dos direitos dos idosos, por meio da pratica de esportes
relacionados as artes marciais para esses grupos.

"'m) Promogao, incentivo e difusdo das artes marciais atendidas pela associagéo tais como;
Capoeira, Judd, Defesa Pessoal, Jiu-Jitsu, Muay-Thai, Boxe, Luta Livie e MMA (Mixed Martial Arts). A
associagdo ira ofertar aulas e cursos para divulgagdo das artes marciais acima mencionadas e podera
promover eventos em todo territorio nacional, bem como no Exterior.

n) Promogao do esporte solidario e do lazer comunitario, bem como disputar e difundir
competicOes esportivas relacionadas as artes marciais.

0) Promover a pratica esportiva para grupos em situagéo de vulnerabilidade social e vitimas de
violéncia doméstica, bem como contribuir para fortalecimento do empoderamento feminino por meio da oferta
de atividades de lutas e artes marciais.

p) Promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia e necessidades especiais, atraves do
ensino e pratica das artes marciais, por meio de programas adaptados para esse fim.

q) Promogéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social.
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CAPITULO I, DMV
DA ADMINISTRAGAO. ~L g3

ART. 4. AAFOC exercera suas fungdes através dos seguintes 6rgaos.

1 - Diretoria
2 - Conselho Fiscal
3 - Assembleia Geral.

DA DIRETORIA

ART. 5. A AFOC sera administrada por uma Diretoria composta dos seguintes cargos: Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretério, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro, que dirigirdo a entidade,

regendo-se por este Estatuto e que serdo eleitos em Assembleia Geral bienalmente no més de setembro.

ART. 6. Sao atribuigdes da Diretoria:

a) Dirigir todas as atividades da Associag&o.

b) Cumprir e fazer cumprir o que for aprovado na Assembleia Geral.

c) Reunir-se, pelo menos trimestraimente ou extraordinariamente, sempre que o Presidente da
Diretoria convocar.

d) Contratar e despedir empregados, de acordo com as necessidades da Associag&o.

e) Propor a exclusdo dos sdcios que se enquadram no Art. 34 deste Estatuto.

f) Conceder licengas de até 60 dias aos seus membros, bem como ao Presidente e seu
Vice-Presidente.

g) Determinar as maneiras de contribuigdo dos associados, podendo ser em espécie ou através
de trabalhos voluntarios na Associagao.

h) Apresentar o relatério anual do trabalho realizado, bem como balango geral ao final de cada
ano, além dos balancetes mensais.

ART. 7. Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir a fiel execugdo do Estatuto, Regimento Interno e Resolugdes
aprovadas pela Assembleia.

b) Representar ativa, passiva, judicial ou exirajudicialmente a Associagdo ou fazer-se
representar por procurador legalmente habilitado.
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c) Convocar, presidir e encerrar todas as reunides da Diretoria e das Assembleias,ha forma do .

presente Estatuto, anunciando, a ordem do dia e os assuntos a discutir.
d) Rubricar todos os livros da Associagao.

e) Assinar a correspondéncia expedida, bem como os convites e ingressos para as promogdes
da Entidade.
f) Assinar, com o Tesoureiro, todos os documentos de despesas, inclusive cheques e livro

caixa.

g) Conceder, negar ou retirar a palavra do socio que desviar o assunto em pauta da reunido de
Diretoria ou da Assembleia ou que pretender tornar tumultuada a sesséo.

h) Dar assisténcia a todos os associados nas suas iniciativas e realizagdes do interesse geral da
Entidade.

i) Assinar, com o Secretario, todas as atas das reunides de Diretoria e das Assembleias.

j) N&o tomar parte ativa nas discussdes, para fazer prevalecer seu ponto de vista, cabendo-lhe
direito de voto nos casos em que haja empate.

k) Representar ou fazer representar a Associagéo em todas as solenidades a que for convidada.

) Manter a ordem nas sessdes, fazendo retirar delas todo aquele que se portar de modo
inconveniente.

ART. 8. Ao Vice-Presidente cabe:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos.
b) Exercer as funcdes que Ilhe forem atribuidas.

ART. 9. Ao 1° Secretario compete:

a) Receber e expedir correspondéncia.
b) Arquivar toda a documentagéo da Associagéo.

c) Redigir, ler e assinar com o Presidente, as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias
Gerais.

ART. 10. Ao 2° Secretario compete:

a) Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos.

b) Exercer as fungdes que lhe forem atribuidas.

ART. 11, Ao 1° Tesoureiro compete:

- & )
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a) Responder pela arrecadagio e controle do dinheiro da Associag@o, bem conigi‘lér.___sob sua\*‘\\f\
guarda o livro caixa da entidade. 96 %

b) Assinar com o Presidente da Associagio todos os documentos de despesas, inclusive

cheques.

c) Apresentar, mensalmente, o balancete da receita e despesa da Associagao e a0 terminar o
mandato, o relatdrio final da gestao.

d) Exigir comprovante de todos os gastos efetuados.

e) Por ocasido das Assembleias, fornecer ao Secretario uma relagéo dos associados quites com
a Tesouraria.
f) Manter um livro ou fichario dos associados rigorosamente em dia.

a) Depositar em estabelecimento bancério, indicado pelo Presidente, todo o capital da
Associagdo, ndo devendo ter em caixa, na sede, quantia superior & prevista pela Diretoria.

h) Fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria.
ART. 12. Ao 2° Tesoureiro compete:

a) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos.

b) Exercer as fungdes que Ihe forem atribuidas.

ART. 13. Aos Diretores de Departamentos cabe desenvolver as atividades proprias de seu setor, podendo
contar para isto, com os acessérios que julgarem necessarios.

ART. 14. Podera haver reeleigdo para qualquer cargo da Diretoria desde que n&o exceda a dois exercicios
consecutivos.

ART, 15. Os cargos da Diretoria seréo providos por socios residentes na area determinada por este Estatuto,
no municipio de Sao Francisco do Sul.

ART. 16. No caso de rentincia da Diretoria, o Conselho Fiscal assumiré a Diregao da Associag&o, devendo
imediatamente, no prazo de 30 (trinta) dias, convocar uma Assembleia Extraordinéria, a fim de eleger uma
nova diretoria que complementara o mandato restante.

ART. 17. A Diretoria obedecera a um Regimento Interno elaborado pelo Conselho Deliberativo e aprovado em
Assembleia Geral, disciplinando as regras de operagéo dos ¢rgéos da administrag&o, do quadro social e da
Assembleia Geral, bem como, das Comissdes ou Departamentos.

ART. 18. As reunides da Diretoria serdo consideradas legalmente constituidas, quando estiverem presentes o
Presidente e/ou seu substituto legal e mais quatro membros, sendo as decisdes tomadas por maioria simples.
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ART. 19. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes, eieil:o's Bm' ‘
uma Assembleia Geral juntamente com a Diretoria e com igual tempo de gestao.

ART. 20. Os membros do Conselho Fiscal elegerdo seu Presidente e a este cabera escolher um secretario.

ART. 21. Ao Conselho Fiscal cabe, sempre que desejar — trimestralmente e no fimde-cada gestao examinar, - -
apreciar e dar parecer sobre o destino da despesa e aplicagbes da receita, para denunciar a Assembleia
Geral os eventuais erros administrativos no tocante a parte financeira da Associagéo.

ART. 22. Ao Conselho Fiscal, compete:

a) Exigir reunides sempre que verificar irregularidades.

b) Em caso de demissdo coletiva da Diretoria, deverd assumir a direcdo da Associagéo,
providenciando nova eleigdo no prazo de 30 dias.

c) Interpretar o Estatuto, zelando pela boa aplicagao dele.

d) Aprovar ou desaprovar as tabelas de taxas e contribuigbes propostas pela Diretoria elou pelo
Conselho Deliberativo.

e) Julgar os atos da Diretoria, convocando-a para prestar esclarecimentos, sempre que entenda
ser isso necessario.

f) Propor o afastamento do Presidente da Associagdo ou qualquer outro membro da Diretoria,
se for constatada agdo contraria aos principios basicos deste Estatuto ou venha a envolver-se em pena
imposta por autoridade judicial.

9) E assegurado ao Presidente do Conselho Fiscal, o voto de desempate.

h) As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela totalidade de seus membros e
registradas obrigatoriamente em livro ata.

DA ASSEMBLEIA GERAL.

ART. 23. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associagdo sendo composta por todos os associados da
Entidade.

ART. 24. AAssembleia Geral podera ser:

a) Ordinaria.
b) Extraordinaria.

v AE!T. 25. As sessdes da Assembleia Geral dividem-se em duas partes.

J
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a) A primeira parte destina-se & leitura e aprovagao da ata anterior bem como \a IEIIUFa\l\\

AR\

b) A segunda parte destina-se a discuss&o e deliberagéo exclusiva dos assuntos constantes na
Ordem do Dia.

expediente correspondente & Ordem do Dia. N2, o

ART. 26. A Assembleia Geral sera reunida:

a) Ordinariamente, uma vez ao ano, para a prestagdo de informes administrativos e para
aprovagao do relatério anual da Associag&o.

b) Ordinariamente, uma vez a cada dois anos, sempre na primeira quinzena do més de
setembro, para eleger ou reeleger a nova Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal, dando-lhes posse.

c) Extraordinariamente, mediante convocagao pelo Presidente, através de oficio aos associados
ou editais afixados na sede da Associagdo e locais normalmente frequentados pelos associados, com 10
(dez) dias de antecedéncia.

d) Extraordinariamente, em qualquer tempo, para deliberar sobre atos da Diretoria ou dos
Conselhos.

ART. 27. A Assembleia Geral sera convocada:

a) Pela Diretoria

b) Pelo Conselho Fiscal.

c) Pelos associados, em pedido escrito & Diretoria, assinado por um tergo dos associados, para
exposicao, apreciagdo e deliberagéo do quadro social sobre assuntos urgentes.

ART, 28. As Assembleias Extraordinérias serdo convocadas com antecedéncia de 10 (dez) dias, no minimo,
constando nos editais afixados na sede da instituigo, obrigatoriamente, a data, o local e os motivos que
determinam a convocagao.

ART. 29. As Assembleias Gerais serdo normalmente dirigidas pelo presidente da Diretoria, exceto nos casos
de:

a) Assembleias eleitorais;

b) Assembleias convocadas pelo Conselho Fiscal, que serdo dirigidas pelo presidente deste;

c) Assembleias convocadas pelos associados, que serdo dirigidas por um dos signatérios do
pedido de convocagao, a ser escolhido pelos presentes & Assembleia.
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§1°. Os trabalhos de secretaria das Assembleias, serdo exercidos pelo 1° secrete’nrilii.f:d_a_ diretoria,%

exceto nos casos das letras “b” e “c” acima, quando o secretario dos trabalhos sera indicado pél&}?f@gidentq {
da Assembleia. U '02¥°X

§2°. Cada socio, desde que esteja em dia com a mensalidade, tera direito & voz e voto e as
deliberagbes das Assembleias, que seréo tomadas pela maioria dos votos, que poderdo ser por aclamagéo.

ART. 30. As Assembleias obedecerdo sempre a ordem do dia para a qual tenham sido convocadas.

Paragrafo Unico. Os assuntos ndo constantes na ordem do dia poderdo ser discutidos na
Assembleia Geral, porém, sem carater deliberativo.

ART. 31. A Assembleia Geral compete:

a) Cumprir o que prescreve este Estatuto.

b) Reformar total ou parcialmente o Estatuto, sem alterar as finalidades precipuas da
Associagdo.

c) Deliberar, nos casos em que a Diretoria, o Conselho Deliberativo ou 0 Conselho Fiscal julgar
suspeitos ou ndo chegar a uma conclus&o.

d) Resolver quaisquer duvidas que possam surgir na interpretagéo dos artigos, letras ou
paragrafos deste Estatuto, bem como os casos omissos.

e) Funcionar ordinaria ou extraordinariamente:

e.1) Em primeira chamada, no minimo com a metade mais um (%2 + 1) do numero de
associados quites com a tesouraria;

e.2) Em segunda e Ultima chamada com a presenga de no minimo 10 (dez) associados;

Paragrafo Unico. O intervalo entre a primeira e segunda chamada sera de 30 (trinta) minutos.

CAPITULO INL.
DO QUADRO SOCIAL.

ART. 32. Serdo admitidos no quadro social, a critério do Conselho Deliberativo, todos os praticantes e
simpatizantes das artes marciais atendidas pela associagdo, residente na area abrangida pela associacéo,
que dela queiram fazer parte, desde que aprovado seu ingresso pela Comiss&o de Avaliagao dos Trabalhos,
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sem especificagdo de idade, desde que, no caso de menores, estejam represenlados por ue\%

tutores/curadores, cabendo-lhes o direito de votar e serem votados. N0 0988~

ART. 33. Os associados ndo responderdo pelas obrigagies e compromissos contraidos em nome da
Associagao, quer solidaria, quer subsidiariamente.

ART. 34. Sera excluido do quadro social:

a) Aquele que persistir em prejudicar o bom nome da Associag&o em virtude de falta grave,
promovendo descrédito ou desunido entre seus membros.
b) Mediante expresso pedido.

c) Os que deixarem atrasar 3 (trés) meses de contribuigéo.

Paragrafo Unico. As penalidades serdo aplicadas a critério da Diretoria, obedecendo as disposi¢tes
estatutarias, depois de apuradas as causas. Cabera, entretanto, ao socio envolvido, recursos a serem
apresentados e apreciados em primeira instancia pelo Conselho Deliberativo e, em Gltima instancia, pela
Assembleia Geral.

ART. 35. Os socios-fundadores s&o os constantes da Ata de Fundagéo da Associaggo.

Paragrafo Unico. Aos socios-fundadores serdo conferidos privilégios, como por exemplo, o livre
retorno ao quadro de associados.

ART. 36. A todos os sécios sera obrigatério o conhecimento do Estatuto e do Regimento Interno da
Associaggo.

ART. 37. Sao deveres de todos os socios:

a) Zelar pelo bom nome e pelos bens materiais da Associagao.

b) Comparecer as reunides para as quais tenham sido convocados.

c) Contribuir com a mensalidade fixada pelo Conselho Deliberativo e homologada em
Assembleia Geral.

d) Desempenhar, da melhor forma possivel, os cargos ou fungdes para as quais tenham sido
eleitos ou designados.

e) Acatar as decisGes da Diretoria e dos demais drgéos de diregdo da Associagdo, bem como
as disposi¢des deste Estatuto.

f) Respeitar os membros da administragdo, em fungéo da autoridade investida e os demais

associados, principalmente quando reunidos em nome da Associagao.
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9) Participar de trabalhos de mutirdo sempre que venham a ser convocados em I1:)"‘§;nic§ﬁcio da%\ \S\ :I

1

propria associagao.

..I_\.

ART. 38. S&o direitos dos sdcios:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos.

b) Participar das atividades da associagdo, inclusive dos departamentos e das comissoes.

c) Por requerimento devidamente assinado, no minimo por 1/3 (um tergo) do quadro social,
exigir que a Diretoria convoque a Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da solicitagéo.

d) Queixar-se a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, por escrito, quando se achar prejudicado
em seus direitos de socio.

e) Gozar de todos os beneficios que venham a ser proporcionados pela Associagéo, quando em
dia com a tesouraria.

CAPITULO IV.
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DAS DESPESAS.

ART. 39. Constituem o patrimdnio da Associagéo:

a) Os bens, moveis e imoveis que a Associagao possui ou venha a possuir.
b) Doagdes, herangas e legados de pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo tnico. Em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social

seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta.
ART. 40. Constituem a receita da Associagao:

a) As contribuigbes dos associados.

b) Auxilios e subvengdes.

c) Os recursos destinados a Associagao.

d) Outras rendas, provenientes de promogdes sociais, patrocinios e doagbes

e) Contribuiges, repasses, auxilios ou verbas oriundos de convénios, acordos, ajustes ou
contratos.

f) Os recursos devero ser aplicados integralmente na consecugéo do respectivo objeto social
dle forma imediata ou por meio da constituigéo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
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Paragrafo Gnico. N&o havera distribuigdo entre os socios ou associados, conselheiros), difetores, \| '\ \/ >/
empregados, doadores ou terceiros de eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brulossom s
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades.

ART. 41. As despesas da associagdo serdo autorizadas:

a) Pelo presidente, com limite de até 10 (dez) vezes o valor da mensalidade social.
b) Pela diretoria, para valores entre 10 (dez) e 100 (cem) vezes o valor da mensalidade social.

c) Pela Assembleia Geral, para valores acima de 100 (cem) vezes o valor da mensalidade
social.

Paragrafo Unico. Os casos de despesas comprovadamente inadiaveis, de valor superior a 100 (cem)
vezes o valor da mensalidade social, poderéo ser autorizadas, excepcionalmente pelo Conselho Deliberativo,
desde que submetidas posteriormente ao referendo da Assembleia Geral.

CAPITULO V.
DA REFORMA DO ESTATUTO.

ART, 42. O presente Estatuto somente podera ser reformado parcial ou totalmente, inclusive quanto a forma
de administragdo, mediante decisdio da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada pela Diretoria com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de circulares e editais.

§1°. A decisdo tera validade se aprovada pela maioria simples, ou seja, metade mais um dos socios
presentes a Assembleia em primeira chamada.

§2°. Em segunda chamada, 30 (trinta) minutos apos, a deciséo tera validade por maioria de 2/3 (dois
tergos) de votos dos socios presentes e quites com a tesouraria.

CAPITULO VI.
DA EXTINGAO DA ASSOCIAGAO.

ART. 43. A extingo da AFOC, somente podera ocorrer no caso comprovado de néo mais cumprir as suas

finalidades estatutrias, cabendo esta resolugéo a uma Assembleia Geral Extraordinéria, convocada para esta
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finalidade, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, por meio de circulares ou editais publlcados 'ein 1oma|s lde \
circulagéo local. NS o \

§1°. A decis@o da Assembleia Geral tera validade se estiver presente a sessdo a maioria absoluta do
quadro social, ou seja, dois tercos dos seus associados em pleno gozo de seus direitos e quites com a
tesouraria.

§2°. Deliberada a extingdo da associagdo, seu patrimdnio revertera em beneficio de uma instituigéo
de fins assistenciais, apds a liquidagao de eventuais dividas apuradas pela Diretoria.

CAPITULO VII.
DAS DISPOSIGOES GERAIS .

ART. 44, Os casos omissos ou ndo contemplados neste Estatuto, assim como a interpretagdo das

disposigbes nele contidas, serdo de competéncia do Conselho Deliberativo, com referendo da Assembleia
Geral.

ART. 45. O membro da Diretoria que faltar durante seu mandato, a 3 (trés) reunides consecutivas ou
alternadas, sem justificativa por escrito, sera substituido de seu cargo.

ART. 46. Qualquer vacancia de cargos da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, bem como do Conselho
Fiscal quando este ficar reduzido a menos da metade de seus membros efetivos e suplentes, sera suprimida
por deciséo da Assembleia Geral.

ART. 47. Os membros da Diretoria poderéo ser reeleitos apenas uma vez consecutiva no mesmo cargo.
ART. 48, Podera a associagdo promover sessoes festivas em beneficio proprio.

ART. 49. E expressamente proibido a qualquer dos poderes da Associagao, bem como aos associados em
geral, na sede ou fora dela, tomar parte em questdes ou discussdes de cunho politico, religioso ou racial, em
nome da entidade.

Paragrafo unico. Fica vedado também o uso da Associagdo para fins politicos, apoiando candidatos
ou trazendo-os para dentro da institui¢do a fim de angariar votos.

ART. 50. Os cargos da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ndo serdo remunerados pela
Associagao.

ART. 51. As medidas transitorias que se fizerem necessarias, serdo tomadas pela Diretoria e/ou pelos

Conseihos Dellberatlvo e Fiscal, conforme o caso, e deverdo ser devidamente divulgadas por avisos afixados

/]HIJ ? @ Péagina 12 de 13



=

|

em locais visiveis, normalmente frequentados pelos associados, para que produzam seus efetms egats
que novas disposigdes eventualmente as revoguem. '

ART. 52. A inscrigio de chapas para as eleicdes regulares previstas no art. 26, letra “b", sera feita na
secretaria da Associagdo, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas em relagdo a primeira
chamada da Assembleia Geral Eleitoral.

§1°. Para a condugao do processo eleitoral, o Conselho Fiscal indicara, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relagdo & Assembleia Eleitoral, uma comisséo de 3 (trés) membros, que ndo poderao fazer
parte de qualquer das chapas concorrentes ao pleito, a qual atuard sob a coordenagéo de um de seus
membros, 0 qual se incumbira, também de dirigir a Assembleia de eleig&o e posse.

§2°. A eleigdo das chapas na Assembleia Geral Eleitoral podera ser feita por aclamagéo, no caso de
existéncia de chapa Unica, ou por votagao secreta.

§3° Nao havera dilagdo do prazo de 72 (setenta e duas) horas mencionadas no caput para inscrigéo
de chapas, tendo como consequéncia e pena, o indeferimento automético da inscrig&o, néo podendo figurar
como chapa candidata na eleig&o.

ART. 53. Cada um dos 6rgéos de administragdo ou fiscalizagdo da Associagéo manterd meios proprios para o

registro das atas das reuniGes e das presengas dos membros que delas participem.

ART. 54. O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral no dia de 27 de maio de 2022, entrara em
vigor, depois de devidamente registrado no 6rgdo competente.

Sao Francisco do Sul, 27 de maio de 2022.

] E’n Falvall ’/7 fu fL’ %rm%’@f}’ \ \EM | Vo l | Q‘Q‘ r"t ,u S " :
THayane da Rocha Pinheiro Abel Tonoill de Araujo . rm Boldt
Presidente 1° Secretario / , OA 61 797

Pagina 13 de 13



OFICIO OE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
3 P!OOOA. JURIDICAS COMARCA DE 8ho Francisco do Sul

S e . vera 233 Centro - SBc Freo 00 S. /ST CEF BHMOILT Te &7 444 & T
Delair Corréa Machado de Souza - Oficial

05/10/2022
sphcie do ato

aterago estatutéria, Folha 1
Oficial __

A/emnqlo R$ 100.0 Selo RS
Sely Digia’ de Fisawagdo - Salg no
Confra 08 gados do &0 om: selo.sc,

\
MARCIO LEOCADIO
OFICIAL SU

Registro n® 01821, Livro A - 00020
Averbaglio Certifico que o presente anexo | refere-
se ao Estatuto
Registrado em 01/12/2
do Livro A - £0002. Foln
Do que dou Fé

S@o Francisco do Sul

MARCIO LEOCADIO WRCHAD
OFICIAL SUEY TN TO

’

e

C

Oficio de Reqistro Civil, Titulos
Documentos e Pessoas Juridi.as

Detair Coiria Machado de Souza
Ofic.ala cc Ruegslio
Marcio Leor=dhie Mazhaan de Souza
CHmal Guostauts
D torn Lz Thachade de Sourn

t o Bdueadd Hennque MeLhado ge Scuza

Escreventes Aulonzados
orcnel Olverra 233 Fone 3444-4977
Centro Séo Francisco do Sul SC

492405-000 E-mad contato@rctdsts com b

—d




ASSOCIACAO FRANCISQUENSE ORIGEM CAPOEIRA - AFOC
CNPJ: 06.019.32970093-80

2 vt
ATA DE ALTERAGAO ESTATUTARIA E ABERTURA DE PROCESSO ELEI(\‘Q‘BAL \ \'\\ / ;lf
N\ WY
No dia 01 de julho de 2024 reuniram-se na sede da AFOC para assembleia geral adtefjormente’
convocada os seguintes voluntarios/associados: Rony Peterson Gomes Nascimento; -Mauficio
Toledo dos Santos, Abel Tonolli de Aratjo, Jodo Vitor Santos, Djonathan dos Santos de Souza,
Jaferson Jose Pereira e Weslei Lucas de Amorim. A assembleia foi presidida pelo presidente em
exercicio Mauricio Toledo dos Santos, o qual iniciou lendo a pauta da assembleia. Iniciou-se pelo
assunto de nova eleigdo de diretoria, sendo definido que o voluntario Rony Peterson Gomes do
Nascimento seria responsavel pelo processo eleitoral, conforme art. 52 do estatuto social o prazo
para inscrigéo de chapas sera de no minimo 72 horas, iniciando no dia 02 de julho e finalizando no
dia 05 de julho, sendo que as inscrigdes devem ser feiras na sede da AFOC no periodo mencionado,
entre as 19h e 21h, entregues em méos para o voluntario Rony. A eleig8o, realizada por aclamagao
ou voto secreto, sera realizada no dia 08/07/2024 as 19h na sede da AFOC. Seguindo a pauta da
assembleia o presidente em exercicio leu as alteragdes estatutarias, sendo: 0s artigos 10 e 12 foram
suprimidos “Onde se 16: ART. 5. A AFOC sera administrada por uma Diretoria composta dos
seguintes cargos: Presidente, Vice-Presidente, 10 Secretario, 20 Secretario, 1o Tesoureiro e 20
Tesoureiro, que dirigirdo a entidade, regendo-se por este Estatuto e que serdo eleitos em
Assembleia Geral bienalmente no més de setembro. Leia-se: ART. 5. A AFOC sera administrada por
uma Diretoria composta dos seguintes cargos: Presidente, Secretario e Tesoureiro, que dirigirdo a
entidade, regendo-se por este Estatuto e que serdo eleitos em Assembleia Geral com dois meses de
antecedéncia do vencimento da gestdo em exercicio. Onde se I6: ART. 19. O Conselho Fiscal sera
composto por 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes, eleitos por uma Assembleia Geral
juntamente com a Diretoria e com igual tempo de gestéo. Leia-se: ART. 16. O Conselho Fiscal sera

composto por 3 (trés) membros efetivos eleitos por uma Assembleia Geral juntamente com a
40", As alteragdes foram colocadas para discuss&o, sendo que

Diretoria e com igual tempo de gestéo
ndo houve manifestagdo contraria, desta forma a alteragdo do estatuto foi aprovada. Declaramos

que a copia desta ata sera afixada na sede da associag&o para fins de publicidade e transparéncia
das decisdes tomadas como determina o artigo 51 do estatuto social da AFOC. Eu, Rony Peterson

Gomes do Nascimento redigi a presente ata e os presentes assinam a mesma.
S3o Francisco do Sul, 01 de julho de 2024.
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