
 

 

 RELATÓRIO DE ATIVIDADES COMUNIDADE BETHÂNIA– EXERCÍCIO 

Maio/2024 a Maio/2025 

 

IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 

Comunidade Bethânia 

Estrada Municipal Bethânia, nº 400 – Bairro Timbezinho – Caixa Postal 71 –  

CEP: 88.240-000 – São João Batista – Santa Catarina.  

CNPJ: 00.816.354/0001-09 MATRIZ 

Telefone: (48) 3265-4416 | (48) 8408-0658 |  

E-mail: gestor@bethania.com.br Site: http://www.bethania.com.br 

 

 

IDENTIFICAÇÃO DO REPRESENTANTE LEGAL 

Vicente de Paula Neto, solteiro, clérigo, Cargo: Presidente, portador CPF: 729.493.506-82, 

residente e domiciliado na Estrada Municipal Bethânia, nº 400 – Bairro Timbezinho – Caixa 

Postal 71 – CEP: 88.240-000 – São João Batista – Santa Catarina.  Telefones: (48) 3265-

4416 | (48) 8408-0658 | E-mail: gestor@bethania.com.br 

Mandato Diretoria:  12 de outubro de 2022 até 11 de outubro de 2025. 

 

A. PRINCIPAIS FINALIDADES ESTATUTÁRIAS  

 

- Acolher dependentes químicos e pessoas que se encontrem em situação de vulnerabilidade 

social. 

- Dedicar-se a promoção humana da coletividade, através da prestação beneficente de 

assistência social aos necessitados, sem discriminação de origem, cor, sexo, raça, idade e 

credo religioso. 

- Desenvolver ações preventivas em Escolas, Clubes de serviços, Clubes de Lazer, etc. para 

ajudar na prevenção dos grandes males que afligem os jovens e adolescentes de nossa 

sociedade. 
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A1. BREVE HISTÓRICO DA ENTIDADE 

 

A Associação Educacional e Assistencial Bethânia foi constituída em setembro de 

1995 e desde então já atendeu mais de 20.000 pessoas de forma totalmente gratuita. 

Destacamos que nosso trabalho é direcionado a um público alvo com vínculos familiares 

fragilizados, com baixa autoestima, vivendo em situações de risco e vulnerabilidade social, 

sem perspectivas de presente e futuro.   

Com sede em Santa Catarina, na cidade de 

São João Batista, e com casas fixadas nos 

estados do Paraná (Curitiba, Guarapuava 

e Irati e Cianorte), São Paulo (Lorena), 

Rio de Janeiro (Italva) e Minas Gerais 

(Uberlândia), associação tem o escopo de 

dar respostas concretas a situações 

socialmente gritantes, a exemplo do 

número de dependentes químicos, além do abandono de jovens e a carência de um lugar 

onde pudesse servir de retomada de vida.  

A assistência que a Comunidade Bethânia presta aos que residem em uma das nossas 

casas é totalmente gratuita. A manutenção da instituição realiza-se por meio de doações e 

convênios. Hoje, os frutos são perceptíveis a todos que experimentarem e comprovarem a 

relevância desse trabalho marcado por tantos desafios sociais. 

Atualmente estão acolhidos em nosso Recanto 43 pessoas, conforme relatório abaixo 

e suas respectivas cidades de moradia: 

 

 

 

RELATÓRIO DE  

ACOLHIDOS ATIVOS POR 

PERÍODO  

PERÍODO : 16/05/2025 à 

01/06/2025 

UNIDADE : TODAS 
UNIDADES 



 

 

 

Nome Idade CPF Data Entrada Data Saída Qtd. Dias Cidade Tipo de Saída 

Daniela Cristine Aparecida de Jesus 25  15/05/2025  1 São João Batista  

Charles de Matos 29 097.940.329-48 15/05/2025  1 São João Batista  

Jefferson Aurélio da Silva 34 073.146.099-50 15/05/2025  1 São João Batista  

Yam Batista 24 086.268.909-07 14/05/2025  2 Blumenau  

Gustavo da Rosa de Souza 27 084.704.629-03 14/05/2025  2 Santa Rosa do Sul  

Everton Thiago Adão 39 067.028.329-07 12/05/2025  4 Tijucas  

Kayro Bittencourt Correa 32 087.277.489-95 12/05/2025  4 Armazém  

Leandro Alan dos Santos 34 074.076.929-47 11/05/2025  5 Tijucas  

Adailton Antunes Laureano 51 889.604.479-00 02/05/2025  14 Jaguaruna  

Pedro Vinicius Gomes da Silva 22 013.549.989-52 24/04/2025  22 Balneario Camburiú  

Letícia Doraci Alexandre 41 009.941.179-22 23/04/2025  23 Itajaí  

Alessandro Giovanella 29 088.620.249-32 23/04/2025  23 Guaramirim  

Silvana Ramos 58 797.193.689-34 23/04/2025  23 Itajai  

Cristian Fernando Silva da Silva 34 026.542.050-45 16/04/2025  30 Florianópolis  

Ezoél Correia 36 065.831.249-98 24/03/2025  53 São João Batista  

Fabiano Silveira 45 006.163.609-67 12/03/2025  65 Brusque  

Danielly Penha Moreira 42 011.695.669-01 12/03/2025  65 Brusque  

Edson Tomazoni 43 029.297.819-71 11/03/2025  66 São João Batista  

Diego Gonçalves Rodrigues 34 074.458.239-30 25/02/2025  80 São João Batista  

Maria Cristina Pereira Borges 53 876.990.879-68 21/02/2025  84 Porto Belo  

Rafael Kaiser Ribeiro 34 076.347.879-22 20/02/2025  85 Joinville  

Fabiana Marasck 45 003.918.269-05 15/02/2025  90 Joinville  

Alderio José Weber 46 027.751.789-36 15/02/2025  90 Joinville  

Marcos Vinícius Costa Bexiga 26 099.173.849-79 14/02/2025  91 Joinville  

Marcelo Teixeira Miguel 50 909.897.249-72 14/02/2025  91 Tubarão  

Juliano Marques dos Santos 32 080.738.299-08 06/02/2025  99 Guabiruba  

Willian Antunes Ribeiro 26 090.492.999-03 31/01/2025  105 Içara  

Carlos Daniel Barreto Soares 25 089.555.629-42 16/01/2025  120 Joinville  

Kelvin Harrison de Souza de Lima 30 099.306.919-36 15/01/2025  121 Curitiba  

Paulo Cesar Rodrigues 56 109.598.488-86 19/12/2024  148 São João Batista  

Zenilda Donner de Lara 50 031.193.429-39 11/12/2024  156 Catanduvas  

Sueli Carneiro 44 068.424.069-60 09/12/2024  158 Brusque  

Guilherme Pires Rebouças de Souza 27 484.522.348-13 27/11/2024  170 São Paulo  

Jaison Kaleski 32 078.704.259-58 13/11/2024  184 Rio do Campo  

Cintia Juliane Rodrigues de Goes Ramos 27 056.171.819-98 11/11/2024  186 Barra Velha  

Adivai dos Santos Almeida 59 886.544.275-15 17/10/2024  211 São João Batista  

Givanildo Medeiros 48 907.629.919-68 23/09/2024  235 Camboriú  

Mônica Barreiros 56 679.427.339-04 23/09/2024  235 Florianópolis  

João Murilo de Oliveira Silva 38 056.144.949-01 28/08/2024  261 Terra Boa  

Antonio Carlos Ingentroin 54 812.227.009-30 13/08/2024  276 Major Gercino  



 

 

 

  

 

B1. OBJETIVOS GERAIS 

 

Acolher voluntariamente homens e mulheres com idade entre 18(dezoito) e 59 

(cinquenta e nove) anos de idade; com transtornos decorrentes do uso, abuso e/ou de 

dependência de substância psicoativas, e em situação de risco pessoal e social; e que 

necessitem de afastamento prolongado, do ambiente no qual se iniciou, desenvolveu, 

estabeleceu o uso/dependência de substância psicoativas; e que possuam por sua vez desejo 

de mudar seu estilo de vida. 

B2.  OBJETIVO ESPECÍFICOS 

- Oferecer acolhimento em caráter voluntário; 

- Garantir necessidades básicas como alimentação, higiene e hospedagem, espiritualidade e 

atendimento sócio assistencial; 

- Promover o desenvolvimento de habilidades sociais e de vida para que possam viver sem 

o uso da droga; 

- Desenvolver ferramentas para prevenir recaída 

- Resgatar e fortalecer vínculos familiares e comunitários; 

- Promover ações que objetivem a reinserção na sociedade e no mercado de trabalho; 

- Oferecer assistência psicossocial durante todo o processo de acolhimento. 

 

C.ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ENTIDADE: 

Recursos públicos e/ou privados conforme Estatuto Social, especialmente doações de 

pessoas físicas e jurídicas e receita proveniente de eventos beneficentes. 

Ronaldo Tavares Veridiano 41 102.679.887-61 24/07/2024  296 Rio de Janeiro  

Tatiane Regina Rosa 49 018.208.319-57 18/07/2024  302 Joinville  

Vanderlei Eleutério Ribeiro 49 868.069.559-91 03/07/2024  317 Canelinha  

TOTAL DE ACOLHIDOS. ............ 43 



 

 

 

D.INFRAESTRUTURA 

 

Nossa estrutura está consoante com as exigências postuladas pela RDC 029/2011 da Anvisa. 

A citar: 

I - Alojamento: 

- Suítes, com capacidade para acolhimento de até 3 pessoas com banheiro dotado de bacia, 

lavatório e chuveiro; 

 

II - Setor de reabilitação e convivência: 

Sala de atendimento individual; 

Sala de atendimento coletivo; 

Área para realização de oficinas de trabalho; 

Área para realização de atividades laborais; 

Área para prática de atividades desportivas; 

 

III - Setor administrativo: 

- Sala de acolhimento de residentes, familiares e visitantes; 

- Sala administrativa; 

- Área para arquivo das fichas dos residentes; 

- Sanitários para funcionários; 

-Sala de saúde; 

 

IV - Setor de apoio logístico: 

- Cozinha industrial coletiva; 

- Refeitório; 

- Lavanderia coletiva; 

- Almoxarifado; 

- Área para deposito de material de limpeza; 

- Área para abrigo de resíduos sólidos; 

 

 

 

A. IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS OFERTADOS 

 

E1. Caracterização Geral Do Serviço de acolhimento. 

Fundada em 14 de março de 1995, no município de São João Batista/SC, a entidade 

caracteriza-se por ser uma Associação de Caráter Civil Beneficente, Filantrópica, 

Educacional, Cultural, de Assistência Social e sem Fins Lucrativos. 



 

 

O Serviço de Acolhimento é organizado conforme resolução da diretoria Colegiada Nº 29, 

de 11 de. Através junho de 2011-Agência Nacional de Vigilância Sanitária (ANVISA), bem 

como pela Resolução 001/2015 do CONAD (Conselho Nacional sobre Drogas).  

 

E2. Público Alvo: Homens e mulheres adultos de 18 a 59 anos com problemas decorrentes 

do uso, abuso e dependência de substâncias psicoativas. 

 

E3. Capacidade de atendimento 

Em São João Batista/SC, possui capacidade de acolhimento para 31 (trinta e um) homens 

com idade entre 18(dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos de idade, e 15 (quinze) vagas para 

mulheres, de forma gratuita. O trabalho da Comunidade tem em sua Pedagogia pautada na 

visão integral do ser humano em sua totalidade: físico; psicoafetivo e espiritual.  

 

 

E4. Recursos Financeiros e humanos envolvidos: 

Aqueles obtidos através de parcerias público e privadas, projetos desenvolvidos para fins 

específicos de acordo por editais de chamamento; receitas advindas de doações de pessoas 

Físicas e Jurídicas; receitas advindas da promoção de eventos beneficentes; bem como 

receitas advindas com possível termo de colaboração a ser firmado com a Prefeitura 

Municipal de São João Batista; serviço voluntário.  

E4.2. Recursos humanos envolvidos 

 

Contamos com uma equipe multidisciplinar que atendem as demandas do Recanto, 

bem como os serviços ofertados. 



 

 

 

Equipe Técnica de Acolhimento 

Nome Função Vinculo Carga 

Horária 

(em processo de contratação) Responsável Técnica 

/Assistente Social 

CRESS N. – 12ª Região 

CLT 30 Hrs/Sem 

Mariane Rosa da Silva Responsável Técnica 

Substituta 

Psicóloga CRP/12 15713 

CLT 20 Hrs/Sem 

Katerine Zapelini Assistente Social 

CRESS/SC004315 

CLT 20 Hrs/Sem 

Lilian Correa da Silva Bangel Educador Social CLT 30 Hrs/Sem 

Letícia Florêncio Nutricionista – CRN 6425 Prestador Serviço 20 Hrs/Sem 

Celia Aparecida de Souza de 

Carvalho 

Cozinheira CLT 44 Hrs/Sem 

Jhon Ribeiro Gonçalves Administradora Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 

Tereza Dantas Moderadora Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 

Diana Sebastião Mengue 

Saramento 

Monitor/Acompanhador Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 



 

 

João Coleto Sudré de Sousa Formador Local Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 

Alexsander da Conceição 

Saramento 

Coordenador de Alojamento 

Masculino 

Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 

Andre Deitos Monitor/Acompanhador Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 

Elza Bacher Monitor/Acompanhador Voluntario Missionário 36 Hrs/Sem 

 

 

 

 

Total de Acolhidos atendidos no ano de 2024:   Mulheres: 48                                                                                                                

Homens: 107 

 

E5. Abrangência Territorial 

Principalmente o Município de São João Batista e municípios Limítrofes. 

10 Principais cidades de origem dos acolhidos: 

 

E6. Plano de Trabalho / Estratégias 

O Processo de Acolhimento está formatado com base na Proposta Pedagógica 

Terapêutica da Comunidade Bethânia.  As atividades de rotina diária estão embasadas em 

nossa filosofia de trabalho e atendem os requisitos exigidos pela Resolução 01/2015 do 

CONAD (Conselho Nacional sobre Drogas). 



 

 

E6a. Rotina Diária 
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***Rotina Diária sujeita a alterações de acordo com as necessidades do Recanto, ou o 

entendimento da equipe técnica. 

 

16h0

0 

Atividade 

física 

Trabalho/ 

Preparação para 

o Mercado de 

Trabalho                     

Atividade 

física 
Trabalho 

Atividade 

física 
Livre 

s (1x ao 

mês) 

17h0

0 

Livre 

Livre Livre 

Livre 

Livre Livre Livre 
17h3

0 

Oração 

comunitária 

Oração 

comunitári

a 

18h0

0 

Janta 

18h3

0 

Oração 

comunitári

a 

Oração 

comunitária 

Oração 

comunitári

a 

Oração 

comunitári

a 

19h0

0 
Jantar Jantar Jantar 

Oração 

comunitária 

Jantar Jantar 

Jantar 

19h3

0 

Cine 

Bethânia 

20h3

0 
Grupo de 

oração           

(20h30 às 

21h30) 

Atendimento 

espiritual 

Grupo de 

vida                

(20h30 às 

21h30) 

Palestra 

Padre Léo      

(20h30 às 

21h30) 

Cine 

Bethânia 
21h3

0 
Lanche 

22h0

0 

Silêncio 

geral 
Silêncio geral 

Silêncio 

geral 

Silêncio 

geral 

Silêncio 

geral 

Silêncio 

geral 

Silêncio 

geral 

22h3

0 

Apagar as 

luzes 
Apagar as luzes 

Apagar as 

luzes 

Apagar as 

luzes 

Apagar as 

luzes 

Apagar as 

luzes 

Apagar as 

luzes 



 

 

E6b. Ações e estratégias 

As ações de fomento, incentivo e participação do usuário na proposta de acolhimento 

de acolhimento estão formatadas segunda metodologia própria e divididas em etapas para 

melhor acompanhar, monitorar e avaliar o desenvolvimento do indivíduo. De acordo com 

Resolução 001/2015 CONAD em seu Art. 11 “o PAS é o instrumento que especifica e 

monitora as ações de acolhimento individual, devendo reunir todas as informações a respeito 

do acolhido inclusive aquelas exigidas pelos órgãos de controle e fiscalização”.  

Para tanto, a Proposta de Acolhimento de Bethânia está formatado sobre um projeto 

de acolhimento de 11 meses, sendo esse tempo variável de acordo com aquilo que for 

estabelecido no PAS, e dividido em 5 etapas. As atividades desenvolvidas estão divididas 

dentro das etapas do programa. São elas: 

 

ETAPA I – PRÉ ACOLHIMENTO 

Momento individualizado com o candidato com objetivo de identificar e avaliar candidatos 

para inserção no serviço. Será realizado através de uma entrevista estruturada com o 

preenchimento do formulário onde será avaliado o padrão de comprometimento da 

dependência nas dimensões: adesão, manutenção e social, familiar e legal. O técnico 

responsável pela avaliação deverá emitir um parecer sobre a inserção do candidato no 

serviço. 

 

ETAPA II – ACOLHIMENTO – DURAÇÃO DE 60 DIAS 

Objetivo: Proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento humanizado para que este 

momento de conhecimento mais intenso com o novo ambiente de residência possa favorecer 

a adesão ao serviço. Seguindo os requisitos, de acordo com o apêndice III. 

Diretrizes para o trabalho: conhecimento e informação detalhada da entidade; retomada 

do projeto de vida; espiritualidade como fundamental para o processo de restauração; 

conhecimento sobre uma nova rotina de vida: alimentação adequada, atividade esportiva, 

espiritualidade; orientação para acesso de documentação pessoal; iniciação de um projeto de 

vida sistematizado para o período durante o acolhimento.  



 

 

Trabalho essencial: Observação atenta e acompanhamento individualizado semanal ao 

acolhido pelo responsável técnico e/ou membros da equipe de trabalho; oferta de trabalho 

em grupo; proporcionar momentos de espiritualidade, atividade esportiva e atividade 

recreativa; trabalho na rotina da entidade; oferta de momentos de leitura; trabalho com a 

família. 

Atividades em Grupo: O grupo Acolhimento objetiva possibilitar ao acolhido 

conhecimento da instituição, da proposta pedagógica e terapêutica, bem como a criação de 

vínculo. É realizado semanalmente com duração de 1h30mim. São pautados em uma 

perspectiva sócio educativa, com temáticas escolhidas a partir do livro Viver Bethânia. 

Nesta fase realizamos o PAS – Plano do Acolhimento Singular, nos termos da legislação 

vigente. 

Na etapa de acolhimento, procuramos fomentar o cultivo de valores, a retomada de contato 

e vinculo familiar, bem como desenvolvemos em conjunto com o acolhido e a família a 

construção dos PAS. 

Durante o ano de 2024 foram acolhidas 155 pessoas. 

 

ETAPA III – RESTAURAÇÃO – DURAÇÃO DE 120 DIAS  

Objetivos: Permitir e evidenciar as potencialidades de cada acolhido; proporcionar 

momentos de resgate e restauração dos vínculos familiares e afetivos. 

Diretrizes para o trabalho: oferta do conhecimento sobre a dependência química; 

orientação sobre prevenção de recaídas preparação para a primeira visita com familiar; 

avaliação pós-visita; tomada de consciência de limites e possibilidades; aprofundamento da 

espiritualidade; percepção do ser humano como construtor de sua história e responsável por 

si; valorização da rotina e organização no trabalho e vida pessoal; continuidade do projeto 

de vida sistematizado. 

Trabalho essencial: Observação atenta e acompanhamento individualizado semanal ao 

acolhido pelo responsável técnico e/ou membros da equipe de trabalho; oferta de trabalho 



 

 

em grupo; proporcionar momentos de espiritualidade, atividade esportiva e atividade 

recreativa; trabalho na rotina da entidade; oferta de momentos de leitura; promoção da 

aprendizagem; trabalho com as famílias.  

O Grupo Restauração possui função de preparar para a visita e para a saída terapêutica. É 

realizado semanalmente com duração de 1h30mim.  São utilizadas técnicas da abordagem 

Cognitivo Comportamental: Treinamento de Habilidades Sociais e Prevenção de Recaída. 

Objetiva a troca e socialização de sentimentos, percepção de si e do outro, integração com o 

grupo, desenvolvimento da empatia, receber e oferecer apoio, melhorar os relacionamentos 

e a comunicação interpessoal, aumentar a autoconfiança, autoimagem e a autoestima, fazer 

mudanças pessoais dentro do grupo com a expectativa de transferir essa aprendizagem para 

a vida. 

Uma vez por semana realizamos o grupo Reinserção. Os temos discutidos seguiram as 

diretrizes da Comunidade Bethânia por meio do PPARB, bem como atendemos demandas e 

sugestões do Acolhidos. Em todas as ocasiões procuramos motivá-los a perseguirem seus 

objetivos especialmente aqueles registrados no PAS. 

 

ETAPA IV – REINSERÇÃO SOCIAL – DURAÇÃO DE 150 DIAS 

Objetivo: Oportunizar momento de reflexão e ação de reinserção social.  

Diretrizes para o trabalho: retomada da história de vida e reconstrução das perdas; 

levantamento de potencialidades, interesses e expectativas transformadas em ações 

gradativas; oferta do conhecimento sobre a dependência química; orientação sobre 

prevenção de recaídas; tomada de consciência de limites e possibilidades; aprofundamento 

da espiritualidade; valorização da rotina e organização no trabalho e vida pessoal; 

orientações acerca das vivências futuras, especialmente do pós-acolhimento; capacitação 

para exercer seu direito à cidadania; estabelecimento ou resgate de uma rede social 

inexistente ou comprometida. 



 

 

Trabalho essencial: Observação atenta e acompanhamento individualizado semanal ao 

acolhido pelo responsável técnico e/ou membros da equipe de trabalho; oferta de trabalho 

em grupo; proporcionar momentos de espiritualidade, atividade esportiva e atividade 

recreativa; trabalho na rotina da entidade; oferta de momentos de leitura; promoção da 

aprendizagem; trabalho com as famílias; articulação de redes sociais e encaminhamento às 

políticas públicas da cidade de origem. 

O grupo Reinserção Social objetiva construir possibilidades para o pós-acolhimento, tecendo 

diálogos com os acolhidos, famílias e instituições (grupos de apoio, rede políticas públicas). 

É realizado semanalmente com duração de 1h30mim. São pautados na perspectiva da 

psicologia sócio-histórica, especialmente na intervenção mediada e na compreensão da zona 

de desenvolvimento proximal. Neste sentido, discute-se temáticas a partir das demandas dos 

acolhidos, ou seja, questões que preocupam e que, portanto, precisam ser significadas. 

Compreende-se que a partir da construção de sentidos pessoais o sujeito, sempre em 

desenvolvimento, poderá reinventar novas formas de agir e de pensar. Em outras palavras, o 

grupo aberto às demandas dos acolhidos favorece a construção de outros caminhos e 

possibilidades. 

Vale ressaltar que a Reinserção Social é trabalhada durante todo o processo de acolhimento 

em Bethânia, ganhando ênfase nessa etapa. Isto quer dizer, sendo trabalhado de forma mais 

intensa, devido à proximidade com a volta para casa.  

Uma vez por semana realizamos o Grupo reinserção, realizamos atividades de 

encaminhamento ao mercado de trabalho, construção de currículos, etc. 



 

 

 

ETAPA V – PÓS ACOLHIMENTO – DURAÇÃO DE 180 DIAS APÓS A ALTA 

TERAPÊUTICA 

A Comunidade Bethânia tem como objetivo ofertar orientação e acompanhamento durante 

os seis primeiros meses fora do serviço. São desenvolvidas articulações com grupo AA; NA 

ou grupo de ajuda o qual estará inserido; acompanhamento via telefonema, carta ou 

atendimento agendado; promoção de atividades no serviço que possa participar: gincanas; 

momentos de espiritualidade e outros. 

Importante: O tempo, nas etapas, serve como uma referência, mas caso haja necessidade, 

poderá ser flexibilizado através de avaliação da equipe e contato com familiares. 

Ainda em consoante com as políticas públicas, a Comunidade prevê em suas estratégias 

requisitos para acolhimento e orientações sobre critérios de desligamento: 

 

Outras Atividades Desenvolvidas: 

Recreativas: 

Duas vezes por semana os acolhidos realizaram atividades físicas livres. Procuramos 

incentivar a prática de esportes, mas também respeitamos as condições físicas de cada 

acolhido. Cada Recanto Bethânia tem suas particularidades em relação ao espaço disponível 



 

 

para a prática esportiva, no entanto realizamos caminhadas, jogos de futebol, vôlei entre 

outros. Nossa comunidade procurou incentivar o voluntariado e ocasionalmente 

conseguimos profissional de educação física para orientar as atividades, ou realizamos a 

atividade de forma ser livre, ou ainda orientada por um oficineiro. Semanalmente realizamos 

momentos de oficinas as quais variam em conformidade com a época do ano e dos 

profissionais e ou voluntários que nos auxiliam neste processo. Em alguns momentos os 

próprios acolhidos se propõem a ensinar os demais aquilo que aprenderam em outros 

momentos da vida.  

Mensalmente realizamos o dia do filho (todo dia 04). São planejadas atividades dinâmicas e 

criativas, tais como gincanas de recreação. Nestas atividades os voluntários e acolhidos 

interagem, construindo um ambiente acolhedor e afetuoso. Duas vezes na semana, nos 

alojamentos, é realizado o cine Bethânia. Sempre com filmes diferentes, previamente 

escolhidos pelos voluntários. 

 

Atividades que promovam o desenvolvimento interior: 

A Comunidade Bethânia adota a filosofia Cristã e diariamente os acolhidos participaram de 

momentos de oração pessoal e comunitária. Esses momentos são conduzidos pela equipe de 

religiosos e pautadas na premissa da saúde integral, com reflexões que apontam para a 

valorização da vida, do cuidado e da convivência.  

Além disso, os acolhidos puderam contar com momentos de atendimento espiritual e 

acompanhamento individual. O atendimento espiritual consiste em compartilhar as 

necessidades com um religioso e receber oração e orientações espirituais.  

Já o acompanhamento individual acontece semanalmente. Cada acolhido tem um consagrado 

de referência, com quem agenda dia e horário para o acompanhamento. Neste encontro, 

questões acerca da vida, dependência, necessidades, convivência e demais assuntos são 

conversados e encaminhados. 

 

Atividades de promoção do autocuidado e da sociabilidade: 

A Comunidade Bethânia procura adequar suas atividades em plena conformidade com a 

Resolução 01/2015 da CONAD, adotando em seu programa de acolhimento a inclusão de 

diversas atividades, entre elas as terapêuticas de promoção do autocuidado e da 

sociabilidade. Esses afazeres têm por objetivo a prática de atos de vida cotidiana, tais como: 

higiene pessoal, arrumação e limpeza dos pertences e das acomodações de repouso e 



 

 

banheiro, participação na organização e realização de eventos e programas da entidade, entre 

outras.  

A partir disso foram traçadas algumas estratégias para o desenvolvimento dessas atividades. 

Uma delas é intitulada “Assembleia dos Filhos”. Esta ação em como objetivo proporcionar 

um momento de reflexão, avaliação e escuta das pessoas acolhidas em Bethânia. Com 

diversas estratégias, a equipe de acolhimento busca conhecer a opinião dos acolhidos sobre 

a instituição e os processos, tais como: estrutura física, atividades em grupo, 

acompanhamento, alimentação, atividade física, lazer, trabalho com as famílias, 

espiritualidade, convivência, etc. 

Vale ressaltar que proporcionar momentos de escuta dos filhos contribui para o processo de 

restauração, cidadania e emancipação, visto que no momento em que chegam na 

comunidade, geralmente, se encontram em condições de dependência, nas quais, geralmente, 

suas opiniões não são ouvidas, tampouco respeitadas. Portanto, a assembleia dos filhos 

possibilita a promoção do autocuidado e da sociabilidade.  

Outra ação é intitulada Retomada de Valores. Esta justifica-se, a partir da compreensão de 

que a Comunidade Bethânia possui diretrizes e valores relacionados a conservação e higiene 

dos quartos e casas. Para que isso seja posto em prática, periodicamente uma retomada de 

valores acontece, com questionários de auto avaliação, vistoria nos quartos e casas, além de 

outras estratégias que se fizerem necessárias. Apresenta-se como um recurso importante no 

processo de restauração, pois viabiliza reflexões e ações a respeito do próprio corpo e do 

espaço. 

Também realizamos palestras sobre saúde, higiene pessoal, saúde bucal e demais ações de 

caráter formativas, por meio de parcerias com profissionais da rede local e convidados. Além 

disso, ações pontuais relacionadas a saúde do homem e da mulher também foram realizadas.  

 

Atividades de capacitação, promoção da aprendizagem, de formação e atividades 

práticas inclusivas: 

Buscamos promover encontros sobre perspectivas de inserção no mundo do trabalho, 

construção de currículo. Além disso, com a auxílio de professores e parceria com instituições 

locais buscamos ofertar oficinas profissionalizantes.  

 

Atividades realizadas com as famílias: 



 

 

É de fundamental importância a participação da família no processo de restauração do 

dependente químico. Mas percebe-se também a fragilidade de uma família situada neste 

contexto da dependência química. O trabalho com a família já inicia na etapa do pré-

acolhimento, onde os familiares e a pessoa que deseja ser acolhida conversam com a equipe. 

Além disso, a família contribui no processo de construção do Plano de Atendimento 

Singular.  

Realizamos o trabalho com as famílias através de atendimento individual e grupal. O horário 

permitido de visitas dos familiares ocorre sempre aos domingos das 14h às 17h. Neste 

momento é realizada uma conversa com o familiar pela pessoa que o acompanha com o 

objetivo de prestar informações sobre como está o familiar no serviço. Este atendimento 

também poderá ser agendado com o responsável técnico ou equipe para tratar de assuntos 

de seu interesse. 

A família precisa estar consciente das normas e regras que regem o serviço. O momento em 

grupo é a realização de uma atividade mensal, onde serão repassadas informações sobre a 

dependência química e o atendimento prestado pelo serviço. Entendemos que é preciso 

abordar essas temáticas tanto com os acolhidos como com os familiares juntos, além de 

darmos espaço também para partilharem seus desafios, tirarem duvidas etc. Neste dia é 

oferecido refeição aos familiares.  

Ao término do acolhimento também é realizado um encontro entre o responsável técnico ou 

equipe, família e acolhido com a finalidade de avaliar o processo, bem como realizar 

orientações e encaminhamentos. 

Em sua maioria, os acolhidos do Recanto que nos procuram, encontram-se em situação de 

vulnerabilidade e risco social; com perda e ou fragilidade dos vínculos de afetividade, social 

e familiar; identidade estigmatizante em termos étnicos, cultural e sexual; além de exclusão 

pela pobreza e ou no acesso as políticas públicas. 

 

E6c. Monitoramento a Avaliação 

O Monitoramento das ações e estratégias se dá, em primeiro lugar no ouvir cada acolhido, 

por meio de acompanhamento individual, onde todos tem oportunidade de sugerir, 

questionar e discutir as diversas situações e atividades, assim como coletivamente, em 

momentos pré-estabelecidos. 

Por conseguinte, o monitoramento e avaliação da equipe ocorre de mesma forma através de 

interlocuções em pequeno grupo, assim como nas reuniões de equipe interdisciplinar e 

reunião de coordenação, realizadas sempre com o objetivo de discutir a pratica cotidiana, 



 

 

ajustar necessidades especificas de rotina diária, dialogar e avaliar quanto ao 

desenvolvimento dos acolhidos, e a discussão constante de como criar novas estratégias que 

possam motivar a permanência do indivíduo, seu comprometimento com o programa, e sua 

dedicação consigo e com seus pares. Buscando assim alcançar os objetivos propostos pela 

instituição, bem como visando a garantia dos direitos dos usuários do serviço. 

Atividades Realizadas no último Ano: 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 Principais serviços prestados à sociedade: 

Acolhimento: A missão primordial da Comunidade Bethânia é o acolhimento gratuito de 

dependentes químicos. Esse serviço é o principal legado deixado pelo Padre Léo e atualmente dispõe 

de 170 vagas, distribuídas em outros sete recantos, além de São João Batista (SC), são eles: Curitiba 

(PR), Irati (PR), Guarapuava (PR), Cianorte (PR), Lorena (SP), Italva (RJ) e Uberlândia (MG). 

 

 

Link de nosso site:   https://www.bethania.com.br 

 

 

https://www.bethania.com.br/


 

 

Curso de panificação ofertado no ano de 2024, trabalhando a Reinserção Social dos 

acolhidos!! 

https://youtu.be/iZ_KFg1Cs0Y 

https://youtu.be/w52CZI3Rvhs 

 

 

                                                                                            São João Batista /SC,  19/05/2025.  

   

________________________________ 

Assinatura do responsável legal 

Vicente de Paula Neto  

Presidente 

https://youtu.be/iZ_KFg1Cs0Y

