Comunidade Terapéutica “Beth Hayétser”
CNPJ sob n° 11.989.731/0001-28

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO /
CAPITULO 1 (
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS.

Art. 1° - A Comunidade Terapéutica “Beth Hayotser”, doravante simplesmente designada
neste estatuto pela sigla “CTBH”, fundada em 27 de Fevereiro de 2010 ¢ uma sociedade
civil sem fins econdmicos, com personalidade juridica distinta de seus associados, os quais
ndo respondem solidarios e nem subsidiariamente pelas obrigagdes por ela contraidas, com
prazo indeterminado, com sede provisoria e foro na cidade de Rodeio, Estado de Santa
Catarina, sita a Rua S@o Pedro Novo, 1999, Bairro Ipiranga, Inscrita no CNPJ sob n°
11.989.731/0001-28, podendo estabelecer filiais e sucursais em qualquer ponto do territdrio
nacional, obedecendo as disposi¢des legais vigentes. A associagdo esta registrada no Oficio
Registral de Ascurra/SC sob n°® 115, Livro A 1, em 28/04/2010. O presente Estatuto Social da
Comunidade Terapéutica “Beth Hayodtser” estd adequado a Lei 10.406 de 10 de Janeiro de
2002 e Lein® 11.127 de 28 de Junho de 2005 do Codigo Civil Brasileiro.
Paragrafo unico: a associacdo possui uma filial situada a Rua Cascavel, n°® 606, bairro
Encano do Norte, Municipio de Indaial, Estado de Santa Catarina, CEP 89.085-180, com o
nome fantasia COMUNIDADE TERAPEUTICA BETH SHALOM, inscrita no CNPJ sob n°
11.989.731/0002-09.
Art. 2° - B uma Pessoa Juridica de Direito Privado, tendo como sua principal finalidade a de
recuperar pessoas de sexo masculino e feminino viciadas em drogas, bebidas alcodlicas e
o™ dependentes. de substancias toxicas de qualquer natureza, sem cunho politico ou partidario,
v podendo também atender a todos que queiram se associar que a ela se associem, independente
b de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor e crenga religiosa.
? ,  Paragrafo anico - A “CTBH” tera um Regulamento Interno que, aprovado pela Assembléia
%, Geral, disciplinard o seu funcionamento.
> Art.3°- A “CTBH” tem por finalidade principal:
I.  Acolher, recuperar e ressocializar adolescentes masculino e feminino de 12 a 18 anos
e, em casos especificos até 21 anos, oferecendo tratamento a usuédrio de substancias
psicoativas em situagdo de rua ou ndo, voluntario e involuntario;
II.  Acolher, recuperar e ressocializar adulto masculino e feminino de 18 a 59 anos viciado
S em substancias psicoativas, buscando a reeducagdo social, orientagdo psicoldgica,
D concentrando sua atuag¢ao no sistema de residéncia transitoria;
b [II.  Criar outras institui¢des tais como: Casa de Passagem, acolhimento institucional para
idosos, acolhimento institucional para criangas, servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos;

IV.  Oferecer acolhimento e tratamento a usuarios de substancias psicoativas no sistema de
residéncia voluntario e involuntario;

V. Trabalhar pela efetivacdo da fraternidade, da solidariedade humana e pelo
conhecimento e pratica do bem-estar social, da justica, do amor ao préximo e da
verdade;

VI.  Estimular a valoriza¢do do ser humano buscando o seu desenvolvimento cultural,

social e espiritual;
/A VII.  Realizac¢do de eventos, congressos, palestras, treinamentos e feiras;
i VIII.  Produ¢do e distribuigdo de impressos, panfletos, periddicos, boletins informativos e
livros socio-educativos;
IX.  Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia, especialmente
no que envolvem os seus assistidos e a sociedade;
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X.  Captar recursos junto a pessoas fisicas, juridicas e organismos governamentais ou néo. (
XI.  Promover assisténcia médica e psicoldgica a pessoas com dependéncia quimica; \
XII.  Desenvolver programas de apoio as familias dos acolhidos e ex-acolhidos; N
XIII.  Promover estagios para alunos de cursos técnicos e profissionalizantes;
XIV. Desenvolver programas de fitoterapia, odontologia, farmacéutica, psicologica e
psiquiatrica;
XV. Realizar parcerias com escolas técnicas;
XVI.  Integrar as atividades com o setor governamental e privado;
XVII.  Promover agdes de desporto, lazer, cultural, danga, teatro, educacionais e capacitagdo
profissional;

XVIII.  Atuar diretamente e/ou em parceria na area comercial, industrial, agricola, turismo, e
outras areas conforme a necessidade, desde que ndo contrariem os principios
expressos neste estatuto;

XIX. Radio comunitaria, radiodifusao;

XX. Atividades de assisténcia psicossocial e a saide a portadores de distirbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares nédo especificadas
anteriormente

s XXI.  Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
973 XXII.  Atividades de centros de assisténcia psicossocial
/e XX Albergues assistenciais
XXIV. Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares
XXV. Restaurantes e similares
& CAPITULO 11
= DO QUADRO SOCIAL E PATRIMONIO SOCIAL
Ce
¢ Art. 4° - A “CTBH”, contard com um numero ilimitado de associados, podendo filiar-se
( somente maiores de 18 (dezoito) anos, distinguidos das seguintes categorias de socios:
[. Associados Fundadores;
A II. Associados Beneméritos;
III. Associados Contribuintes;
9% § 1° - Serdo considerados Associados Fundadores os que assinaram a Ata de Fundagdo da

“CTBH”.

e § 2° - Serfio considerados Associados Beneméritos os que contribuem com donativos e
Yy doacgdes.

D § 3° - Serdo considerados Associados Contribuintes todos aqueles que desejarem contribuir
mensalmente através de assinatura de proposta, e satisfagam, a qualquer tempo, as exigéncias
do Estatuto da “CTBH?”, bem como, sejam aprovados pela maioria dos votos da Diretoria.

[. Esta categoria de associado estd sujeita ao pagamento de mensalidade fixada pela
Diretoria constada em Ata quando da reunido para tal fim.
Art. 5° - O patrimonio da “CTBH” sera constituido e mantido:
I. Dos bens mdveis e imoveis;
/ [I. Das contribui¢des voluntarias:
W [II. Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;

IV. Dos alugueis de imoveis e juros de titulos ou depositos.

V. Das aplicagdes financeiras de recursos existentes;

VI. De subvengdes, auxilios ou transferéncias a qualquer titulo de pessoas juridicas de
direito publico para a realizagéo de atividades relacionadas com os seus fins;
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VII. De convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas decorrentes da ,
realiza¢do de atividades relacionadas com, os seus fins;

VIII. Os valores em dinheiro poderdo ser empregados em titulos de divida publica aplicagdes
financeiras, cadernetas de poupanga, agdes e demais papeis até a destinag@o definitiva
dentro dos objetivos da “CTBH”.

Art. 6 ° - A exclusio do associado ocorrera quando houver justa causa ou motivos graves, em

deliberagdo fundamentada pela maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral

especialmente convocada para este fim que avaliard a gravidade do ato ou conduta praticada
pelo associado.

§1° - Considera-se motivo grave, passivel de exclusdo do associado, as seguintes condutas e

assemelhadas:

a) agressoes fisicas ou verbais, com utilizagdo de palavras de baixo caldo, a qualquer um dos

associados;

b) atentar por qualquer forma, com atos ou expressdes, contra a dignidade da instituigéo;

¢) quando na diretoria da associagdo, praticar atos de méd gestdo em proveito proprio ou de

terceiro;

d) outros atos, a serem avaliados pela Assembléia Geral, que atentem contra esta associago,

ou seus membros;

§2° - O associado também poderd solicitar sua demissdo da associagéo a qualquer tempo,

alegando motivos de foro intimo.

§3° - O associado podera apresentar defesa durante a Assembleia Geral que trata de sua
exclusio;

CAPITULO 111 )
DOS ASSOCIADOS, CATEGORIAS, DIREITOS, DEVERES E OBRIGACOES.

Art. 7°- Sdo direitos dos socios quites com suas obrigagdes sociais:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos;
II.  Tomar parte das Assembléias Gerais;
[II.  Representar a entidade quando designado;
IV.  Ter livre acesso as dependéncias da instituigao;
V. Recorrer & Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho
Fiscal.
Art. 8° - Sdo deveres dos associados:
[. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
II. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;
I1I. Zelar pelo bom nome da Instituigéo;
IV. Defender o patrimdnio e os interesses da Institui¢do;
V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
VI. Comparecer por ocasido das eleigdes;
VII. Votar por ocasido das eleigdes;
VIII. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associag@o, para que a
Assembléia Geral tome providéncias.-.
Paragrafo Unico — E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas.

CAPITULO 1V i
DA ADMINISTRACAO

/

\

\
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Art. 9° - A “CTBH” serd administrado pelos seguintes 6rgfos:
I. Assembléia Geral;

II. Diretoria Executiva;

HI.  Conselho Fiscal.
§ 1° - E obrigaciio dos poderes por si, seus membros, pelo associado em geral, cumprir e fazer
cumprir o Estatuto, Regulamentos, Resolu¢des ou Normas, a jurisprudéncia firmada e as leis
dos orgéos a que a “CTBH?” se subordine.
§ 2° - A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, nio perceberdo nenhum tipo de
remuneragdo de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas na Instituigdo.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.10 - A Assembléia Geral Deliberativa ¢ o Orgdo maximo e soberano da “CTBH?”, e ser4
constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a na primeira
quinzena de fevereiro de cada ano, para conhecimento das a¢des da Diretoria Executiva e
tomar ciéncia das contas da Diretoria e, extraordinariamente compete privativamente a
assembleia geral:

a) Eleger e destituir os administradores; (alterado pela Lei n® 11.127 de 28/06/2005).

b) Alterar o estatuto (alterado pela Lei n® 11.127 de 28/06/2005).

§ 1° - As Assembleia Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias, e serfio convocadas,
pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) - art. 60 do Cédigo Civil, - dos associados, mediante
edital no mural da sede da entidade ou convocagio por escrito ou e-mail, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias;

§ 2° - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente
convocd-la no prazo de 08 (oito) dias, contados da data da entrega do requerimento, que
devera ser encaminhado ao presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente nio
convocar a assembléia, aqueles que deliberam por sua realizagéo, fardo a convocagéo.

§ 3° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam elei¢des de diretoria
executiva e conselho fiscal, e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagio de
penalidades;

§ 4° - As Assembléias Gerais serdo constituidas exclusivamente por associados quites com a
tesouraria e no gozo de seus direitos sociais, e nfo poderdo fazer-se representar nas
Assembléias Gerais.

§ 5° - A Eleigéo, destituigdo de administradores ou alteragdo do estatuto, no todo ou em parte,
podera ser realizada a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem o voto concorde de dois tergos (2/3)
dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados, e em segunda
chamada, meia (%2) hora apés a primeira, com no minimo de um ter¢o (1/3) de associados
presentes. Em caso de destituicdo de membros da Diretoria, a Assembleia podera eleger
imediatamente o0 membro destituido;

Art. 11 - As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente da “CTBH”, ou, na sua
falta, pelo Vice Presidente;

Pardgrafo Unico — O Presidente da Assembleia Geral nomeara um associado para secretariar
os trabalhos.
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Art. 12 - Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacdo da /
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento (
do patrimoénio social da “CTBH”. ‘
Art. 13 - A Assembleia Geral constituira em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocagéo, meia (1/2) hora apés a primeira, com no minimo um
terco (1/3) dos associados, deliberando — em ambos os casos — pelo voto da maioria dos
associados presentes, salvo nos casos previstos neste estatuto.

Art. 14 - As Assembléias Ordinarias serdo convocadas:

[. Ordindria, na segunda quinzena do més de dezembro a cada quatro (4) anos para
aprovagdo de contas da diretoria anterior com parecer do conselho fiscal, elei¢do e posse
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, podendo estes, serem reeleitos;

II. Extraordinaria, sempre que necessario aos interesses da “CTBH” podendo também a
pedido e ou sugestdo da Diretoria, prorroga¢do do mandato da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Serfio assegurados os direitos no “caput” do presente artigo, item I, a
partir da presente gestéo.

Art. 15 - Serdo nulas as deliberagdes das Assembléias Gerais sobre assuntos que nfio constem
da ordem do dia mencionado no Edital de Convocagéo.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 - A Diretoria Executiva da “CTBH” exercera o seu mandato pelo periodo de quatro
(4) anos e sera composta dos seguintes membros podendo ser reeleitos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario Geral;

d) Tesoureiro Geral.

§ 1° — Na composigdo das chapas para eleigdo dos cargos eletivos, seja na Diretoria Executiva
e ou Conselho Fiscal sera composta dos associados quites com suas obrigagdes estatutérias.

§ 2° - No caso de vaga de qualquer cargo da diretoria, o substituto serd eleito pela Assembleia
Geral especialmente convocada para tal fim, que complementard o mandato do substituido.
Art. 17 - Para eleicdo da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal da “CTBH”, serdo
convocadas por edital fixado na sede, com antecedéncia de trinta [30] dias do término dos
seus mandatos.

Nos primeiros quinze [15] dias deverdo ser registradas na secretaria as chapas concorrentes.
Pode ser eleito a qualquer cargo, todo associado contribuinte pessoa fisica maior de dezoito
[18] anos, quites com as obrigagdes sociais, e com pelo menos vinte e quatro [24] meses de
Associagdo, comprovados através da Secretaria da Associagio.

Art. 18 — A Diretoria reunir-se-a, pelo menos, uma vez a cada trimestre, ou sempre que
convocada pelo Presidente, e deliberard com a presenga de, no minimo, trés (3) dos seus
membros, desde que presente o Presidente ou seu substituto.

§ 1° - As deliberagdes, tomadas pela maioria dos presentes, serfio registradas em atas por eles
assinadas, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 2° - Perdera o mandato o membro da Diretoria que faltar, sem justa causa, a trés (3) reunides
consecutivas.

Art. 19 - Compete a Diretoria da “CTBH”:

Rua Sdo Pedro Novo, 1999 - Bairro Ipiranga — CEP 89136-000 — Rodeio — Santa Catarina
Fone: 047-9-9219-0240 e-mail: josealves11@uol.com.br
Pagina 5 de 11




Comunidade Terapéutica “Beth Hayotser”
CNPJ sob n° 11.989.731/0001-28

a) Dirigir a “CTBH”, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio
social;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decises da Assembléia Geral,

c) Representar e defender os interesses de seus associados:

d) Elaborar balancetes mensais e o orgamento anual;

e) Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e prestar
contas referentes ao exercicio anterior;

f) Admitir pedido de inscrigdo de associado;

g) Acatar pedido de demissdo de associados;

h) Apurar a responsabilidade por qualquer prejuizo de ordem material ou moral causado

a “CTBH”, por qualquer associado. Os prejuizos que se reflitam no patriménio da Entidade
deverdo ser reparados dentro de prazo razoavel, nunca inferior a cinco (05), nem superior a
trinta (30) dias;

i) Comprar e alienar bens;

1) Contratar e dispensar funcionarios;

k) Propor reforma do Estatuto a Assembléia Geral;

1) Reformar o Regimento Interno quando julgar conveniente, observada a maioria
absoluta;

m) Criar Departamentos se necessario por intermédio de Resolug¢des.

Paragrafo Unico - A aquisi¢éo, bem como a alienagdo de qualquer bem imével, deverd ser
assinada por dois membros da diretoria, sendo um o Presidente, e apos prévia autoriza¢do em
Assembleia da Associagio.

Art. 20 - Sendo a “CTBH” pessoa juridica e administrada coletivamente por uma Diretoria
Executiva, as decisdes se tomardo pela maioria de votos dos presentes.

Paragrafo Unico — Decai em trés (3) anos o direito de anular as decisdes a que se refere este
artigo, quando violarem a lei ou estatuto, ou forem eivadas de erro, dolo, simulag¢do ou fraude.
(Art. 48 pardgrafo tnico da Lei 10.402/2002 do CCB).

Art. 21 - O Presidente, nos seus impedimentos ou faltas, serd substituido pelo Vice-Presidente
€ assim sucessivamente.

Art. 22 — Perdera o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:

. Malversagéo ou dilapidagéo do patrimonio social;
11. Grave violagdo deste estatuto;
III.  Abandono de cargo, assim considerado a auséncia nio justificada em trés (3) reunides

ordindrias consecutivas, sem a expressa comunicagfio a Secretaria da “CTBH”;

IV.  Conduta duvidosa.

Paragrafo Unico — A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva e
homologada pela Assembléia Geral convocada somente para este fim, nos termos da Lei,
onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 23 - Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

§ 1° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
“CTBH”, que o submetera dentro do prazo de trinta [30] dias no maximo, a deliberagio da
Assembléia Geral.

§ 2° - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e respectivos suplentes,
qualquer dos s6cios poderd convocar a Assembléia Geral que elegera uma comissio eleitoral
de cinco [5] membros,

que administrard a entidade fard realizar novas elei¢des no prazo de-trinta [30] dias. Os
membros eleitos nestas condigdes complementarfio o mandato dos renunciantes.
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Art, 24 - Compete ao Presidente:

1

IL.
[1I.
IV.

VL

VIIL.

VIIIL

IX.

X.

Representar a “CTBH” ativa e passivamente, perante os orgéos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Convocar e presidir as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

Juntamente com o Tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancarios e contabeis, e assinar escrituras de compra e venda de imoveis;
Organizar relatorio contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos
do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral Ordinaria;

Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

Decidir com seu voto, em caso de empate, os assuntos discutidos e votados nas reunioes
de Diretoria; ,

Assinar com qualquer diretor ou procurador, a documentagdo de rotina que nédo crie
obrigacdo para a “CTBH”;

Tomar todas as providencia de carater inadidvel e urgente, submetendo-as,
posteriormente, a aprovagdo da Diretoria;

Encerrar e assinar as atas de qualquer reunido que oficialmente presidir.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.
Art. 25 - Compete ao Secretario Geral:

L.

I1.
I1I.
IV.

V.

Redigir e manter transcrito em dia as atas das Assembléias Gerais e das reunides da
Diretoria;

Redigir a correspondéncia da “CTBH?”;

Manter e ter sob guarda o arquivo da “CTBH”;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

Substituir os Diretores de Esporte, Social e Cultural em suas faltas e impedimentos.

Art. 26 - Compete ao Tesoureiro Geral:

I
I1.
[1I.
IV.
V.
VI

VII.

VIIL

Manter, em estabelecimentos bancérios juntamente com o Presidente, os valores da
“CTBH”, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Assinar em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios e
contabeis;

Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a “CTBH”;

Examinar e visar as notas, faturas e contas a pagar;

Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes semestrais e o balango anual e a
demonstragdo de lucros e perdas;

Em conjunto com o Presidente, ou com um procurador para esse fim especialmente
constituido, assinar os contratos, contas correntes, movimentar qualquer conta junto a
entidades financeiras pelos meios usualmente empregados para esse fim, aceitar
duplicatas, emitir e endossar cheques e outros titulos que impliquem em
responsabilidade financeira da Entidade;

Elaborar, anualmente, a rela¢do dos bens da “CTBH”, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembléia Geral.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 27 — O Conselho Fiscal compor-se-a de trés (3) membros efetivos e dois (2) suplentes,
todos associados, eleitos pela assembléia geral da “CTBH”, sendo seu mandato coincidente
com o mandato da Diretoria.

Art. 28 - A constitui¢fio de conselho fiscal, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contébil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade com as seguintes atribuigdes.
(Art. 4°, 1II da Lei 9.790/99).

I Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade,
devendo a Diretoria Executiva prestar todas as informagdes solicitadas:

II. Examinar as contas da Diretoria Executiva no final de cada exercicio, submetendo-as a
aprovagao da Assembleia Geral;
[, Auxiliar a Diretoria, sempre que solicitado;
IV. Sugerir a contratagdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes e,
V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.
Art. 29 - O Conselho Fiscal terd um Presidente e um Secretario eleitos por seus pares, em sua
primeira reunifo.
Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal s6 deliberard com a presenga de todos os membros,
sendo que as atas dos trabalhos e pareceres serdo digitadas, numeradas, assinadas pelo
Presidente, Secretario (a) e arquivadas em pasta arquivo.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 30 - A Diretoria indicard uma Comisséo Eleitoral, 6érgdo de natureza transitoria, com
incumbéncia de organizar e coordenar o processo de eleicio da Assembleia Geral da
“CTBH”, depois de publicado o respectivo Edital de Convocagio.

Art. 31 — Compete a Comissdo Eleitoral:

Expedir atos normativos para regulamentar as elei¢des da “CTBH”;

a) Deliberar fundamentadamente sobre os requerimentos de inscrigdo das chapas,
examinando a situa¢do dos candidatos junto a Secretaria da “CTBH”, expedindo ato
homologatério das chapas oficialmente admitidas ao pleito eleitoral.

b) Verificar antecipadamente a situagdo do quadro social, aprovando a listagem dos
associados em condigdes de exercer o direito de voto, afixando-a em local visivel na sede da
“CTBH”, com antecedéncia minima de dez (10) dias da data designada para a eleigéo, para
conhecimento e eventuais corre¢des ou impugnagdes;

c) Analisar e decidir sobre impugnagdes de candidaturas e de inclusdo ou exclusio de
nomes da listagem dos associados aptos a exercer o direito de voto;
d) Adotar as medidas necessarias para a preparagdo dos trabalhos de escrutinio na

Assembleia Geral, providenciando urnas, cabines, cédulas e tudo quanto for preciso para o
bom andamento das eleigdes;

e) Realizar a abertura dos trabalhos na Assembleia Geral, até a nomeagéo do presidente
da mesma pelo plendrio.

Art. 32 - A Comissio Eleitoral serd integrada por trés (3) membros nomeados pelo Presidente
da Diretoria Executiva que presidira os trabalhos das elei¢oes.
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Art. 33 - Todas as decisdes serfio tomadas pela maioria dos votos dos integrantes da
Comissdo, lavrando-se a respectiva ata.
Art. 34 - Os casos omissos, relativos ao processo eleitoral, serdo resolvidos pela Comissdo

|

Eleitoral, observados os principios da ética, moralidade, igualdade, imparcialidade e \ |

transparéncia.

Paragrafo Unico — O Presidente da Comissdo Eleitoral transmitira ao Presidente da
Assembléia Geral todas as informagdes a respeito das providéncias preliminares adotadas para
o regular andamento do pleito.

Art. 35 - Os atos da Comissdo Eleitoral poderdo ser referendados ou alterados pela
Assembleia Geral, cabendo & mesma apreciar os recursos interpostos de suas decisdes.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DOS PROFISSIONAIS

Art. 36 - O conselhos dos profissionais é facultativo e constituido pelos profissionais Lotado
ou Associado a Comunidade Terapéutica “Beth Hayétser sendo composto de 3 membros
eleitos entre os profissionais, com mandato de quatro (04) anos, com direito a reelei¢do com
seguintes cargos:
I.  um coordenador;
II.  dois adjuntos.
Art. 37 — Compete ao conselho dos profissionais:
I.  definir programas e projetos;
II. planejamento das atividades;
[II.  propor formas de trabalho;
[V. assessorar e orientar a formulagio de programas e projetos sobre aspectos juridicos,
administrativo, estratégico e operacional;
V. convocar reunides e assembleias do referido conselho;
VI.  definir questdes éticas.
Art. 38 — Compete ao coordenador do conselho dos profissionais:
. organizar calendario de reunides;
[I.  convocar e presidir reunides e assembleias;
III. coordenar e administrar as atividades do conselho.
Art. 39 — Compete aos adjuntos do conselho dos profissionais:
I.  secretaria dos trabalhos do conselho;
[I.  substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;
[II. manter atas e documentos;

Art. 40 — Os membros do conselho dos profissionais poderio participar das reunides do
conselho de administragdo e do conselho fiscal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum
tipo de remunerag@o, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na “CTBH”.
Pardgrafo Unico — A “CTBH” s se obrigara pelos atos de seus administradores, quando
exercidos nos limites dos poderes definidos neste Estatuto.
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Art. 42 - Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da Diretoria |
Executiva e Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e 'p
obrigagdes sociais da “CTBH”.

Art. 43 - A eleigéo para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-4, conjuntamente,
de quatro (4) em quatro (4) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia
Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

Art. 44 — Da perda do mandato:

a) Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

b) Malversagédo ou dilapidag¢@o do patrimonio social;

c) Grave violagdo deste estatuto;

d) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia néo justificada em trés (03)

reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, a
secretaria da “CTBH”;

e) Aceitagéo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
“CTBH”;

f) Conduta duvidosa.

§ 1° - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de notificagio
extrajudicial, dos fatos a ele computados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria
Executiva, no prazo de vinte (20) dias, contados do recebimento da comunicagéo.

§ 2° - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentagdo da defesa, a representag@o serd submetida a Assembleia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois (2/3) dos presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo (1/3) nas
convocagdes seguintes, onde serd garantido o amplo direito de defesa.

Art. 45 — Da reforma estatutaria:

O presente estatuto social poderd ser reformado no tocante a administra¢fio, no todo ou em
parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obriga¢des
sociais, ndo podendo ela deliberar sem o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes,
sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados, ¢ em segunda chamada,
meia ('2) hora ap6s a primeira, com no minimo de um tergo (1/3) de associados presentes.
Art. 46 — Da dissolugio:

A “CTBH” poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de
sua sobrevivéncia, em face a impossibilidade da manutengfio de seus objetivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros
¢ humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacdes
sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto, concorde de dois tergos (2/3) dos presentes,
sendo primeira chamada, com a totalidade dos associados, e em segunda chamada, meia (%5)
hora apds a primeira, com a presenga de, no minimo, de um ter¢o (1/3) dos associados
presentes.

Art. 47 — Em caso de dissolugdo ou extingéo da Comunidade Terapéutica “Beth Hayotser” —
CTBH, o eventual patrimonio remanescente, apds a liquidagdo das obrigagdes, sera
obrigatoriamente destinado a outra entidade beneficente certificada ou a entidade publica,
conforme o disposto no art. 5°, inciso III, do Decreto n® 11.791, de 21 de novembro de 2023.

oL
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Paragrafo tinico. Na auséncia de entidade beneficente certificada ou entidade publica indicada
pela Assembleia Geral, o patrimonio serd destinado a Unifo, Estado ou Municipio, conforme|
o local da sede da entidade, para aplicagéio em atividades de natureza assistencial, de satide ou \
de educagio. \\
Art. 48 - Do Exercicio Financeiro:

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serfio elaboradas as
demonstragdes financeiras da entidade com Parecer do Conselho Fiscal, de conformidade com
as disposig¢des legais.

Art. 49 - A “CTBH” ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo as rendas
ser aplicadas no patrimonio do mesmo.

Art. 50 — As atas das reunides da Diretoria, Conselho Fiscal e ou Departamentos da “CTBH?”
poderdo ser impressas em folhas avulsas e arquivadas em pastas arquivo devidamente
numeradas cronologicamente e assinadas pelo presidente e secretério (a).

Art. 51 - Os casos omissos no presente Estatuto serdio resolvidos pela Diretoria Executiva,
“ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 52 - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro.
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