Dionisio Cerqueira, 20 de margo de 2023

Com os habituais cumprimentos, vimos por intermédio deste documento coletivo,

manifestar a preocupagdo dos Profissionais de Educacgdo, representados pelos Servidores da
CRE e Gestores Escolares das UEs pertencentes aos seis municipios de abrangéncia da
Coordenadoria de Dionisio Cerqueira, em relagdo a possibilidade de fechamento/extingao de 15
Coordenadorias Regionais, entre as quais a CRE de Dionisio Cerqueira, conforme Medida
Proviséria, protocolada, pelo Governador do Estado, Jorginho Mello, na Assembleia Legislativa.

Destacamos 10 importantes razées para a permmanéncia e funcionamento da

Coordenadoria Regional de Educag&o de Dionisio Cerqueira:

1

A Coordenadoria de Dionisio Cerqueira se localiza numa regido que faz fronteira seca com
a Argentina e também com o Parana, a chamada “Tri-Fronteira”, em funcdo dessa
peculiaridade, enfrenta dificuldades que sdo especificas as regides fronteiricas,
vulnerabilidade econdmica, social e familiar que ocasionam muitos casos de violéncia,
abuso sexual, uso de drogas, evasdo escolar, gravidez na adolescéncia, mendicéncia,
entre outros. Fatores que exigem um olhar atencioso, pois, refletem no dia a dia da escola,
que necessita do amparo da equipe da Coordenadoria.

O enorme distanciamento da capital e a precaria estrutura para acesso tecnologias, rede
de internet, torna a demanda constante e urgente, o que fica inviavel caso a Coordenadoria
seja extinta e as escolas venham a depender de um atendimento centralizado em Sao
Miguel do Oeste, como é a proposta.

A distancia entre a Coordenadoria de Sdo Miguel do Oeste até muitas das Escclas de
Dionisio Cerqueira, pode chegar a mais de 100km, inviabiliza a logistica de atendimento,
especialmente, o monitoramento atencioso, constante nas Diretrizes da Secretaria de
Estado da Educagdo e tdo importante para que consigamos avancgar nos indices e
indicadores educacionais;

Logistica de transporte/deslocamento precarias dificultam o fluxo do trabalho, seja no
deslocamento dos servidores efetivos, que sdo a grande maioria, seja nas visitas técnicas,
atendimentos pedagégicos, formagdes em servico de Professores e Gestores
Educacionais;

Ja tivemos em outros momentos (antes de 2005 e no ano de 2018/2019) experiéncias
parecidas que n&o lograram éxito em razéo das especificidades ja pontuadas.

Apesar de ter evoluido, a situagdo sociocultural dos municipios fronteirigos, resulta no
enfrentamento de indicadores que precisam ser melhorados, para isso, é de extrema
importéncia a manutengdo de um atendimento mais proximo e efetivo, com projetos
voltados ao contexto social cultural e econémico da regizo.

O grande numero de escolas e UDs que passardo a ser atendidas em Sao Miguel do
Oeste, sessenta e duas, segundo consta na Medida Proviséria, torna impossivel o
atendimento humanizado, e a presenga da equipe da CRE nas escolas, automaticamente,
a educagéo da regido fica muito prejudicada.

Representa um retrocesso ao processo educacional como um todo, sendo que refletira em
outros setores ligados ao desenvolvimento de nosso oeste catarinense, inclusive nos seis
municipios da Regional que recebem atendimento constante da Equipe da CRE e
possuem parceria nas formacdes, desenvolvimentos de projetos entre outros.

Representara uma grande perda politica para aqueles que nao se posicionarem em
defesa deste territorio, que também é a porta de entrada para o Estado e o pais, e que ja
ficou por muito tempo relegado, e, gragas a descentralizagdo, hoje apresenta melhoras nas
estruturas fisicas e indices educacionais.

10-N&o trara economia aos cofres publicos estaduais, ja que a Coordenadoria Regional de

Educacédo de Dionisio Cerqueira atende um total de 24 estabelecimentos educacionais
entre Escolas de Educagdo Basica, Unidades Descentralizadas e Escolas Especiais
(APAES), com um grupo pequeno de servidores, 17 no total, ja contabilizados a equipe



multiprofissional formada por assistente social, psicéloga e bibliotecaria, sendo que com
excecdo destas profissionais, 90% do quadro é lotado na Coordenadoria, e portanto,

continuaria atuando em Sao Miguel do Oeste.

Ante as razbes expostas, pedimos seu apoio para que sejam revistos na Medida Proviséria,
os itens que preveem a extingdo das Coordenadorias Regionais, com manutengdo apenas nos
municipios sede das Associagbes de Municipios. Como ja afirmado, a aprovacdo da MP na
integra, representara um grande retrocesso educacional, e sem representar economia para 0s
cofres estaduais. Dessa forma, agradecemos a atencdo de Vossa Exceléncias e contamos, mais

uma vez com seu olhar sensivel para os pleitos dessa regido.

Atenciosamente,
NOME: FUNCAO/INSTITUICAO ASSINATURA
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Exmo. Sr.

MAURO DE NADAL
DD. PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ALESC -SC



