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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE SERVICOS SOCIAIS

VOLUNTARIOS DE BALNEARIO RINCAO.

CAPITULO I
DA CDNSTITUIQAO E DOS OBJETIVOS SOCIAIS:
SECAO I - DA CONSTITUIC A0 :
Art. 1° - A Associacd@o de Servicos Sociais Voluntéarios

de Balneé&rio Rincdo, com sede na Rua Francisco Procédpio, s.n.,
bairro Zona Sul, Municipio de Balnea&rio Rincdo, SC, CEP 88828-
000, e, foro na cidade de Icara/SC, fundada em 22 de setembro de
2020, é uma entidade c¢ivil, sem fins lucrativos, de duracio
indeterminada, gque seré& norteada pelo presente Estatuto, pela
legislacgdo vigente e pelo Regimento Interno que venha a adotar.

Art. 2° - A Associagdc de Servigos Sociais Voluntarios
de Balnedrie Rincdo, passa doravante a ser denominada como (nome
fantasia) BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE BRALNEARIO RINCAO, podendo
utilizar logomarca, bem como podera ser denominada simplesmente
de Associagdo de Servigos Sociais Voluntarios de Balneario
Rincédo. ¥
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Art. 3° - A Associagdo de Servigos Sociais Voluntarios
de Balnedric Rincdo, denominada Bombeiros Veluntarics de
Balneario Rincdo tem por finalidade:

a)Manter um grupo de ©pesscas sob o© regime de
voluntariado colaborando na realizacédo das
finalidades Estatutédrias da Associacdo;

b) Realizar de forma organizada os servicos no 8mbito de
Atendimento Emergencial e Atendimento a Situacdes de
Emergéncia ou Calamidade Plblica gque ndc conseguem
ser prestado adequadamente pelo Municipio, Estado e a
Unido;

c) Participar de ac¢des que lhe forem confiadas pelas
autoridades e 6rgdos locais de defesa civil;

d) Cooperar com os ©Orgdos publicos e com Brigadas de
Emergéncias mantidas pelas empresas privadas;

e) Cultivar o sentimento de respeitc e prestigiamento as
] autoridades constituidas, inclusive participar de
| desfiles e sclenidade civicas em geral;







f) Ofertar Cursos, Palestras e Treinamentos de Educacdo
Profissional de Nivel Basico, gratuitamente, seja
para qualificacdo ou regualificagdo;

g) Buscar contribuicbes de pessoas fisicas e Jjuridicas
que aderirem a companhas instituidas em carater
esponténeo, tempordric ou permanente;

h) Promover o voluntariadoc e a inclusdc social de
Adultos, Adolescentes e Criancas;

1)A fim de cumprir suas finalidades a Associacdc podera
firmar convénios com outros Municipios com objetivo
de prestar o atendimento a emergdncias e/ou
Calamidade Publica e/ou instalar bases operacionais
até gue o Municipio possa ter sua prépria Unidade de
Bombeiro, as dquals se regerdo pelas disposicgdes
estatutarias;

J)} Integrar atividade do voluntariado com participando
de Acdes de Assisténcia Social, Comunitarias e de
Saude;

k) Promogdo g¢gratuita da saude, observando-se a forma
conplementar de participacdo das organizac8es.

1) Realizar agdes de apoio a saude da familia, satde do
trabalhador e dos idosos;

m) Participar de acoées de defesa, preservacio,
conservacdo do meio ambiente;

n) Prestar servigo de ©protecdo em \ situacdes de
calamidade publica e de emergéncia;

0} Prestar Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de medidas sdécio educativa de liberdade
agsistida (LA) , e de Prestagdo de Servicos &
Comunidade (PSC).

Paragrafo Unico - A Associacic ndo distribui entre seus
Associados, Conselheiros, Diretores, cmpregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos,
dividendos ou bonificagdes, participacdo ou parcelas de seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e
o0s aplica integralmente na execucdo do seu objetivo social.

Art. 4° - A fim de cumprir as suas finalidades, a
Associacdo podera firmar convénios, contratos, termos de
parceria, termos de cooperagdo e articular-se de forma
conveniente.
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CAPITULO II
DA COMPOSICAO:

Art. 5° - A Associacdo é constituida por numero
ilimitado de Associados, distribuidos nas seguintes categorias;

a) Associados Ativos;

b) Associados Contribuintes;
c) Associados Mantenedores;
d) Associados Honorarios.

SECAO I — DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 6° - A admissdo dos Assoclados ativos obedece ao

seguinte critério:

a) Toda pessoa de ambos os sexos que tiver atingido a
idade de 18 anos ocu acima de 16 anos com comprovante
de emancipacdo;

b)A proposta para admissdoc podera ser feita por
escrito;

¢) 0Os candidatos a associados ativos dever3o efetuar
seus devidos cadastros na Associagiac e passar pela
etapa de capacitacdo;

d) Os candidatos a associados ativos que ndo passarem
pela etapa de capacitacgdc poderdc refazer na préxima
oportunidade.

e)A admissdo de Associado ativo somente serd votada
caso o mesmo tenha participade e atingido o
aproveitamento minimec do curso de treinamento.

Paragrafo tinico. Associados Ativos sdo todas as pessoas
que fazem parte do quadro de Bombeiros Voluntérios.

Art. 7° - A Categoria de Associado Contribuinte &
formada por pesscas de ambos os sexos, maiores de 18 ancs, bem
como por pesscas Juridicas de qualguer espécie, que realizem
contribuicées espont@neas conforme campanha instituida na
Associacdo.

Paragrafo Primeiro = A admiss&o de Assocliados
Contribuintes deverd ser registrada administrativamente.

Paragrafo segunde - A categoria de Associados
Mantenedor é formada por pesscas Fisica ou Juridica de qualgquer
espécie que realize contribuicdes mediante contrato, convénio e

coutros acordos formais.
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Art. 8° - A categoria de Associados Honorarios
conferida pela Diretoria, e, somente podera ser concedida a
Associados Ativos por indicagdo da mesma.

Paragrafoc uUnico. A categoria supracitada estara isenta
de gualquer centribuicdo pecuniaria.

ACCMTTATIOS »
ASS0CIADOS:
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Art. 9° - Sdo direitos dos Associados Ativos:

a) Participar das festividades sociais quando em plenc
gozo de seus direites;

b) Comunicar quaisquer abusos ou irregularidades
praticadas por pessoas em detrimento da Associacdo;

c) Tomar parte nas Assembleias Gerals, podendo, propor,
votar e ser votado, na forma do presente Estatuto;

d) Requerer & Diretoria, com assinatura de pelo menos
1/5 (um quinto) dos Associados Ativos em pleno gozo
de seus direitos socials, uma Assemblelia Geral
Extracrdindria para resolver assuntos de interesse
social; .

e) Protestar contra a Diretoria, quando esta faltar com
a devida justic¢a e quando os interesses da Associacido
estiverem sendo prejudicados por md Administracio;

f) Ficar isento do pagamento de Jjolas ou mensalidades
sociais;

g)Em caso de acidente sofrido quando a servico da
Assoclacdo, dentro das possibilidades desta, ter
assisténcia médica e farmacéutica, mediante
apresentacdo de atestade médico;

h) Ser agraciado com diploma e medalha de bons servigos
prestados & Asscclacdo, a cada quinguénio de servicos
conmpletado.

Paragrafo Gnico - Para o fim previsto na letra "e" do
presente artigo, a convocacdo ndo poderd ser retardada por mais
de (0B) oito dias. Se estas disposigdes ndo forem cumpridas pela
Diretoria, os requerentes terdo o direito de dirigirem-se
diretamente a Assembleia Geral, cujas resolugdes serdo entdo
validas.

Art. 10 - Sdo0 direitos dos Associados Contribuintes:

a) Participar das festividades sociais, quando em pleno
gozo de seus direitos;
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b) Concorrer aos cargos da Diretoria e do Conselho
fiscal.

Art. 11 - Os Assoclados Honorarios assistem o0s mesmos
direitos dos Assoclados Contribuintes, com excecdo do direito de
voto que & exclusivo dos Assoclados Ativos.

SEQAO IITI- DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS:
Art. 12 - S3o deveres dos Asscociados Ativos:

a) Observar e cumprir fielmente o© presente Estatuto
Social e o regulamento disciplinar da Assocciacao,
além dos demais regulamentos que estiverem em

vigor;

b) Acatar as resolugdes dos poderes da Associacéo;

c) Respeitar e tratar com a maxima cortesia os seus
coassociados;

d) Zelar pela conservacao do patriménio da
associacdo;

e) Promover o engrandecimento da Associacdo e a mais
perfeita harmonia entre seus membros;

oy Exercer os cargos aos quais for eleito ou nomeado
com zelo e dedicacdo;

g) Comparecer obrigatoriamente aos exercicios

praticos e pér-se a disposicdo da associacio.

Art. 13 - Sdo deveres dos Associados Contribuintes:

a) Observar e cumprir o presente Estatuto Social e
regulamento em vigor;

b) Acatar as decisdes dos poderes da Associlacgédo;

c) Respeitar as decisfes de Asscciados investidos de
autoridade por forga do Estatuto Social;

d) Aceitar os cargos para os guais for eleito ou

nomeado, se optou por essa nomeacgdo, exercendo-os
com zelo e dedicacéo;

e) Nidc se fazer acompanhar no recinto social, nas
reunides ou festividades promovidas pela
Assoclagdo, por pessocas eliminadas do guadro
social, principalmente aquelas cuja reputacdoc for
incompativel com o© bom nome e os ideais desta
Associacéo.

o -1 Ao TNAT. TRATETC »
SECAO IV- DAS PENALIDADES:

¢

Art. 14. Quandeo um associado infringir o¢ presente
estatuto ou exercer atividades que comprometam a ética, moral ou
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aspecto financeiro da associacdo, serd passivel de sancoes da
seqguinte forma:

a) Adverténcia por escrito,
b) Suspensdoc dos seus direitos por tempo determinado,
¢) Exclusdo do guadro de associado.

L]

Art. 15. A adverténcia por escrito, seréd elaborada pelo
presidente, com avisco de recebimento, informando o motivo.

Art. 16. Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado
serd suspenso dos seus direitos, por um prazo ndo Ssuperior a
cento e cingquenta (150) dias corridos, pela diretoria, com
exposicdo de motivos.

Art. 17. Reincidinde em qualgquer falta prevista neste
Estatuto ou em qualquer outro regulamento desta Associacdo, o
Associado sera convocado pelo Presidente, a justificar-se junto
a Assembleia Geral Extraordinaria, sugerindo-se, caso nao
acolhida a Jjustificativa, a sua exclusdo dos gquadros de
assoclados desta associacédo.

Art. 18. Para exclusdo espontidnea do associado, bastaréd
o encaminhamento da solicitacido do seu afastamento temporario ou
definitiveo, através de correspondéncia dirigida a diretoria da
Associlacdo.

Art. 19. O associado gque tenha solicitado sua exclusédo
espontancamente podera solicitar o seu retorno ao guadro de
associado, sem prévia aprovacgdo do Conselho de Administracdo.

CAPITULO III

Do Patrimdnio Social:

Art. 20. O Patrimdnic da Assocliacdo serid constituido
por:

a) Bens, direitos e haveres doados ou legados pelos

associados;

b) Bens, direitos e haveres doados ou legados por
terceiros: pessopas fisicas ou Jjuridicas de
direito publico ou privado, interna ou externas;

c¢) Bens adgquiridos com  recursos proprios da
Associacéo;

d) Cutros adguiridos nas formas previstas na
legislacdo civil.
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Paragrafo unico: ©Os patrimdénics da Assoclacdce serd
identificades em escritura publica, livres e desembaracadas de
onus,

SECAO I - DAS RECEITAS:
Art. 21. As receitas constituem em:

a) Produto de Jjoias e mensalidades dos Associadoes
Contribuintes;

b) Contribuigdo de pessoa fisica e Juridica que
aderirem as campanhas Iinstituidas em caréter
temporario ou permanente;

c) Receita proveniente de festividades sociais que
realizar;

d) SubvencSes dos pocderes publicos;

e) Resultado das campanhas instituidas de caréter
Lempordrio ou permanente;

£) Captacdo de renlncia e incentivo fiscal;

g) Patrocinios;

h) Usufrutos que lhe forem conferidos;

1) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
j) Rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;
k) Juros bancarios e outras receitas financeiras,

1) Subvencdo o©Ou recursos do Governo Municipal,
Estadual, Unido ou autarguias,

m) Recursocs estrangeiros;
n) Outras receitas licitas e admitidas por Lei.
Art. 22. A Associacdo, sem fins lucrativos, aplicara as

subvencdes e doacdes recebidas nas finalidades a gue estejam
vinculadas.

Art, 23, Todas as receltas deverde ser movimentadas
pela conta bancdria da Assocliacdo:

a. A movimentacdo ©bancaria serd realizada ©pelo
presidente e pelo tescureiro;

b. Os estratos Dbancarios e saldos poderdo ser
solicitados pelos membros da Diretoria, conselho
fiscal ou qualgquer outro associado.
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30 II — DAS DESPESAS:

B

SEC
Art. 24. Consideram-se despesas da Associacdo:

a) 0 pagamento de Impostos, taxas, aluguéis e outras
similares;

b) O pagamento de Jures, cotas e amortizacgbes de
dividas hipotecédrias, empréstimos e titules de
dividas;

c) A conservacdo dos bens da assoclacdo, mdvels,
velculos e material existentes;

d) O custeio das festividades sociais promovidas pela
Assoclacdo;

e) Despesas de administracdo em geral como: material
de expediente, comunicacdes, comissdes de
cobranca, energia e agua, viagens e
representacfes, seguros;

=t

Despesas de manutencdo de veiculos e consumc de
combustivelis e lubrificantes;

g) Despesas com pesscal, compreendendo salarios e
adicionais, FGTS, contribuicdes de previdéncia,
seguros, assisténcia social, gratificacdes,
treinamento, alimentacgdo, uniformes, alcjamento e
outras correlatas;

h) Outras, compativeis com os cbjetivos e necessarios
ao funcionamento da Associacgdo, sendo vetado o
pagamento de despesas de  acompanhantes dos
representantes da Assocliacdo;

i) Outras, admitidas por Lei desde que autorizadas
pela Assembleia Geral.

SECAO III - DO CONTROLE:

Art. 25. 8] exercicio financeiro dos Bombeiros
Voluntarios de Balneario Rincd@o coincidird com o ano civil.

Art. 26. Seré elaborado orcamento anual que
compreenderd todas as receitas, despesas e investimentos da
Assoclagdo e serd aprovado pela Assembleia Geral para execugdo
n¢c ano seguinte.
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Brt. 27. A prestacdo de contas da Organizacdo,
elaborada pela sua administracdo, deverd conter, dentre outros,
os seguintes elementos:

a) Balanco patrimmnial, evidenciando, analiticamente,

a composicgido dos atives e passivos, com a
conotagdo clara do patriménio social liquido
existente;

b) Demonstracdo do resultado social do exercicio, com
indicacdo clara do superavit ou déficit entre as
receitas e despesas;

c¢) Relatérios financeiros dos projetos sociails;

d) Relatério financeiro consclidade das receitas e
despesas em comparacdo com as receltas e despesas
constantes do orgamentc do ano.

Paragrafo Unico - A prestacdo de contas anual deveré
conter © parecer do Conselho Fiscal antes do seu encaminhamento
para apreciacdo e aprovagdoc pela Assembleia Geral.

Art. 28. No caso de dissolugdo da Instituicdo, o
respectivo patriménic liquido seréd transferido a outra pessoa
Juridica qualificada nos termos da Lei ©.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetive social, a ser
escolhida em Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 29. A estrutura sccilal de decisdo e organizacdo
dos Bembeiros Voluntarios de Balneario Rincéo serid composta por:

a) Assembleia Geral.
b) Conselho Fiscal.
¢) Diretoria.

P - - ™" - P — - -
SECAQ I — DA ASSEMBLEIA GERAL:

3
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Art. 30. A Assembleia Geral é o 6rgdc socberanc da
Assoclacdo e constitui-se dos membros de Conselhos, Diretoria e
Assoclados Ativos.

Paragrafo tUnico. A Assembleia Geral podera ser
ordindria e extraordinadria e somente terdo direito de voto os
membros do Conselho Fiscal, da Diretoria e Associados Ativos.
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Art. 31. A Assembleia Geral Ordinaria, ocorrera, no
minimo uma vez ao ano, preferencialmente no primeiro trimestre e
a ela compete:

a) Homologaﬁ as contas e o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal;

b) Apreciar o relatdério anual de atividades da
Diretoria.

Art. 32. A Assembleia Geral Extraordinaria, poderd ser
realizada gquantas vezes forem necessarias para a adeguada gestdo
da Instituicdo e a ela compete deliberar sobre:

a) Exclusédo de associados, eleger, empessar =
destituir os membros da Diretoria, Conselho Fiscal
ou Associados, bem como responsabilizar aqueles
que tenham causado danos morals c¢u materiais a
associacio;

b) Extincdo da entidade;

c) Destinacdo dos patriménios;

d) Alteracdc ou reforma da estatuto;

e) Aprovacdo do plano anual de atividades;
) Aprovacdo do plano anual de orcamento;
g) Aprovar o Regimento Interno;

h) Demais assuntos do interesse urgentes da
Assoclacéo,

Paragrafo utnico. Para as deliberacdes a que se referem
os inciscs “a”, “b”, “c” e “d”, é exigido ¢ voto concorde de
dois tercos dos presentes a Assembleia especialmente convocada
para este fim, ndc podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maloria absoluta dos associados, ou com menos
de um terco nas convocagdes seguintes.

Art. 33. Para ser instalada uma Assembleia Geral devera
observar o seguinte:

a) Em primeira convocagdo, se estiverem presentes a

metade dos Assoclados Ativos e Contribuintes, em

pleno gozo de suas atividades;

b) Em segunda convocacgdo, mela hora depois com
qualguer nimero de Associados Ativos e
Contribuintes presentes,

i

Art. 34. A Assembleia Geral obedecera as seguintes
formalidades:






(trés)

a)

g)

Art.
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E convocada pelo Presidente da Diretoria, do
Conselho Fiscal ou por minimo de um guinto (1/5)
dos Associados Ativos em pleno gozo de seus
direitos sociais, por edital publicadeo afixado na
sede da- - Instituicdo e na imprensa local, por
circulares e outros melos convenientes, com
antecedéncia minima de 15 (guinze) dias;

Para inicio dos trabalhos da Assembleia Geral,
sera concedida uma tolerdncia de 15 (quinze)
minutos, i1mprorrogaveis, sobre a hora marcada,
findo o ©prazo de tolerdncia o Presidente
verificard o total das assinaturas no livro de
presenca, e se ndo houver numero legal para a
abertura da sessde, mandara lavrar o termo de
encerramentc da primeira convocacdo, e marcard a
segunda e uUltima convocacdo para 15 (quinze)
minutos mais tarde, a qual funcionard com qualquer
nlGmero de Associados Ativos e Contribuintes
presentes;

Declarando aberta a sessdc o Presidente anunciaréd
a finalidade da Assembleia;

As reunibes da Assembleia Geral sdo abertas pelo
Presidente da Diretoria, que pedird aos presentes
a indicagdo de uma pessoa para presidir os
trabalhos, escolha esta que poderid recair sobre
qualguer um dos membros do Conselho Fiscal ou dos
Associados presentes;

A mesa da Assembleia serd constituida pelo
Presidente indicado de acordo com a letra (d) do
presente artigo, o gqual por sua ve:z escolhera
entre os presentes, um secretario que redigira a
ata = dois escrutinadores, caso se torne
necessario;

A palavra serd concedida pelc Presidente da mesa,
e pela ordem de sequéncia, ao Associado que dela
quiser fazer uso, podendo, porém, cassa-la, se o
mesmo se expressar de maneira descortés;

A sessdo de uma assembleia uma vez instalada
poderéd ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de nova convocacao, desde gue provada
pelos presentes.

SECAO II - DO CONSELHO FISCAL:

35 O Conselho Fiscal serd constituideo por 3

membros titulares e 3 (trés) membros suplentes.

Paragrafo primeiro: O mandato dos membros do Conselho
Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

N
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Paragrafo segundo: Em casc de vacadncia o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente até seu término;

Paragrafo terceiro: 0s membros suplentes somente terdo
direito ao voto na auséncia do titular, mas, € garantide o
direito de participar das reunides;

Paragrafo quarto: Os Municipios gue mantém convénios
com a Associacdo poderdo ter participagdo no Conselho Fiscal;

Paragrafo gquinto: O Conselhoc Fiscal, se reunira
mensalmente e extraordinariamente quando Jjulgarem necesséario
para cumprir com suas competéncias estatutarias;

Paragrafo sexto: Dentre os membros do Conselho Fiscal
devera ser escolhido um Presidente para representar o Conselho e
um secretario para secretariar as reunides;

Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Reunir-se ordinariamente uma vez por més, ou,
extraordinariamente’ por convocacio do Presidente
do Conselho Fiscal para cumprir suas competéncias;

b) Opinar sobre os balancos e relatérios de
desempenho financeiro e contabil sobre as
operacgdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para o0s crganismos supericres da
Instituicgédo;

c) Quando convocado pelo Presidente, tomar partes nas

reunifdes da Diretoria podendo seus menbros
discutir e votar os assuntos propostos =
debatidos;

d) Exigir da Diretoria todos os esclarecimentos que
julgar necessarios para o exato desempenho de suas
atribuicdes;

e) Contratar auditoria e assessoria externa, se
necessario;

f) Comparecer as reunides da Diretoria ou Assembleias
Gerals e nos casos de auséncia do membro titular,
este deverd notificar e encaminhar seu suplente
para representd-lo;

g) No caso de trés faltas alternadas o¢u duas
consecutivas sem Jjustificativa formal a Diretoria
poderd substitui-lo conforme art. 44, letra f;
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h) Requisitar ac Diretor Tesoureiro, a qualguer
tempo, documentacdo comprobatébéria das operacées
econémico-financeira realizadas pela Instituicdo;

i) As reunides do Conselho Fiscal deverdo serem
registradas e Atas e somente terdo valor caso na
reunido ocorrida haja a presenca de 50% (cinquenta
por cento), mais um dos membros titulares, sendo
gque o suplente somente pode ser considerado
mediante a representatividade de um membro

titular.
SECAO III - DA DIRETORIA:
Art. 37. A Diretoria serd constituida por um
Presidente, Vice-Presidente, Diretor Secretario, Vice—

Secretédrio, Diretor Tesoureiro e Vice-Tesoureiro.

Paragrafo primeiro: O mandato da Direforia serd de 2
(deis) anos, sendo vedada mais de uma eleicidc consecutiva. ©
prazo de gestdo estender-se-a até a investidura dos novos
membros eleitos.

Art. 38. Requerem-se as seguintes condigdes para se
poder exercer cargcs na Diretoria:

-

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ser maior de 21 (vinte e um) anos;

c) Ser contribuinte do municipic sede da Associacdo,
qual seja: Balnedrio Rincdo/SC, através de IPTU,
conta de energia elétrica, agua, esgoto, ou noutra
contribuicdo financeira ligada ao municipio.

d} Estar em quites com as obrigacdes estatutérias.

Art. 39. Compete a Diretoria, além de outras
atribuicbes previstas neste Estatuto:

a) Reunir-se ordinariamente, uma vez por més ou
extraordinariamente, por convocacdoc do Presidente,
sempre que 08 interesses da Associacdo assim

exigirem;
b) Primar pela execugdo os objetivos previstos no
, BYB. 37
c) Aumentar ou diminuir, de acordo com as

conveniéncias sociais, as joias e as contribuicées
des Assoclados Contribuintes;

d) Fixar a remuneracio dos empregados, quando
necessaria e aprovada nos termos deste Estatuto a
sua contratacdo;

!
i
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e) Mandar preencher por nomeacdc a vagas verificadas
em gualgquer um dos Conselhos, exceto a do
Presidente, cujo cargo serd exercido pelo Vice
Presidente, até a posse do novo eleito;

f) 2 responsabilidade dos membros da Diretoria cessa
com a posse des novos eleitos, devendo ser lavrado
um “termo” de transmissdo no livro de Atas do
Conselho, por ocasido da primeira reunido podendo
serem acionados no prazo de 90 (noventa) dias caso
constatado irregularidades e necessitar apresentar
explicacbes;

g) Em caso de constatado problema de conduta ética do
associado ou mau uso do nome da associacgdo, a
Diretoria poderd propor a formacdc de uma comissdo
de sindicéncia formada pelos associados, com o
ninimo de 05 (cinco) membros, para anadlise da
situagdo e fornecer pareceres para a deciséo
administrativa;

Art. 40. 0Os membros da Diretoria sdo obrigados a
comparecer as reunides da Diretoria ¢ &s Assembleias Gerais.

Paragrafo tnico: Nos casos da auséncia dos membros da
Diretoria este(s) devera(dc) comunicar e encaminhar seu suplente
com possibilidade de representé-lo e no caso de 03 (trés) faltas
alternadas ou 02 (duas) consecutivas, sem a justificativa
formal, a Diretoria poderéa substitui-lo.

al
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Art. 41. Ro Presidente, além das outras atribuicgdes
previstas no Estatuto Social, compete:

a) Representar a Associacéoe judicial e
extrajudicialmente, ativa ou passivamente;

b) Nomear os representantes para reunides ou eventos
para quais tenha sido convidade e dque esteja
impedido de comparecer;

c) Convocar, quando achar necessario, as reunifes da
Diretoria e presidi-las;

d) Despachar o expediente da Diretoria e rubricar
todos os livros sociais;

e) Ter voto de desempate nas reunides que presidir;

f) Apresentar nas Assembleias Gerais, a relacdo dos
Associados aptos para integrar a nominata de
votacdo;

g) Fiscalizar a execugdo de todos os atos
administrativos e atividades da Entidade;

h) Organizar o relatdério anual das atividades da
Associacgdo, submetendo-o, acompanhado das

P
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respectivas demonstracdes financeiras para
apreciacdo e aprovagdo em Assembleilas;

i) Nomear comissées especials para os fins que julgar
necessario, visando o] engrandecimento da
Associacdo e uma melhor administracdo, seja
técnica, ou financeira.

Paragrafo tnico: A Comissdo terd o prazo de 30 (trinta
dias) «corridos para apresentacdo dos pareceres, apbés sua
constituicdo;

a) Elaborar o PAA — Plano Anual de Atividades, a ser
submetido e aprovado na Assembleia Geral
Extraordinédria;

b) E em conjunto com a Diretoria e apds aprovado pelo
Conselho Fiscal, realizar convénios para

manutencdo da Entidade;
c) Em conjunto com a Diretoria e apds aprovado pelo

Conselho Fiscal, lancar 05 Projetos para
manutencdo e investimentos da;
d) Participar das reunides de Associacdo e

Confederagdo a gqual a Assoclacgdo for filiada
conforme letra ¢, pardgrafo tGnico deste artigo;

e) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

f) Executar a programagdc anual das atividades da
Instituicdo.

"

Art. 42. Ao Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente em todos os eventuais
impedimentos;

b) Fiscalizar e acompanhar diretamente os trabalhos
de todos os membros da Diretoria e das comissdes
especials;

c) Cumprir o Estatuto Social;

d) Assumir o mandato em casc de wvacancia, até seu
términoe;

e) Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao
Presidente.

Art. 43. Ao Diretor Secretario compete:

a) Secretariar as reunides da Diretoria, da
Assembleia Geral Ordinaria e redigir as atas;

b) Lavrar em livros competentes, as atas das sessdes
da Diretorias e das Assembleias Gerais;

c) Proceder a leitura das atas nas ocasides em que
venham a ser discutidas.
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Redigir, assinar e fazer publicacées, editais e
comunicacées de interesse social, por ordem do
Presidente;

Dar conhecimento aos interessados, das reunides
convocadas pelo Presidente;

Assinar as informacées solicitadas & secretaria, e
deixar coOpia de todos os documentos e certificados
passados pela mesa.

Cumprir o Estatuto Social;

Dirigir e distribuir o servigo da secretaria,
registrar os atos dos poderes da Associacdo e
coligir os dados necessarios aos relatdrios da
Diretoria firmado pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Ao Vice Secretério compete auxiliar o
Diretor Secretdrio em suas atribuigdes, substitui-lo em suas
falta ou impedimento, assumir o mandato em caso de vacdncia até

seu término
Secretario.

e prestar de modo geral auxilio ao Diretor

Art. 44. Ro Diretor Tesoureiro compete:

a)

b)

jagite]

'_l_

Elaborar o PAO - Plano anual do orcamento a ser
submetido e aprovado pela Assembleia Geral;
Superintender os servigos gerais da tesouraria,
pagamento das despesas conforme acordado e/ou
autorizado pelo Presidente, realizando a
escrituracdoc contabil e a elaboracdoc de balancete
mensais e demonstracdes financeiras mensais e
anuais da Associacio;

Apresentar mensalmente ao Conselho Fiscal, a
escrituracdo da Instituicédo, incluindo os
relatdédrics financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas;

Organizar o balangco anual, com demonstracdo da
receita e da despesa, empregando-o ao Presidente,
para confeccdo do seu relatdrio;

Lavrar termoc de encerramento da escrita de
contabilidade quando for substituido em seu cargo;
Receber o caixa mediante balanco e em presenca dos
demais membros da Diretoria, dande quitacdo ao seu
antecessor, sSe o¢0s fundos e 05 balancos forem
considerados exatos.

Cumprir o Estatuto Social;

Arrecadar e contabilizar as contribuicgdes dos
associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituracdo da Instituicdo;

Apresentar relatérios de receitas e despesas que
lhe forem solicitados;

Conservar sob sua guarda e responsabilidade
documentos relativos a tesouraria;

| 3
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Paragrafo uUnico. Ao Vice Tesoureiro compete auxiliar
Diretor tescureiro em suas atribuicdes, substitui-lo em suas
falta ou impedimento, assumir o mandato em caso de vacéncia, até
0 sSeu término e prestar de modo geral auxilio ao Diretor
Tesoureiro; !

CAPITULO V

DAS ELEICOES:

Art. 45. Os cargos do Conselho Fiscal e da Diretoria
serdc providos por meio de eleices, que acontecerdo a cada
biénic, na primeira quinzena do més de dezembro, em Assembleia
Geral convocada especificamente para este fim.

Paragrafo Unico: As chapas deverdo inscrever—se junto a
Secretaria da Diretoria em exercicio, no periodo especificado em
edital, e, deverdo apresentar os documentos solicitados no Art.
50.

Art. 46. No processo de eleicdo, o escrutinio seré
secreto e diretc gquande houver mais de uma chapa em disputa,
ocasido em gue cada associado terd direito a somente um voto, e,
vencerad a chapa que obtiver mais votos, ou, havendo apenas uma
chapa a eleigdo serd por aclamacdo.

Art. 47. Na data de eleicgdo, nomeado o presidente da
Assembleia Geral, este nomeara um secretdrio que fara a chamada
para a votagdo, baseando-se pelo livro de presenca.

Art. 48. O Presidente da Assemblela Geral nomeard uma
comissdo de escrutinadores, composta de (2) dois membros a fim
de fiscalizar e promover a boa marcha do pleito:

A) A comissdo escrutinadora assistird a colocacdo das
cédulas na urna.

(D~

B) Se a comissdo verificar que ¢ numero de presentes
igual ao de votantes, declarard validas as eleigdes
se verificar que nido é legal, as declarara nulas.

®

C) Por ultimo, a comissdo lavrara um termo do ocorrido e
¢ entregard ao Presidente da Assembleia Geral.

D) Se o termo acusar “Eleigdo Véalida”, o Presidente da
Assembleia Geral fard a proclamacdo dos eleitos.
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Art. 49. A Posse da diretoria e do conselho fiscal
eleitos, ocorrerd na primeira semana do més de Jjaneiro do ano
seguinte a eleicdo.

Art. 50. Quando ocorrer a anulacdo da eleicdo, o grupo
gestor em exercicio, terd o seu mandato prorrogade até a
realizacdo da nova eleicdo.

Art. Bl. Juntamente com a chapa de inscricdc, os
interessados em concorrer aos Cargos da Diretoria e/ou do
Conselho fiscal, deverdo apresentar os documentos listados
abaixo:

a) Cépia do RG;
b) Cépia do CPF;
c) Coépia de comprovante de residéncia;

d) Cépia do titulo de eleitor com comprovante do Gltimo
pleito;

e) Para homens, quitagdo do servigo militar;

f) Certidbes Negativas de Antecedentes criminais, dal(s)
Justica(s) Estadual e Federal, de primeira e segunda
insténcias, da circunscrig¢do judicidria do local da
sede desta Assocliacdo, e, na sua falta, do foro que
for competente.

Paragrafo 1nico. Diante da ndo apresentacdo dos
referidos documentos pelos membros da chapa, dentro do prazo
previsto no Edital, desqualificaréd a chapa, impedindo-a de
concorrer ao cargo pretendido.

Art. 52. Apdés a eleigdo, 4gqualquer associado podera
solicitar a impugnagdo da chapa eleita, para tanto bastaré
enviar a denGncia no prazo maximo de dois (2) dias corridos apds
a Assembleia.






CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. B3. O campc de acido dos Bombeiros Voluntarios de
Balneario Rincdo, estd limitado ao territério do municipioc de
Balnearic Rincdo/s8C, todavia, em casos de calamidade publica,
motivos de forga maior, extrema urgéncia e/cu para auxilio das
competentes autoridades, poderd estender-se aocs territérios
vizinhos, nas comunidades de (1) Barra Velha, cidade de
Ararangua/SC, (2) Balnedrio Tormeiro, cidade de Jaguaruna/SC, e,
(3) Lombas Pedreiras, cidade de Icara/ScC.

Paragrafo Unico. Em caso de solicitacdo de outras
Unidades de Atendimento Emergencial em outros Municipios que nédo
estejam conveniados, o campo de atuacgdo poderd aumentar.

Art. 54. Os associados ndo respondem com seu patrimdnio
pessoal pelas dividas da associagdo, ressalvado se no exercicio
da administracdc tenham agide de ma-fé, com improbidade em
detrimento do patrimdnio da instituicdo, ou, em descumprimento
as normas deste Estatuto e a legislacgdo vigente.

art. 5. A BAssociagdo, ndo visa a distribuicdo de
lucres ou dividendos a dirigentes e associados, sob nenhuma
forma ou pretexto.

Art. B6. A Organizacdo ndo remunerara o3 seus
associados e dirigentes pelas fungbes representativas que
exercem, exceto nos casos de prestacdo de servicgos profissionais
contratados para prestarem servigos & associacdo ou mediante a
aprovacdo da Assembleia Geral.

Art. 57. A dissolucdo ou extincdo da Asscciacdo serd
deliberada pela maicria absoluta dos associados, em Assembleia
Geral especifica para o assunto.

Art. 58. Este estatuto somente serd reformulado, em
gualguer de seus aspectos, inclusive no tocante a administracdoc,
em Assembleia Geral, com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos)
dos assoclados com direito a voto.

Art. 59. Sdo Assoclados Fundadores: Elias Luiz Pereira,
Daniel Vargas da Rosa, Donisete 2bilio da Silva, Ari Osvaldo
Borges, Amarildeo Oliveira, Luliz Gustavo da Luz Neto, Eduardo
Celoy Custédio, Rogério José Cardoso, Aparecido Sérgioc Vieira
Bueno, Mateus Garcia Bueno, Carlito Pavel Darolt, Daniel Vieira,
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Fernando Vieira, Filipe Francisco Costa, Jean Carlos Marcelo
Borges, Willian Teixeira Defendi, Willian Pereira de Souza,
Fabricio Fernando Tavares, Eduardo da Silva, Marcelo da Silva
Blissari, Valter Zanetta, Moisés da Rosa Zaneta, Alcides
Redrigues Junior, Antdnio Pedro Fernandes, Maicon Roberto
Pereira, Mateus Edson TLuiz Teixeira, todos 1residentes e
domiciliados em Balnearic Rincdo, Santa Catarina.

Art. 60.
gestdo 2022/2024:

Sdo membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
Diretoria: Presidente: Rogério José Cardoso;
Vice-presidente: Valter Zanetta; Diretor-secretario: Elias Luiz
Pereira; Vice-secretédrio: Lilian Raquel dos Santos; Diretor-
tesoureiro: Luiz Alberto Borges; Vice-tesoureiro: Diego Lino
Franciscone. Conselho Fiscal: Presidente: Alcides Rodrigues
Junior; Primeiro membro: Amarilde Oliveira; Segundo membro
Eduardo da Silva; Primeiro suplente do conselho fiscal: Marcelo
da Silva Blissari; Segundo suplente fiscal: Donisete Abilic da
Silva; Terceiro suplente fiscal: Muriel Franciscone Oliveira.

Art. 6l1. Que o presente estatuto revoga o anterior.

o/SC, 21 de Marco de 2023.
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