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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO AUTISMO
INDAIAL N° 01/2024. No oitavo dia do més de maio do ano dois mil e vinte e quatro,

em primeira convocagdo, as dezenove horas e frinfa minutos, ndc houve gudérum
suficiente para instalagio da sessao. Transcorridos trinta minutos, foi feita a segunda

- convocagao e instalada a sess@o com os associados presentes. A assembleia geral

extraordinaria da Associagdo Autismo Indaial ocorreu na sala de Atendimento
Educacional Especializado, da Escola Estadual Professor Gefmano Brandes Junior,
desta cidade de Indaial, presidida por Lia Néya Hoffmann Jacobsen (presidente),
presentes os demais associados que assinaram a lista de presenca. A reunido iniciou
com a pres‘idente da associagdo cumprimentande e agradecendo a presenga de
todos. Com a palavra, a secretéria fez a leitura do edital de convocacgéo, conforme
segue: 1. Expediente. 1.1 — Expediente: Inclusdes, exclusdes. Nio houve
nenhuma inclusdo efou exclusdo da ordem do dia. 2. Ordem do dia.ITEM 2.1 -
Aprovacdo dos novos membros da Diretoria, do Conseiho Fiscal e respectivos
Suplentes. A presidente da sessdo comentou que a associada Nathalia Felipe
Barbosa, que era primeira secretaria deixou a fungéo por ,motivos pessoais, Que Q
associado Heverton Eduardo-Agostini, por motivos laborais, deixou a funcdo de
conselheiro fiscal efetivo. Que a associada GreiEi"Bauke, deseja permutar a fungéo de
primeira secretaria com a associada Jeane Patricia Sievert Zibell que € a segunda
secretaria. Por esses motivos, foi sugerida a seguinte recomposico da equipe diretiva
e fiscal: (i) a associada Jeane Patricia Sievert Zibell assumiu a fungdc de primeira
secretaria e a associada Greici Bauke ficou com a fungéo de segunda secretaria; (ii)
a associada Isabel Cristina Hermes Rubik assume a fungao de primeira tesoureira;
(iii) o associado André Luis Zoschke deixa a funcéo de conselheiro fiscal efetivo e
assume a fungéo de segundo tesoureiro, que era o cargo ocupado pela associada
{sabel Cristina Hermes Rubik; (iv) assumem a fungéo de conselheiro fiscal efetivo os
associados Bruno Alexandre Bauke, Frederico Ozanam Carvalho de Rezende e
Ubiratan Willy Jacobsen; (v) assumem a fungdo de conselheiro fiscal suplente os
associados Francisco Palubiak Marinho e Isabel Barbosa; (vi) os demais cargos
permaneceram inalterados. Portanto, a diretoria e conselho fiscal ficaram
consolidados da seguinte forma: Lia Néya Hoffmann Jacohsen - Presidente (CPF ~
834.691.689-20) Casada, professora, residente e domiciliada na Rua Augusto Simao
Hiebert, n°® 88, Bairro Estrada das Areias, na cidade de indaial - CEP 83087-567. Ana
Laura Cunha Zoschke - Vice-Presidente (CPF — 814.372.009-82) Casada,
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professora, residente e domiciliada na Rua Nova York, n° 28, Bairro dos Estados, na
cidade de Indaial — CEP 89086-850. Jeane Patricia Sievert Zibell - 1% Secretaria
(CPF ~ 994.548.239-49) Casada, Micro Empreendedora Individual (MEI), residente e
domiciliada ha Rua Boa Esperanca, n® 170, Bairro Mulde, na cidade de Indaial - CEP
89084-790. Greici Bauke - 22 Secretaria (CPF - 065.189.389-51) Casada, residente
e domiciliada na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n® 3370, Bairro Ribeir&o das
Pedras, na cidade de Indaial. Isabel Cristina Hermes Rubik - 12 Tesoureira (CPF —
009.571.049-36) Casada, contadora, residente e domiciliada na Rua Giuseppe
Moretti, n°® 87, Bairro Ribeirdo das Pedras, na cidade de Indaial - CEP 89080-568.
André Luis Zoschke - 2% Tesoureiro (CPF — 721.930.348-15) Casado, Gestor de
Seguranga do Trabalho, residente e domiciliado na Rua Nova York, n° 28, Bairro dos
Estados, na cidade de Indaial — CEP 89086-850. Bruno Alexandre Bauke -
Conselho Fiscal Titular (CPF — 049,772.519-38) Casado, Técnico de Seguranga do
Trabalho, residente e domiciliado na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n° 3370,
Bairro Ribeirso das Pedras, na cidade de Inddial. Frederico Ozanam Carvalho de
Rezende - Conselho Fiscal Titular (CPF - 013.215.686-57) Casado, Advogado,
residente e domiciliado na Rua Santa Mbnica, 181, Joéo Paulo I, na cidade de Indaial.
Ubiratan Willy Jacobsen - Conselho Fiscal Titular (CPF — 969.618.139-68)
Casado, chefe de oficina, residente e domiciliado na Rua Augusto Simé&o Hiebert, n°
88, Bairro Estrada das Areias, na cidade de Indaial — CEP 89087-567. Francisco
Palubiak Marinho - Conselho Fiscal Suplente (CPF - 031.150.789-19) Unigo
estévét, Analista de Sistemas, residente e domiciliado na Rua Bahia, n® 105,
apartamento n° 702, Bairro Centro, na cidade de Indaial. Isabel Barbosa - Conselho
Fiscal Suplente (CPF - 003.504.449-78) Solteira, Professora, residente e domiciliada
na Rua Caiena, n® 148, bairrc Tapajos, na cidade de Indaial. Marcelino Zibell -
Conselho Fiscal Suplente (CPF — 634.846.689-20) Casado, mecénico, residente e
domiciliado na Rua Boa Esperanga, n® 170, Bairro Mulde, na cidade de indatal - CEP
80084-790. ITEM 2.2 - Aprovagio de élteragées no Estatuto. A presidente
comentou que foi necessario adequar o estatuto vigente para que a Associagao
Autismo Indaial atendesse as exigéndias da Federacéo das AMAS de Santa Catarina
- FEAMAS-8C. Que essas alteragbes estatutarias permitirao a filiagao da Associagao
Autismo Indaial & FEAMAS-SC com o objetivo de alcangar mais beneficios,
engajamento e visibilidade para o trabalho desenvolvido em prol dos autistas de nossa
cidade. Explanou sobre cada um dos pontos que precisavam ser alterados no estatuto
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vigente. Apos a leitura e explicacéo, todas as alteragbes propostas foram aprovadas
por unanimidade pelos presenies, cujo teor segue adiante; ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE INDAIAL CAPITULO | DA
DENOMINACAO, OBJETIVOS E SEDE DA ASSOCIAGAO. Art. 1°, A Associacéo de
Pais & Amigos do Autista de Indaial, desighada pela sigla AMA indaial, fundada em
17/04/2023, pessoa juridica de direito privado, organizagdo da sociedade civil, de
cunho assistencial, cultural e beneficente, sem fins lucrativos, reger-se-a pelo
presente estatuto, pelo seu Regimento Interno proprio, pela legislacéo patria que lhe
for aplicavel e pelos seguintes objetivos: |. Promover agdes de melhoria da qualidade
de vida das pessoas portadoras de condutas tipicas do Transtorno do Espectro Autista
(TEA), em todas as fases do ciclo da vida, envolvendo criancas, adolescentes, adultos
e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania; |l. Prestar servigos
de habilitagdo e reabilitagéo, bem como promover a integragio comunitaria no Ambito
da assisténcia social para o publico definido no inciso | deste artigo, oferecendo
atendimento, assessoramento, defesa e g'afantia de direitos as pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas familias, de forma isolada ou combinada;
I1l. Promover agbes sociceducativas com pessoas portadoras do TEA, de acordo com
o grau de complexidade aplicavel a cada cas&’especiﬁ_co; V. QOferecer e vibializar
servicos na area da sadde, diagnéstico precoce, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com TEA. §1° Os objetivos da AMA Indaial serao
desenvolvidos por meio de agbes que visem resgatar 0s valores himanos, elevando
a autoestima dos envolvidos no programa, numa abordagem comportamental de
promog¢do dos direitos humanos e da cidadania, com enfoque interdisciplinar e
multiprofissional. §2° As ac¢bes socioeducativas compreendem atendimento educativo,
com atendimento socioeducativo pedagogico; atendimentc sociopsicolégico, com
servico de natureza psicossocial, realizacdio de atividade individual ou grupal,
aconselhamento, orientacho, psicoterapia, terapia, por meic de oficinas ludico-
pedagogica, atendimento de formagao profissional, almejando plena integracdo
social. Art. 2°. A AMA Indaial é de duragdo indeterminada e tem a sua sede na cidade
de Indaial/SC, na Rua Augusto Sim&o Hiebert, n® 88, Bairro Estrada das Areias, CEP
89087-567. Art. 3° Para a consecugao dos objetivos a que se propde a AMA Indaial
adota os seguintes principios e direfrizes: |. Ndo havera, entre 0s beneficiarios de seus
servigos, qualquer discriminacao de ra¢a, sexo, cor e religiao; H. Todos os cargos de

dire¢8o s&o exercidos gratuitamente e os associados néo fazem jus, nessa condicéo,
3
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a remuneracao de qualquer natureza; [il. Nao ha distribuigdo de lucros, dividendos,
"pro labore" ou remuneracgéo de qualquer natureza aos associados ou colaboradores
da instituigéq; IV. Todas as receitas e despesas serdo escrituradas regularmente, em
livros devidamente registrados e revestidos das formalidades legais, V. Fica vedada a
associacao qualquer ingeréncia de natureza politico-partidaria ou sectario- religiosa.
Art. 4° A AMA Indaial mantera departamentos, setores e servigos na forma gue
dispuser o presente estatuto, complementado pelo Regimento Interno. Art. 5° Sao
objetivos éspeciﬁccs da AMA Indaial: I. Incentivar, apoiar e executar a oferta de
oficinas lGdicos-pedagdgicas e acompanhamento psicoterapico; il. Favorecer seu bem
estar emocional e equilibrio pessoal, aproximando-os de um mundo. de relagbes
humanas e significativas com o objetivo final de propiciar sua insergéo social de forma
produtiva e independente; [ll. Capacitar recursos humanos para atendimento ao
plblico alvo da AMA Indaial, no sentido de gerar instrutores laicos e independentes;
V. Oferecer atendimento especializado de acordo com suas necessidades
especificas nas areas de psiquiatria;';psicoidé?a, pedagogia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional, equoterapia, educacao fisica especial, profissionalizagéo, dentre outros;
V. Esftruturar projetos para a formacdo de profissionais que favoregam o
desenvolvimento dos portadores de- autismo, com consequente adaptagdo dos
mesmos & vida laborativa e a integracao social; VI. Preparar as instituiges publicas,
particulares, outras associagbes e universidades para receberem os portadores de
autismo e outros transtornos do desenvolvimento; VIi. Promover ages de incentivo,
apoio e sensibilizacdo a fim de mobilizar empresas e instituigdes para oportunizar a
profissionalizagdo das pessoas envolvidas com os programas da Associagéo; Vill.
Promover intercambio com instituicdes que trabalhem com os portadores de conduta
tipica - TEA; IX. Realizar confer&ncia, cursos, seminarios e outros eventos educativos
em escolas, igrejas, instituicdes publicas e particulares, sobre os temas relacionados
com o aytismo; §1° A AMA Indaial, na consecugéo de seus objetivos, observara o
seguinte: |. Aplicagio integralmente de suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territorio nacional; II. Prestagéo de servigos gratuifos e permanentes ao seu publico-
alvo, sem qualquer discriminagéo de clientela, de forma planejada, diaria e
sistematica, n&o se restringindo apenas a distribuicdo de bens e beneficios e a
encaminhamentos; lll. Aplicagéo de subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades
a que estejam vinculadas. §2° Para alcancar seus objetivos, a AMA Indaial podera: L.
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Celebrar convénios, acordos, confratos e outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito pdblico ou privado, nacional ou internacional; |l.
Promover seminarios, simpésios & debates sobre temas relacionados a sua area de
atuagao,; 1. Manter intercambio e realizar trabalhos com entidades afins; IV. Colaborar
com os governos Federal, Estadual e Municipal, além de instituigdes governamentais,
em programas e projetos compativeis com sua area de atuagéo; V. Organizar eventos
sociais beneficentes, cujo recursos serdo destinados integralmente para a
manutengdo dos objetivos institucionais. CAPITULO It DO QUADRO SQCIAL Secéao
| Dos Associados Art. 6°. A AMA Indaial sera integrada por ndmero ilimitado de
associados, aos quais serao assegurados os direitos previstos em lei e neste Estatuto.
Art. 7°. Dividem-se os associados nas seguintes categorias: | Fundadores; |l
Contribuintes; 1. Cooperadores; e V. Efetivos. §1° Fundadores sao 0s associados
que participaram da constituicdo da Assoclagao. §2° Contribuintes s8o ‘as pessoas
fisicas, maiores de dezoito anos ou emancipadas, que a esta organizacao da
sociedade civil se associarem, aceitando ‘as suas prescriches estatutdrias e
regimentais, e que contribuem com qualquer quantia mensalmente. §3° Associados
Cooperadores séo as pessoas fisicas, maiores de dezoito anos ou emancipadas, que
a esta organizagdo da sociedade civil se associarem para colaborar na execucéo de
suas atividades e objetivos. §4° Efetivos s@o os associados fundadores, contribuintes
e coopéradores, pertencentes ao quadro social ha mais de um ano, cujos nomes foram
aprovados pela Diretoria. Art. 8° Os associados nfo respondem, hem mesmo
subsidiariamente, pelas dividas contraidas pela AMA indaial. Secdo |l Da Admissdo e
do Desligamento Arl. 9° A admisséo do associado dar-se-3 por meio de proposta
subscrita por um associado efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada
pela Présidente ou Vice-Presidente e referendada pela Diretoria em reunido ordinaria,
Art. 10 O desligamento do associado ocorrerd: . Por motivo de falecimento, de
interdicéo, de doenga e por auséncia, na forma da lei civil, H. Voluntariamente, por
requerimento escrito dirigido & Presidente; ill. Compulsoriamente, por decisdo da
maioria absoluta dos presentes 4 Assembleia Geral, convocada especiaimente para
este fim, quando a conduta do associado constituir causa de perturbagéo ou
descrédito para a AMA Indaial. Paragrafo Onico. O associado que venha sofrer a
sangdo prevista no inciso |ll deste artigo podera pedir reconsideracéo, sem efeito
suspensivo, & Assembleia Geral, no p'raz-o de 30 dias contades da ciéncia de sua

exclusdo. Art. 11 Somente serdo admitidos como associados, aqueles que atingiram
- 5
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a maioridade e que se proponham a trabalhar nos termos deste estatuto. Segéo ill
Dos Direitos e Deveres Art. 12 S3o direitos dos associados: |. Participar de todas as
atividades associativas; |l. Votar nas Assembleias Gerais e ser votado para os cargos
eletivos; lll. Fazer uso, para si e para as pessoas de sua familia, na conformidade do
Regimento Interno e demais regulamentos, dos recursos de ordem cuitural e
esportiva; IV. Assistir as reunides e participar de cursos e praticas. promovidas pela
AMA Indaial, conforme dispuser o Regimento Interno. V. Propor a criagéo e tomar
parte em comissao e grupos de trabalho, quando designado para estas fungdes; VI.
Apresentar propostas, programas e projetos de agédo para a AMA Indaial; VIl Ter
acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos 0s
planos, relatérios, prestacgtes de contas e resultados de auditoria independente; Vill.
Fazer parte dos 6rgéos da administragdo da Associagdo; IX. Exercer cargos e fungdes
eletivas nos orgéos da administragao da Associacao; Paragrafo Gnico. Os direitos
sociais previstos neste Estatuto s&o pessoais e intransferiveis. Art. 13. S&o deveres
dos associados: I. Cumprir e resﬁeitar e§{é Estatuto, o Regimento Interno, os
regulamentos e as deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral; Il. Manter seu
cadastro atualizado junto a Secretaria; lll. Cumprir fielmente os fins da instituicgo; IV.
Prestar a AMA Indaial todo o concurso moral e material ao seu alcance, quer aceitando
0 cargo para o qual seja convocado ou o encargo que the for atribuido quer propondo |
novos associados e colaboradores; V. Atender as convocagdes da Assembleia Geral
e de outros érgaos da assoclagéio quando destes fizer parte; VI. Cooperar para 0
desenvolvimento & maior prestigio da AMA Indaial e difundir seus objetivos e agdes.
SecHo IV Da Contribuicao Art. 14. A contribuicgo dos associados sera espontanea e
representada por importancia a seu exclusivo critério, preservada a periodicidade
mensal. CAPITULO Il DOS COLABORADORES Art. 15. A AMA Indaial manterd um
quadro minimo de colaboradores fixos e eventuais, formado por pessoas que, sem os
direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia, na consecugédo dos
objetivos e finalidades da instituicgo. § 1° Entende-se como colaborador fixo aquele
que se inscreva para contribuir, voluntariamente, de forma peridédica e constante, com
recursos financeiros, humanos e/ou profissional, em conformidade com os critérios
fixados pela Diretoria. § 2° Colaborador eventual & todo aquele que, ocasionaimente,
auxilia, voluntaria e gratuitamente, na consecugéc dos objetivos da AMA Indaial. Art.
16. S&o direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos no
Regimento Interno: |. Utilizar-se dos recursos de ordem cultural e esportiva; Il. Assistir
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as reunies e participar de cursos e atividades promovidas pela AMA Indaial, conforme

dispuser o Regimento Interno; I, Recolher pontuaimente a contribuicao previamente
acertada; IV. Comunicar 2 AMA Indaial qualquer alterac&o nos seus dados cadastrais
custodiados'pela instituicdo. Paragrafo Unico. Aos colaboradores eventuais séo
assegurados os direitos constantes dos incisos | e Il deste artigo. CAPITULO IV DO
PATRIMONIO E DA RECEITA Art. 17. O patriménic da AMA Indaial constitui-se de
todos os bens moveis e iméveis que possui ou venha a possuir, adquiridos por
compra, por doagdes de terceiros ou por.outros meios legais, devendo ter registro
contabil. Art. 18. Os bens imbveis de propriedade da instituicdo. néo pdderéo ser
vendidos, alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo
se, mediante proposta submetida & Assembleia Geral, essa o aprovar, delegando
poderes & Diretoria, que realizara a respectiva operagdo. Paragrafo tnico. Os bens
moveis poderdo ser alienados, trocados ou doados pela Diretoria, que devera registrar
as operacgdes, constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral. Art. 19.
Constituem fontes de recursos da AMA Indaial: |, contribuicBes dos associados e
colaboradores; II. Subvengdes financeiras do Poder Publico e convénies; Ill. Doagbes,
legados e alugueis; IV. Juros-e rendimentos; V. Promogdes beneficentes; V1. Venda
de produtos e sewigos'realizados pefa AMA \i\ﬁdaial, tais como CDs, artesanatos,
utensilios, moveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que
proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades, compativeis com os
principios doutrinarios. CAPITULO V DA ADMINISTRACAQ Secéo | Da Assembleia
Geral Art. 20. A Assembileia Geral, 6rgao soberano da AMA Indaial, & constituida pelos
associados efetivos no uso de seus direitos. §1° A Assembleia Geral reunir-se-3,
ordinariamente, a cada ano, no més de margo, para aprovacdo das contas, e a cada
2 (dois)'anos, nos termos do art. 34, para eleigdo da Diretoria € do Conselho Fiscal,
§2° A Assembieia Geral reunir-se-a extraordinariamente toda vez que for convocada
pela Presidente, pela maioria da Diretoria ou por um quinto dos associados. §3° A
Assembleia Geral reunir-se-4, preferenciaimente, de forma presencial. §4° A
Assembleia Geral, por necessidade e conveniéncia, podera reunir-se no formato
hibrido ou de forma totalmente virtual. §5° Entende-se por formato hibrido aquele no
qual uma parcela dos associados participa da reunifo presencialmente e 0s restanies
de forma virtual. § 6° O voto do associado que participa de forma remota possui ¢
mesmo peso e valor do votc do associado que participa presencialmente da
Assembleia Geral. Art. 21. Além de outras atribuicbes disposias neste Estatuto,
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compete 3 Assembleia Geral: |. Eleger a Diretoria ¢ o Conselho fiscal; |l. Reformar
este Estatuto e resolver casos omissos; Il Escolher um Presidente para dirigir os seus
trabalhos, quando se tratar da prestacao de contas da Diretoria; IV. Destituir membros
da Diretoria se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagéo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim; V. Decidir sobre as contas anuais da
Diretoria, considerando o parecer do Conselho Fiscal. Paragrafo Unico. Para as
deliberagﬁés a que se referem os incisos [l e IV & exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, néo
podendo haver deliberacdo, em primeira convocacdo, sem a presenca da maioria
absoluta dos associados ou com menos de um tergo nas convocagdes subsequentes.
Art. 22. A Assembieia Geral podera funcionar, em primeira convocagéo, com a maioria
absoluta dos associados com direito a voto e, em caso de ndo ser alcangado o nimero
minimo de presentes, em segunda convocagdo, no mesmo dia e apés 30 {trinta)
minutos, com qualquer ntimero de 'éssociaab"s. §1° A convocacdc da Assembleia
Geral deverd ser feita por edital, afixado na sede social, com antecedéncia minima de
3 (irés) dias, contendo a pauta dos assuntos sobre 0s quais devera deliberar, com
excecio da primeira eleicéo que se fara no dia da aprovagéo deste estatuto. §2° Toda
Assembleia Geral terd ata registrada em livro. §3° Apurada a presenc¢a de nimero
legal para instalagio da Assembleia Geral, o Presidente da AMA Indaial ou seu
substituto dara inicio aos trabalhos, presidindo-os, ressalvados os casos dispostos no
inciso Hl do artigo 25, oportunidade em que passara a diregao ao presidente entéo
escolhido pelo plenario. Segéo il Da Diretoria Art. 23. AMA Indaial sera administrada
por uma Diretoria, eleita dentre os associados, com a seguinte composicéo: 1.
Presidente; ll. Vice-Presidente; [Il. 1° Secretario; IV. 2° Secretdrio; V. 1° Tesoureiro,
VI. 2° Tesoureiro; Paragrafo Unico - O mandato dos membros da Diretoria é de 2 (dois)
anos, podendo ser reeleitos, isclada ou conjuntamente. Art. 24. Compete a Diretoria:
|, Dirigir & administrar a AMA Indaial, de acordo com as disposicbes estatutarias e
regimentais; Il. Desenvolver o programa de atividades da AMA Indaial; lll. Estabelecer
os regulamentos e o Regimento Interno; IV. Decidir sobre medidas administrativas; V.
Designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso de impedimento
temporario, quando ndo houver disposicdes estatutarias sobre o caso; VI. Autorizar
operagdes financeiras, até o limite estabelecido pela Assembleia Geral; VIL
Providenciar a execugéo de quaisquer obras, reparos ou consertos imprescindiveis as
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atividades normais da instituicéo; VIii. Propor reforma do Estatuto 4 Assembleia Geral;
IX. Elaborar balancetes financeiros mensais e balange anual. X. Reformar ©
Regimento Interno quando julgar conveniente, observada a maioria absoluta de votos,
Art. 25. Compete a Presidente: |. Representar a instituicdo em juizo ou fora dele; 1l
Coordenar todas as atividades da AMA Indaial de acordo com 0 presente Estatuto e
demais normas; {ll. Presidir as reunides da Diretoria e convocar as Assembleias
Gerais para reunides ordinarias e extraordinarias previstas neéte Estatuto, presidindo
a todas, exceto as de prestacdes de contas e as de eleicdo dos membros da Diretoria,;
IV. Assinar com o Secretario a documentagdo da AMA Indaial; V. Assinar com a
Tesoureira os documentos que se refiram & movimentagéo financeira; VI. Elaborar
relatdrios anuais para aprovacglo da Assembleia Geral. Art. 26. Compete a Vice-
Presidente: |. Auxiliar a Presidente no desempenho de suas fungdes, substituindo-o
nos impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuicbes; H. Convocar
a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no c¢aso de
vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandato presidencial. Art.
27. Compete ao 1° Secretario: |. Organizar & manter em ordem o0s servicos de
secretaria; |l. Assessorar a Presidente: durante as reunides; }il. Redigir @ encaminhar
a Presidente a correspondéncia de rotina a ser é)’cpedida, dentro de suas funcdes; V.
Assinar com a Presidente a documentagéo dirigida a terceiros; V. Redigir a ata das
reunides da Diretoria e da Assembleia Geral; V1. Cientificar os interessados a respeito
das reunides convocadas pela Diretoria ou pela Presidente; VII. Substituir a Vice-
Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com suas fungdes;
VIil. Assumir a presidéncia da Instituicao, no impedimento simultdneo da Presidente
e da Vice- Presidente. Art. 28 Compete ao-2° Secretatio; |. Auxiliar o 1° Secretaric nas
suas vafiadas fungdes. 11. Substituir o 1° Secretario nos seus impedimentos eventuais,
cumulativamente com as suas funcdes. Art. 29 Compete ao 1° Tesoureiro; 1. Manter
em ordem todos os livros e material da tesouraria; Il. Assinar com a Presidente todos
os documentos que representem valor, especialmente depdsitos e retiradas em
estabelecimentos bancarios; Ill. Efetuar, mediante comprovante, os pagamenios
autorizados; IV. Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em
estabelecimentos bancarios escolhidos pela Diretoria; V. Trazer rigorosamente em
ordem e em dia, escriturados com clareza e precisdo, os livros da Tesouraria; VI
Apresentar o balango patrimonial e a demonstragao da receita @ despesa de cada
exercicio para serem integrados ao Relatério Anual da Diretoria; VI, Qrganizar os
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balancetes mensais e o balango geral do ano social, a fim de ser apresentado
juntamente com o relatério da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal & Assembleia
Geral. Paragrafo tnico. Nenhum cheque, referente a qualquer retirada bancaria, seréa
emitido ao portador. Art. 30 - Compete ao 2° Tesoureiro: |. Auxiliar o 1° Tesoureiro nas
suas variadas fungées. Il. Substituir o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos eventuais,
cumulativamente com as suas fungdes. Art. 31 - Os membros da Diretoria podem
acumular, quando necessario e de forma temporaria, mais de uma fungéo de diregao.
Secso IV Do Conselho Fiscal Art. 32. O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés)
membros titulares e 3 (trés) suplentes, todos associados efetivos, eleitos e
considerados empossados pela Assembleia Geral. §1° O Conselho Fiscal podera ser
convocado, em carater exiraordingrio, mediante deliberagio da Diretoria ou por
solicitag8o escrita de um dos membros efetivos do Conselho Fiscal dirigida ao
Presidente. §2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 2 (dois) anos,
podendo ser reeleitos, isolada ou conjuntamente. Art. 33. Compete ao Conselho
Fiscal: | . Dar parecer hos balancetés financeiros mensais e no balango anual; H.
Impugnar as contas quando necessario; lll. Reunir-se mensalmente ou quando julgar
conveniente; IV. Fiscalizar a gestdo econémico-financeira da AMA Indaial. CAP{TULO
VI DAS ELEIGOES Art. 34. A eleic&o da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada
no més de margo, sendo de 2 (dois) anos 0 mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, na seguinte forma: |. Convocada a Assembileia Geral seré escolhido
um membro para auxiliar a eleigéo; Il. Ndo sera permitido o voto por procuragao; L.
Apurados os votos e resolvidas as impugnagdes, se houver, a Presidente da mesa
proclamara os eleitos e a posse se dard de imediato, assumindo o exercicio no
primeiro dia do més de abril. Paragrafo Unico. Para se candidatar a qualquer cargo da
Diretoria, o interessado deveré possuir, até a data limite para inscrigdo: (i) pelo menos
02 (dois) anos de filiaggo com a AMA Indaial; (ii) ndo ser filiado a nenhum partido
politico; bem como, (iii} ndo ser militante publico de assuntos polémicos alheios aos
interesses sociais da AMA Indaial. CAP{TULO VIi DAS DISPOSICOES GERAIS Art.
35. Pela exoneragdo, saida ou outra forma qualquer de abandono, a nenhum
associado ser4 licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizagdes, sob qualquer titulo,
forma ou pretexto, por possuir, apenas, a condigdo de associado. Art. 36. N&o sera
permitida, aos associados, departamentos, 6rgéos e congéneres, a representacéo por
meio de procuragao, para o exercicio de quaisquer de suas atribuigdes. Art. 37. O ano

social coincidira com o ano civil. Arf. 38. A Diretoria somente podera aceitar auxiiio,
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doag&o, contribuigdo ou subvengédo, bem como firmar convénios, quando estiverem
eles desvinculados de compromissos que modifiquem o carater cultural, esportivo, e
folcldrico da AMA Indaial, e n&o prejudiquem suas atividades normais, para que seja
preservada, em qualguer hipdtese, a sua total independéncia administrativa, Art. 39.
A AMA Indaial podera firmar acordos, convénios € parcerias com outras organizacgdes,
visando & execucldo de todas as finalidades previstas neste Estatuto e no seu
Regimento Interno. §1° Os acordos, convénios e parcerias seréo precedidos da
verificagéo de que a organizag&io possui nivel e orientagdo compativeis com a
prestagdo dos servigos a serem conveniados. §2° Os instrumentos: do acordo, do
convénio e da parceria consignaréio normas de confrole e fiscalizagao da ajuda
prestada pela AMA Indaial, inclusive a sua automatica cessagado pelo descumprimento
do ajuste. Art. 40. Os membros da Diretoria e do Conselho néo poderao usar a AMA
Indaial ou o seu patriménio como garantia de quaisquer compromissos, como fiangas,
avais, endossos ou abonos, ressalvados os referentes a operacfes relativas a
atividade da instituicdo autorizadas pela Assembleia Geral. Art. 41. Qualquer proposta
de reforma deste Estatutc nao podera versar, sob pena de nulidade, sobre os
seguintes topicos que consideram -se imutaveis: |. Natureza assistencial, cultural e
beneficente da Instituigao; Il. Nao-vitaliciedade \E’os’ cargos e fungdes; lll. Destinacéo
social do patriménio, sempre a entidade filantrépica, assistencial, cultural, ou
beneficente, em caso de encerramento das atividades associativas; e IV. ao presente
artigo e seus incisos. Art. 42. Em caso de dissolugao da AMA Indaial, por falta absoluta
de meios para continuar funcionando, por sentenga judicial irrecorrivel ou por
deliberag@o de mais de dois tergos dos associados em Assembleia Geral, o patriménio
sera revertido em beneficio de outra entidade legalmente constituida, também sem
fins luc%ativos, de cardter assistencial, cultural efou beneficente, funcionando na
localidade. Art. 43. Os casos omissos neste Estatuto serfo resolvidos pela Diretoria,
ad referendum da Assembleia Geral. Art. 44. As atas de reunibes poderao ser
digitadas e coladas no livro de atas ou arquivadas em pastas, sempre assinadas pelo
presidente, secretario e demais participantes. Paragrafo (inico. Desde que aprovada
pela Diretoria, sera facultada a adogéo dos meios digitais confidveis para a confecgéao
de atas eletrénicas e captacgdo de assinatura digital dos participantes. CAPITULO VIlI
DA DISPOSICAO TRANSITORIA Art. 45. Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada em 08/05/2024 pela Associacéo de Pais e Amigos do
Autista de Indaial, AMA Indaial, @ entra em vigor nesta data, revogando-se as
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disposigbes em contrario. Art. 46. O primeiro Estatuto, que foi aprovado em
17/04/2023, dia de fundagéo da entdo denominada Associagdo Autismo Indaial, foi
registrado no livro de atas n° 01/17, junto ao Oficio de Registros Civis das Pessoas
Jurfdicas e de Titulos e Documentos desta cidade de Indaial. Indaial, 08 de maio de
2024. Ato continuo, seguindo a ordem do dia estabelecida no edital de convocacéo, a
presidente abriu a palavra para avisos gerais. 3. Avisos Gerais. A presidente
comentou que a AMA Indaial foi convidada para participar do tradicional baile caipira,
que sera no dia 06/07/2024. Que o objetivo dessa participagéo sera arrecadar fundos
para continuidade e manutengéo dos atendimentos desenvolvidos pela associagéo. O
procurador juridico da associagdo, doutor Frederico, comentou sobre.o futuro dos
trabalhos da associagéo e as vantagens da mudanga para AMA Indaial. A presidente
acrescentou que precisaremos de muitos voluntarios para o desenvolvimento das
atividades da associagdo. Vencida a pauta, a presidente agradeceu a todos pela
participactio e declarou encerrada a assembleia geral, da qual eu, Jeane Patricia
Sievert Zibell, primeira secretaria, Ia‘JFei esta\é‘ta. Indaial, oitavo dia do més de maio
de dois mil e vinte e quatro.
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