Associagdo. a Rua Adhemar de Barros. n® 47, Bairro Bucarein, nesta cidade de Joinville/SC, reuniram-
se em assembleia geral ordinaria os socios da Associagdo Lar de Idosos Aconchego, abaixo assinados.
Iniciada a reunido em 1° convoca¢do, foi escolhido para presidi-la a Sra. Valdirene dos Santos
Domingues. Para secretaria-la foi indicada a Sra. Salete Rodrigues de Moura. Dando atendimento a
ordem do dia, iniciou pelo Item 1. Convalidagdo das Prestagdes de contas anteriores, ficou esclarecido
a todos os presentes que por falta de quérum, ndo foram realizadas as presta¢des de contas relativas aos
periodos de 26/07/2019 até 05/11/2023. podendo ser a assembleia realizada somente nesta data, ficando
portanto a Presidente Valdirene dos Santos Domingues com os livros da associa¢do durante esse periodo,
seguindo entdo com a leitura de parecer do Conselho Fiscal acerca de todo o periodo da inatividade,
sendo aprovada a justificativa por unanimidade dos associados presentes, a partir do dia 06/11/2023 a
prestacdo serd elaborada em assembleia-geral especialmente convocada para esse fim, nos termos do
estatuto. Logo a seguir, a Sra. Presidente solicitou a Sra. Secretaria que procedesse a leitura do projeto
do novo estatuto, artigo por artigo, concluida a leitura, foi 0 mesmo submetido a discussdo e posterior
votagdo. Ouvidos os presentes, o estatuto foi, entdo, aprovado por unanimidade. Visto a aprovagdo
completa do novo estatuto, em especifico no paragrafo tinico do art. 27. os membros eleitos na
assembleia geral ordindria para elei¢dio e posse da terceira diretoria, realizada em vinte e sete de abril do
ano de dois mil e vinte e trés, Valdirene dos Santos Domingues, Daiane Domingues de Oliveira, Salete
Rodrigues de Moura; Valdair da Costa Leite, Lucas Willian de Oliveira, Janete Aparecida da Costa Leite
e Salete Costa Leite de Moura, concordam expressamente com o encerramento do seu mandato na data
do dia cinco do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, dando-se prosseguimento aos
trabalhos. e ap6s sugestdo de nomes para comporem os 6rgdos diretivos, procedeu-se a nova eleigéo e
posse da Diretoria e do Conselho Fiscal, que terdo mandato de quatro anos, de 06/11/2023 a 05/11/2027,
podendo ser reeleitos sem limite de vezes e que ficaram assim constituidos: Para Presidente:
VALDIRENE DOS SANTOS DOMINGUES, brasileira, casada, nascida em 24/05/1981, empresaria,
portadora da identidade n°3827439, inscrita no CPF sob o n® 040.713.139-60, residente na Rua Procdpio
Gomes, n° 825, Bairro Bucarein, Cidade Joinville/SC; para Vice Presidente Sra. DAIANE DOMIGUES
DE OLIVEIRA, brasileira, casada, nascida em 01/10/1994, atendente de farmécia, portadora da
identidade n°5.556.640, inscrita no CPF sob o n° 008.776.419-94, residente na Rua Azuldo, 537, apto
101, bairro Aventureiro, Joinville/SC, para Secretario a Sra. SALETE RODRIGUES DE MOURA,
brasileira, casada, nascida em 28/03/1969, do lar, inscrito no CPF sob o n°® 988.908.679-49, portador da
identidade n°® 3.148.603, residente e domiciliada na Rua Jodo Manoel Vicente Filho, 353, bairro Jodo
Costa, Joinville/SC, para Tesoureiro Sr. VALDAIR DA COSTA LEITE, brasileiro, casado, nascido em
03/07/1975, empresario, portador da identidade n°4915883, inscrito no CPF sob o n® 925.377.749-49,
residente na Procopio Gomes, n° 825, Bairro Bucarein, Cidade Joinville/SC, foram eleitos para o
Conselho Fiscal Efetivo LUCAS WILLIAN DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, nascido em 15/02/1994.,
auxiliar de compras. portador de identidade n° 6456.048, inscrito no CPF sob o n® 093.970.829-90,
residente na Rua Azuldo, 537, apto 101, bairro Aventureiro, Joinville/SC, e para suplentes JANETE
APARECIDA DA COSTA LEITE, brasileira, casado, nascida em 17/03/1981, facilitadora, portadora de
identidade n° 5.803.166, inscrita no CPF sob o n° 027.529.979-14, residente e domiciliada na Rua Rudi
Siewert, 142, bairro Jarivatuba, Joinville/SC e SALETE DA COSTA LEITE DE MOURA, brasileira,
casada, nascida em 17/06/1972, do lar, inscrita no CPF sob 0 988.908.599-20, portador da identidade n®
6.823.100, residente e domiciliada na Rua Rudi Siewert, 142, bairro Jarivatuba, Joinville/SC, apds a
manifestacdo dos presentes ficou decidido que a eleigdo seria feita por aclamagdo, e assim sendo feita,
foi aclamada por unanimidade e declarada eleita e empossada a Diretoria acima nominada, da
Associagdo Lar Aconchego. pelo periodo de 4 (quatro) anos., conforme preconiza os Estatutos da
Entidade. Por fim. nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidente declarou encerrada a reunido e eu,
secretaria, lavrei a presente ata, que serd assinada por todos os presentes, que serdo considerados

fundadores.
Joinville/SC, 06 de novembro de 2023.
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Valdirene dos Santos Domingues

Salete Rodrigues de Moura

Lucas Willian de Oliveira

Salete Costa Leite de Moura
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Temo de Qualificacio dos Eleitos da Ata da
Assembleia Geral Ordinaria do dia 06/11/2023.

Presidente: VALDIRENE DOS SANTOS DOMINGUES, brasileira, casada, nasci a
em 24/05/1981, idade 42, empresaria, portadora da identidade n°3827439, inscrita no
CPF sob o n® 040.713.139-60, residente na Rua Procopio Gomes, 825, Bairro Bucarein,
Joinville/SC, CEP 89202-300:; e-mail: valdirenexavier22(@gmail.com; Telefone: 47
99684-3724;

Vice Presidente: DAIANE DOMIGUES DE OLIVEIRA, brasileira, casada, nascida em
01/10/1994, idade 29, atendente de farmécia, portadora da identidade n°5.556.640,
inscrita no CPF sob o n° 008.776.419-94, residente na Rua Azuldo, 537. apto 101, bairro
Aventureiro, Joinville/SC, CEP 89225-660; e-mail: daianeoliveira.sc@hotmail.com;
Telefone: (47) 9 9738-1215;

Secretiario: SALETE RODRIGUES DE MOURA, brasileira. casada, nascida em
28/03/1969, idade 55, do lar, inscrito no CPF sob o n® 988.908.679-49, portador da
identidade n°® 3.148.603, residente e domiciliada na Rua Jodo Manoel Vicente Filho, 353,
bairro Jodo Costa, Joinville/SC, CEP 89230-238; e-mail: lar.aconchego22@gmail.com;
Telefone: (47) 9 8471-9218 ;

Tesoureiro: VALDAIR DA COSTA LEITE, brasileiro, casado, nascido em 03/07/1975,
idade 48, empresario, portador da identidade n°4915883, inscrito no CPF sob o n°
925.377.749-49, residente na Rua Mari6polis, 56, bairro Petropolis, Joinville/SC, CEP
89202-306; e-mail: valdair.dacostaleite22@gmail.com; Telefone: (47) 99707-7867;

Conselho Fiscal Efetivo LUCAS WILLIAN DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, nascido
em 15/02/1994, idade 30, auxiliar de compras, portador de identidade n°® 6456.048.
inscrito no CPF sob o n°® 093.970.829-90, residente na Rua Azuldo, 537, apto 101, bairro
Aventureiro, Joinville/SC, CEP 89225-660; e-mail: lucaswillian.sc@hotmail.com;
Telefone: (47) 9 9922-1704;

Conselho Fiscal Suplente: JANETE APARECIDA DA COSTA LEITE, brasileira,
casado, nascida em 17/03/1981, idade 42, facilitadora, portadora de identidade n°
5.803.166, inscrita no CPF sob o n° 027.529.979-14, residente e domiciliada na Rua
Rudi Siewert, 142, bairro Jarivatuba, Joinville/SC, CEP 89230-111; e-mail:
Janete.costa.leite@gmail.com; Telefone: (47) 9 9674-9935;

Conselho Fiscal Suplente: SALETE DA COSTA LEITE DE MOURA, brasileira, casada,
nascida em 17/06/1972, idade 51, do lar, inscrita no CPF sob o 988.908.599-20,
portador da identidade n°® 6.823.100, residente e domiciliada na Rua Rudi Siewert, 142,
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bairro Jarivatuba, Joinville/SC, CEP 89230-111; e-mail: lar.aconchego 2@3”5--'}“;
Telefone: 47 984895398: 27 ot e
HuUras e de Intertichas
# Tutelas. das Pessoas '
Jundicas & de Tit @ One ¢

Joinville, 08 de margo de 2024.

-

Valdirene dos Santds Domingues
Presidente




ALTERACAO ESTATUTARIA DA hs % A
ASSOCIACAO LAR DE IDOSOS ACONCHEGO | . ~=~ )‘ 5/

Dispde sobre a Associa¢io Lar dew 0 )ﬂdi’ich‘égo
e da outras providéncias. N~———

Estatuto com alteracoes aprovadas na Assembleia
Geral Ordinaria realizada em 06 de novembro de
2023, na cidade de Joinville/SC, conforme
consolidagio abaixo:

TITULO I
DA ENTIDADE

CAPITULO1
DENOMINACAO, SEDE E REGIME JURIDICO

Artigo1°. A ASSOCIACAO LAR DE IDOSOS ACONCHEGO, fundada em 26 de julho de 2019,
inscrita sob CNPJ n° 34.688.350/0001-04, devidamente registrada em 26 de julho de 2019 no Oficio de
Registro de Pessoa Juridica de Joinville, sob n° 17747, as folhas 288F do Livro A-98. associagdo civil e
filantrépica, dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, com
prazo de duragdo indeterminado, doravante denominada ASSOCIACAO, cujas atividades serdo regidas
por este estatuto, e pelas disposigdes legais ¢ regulamentares que lhe sdo aplicaveis, sabidamente a Lei
n® 10.406/02 (Cédigo Civil), a Lei n°® 8.742/93, a Lei n°® 9.790/99 e o Decreto n® 3.100/99 e demais
legislagdes que lhe sejam pertinentes e pelas disposi¢deslegais que lhe forem aplicaveis.

Artigo2°. A ASSOCIACAO tem sede e foro na cidade de Joinville/SC, & Rua Ademar de Barros, n® 47,
Bairro Bucarein, CEP 89.202-302. com jurisdigdo em todo territério nacional, podendo criar ou
extinguir escritorios de representagdes em outras unidadesda federagao.

Artigo 3°. A ASSOC IACAO no desenvolvimento de suas atividades nao tem ¢ nao tera nenhuma
vinculagdo politico-partidaria, nem em suas atividades fara qualquer tipo de discriminagdo e distingdo
de raga, cor, credo, etnia, orienta¢fo sexual, idade ou de qualquer outra natureza e género.

Artigo 4°. A ASSOC IACAO gozaré de autonomia financeira e administrativa, nos termos da lei e deste
estatuto, e se pautara pela observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade. economicidade e de eficiéncia.

CAPITULO 11
DA MISSAO, FINALIDADE E OBJETIVOS

Artigo 5°. A ASSOCIACAO tem como missdo contribuir e zelar pela qualidade de vida das pessoas
idosas. o respeito as normas e legislagdo existente, bem como sua aplicagiio para o bem comum, dentro
dos principios éticos ¢ de moralidade, tendo em vista a busca de uma melhor qualidade de vida em
comunidade, sendo que, para atingir os objetivos deste artigo, a Associagdo atuard junto a sociedade e
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entidades civis ou puiblicas, através de mecanismos ativos ou passivos, visando o Pem estm* kll\’# 7/

Paragrafo Unico: So objetivos Gerais e Permanentes da ASSOCIACAO:

J..ll1 Cas5 @ J T,|-

. Congregar pessoas fisicas e juridicas com o proposito de promover v1dades secrcus
direcionadas a educacgdo, satide, assisténcia, cultura, meio ambiente, dentre outras, v1sando a
conscientizagdo e valorizagio da vida humana, especialmente ao bem estar dos idosos;

[I. promover o credenciamento em convénios com hospitais, clinicas, farmacias, lojas,
supermercados, hotéis e restaurantes e outros prestadores de servigos, visando a obtengdo de

descontos e bonificagdes:;

[II. estimular a vida associativa e participativa na comunidade. promovendo palestras, cursos,
encontros, seminarios e outros eventos ressaltando a importancia e a atengdo em relagdo aos
idosos:

IV. adotar medidas e providéncias visando fomentar o lazer, recreagdo e atendimento social dos
associados e da comunidade em geral:

V. promover confraternizagdes e congragamentos entre os associados e comunidade, objetivando
divulgar os seus ideais;

VI.  firmar contratos de locagdo para estabelecimento de sua sede e escritorios de representagao. para
melhor atender os seus objetivos para com a comunidade;

VII.  atender familias de origem, com o objetivo de reintegragdo familiar e fortalecimento do convivio
com a comunidade;

VIII.  articulagdo permanente com o Sistema de Garantia de Direitos, com os demais servigos socio-
assistenciais e com outras politicas publicas;

[X. participar e promover programas de educagdo voltados ao desenvolvimento de agdes em prol de
idosos, criancas e adolescentes, buscando a difusao de conhecimento e de conscientizagdo quanto
ao respeito e protegdo de seres em situagdo de vulnerabilidade:

X.  contribuir para o fortalecimento dos mecanismos institucionais de fomento ao voluntariado e a
filantropia;

XI. formar e reciclar profissionais que atuem com assisténcia social. com auxilio aos idosos,
promovendo a adogdo de tecnologias e abordagens inovadoras;

XII.  assessorar, prestar servigos, orientar e participar em programas, projetos e outras formas de agdo
técnica, coletiva, publica ou privada, que promovam a seguran¢a alimentar e nutricional,
especialmente em relagdo aos 1dosos;

XIIIl.  desenvolver, participar ou integrar atividades dos cursos técnicos, profissionalizantes e
superiores visando sempre a integragéo dos idosos com a familia, a comunidade e com 0 mercado
de trabalho, visando o desenvolvimento social e o combate & pobreza;

XIV.  contribuir para o exercicio pleno da ética e cidadania e da melhoria da qualidade de vida, através
de ag¢des socioculturais;

XV. tealizar trabalhos com promogdo da ética. da paz. da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores humanos;

Artigo 6°. Com a finalidade de cumprir seus propositos, a ASSOCIACAO podera firmar convénios,
contratos, termos de parcerias e outros tipos de avengas com pessoas fisicas e juridicas, de natureza
piblica ou privada de direito interno ou externo, entidades e 6rgéos publicos da administracdo direta ou
indireta, municipais, estaduais e federais, bem como, outros setores do governo, no &mbito nacional ou
internacional.
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TITULO II
DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO 1
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Artigo 7°. A ASSOCIACAO é constituida por um nimero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

I.  Associado Fundador:

[I. Associado Efetivo.

Parsgrafo 1°: Para os fins desse art. consideram-se: Associados Fundadores todos os que assinaram a
ata de fundagdio da associagio e Associados Efetivos todos os inscritos no quadro social.

Paragrafo 2°: Poderd o associado participar de mais de uma catergoria prevista no art. 7°.

Paragrafo 3°: Os associados fundadores sao: VALDIRENE DOS SANTOS DOMINGUES XAVIER,
brasileira, casada, nascida em 24/05/1981, empresaria, portadora da identidade n°3827439, inscrita no
CPF sob o n° 040.713.139-60, residente na Rua Procépio Gomes, n° 825, Bairro Bucarein, Cidade
Joinville/SC: DAIANE DOMIGUES DE OLIVEIRA, brasileira, casada. nascida em 01/10/1994,
atendente de farmacia, portadora da identidade n°5.556.640, inscrita no CPF sob o n° 008.776.419-94,
residente na Rua Azuldo, 537, apto 101, bairro Aventureiro, Joinville/SC, SALETE RODRIGUES DE
MOURA., brasileira, casada, nascida em 28/03/1969, do lar, inscrito no CPF sob o n° 988.908.679-49,
portador da identidade n° 3.148.603, residente e domiciliada na Rua Jodo Manoel Vicente Filho, 353,
bairro Jodo Costa. Joinville/SC, VALDAIR DA COSTA LEITE, brasileiro, casado, nascido em
03/07/1975, empresario, portador da identidade n°4915883, inscrito no CPF sob 0 n°® 925.377.749-49,
residente na Procopio Gomes, n° 825, Bairro Bucarein. Cidade Joinville/SC, LUCAS WILLIAN DE
OLIVEIRA. brasileiro. casado. nascido em 15/02/1994, auxiliar de compras, portador de identidade n°
6456.048. inscrito no CPF sob o n° 093.970.829-90, residente na Rua Azuldo, 537, apto 101, bairro
Aventureiro. Joinville/SC. JANETE APARECIDA DA COSTA LEITE, brasileira, casado, nascida em
17/03/1981, facilitadora, portadora de identidade n°® 5.803.166, inscrita no CPF sob o n°® 027.529.979-
14. residente e domiciliada na Rua Rudi Siewert, 142, bairro Jarivatuba, Joinville/SC e SALETE DA
COSTA LEITE DE MOURA., brasileira, casada, nascida em 17/06/1972, do lar. inscrita no CPF sob o
988.908.599-20, portador da identidade n° 6.823.100, residente e domiciliada na Rua Rudi Siewert, 142,
bairro Jarivatuba, Joinville/SC.

CAPITULO I
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Sdo direitos dos associados:
I.  Participar das reunides da Assembleia Geral, discutir e votar as matérias apresentadas:
[I. convocar a Assembleia Geral segundo os preceitos estabelecidos neste estatuto, votar ¢ ser
votado, respeitando as normas estatutarias;
[II. fiscalizar a gestdo social, respeitadas as atribui¢des dos 6rgdos competentes:
IV. solicitar informagdes escritas dos 6rgdos de administragdo social sobre assuntos inerentes a
associacao;
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VI. o associado tem o livre acesso as instalagdes sociais em horério estabelemdos pelﬁ:dlretctlay
VII.  apresentar por escrito sugestdes a diretoria. :

CAPITULO 111
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 9°. Sdo deveres dos associados:
. Respeitar este estatuto em todos os seus artigos, paragrafos, incisos e as decisdes dos Orgios de
administragdo:
[I. tratar com respeito e urbanidade a todos os funcionarios da associa¢do. associados, diretores, e
comunidade;
[II. comunicar por escrito a observancia de qualquer irregularidade nas atividades de rotinas da
associagdo;
IV. desenvolver as atividades e cargos para qual for eleito com zelo, dedicagdo e respeitando
sempre 0 estatuto.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Artigo 10. O nimero de associados sera ilimitado e os mesmos, tal como os diretores e conselheiros,
ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela entidade, resguardando o direito de
evicgdo no caso de dolo ou culpa comprovados.

Artigo 11. O associado é responsével pelos prejuizos causados a entidade, por este ou dependente seu,
obrigando-se a indenizar os danos causados.

Paragrafo Unico: Nenhum cargo exercido pelos associados ¢ passivel de remuneragao.

CAPITULO V
DA ADMISSAQ, SUSPENSAO E EXCLUSAO

Artigo 12. A admissdo de membros e seu enquadramento nas respectivas categorias serd decidida pela
assembleia, mediante proposta de membros efetivos.

Pariagrafo Primeiro: Para associar-se, o candidato preencherd proposta de admissdo fornecida pela
diretoria da ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo: Nio poderd ingressar na associagdo e nem dela fazer parte as pessoas que exergam
qualquer atividade que contrariem ou conflitem com os seus objetivos.

Paragrafo Terceiro: O candidato a associado podera ser recusado pela diretoria nos casos previstos
neste estatuto e em caso de inadimpléncia civil, fiscal, tributaria e trabalhista, ou que tenha sido
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condenado por sentenga judicial transitada em julgado. U

Oficio Reg. Civis 43

Paragrafo Quarto: Ao associado admitido sera expedida uma carteira de identidade &ﬁ’,&SSOClAC AO.

N Juridicas e de Til, & O

Paragrafo Quinto: O custeio da ASSOCIACAO sera efetuado através do recebimen o-de doagdes.
convénios e parcerias com pessoas fisicas e juridicas de direito publico e direito privado, podendo ser
instituida contribui¢do de seus associados.

Artigo 13. E facultado ao associado solicitar desligamento a qualquer tempo mediante simples
requerimento por escrito a diretoria.

Artigo 14. O associado desligado, que desejar associar-se novamente, podera fazé-lo através do
preenchimento e envio de nova proposta de filiagdo a diretoria.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Artigo 15. A exclusdo do associado ocorrera nos seguintes casos:

. A pedido, através de peti¢ao dirigida a diretoria.
Il.  Por decisio da diretoria, garantido o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:
a) quando exercer atividade considerada prej udicial a associagio;
b) quando praticar atos que contrariem os objetivos da entidade;
¢) quando deixar de cumprir disposi¢des deste estatuto ou deliberagdes tomadas pela
diretoria ou Assembleia Geral:
d) por morte ou perda do vinculo comum que facultou o ingresso do mesmo na associagao.

Paragrafo Primeiro: A exclusdo em virtude de infragdo legal ou estatutaria sera decidida em
reunido dadiretoria e homologada em assembleia geral da entidade, devendo constar em ata € em termo
lavrado na ficha de matricula ou admissdo do socio a qual sera assinado pelo Presidente.

Paragrafo Segundo: O associado que for excluido sera notificado, por escrito, nem prazo maximo de
30 (trinta) dias, apos a data da reunido que deliberou pela sua exclusdo, o qual podera interpor recurso
com efeito suspensivo para assembleia geral, a qual somente podera modificar a decisdo da diretoria
mediante a presen¢a da maioria absoluta dos associados.

Paragrafo Terceiro: O associado excluido do quadro somente podera ser readmitido, se reparar
integralmente a falta que ensejou a punigao, se assim requerer a diretoria que decidira livremente quanto
a conveniéncia ou ndo de deferir a readmissao.

TITULO 11
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS E FISCALIZADORES

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO
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Artigo16. A ASSOCIACAO é constituida dos seguintes Orgaos:
[.  Assembleia Geral.
[I. Conselho Fiscal.
[II. Diretoria Executiva.

CAPITULO 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17. A assembleia geral poderd ser ordinaria ou extraordindria, 6rgdo supremo da entidade
ASSOCIAC AO. se constituira dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Primeiro: As deliberagdes da Assembleia Geral Extraordindria serdo tomadas pela maioria
absoluta dos membros e as deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas pela maioria
simples dos votos dos presentes.

Parigrafo Segundo: Sera permitida a representagio do associado que ndo puder comparecer
pessoalmente as assembleias, através de procuragdo com firma reconhecida em cartério.

Artigo 18. A Assembleia Geral poderd ser convocada pelo presidente da entidade, pela maioria da
Diretoria Executiva, pela maioria do Conselho Fiscal ou por qualquer associado desde que tenha o apoio
por escrito de um quinto dos associados, mediante a publicagdo do edital. por meio de enderego
eletronico, que conterd a ordem do dia e publicado com antecedéncia minima de:

a) 15 (quinze) dias em carater extraordinario;

b) 15 (quinze) dias, em carater ordinario:

¢) 30 (trinta) dias, quando tratar-se de elei¢@o para um dos Orgdos que a compdem.

Parigrafo Primeiro: As Assembleias gerais serdo abertas com a presen¢a de um tergo (1/3) dos
associados regulares, em primeira convocagio, e qualquer numero de associados regulares na segunda e
ultima convocagdo, que ocorrerd 15 (quinze) minutos apds a primeira convocagao.

Paragrafo Segundo: As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente da entidade ou na sua
falta, pelo vice-presidente, podendo ainda ser presidida, na falta destes, por qualquer um dos diretores
da entidade ou pelo associado mais antigo dentre os presentes.

Paragrafo Terceiro: Apds instalada a Assembleia Geral, a retirada posterior de qualquer associado nao
impedira a continuidade da reunifio e muito menos a votagéo das matérias em pauta.

Artigo 19. A assembleia geral ordinaria sera realizada uma vez por ano, sempre até 31 de margo do
exercicio vigente de cada ano e compete:
I.  Apreciar e julgar a prestagdo decontas da Diretoria, referente ao exercicio anterior;
II.  eleger e empossar a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, ao término dos seusmandatos:
[II.  alterar o estatuto;
[V. analisar e aprovar relatério anual de atividades, bem como, o balango geral:
V. criar ou extinguir modalidades de associados.

Artigo 20. A Assembleia Geral podera se reunir extraordinariamente, quando convocada a requerimento
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Artigo 21. Além de outras atribuigdes previstas neste estatuto, compete privativam
Geral:
I.  Julgar a prestagdo de contas da diretoria;
[I.  autorizar a alienagdo de bens patrimoniais da associa¢do:
. decidir sobre o destino a ser dado ao patriménio social, no caso de extingdo ou dissolug@oda
Associagao;
IV. declarar em assembleia extraordinaria a perda do mandato de qualquer dirigente eleito nos casos
previstos no estatuto;
V. estabelecer valores de contribuigdes sociais:
VI.  demais assuntos pertinentes a administra¢do da entidade;
VII.  aprovar a prestag@o anual de contas;
VIII.  reformar o presente estatuto, o que ocorrerd, com a presenga de no minimo 20% (vinte por cento)
dos associais. mediante deliberagdo tomada pelo voto da maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral, desde que ndo contrariem os fins da entidade.

CAPITULO III
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22. O conselho fiscal € o érgdo fiscalizador da ASSOCIACAO e compde-se de 01 (um) membro
efetivo e 02 (dois) suplentes, sendo presidido pelo que encabegar a lista dosefetivos, com mandato de 04
(quatro) anos, podendo ser reeleitos sem limite de vezes.

Artigo 23. Ao Conselho Fiscal compete emitir parecer prévio sobre a prestagdo de contas da Diretoria
quanto, ao aspecto patrimonial, contabil e financeiro, que devera ser submetido adeliberagdo da
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Somente pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes deixara deprevalecer
parecer prévio do Conselho Fiscal.

Artigo 24. O Conselho Fiscal delibera sempre com a presenga de 03 (trés) conselheiros, convocando-
se, pela ordem constante na chapa eleita, tantos suplentes quanto forem necessariospara completar o
colegiado, nos casos de falta, auséncia ou impedimento do membro efetivo.

Artigo 25. Compete ainda ao Conselho Fiscal:
[.  Revisar os balangos financeiros da Diretoria;
[I.  inspecionar os livros e anualmente, mediante previa convocagdo da diretoria ou quandojulgar
necessario efetuar verificagio do movimento financeiro geral da entidade;
[Il.  reunir-se com a Diretoria Executiva para obter esclarecimentos necessarios em caso dedavidas ~

o
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impedimentos eventuais, pelos membros suplentes do referido Orgao.
CAPITULO IV . 7

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 27. A Diretoria Executiva ¢ o 6rgdo oficial de representagdo da ASSOCIACAO, cuja
composicdo é a seguinte:
[.  Presidente;
I[I. Vice-presidente:
I[II.  Secretario:
IV.  Tesoureiro.

Paragrafo Unico: O mandato dos integrantes da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos
sem limite de vezes. '

Artigo 28. As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo baixadas sob forma de Ordens de Servigos ou
em forma de resolugdes e instrugdes. e serdo tomadas pela maioria absoluta da Diretoria.

Artigo 29. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, a Assembleia Geral se reunira no
prazo méximo de trinta dias apos a vacancia, para eleger o novo integrante.

Artigo 30. A Diretoria se reunird ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocada por qualquer diretor ou pelo Conselho Fiscal, suas deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples, cabendo ao presidente o voto de qualidade.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria podera criar quantos departamentos julgar necessarios para o melhor
funcionamento da Associagao.

Paragrafo Segundo: A critério da Diretoria poderdo ser contratados profissionais especializados para o
atendimento do publico assistido pela Associagdo e para realizacdo de suas atividades.

Artigo 31. Além de outras atribui¢des previstas neste estatuto, compete a Diretoria Executiva:
I.  Cumprir este Estatuto e as decisdes das Assembleias Gerais:
[I.  administrar a associagio, zelando pela sua reputagdo e pela conservagdo, manutengéo e
amplia¢do do patrimonio;
[II.  deliberar sobre admissdo, exclusdo e reabilitagdo de socio;
IV. contratar assessores, procuradores e delegar poderes a terceiros para implementagdo e
execu¢do de suas decisoes;
V.  contratar e credenciar prestadores de servi¢o a Associagdo e aos Associados;
VI.  apresentar anualmente & Assembleia Geral a prestagdo de contas referente ao exercicio
anterior, submetendo-a previamente ao exame e parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 32. A Diretoria Executiva retine-se ordinariamente no 15° (decimo quinto) dia ttil de cada
més e, extraordinariamente sempre que convocada pelo seu Presidente.
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Artigo 33. Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos outros membros da-Piretoria, no
exercicio das respectivas fungdes, o presidente serd responsavel perante o Conselho Fiscal, pela
administragdo e orientagdo geral da Associagdo.

Artigo 34. Os documentos bancarios, de assungdo de dividas, empréstimos, pagamentos, lancamento de
cheques e outras operagdes de crédito contraidas pela Associagdo, serdo assinados e/ou avalizados pelo
Presidente ou pelo Tesoureiro.

Artigo 35. Sio atribuigdes do Presidente da ASSOCIACAO:

I.  Representar a ASSOCIACAO ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, perante todos os
6rgdos publicos e privados, enfim podendo para tanto praticar todos os atos inerentes a
administragiio e gestdo, inclusive, outorgando procuragdo ad et ex judicia, respondendo pelos
atos que praticar com excesso de mandato;

II. representar a ASSOCIACAO perante todas as instituigdes financeiras, publicas e privadas,
Bancos de Fomento e outras institui¢des crediticias, podendo praticar todos os atos de gestdo,
abrindo contas correntes, contas de poupanga e outras contas, efetuando empréstimos e
financiamentos de quaisquer espécie, fazendo aplicagdes nas modalidades oferecidas pela
instituicdo financeira, outorgar procuragdes para constituir procurador para tal fim, enfim
praticando todos os atos de gestdo financeira que se fizerem necessarios para as finalidades da
ASSOC IACAO e cabal desempenho da fungdo;

[II.  administrar a ASSOCIACAO cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto ¢ o regimento interno,
bem como, obedecendo, cumprindo e fazendo cumprir as ordens normativas e executivas
oriundas da assembleia Geral:

IV. convocar e presidir reunides e assembleias:

V. participar das reunides dos demais conselhos;

VI.  monitorar, avaliar e acompanhar os projetos € programas;

VII.  contratar e demitir funcionarios:
VIIL.  solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua inclusdo na legislagdo
interna;

IX. elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal da receita e despesas, para
apreciagdo e aprovagdo do conselho fiscal.

Artigo 36. Compete ao Vice-Presidente:
. Substituir o Presidente no caso de sua auséncia, falta ou impedimento, sucedendo-lhe em caso
de falecimento.
II.  substituir o presidente em todos os atos, deveres e responsabilidades de que possa ser incumbida
a fungiio, sem prejuizo de outras obrigagdes legais.

Artigo 37. Compete ao tesoureiro:
. Colaborar com o Presidente na dire¢do e execugio das atividades e atribui¢des descritas;
II.  substituir o presidente e vice-presidente em todos os atos, deveres e responsabilidades de que
possa ser incumbida a fungéo, sem prejuizo de qutras obrigagdes legais:
. zelar pela arrecadagdo e contabiliza¢do das contribuigdes, anuidades, rendas, auxilios e donativos
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efetivamente cumpridas no prazo: S
V. acompanhar os contratos celebrados pela ASSOCIACAO;
V1. manter atualizada a escrituragdo de movimentagdo econdmico-financeira:
VIL.  manter os livros contdbeis e a documentagio contébil atualizada e sob sua responsabilidade:
VIIL.  manter cadastro atualizado de todos os bens que compdem o patrimonio da ASSOC IACAO.

Artigo 38. Compete ao Secretario:
. Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleias, redigindo, assinando, registrando e

arquivando as atas, mantendo-as atualizadas e sob sua responsabilidade:
II.  manter os livros sobre sua guarda;
[II.  secretariar os trabalhos dos demais conselhos;
IV.  despachar as correspondéncias e informagdes recebidas:

TITULO IV

CAPITULO 1
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 39. O patriménio Social da ASSOCIACAO compreende todos os bens, valores e direitos que a
entidade possui ou venha a possuir com valores provenientes de contribuigdes, legados e doagdes
pubicas e/ou privadas.

Artigo 40. Os bens moveis e imdveis que a entidade possui ou venha a possuir somente poderdo ser
alienados com expressa autorizagio da Assembleia Geral, a qual serd convocada especialmente para este
fim, mediante a aprovagdo da maioria simples dos Associados em dia com as obrigagdes sociais na data
da realiza¢@o da Assembleia Geral.

Artigo 41. A Associa¢io mantera regularmente escrituragdo contébil de suas atividades, de tal forma
que possa assegurar a transparéncia da movimentagdo e alteragdo no patriménio social.

Artigo 42. A Associacdo aplicard integralmente no pais os seus recursos, na manutengao de suas
finalidades estatutarias.

TITULO V

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43. ASSOCIACAO poderd criar sitios virtuais. simbolos, bandeiras, logotipos, placas eoutras
marcas que identifiquem sua finalidade.

Artigo 44. Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral. &
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Paragrafo Unico: Resolvida a dissolugdo, o remanescente social e patrimonial sera
pessoa dotada de personalidade juridica, sem fins lucrativos, indicadas pela Assembleia.

Artigo 46. Os associados nio respondem solidéria ou subsidiariamente pelas obriga¢des assumidas pela
Associagdo, sob qualquer hipotese.

Artigo 47. Os associados, membros da Diretoria e integrantes do Conselho Fiscal, ndo receberdo
remuneracdo sob qualquer titulo, sendo expressamente vedado o recebimento de qualquer gratificagao,
bonificagdo, vantagem ou parcela de patrimonio, ressalvada o direito de reembolso de despesas
previamente aprovadas pela Diretoria Executiva efetivamente comprovadas. feitas em favor da
ASSOCIACAO e no cumprimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico: A ASSOC IACAO ndo distribui entre os seus socios ou associados. conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio auferido mediante o exercicio de suas
atividades, aplicando-os integralmente na consecugio do seu objetivo social.

Artigo 48. As dtividas e omissdes do presente Estatuto, bem como casos néo resolvidos satisfatoriamente
pelo Conselho de Administragdo, serdo deliberadas em Assembleia Geral, convocada especificamente
para este fim, mediante quérum de dois ter¢os dos Associados.

Artigo 49. Fica eleito o forum da Comarca de Joinville/SC, para dirimir as questdes oriundas do presente
Estatuto.

Artigo 50. O presente estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia Geral.

Artigo 51. O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral realizada em 06 de novembro
de 2023.

Joinville. 06 de novembro de 2023

— N

Valdirdne dos Santos Domingues Danield Aparecida Pacheco Dias Flor\)s
Presidente Advogada
CPF: 040.713.139-60 OAB/SC 17.225
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