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REDAGCAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 170/2025

Altera a Lei n® 16.465, de 2014, que institui retribuicbes
financeiras por desempenho de atividades finalisticas, e
estabelece outras providéncias.

A Assembileia Legislativa do Estado de Santa Catarina,

DECRETA:

Art. 1° A Lei n° 16.465, de 27 de agosto de 2014, passa a
vigorar acrescida do art. 6°-C, com a seguinte redacao:

‘Art. 6°-C. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo de Cultura, devida aos servidores titulares de cargo
de provimento efetivo lotados na Fundacao Catarinense de Cultura (FCC).” (NR)

Art. 2° A Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-D, com a seguinte redacao:

‘Art. 6°D. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo e Promogéo de Educacdo Especial, devida aos
servidores titulares de cargo de provimento efetivo lotados na Fundagéo Catarinense de
Educagéo Especial (FCEE), exceto aos servidores do magistério publico estadual regidos
pela Lei n° 6.844, de 29 de julho de 1986.” (NR)

Art. 3° A Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-E, com a seguinte redacao:

“Art. 6°-E. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestao de Esporte, devida aos servidores titulares de cargo
de provimento efetivo lotados na Fundagao Catarinense de Esporte (FESPORTE).” (NR)

Art. 4° A Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-F, com a seguinte redacéo:

‘Art. 6°-F. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo, devida aos
servidores titulares de cargo de provimento efetivo lotados na Fundagdo de Amparo a
Pesquisa e Inovagdo do Estado de Santa Catarina (FAPESC).” (NR)

Art. 5° A Lei n° 16.465, de 2014, passa a. vigorar acrescida do
art. 6°-G, com a seguinte redacao:

‘Art. 6°-G. Fica instituida a Retribuicio Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo Agropecuaria, devida aos servidores titulares de
cargo de provimento efetivo lotados na Secretaria de Estado da Agricultura e Pecuaria
(SAR).” (NR)
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Art. 68° A Lei n® 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-H, com a seguinte redacio:

“Art. 6°H. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestao de Assisténcia Social, devida aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo lotados na Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Mulher e Familia (SAS).” (NR)

Art. 7° A Lei n® 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-1, com a seguinte redacao:

“‘Art. 6°Il. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestao de Aquicultura e Pesca, devida aos servidores
titulares de cargo de provimento efetivo lotados na Secretaria Executiva da Aquicultura e
Pesca (SAQ).” (NR)

Art. 8° A Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-J, com a seguinte redacao:

‘Art. 6°J. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo de Industria, Comércio e Servico, devida aos
servidores titulares de cargo de provimento efetivo lotados na Secretaria de Estado de
Industria, Comércio e Servigo (SICOS).” (NR)

Art. 9° A Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-K, com a seguinte redacao:

‘Art. 6°K. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo de Meio Ambiente e Economia Verde, devida aos
servidores titulares de cargo de provimento efetivo lotados na Secretaria de Estado do
Meio Ambiente e da Economia Verde (SEMAE).” (NR)

Art. 10. A Lei n°® 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-L, com a seguinte redac¢ao:

‘Art. 6°L. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestao de Turismo, devida aos servidores titulares de cargo
de provimento efetivo lotados na Secretaria de Estado do Turismo (SETUR).” (NR)

Art. 11. A Lei n°® 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-M, com a seguinte redacao:

‘Art. 6°-M. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo de Desenvolvimento das Regides Metropolitanas,
devida aos servidores titulares de cargo de provimento efetivo Iotados na
Superintendéncia de Desenvolvimento das Regibes Metropolitanas de Santa Catarina
(SUDESC).” (NR)

Art. 12. A Lei n°® 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-N, com a seguinte redacio:

“Art. 6°N. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestdo Administrativa, devida aos servidores titulares de
cargo de provimento efetivo integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Poder Executivo
lotados na Secretaria de Estado da Seguranga Publica (SSP), na Policia Militar do Estado
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de Santa Catarina (PMSC) e no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa
Catarina (CBMSC).” (NR)

=

Art. 13. A Lei n® 16.465, de 2014, passa a vigorar acrescida do
art. 6°-O, com a seguinte redacéo:

“Art. 6°-O. Fica instituida a Retribuicdo Financeira por
Desempenho de Atividade de Gestao Administrativa, devida aos servidores titulares de
cargo de provimento efetivo do Poder Executivo lotados na Secretaria de Estado da
Educacdo (SED), exceto aos servidores do magistério plblico estadual regidos pela
Lei n® 6.844, de 1986.” (NR)

Art. 14. O art. 7°-A da Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

‘Art. 7°-A. Os servidores designados para exercer suas
atribuicdes no Centro de Servicos Compartilhados manterao as retribuicdes financeiras de
que tratam os arts. 1°, 4°, 5° 6°-A, 6°-B, 6°-C, 6°-D, 6°-E, 6°-F, 6°-G, 6°-H, 6°-l, 6°-J, 6°-K,
6°-L., 6°-M, 6°-N e 6°-O desta Lei recebidas nos érgéos de origem.” (NR)

Art. 15. O art. 8° da Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 8° O valor mensal das retribuicbes financeiras de que
tratam os arts. 1°, 4°, 5° 6°-A, 6°-B, 6°-C, 6°-D, 6°-E, 6°-F, 6°-G, 6°-H, 6°-1, 6°-J, 6°-K, 6°-L,
6°-M, 6°-N e 6°-O desta Lei fica estabelecido no valor igual ao produto entre o menor
vencimento fixado para o Quadro Unico da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Estado, vigente na data de publicagao desta Lei, e o multiplicador 9,13743
(nove inteiros e treze mil, setecentos e quarenta e trés centésimos de milésimo).

§ 3° O valor das retribuigdes financeiras de que trata o caput
deste artigo:

| — ndo constitui base de calculo de qualquer outra vantagem, a
qualquer titulo, exceto gratificacdo natalina, terco constitucional de férias e adicional por
tempo de servigo; e

Il — cumulativamente com as vantagens pessoais de que
tratam o art. 21 da Lei Complementar n°® 676, de 12 de julho de 2016, € o art. 21 da Leij
Complementar n°® 687, de 21 de dezembro de 2016, prevalecendo a situacdo mais
vantajosa para o servidor;

Ill — pelos servidores das carreiras remuneradas por subsidio;

IV — por servidores que percebem o Adicional de Local de
Exercicio, instituido pelo art. 7° da Lei n® 18.314, de 29 de dezembro de 2021.

PL 049/2025 Coordenadoria de Expediente



xerg ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
P DO ESTADO DE SANTA CATARINA

§ 6° Na hipdtese de designacéo de que trata o inciso I do § 4°
deste artigo, fica vedada a percepgao da gratificacdo de que trata o caput deste artigo
cumulativamente com a Gratificacdo de Coordenacdo de Sistemas Administrativos,
prevalecendo a situagdo mais vantajosa para o servidor.

§ 8° Além das vedacbes estabelecidas nos §§ 5° e 6° deste
artigo, fica vedada a percepcao das gratificacdes de que tratam os arts. 6°-C, 6°-D, 6°-E,
6°-F, 6°-G, 6°-H, 6°l, 6°-J, 6°-K, 6°-L, 6°-M, 6°-N e 6°-O desta Lei pelo pessoal contratado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.” (NR)

Art. 16. O art. 10 da Lei n° 16.465, de 2014, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

‘Art. 10. O disposto nos arts. 1°, 4°, 5° 6°-A, 6°-B, 6°-C, 6°-D,
6°-E, 6°F, 6°-G, 6°H, 6°l, 6°J, 6°K, 6°L, 6°-M, 6°N e 6°-O desta Lei aplica-se aos
inativos e aos pensionistas respectivos com direito a paridade em seus beneficios, nos
termos da Constituicido da Republica.” (NR)

Art. 17. Os efeitos financeiros decorrentes da aplicacdo desta
Lei serdo implementados parceladamente, observado o seguinte cronograma:

I —60% (sessenta por cento) a contar de 1° de maio de 2025; e
I — 100% (cem por cento) a contar de 1° de abril de 2026.

§ 1° Os percentuais estabelecidos nos incisos do caput deste
artigo ndo sao cumulativos.

§ 2° As retribuicGes de que tratam os arts. 1°, 4°, 5°, 6°-A e 6°-B
da Lei n° 16.465, de 2014, incidirdo na base de calculo do adicional por tempo de servigo
a contar de 1° de abril de 2026.

Art. 18. O art. 21 da Lei Complementar n°® 676, de 2016, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

§ 2° Fica vedada aos servidores integrantes do Quadro Especial
dos Orgdos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo a
cumulagao da vantagem pessoal de que trata o caput deste artigo com a gratificagdo de
que trata a Lei n® 18.315, de 29 de dezembro de 2021, e com as retribuicdes financeiras
por desempenho de atividades finalisticas de que trata a Lei n°® 16.465, de 2014,
prevalecendo a situagdo mais vantajosa para o servidor.

Art. 19. O art. 2° da Lei n° 18.315, de 2021, passa a vigorar com
a seguinte redacao:
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Il — cumulativamente com as vantagens pessoais de que tratam
o art. 21 da Lei Complementar n°® 676, de 12 de julho de 2016, e 0 § 1° do art. 5° desta
Lei, prevalecendo a situagdo mais vantajosa para o servidor; e

| — retribuicdes financeiras por desempenho de atividades
finalisticas de que trata a Lei n® 16.465, de 27 de agosto de 2014; e

Il — Retribuicao Financeira por Desempenho de Atividade de
Gestéo em Metrologia de que trata a Lei n® 19.181, de 7 de janeiro de 2025.” (NR)

Art. 20. O art. 3° da Lei n° 18.315, de 2021, passa a vigorar com
a seguinte redacao: '

§ 5° Para os servidores integrantes do Quadro Especial de que
trata a Lei Complementar n° 687, de 21 de dezembro de 2016, o valor da Gratificacdo de
Coordenacéo de Sistemas Administrativos observara o disposto no inciso It do § 1° deste
artigo.” (NR)

Art. 21. O art. 4° da Lei n° 19.173, de 7 de janeiro de 2025,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Il — implementagdo, no ambito da administracdo tributaria, de
programas de modernizagio, desenvolvimento, aperfeicoamento da legislacdo, gestéo,
fiscalizacéo, especializagdo e valorizagcdo dos servidores publicos estaduais, inclusive os
integrantes do Quadro Especial de que trata a Lei Complementar n® 687, de 21 de
dezembro de 2016, dentre outros;

Il — capacitacdo dos servidores publicos estaduais das
carreiras vinculadas a DIAT, no interesse da administracdo tributaria, inclusive os
integrantes do Quadro Especial de que trata a Lei Complementar n°® 687, de 2016;

Art. 22. O art. 119-A da Lei n° 14.675, de 13 de abril de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

AN TTO-A e

§ 4° Para fins de cumprimento dos percentuais previstos nos
arts. 30 e 31 da Lei federal n° 11.428, de 2006, é possivel o aproveitamento das APPs
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existentes no imével.” (NR)

Art. 23. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrao a conta das dotagdes orgamentarias proprias do Orgamento Geral do Estado.

Art. 24. Fica o Governador do Estado autorizado a promover as
adequacoOes necessarias na Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2025 (LOA 2025)
e no Plano Plurianual para o quadriénio 2024-2027 (PPA 2024-2027) para atender ao
disposto nesta Lei.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor em 1° de maio de 2025.

Art. 26. Ficam revogados:

: I — 0§ 2°do art. 21 da Lei Complementar n® 687, de 21 de
dezembro de 2016; e

I —oinciso Il do § 2° do art. 2° da Lei n® 18.315, de 29 de
dezembro de 2021.

SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 16 de abril de 2025.

COLLAGO * ~
e Constituicdo e Justica

Deputado
Presidente da Comissé?x
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