ATA DA REUNIAO DE FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO E ELE1¢AO DA
12 DIRETORIA DA ASSOCIACAO AUTISMO INDAIAL, realizada no dia 17 de abril de
2023, as 19 horas, na sede da associagio, situada na Rua Augusto Simdo Hiebert, n* 88,
Bairro Estrada das Areias, CEP 89087-567, nesta cidade Indaial. Nesta data compareceram
os fundadores, iniciaram a reunido sob a diregdo da Senhora Lia Néya Hoffmann Jacobsen,
que explanou para todos a intengdo de legalizar a associagiio, que ja existe de fato ha um
bom tempo, bem como explanou sobre o0s objetivos e estratégias de trabalho da associagdo.
Assim, por aprovagao uninime restou fundada oficialmente a Ass&ciagﬁo Autismo
Indaial. Em seguida foi lida a pauta dos trabalhos para a assembleia geral, que destina-se
a aprovagao do Estatuto e eleigdo da primeira diretoria, sendo escolhida entdo, a Senhora
Greici Bauke para secretariar os trabalhos, bem como efetuar a leitura e explicagdo do
estatuto, que ap6s lido e achado de acordo por todos, foi aprovado por unanimidade dos
presentes, cujo teor segue adiante: ESTATUTO DA ASSOCIACAO AUTISMO INDAIAL
CAPITULO I DA DENOMINACAQ, OBJETIVOS E SEDE DA ASSOCIACAQ. Art. 19 A
Associagdo Autismo Indaial, fundada em 17/04/2023, pessoa juridica de direito privado,
organizagdo da sociedade civil, de cunho assistencial, cultural e beneficente, sem fins
lucrativos, reger-se-4 pelo presente estatuto, pelo seu Regimento Interno proprio, pela
legislagao péatria que lhe for aplicivel e pelos seguintes objetivos: L Promover agbes de
melhoria da qualidade de vida das pessoas portadoras de condutas tipicas do Transtorno
do Espectro Autista (TEA), em todas as fases do ciclo da vida, envolvendo criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania; I1.
Prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao piiblico definido no inciso I deste artigo,l ga
promogio de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia dos direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com TEA, e para suas familias; 1II. Promover a¢bes socioeducativas

com pessoas portadoras do TEA, de acordo com o grau de complexidade aplicivel a cada

caso especifico; IV. Oferecer e viabilizar servigos na area da satde, diagnéstico precoce,
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visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com TEA. '§19 Os
objetivos da Associagéo Autismo Indaial serdo desenvolvidos por meio de agdes que
visem resgatar os valores humanos, elevando a autoestima dos envolvidos no programa,
numa abordagem comportamental de promogo dos direitos humanos e da cidadania,
com enfoque interdisciplinar e multiprofissional. §2° As agbes socioeducativas
compreendem atendimento educativo, com atendimento socioeducativo pedagogico;
atendimento sociopsicolégico, com servigo de natureza psicossocial, realizagdo de
atividade individual ou grupal, aconselhamento, orientagdo, psicoterapia, terapia, por
meio de oficinas ltdico-pedagégica; atendimento de formagdo profissional, alméjando
plena integragdo social. Art. 2% A Associagio Autismo Indaial ¢ de duragdo indeterminada
e term a sua sede na cidade de Indaial/5C, na Rua Augusto Siméo Hiebert, n® 88, Bairro
Estrada das Areias, CEP 89087-567. Art. 3" Para a cansecﬁgéo dos objetivos a que se
propde a Associagdo Autismo Indaial adota os \§eguintes principios e diretrizes: I. Néo
haverd, entre os beneficiarios de seus servigos, qualquer discriminagio de raga, sexo, cor e
religiﬁb; IL. Todos os cargos de direciio sdo exercidos gratuitamente e os associados néo
fazem jus, nessa condi¢dio, a remuneragio de qualquer natureza; III. Néo ha distribuicdo
de lucros, dividendos, "pro labore"” ou remuneragio de qualquer natureza aos associados
ou colaboradores da instituicio; IV. Todas as receitas e despesas serdo escrituradas
regularmente, em livros devidamente registrados e revestidos das formalidades legais; V.
Fica vedada 4 associagiio qualquer ingeréncia de natureza politico-partidéria ou sectério-
religiosa. Art. 4% A Associagio Autismo Indaial mantera departamentos, setores e Servigos
na forma que dispuser o presente estatuto, complementado pelo Regimento Interno. Art.
52, Sio objetivos especificos da Associagdio Autismo Indaial: 1. Incentivar, apoiar e executar
a oferta de oficinas Midicos-pedagdgicas e acompanhamento psicoterdpico; II. Favorecer
seu bem estar emocional ¢ eqﬁih’brio pessoal, aproximando-os de um mundo de relacGes
humanas e significativas com o objetivo final de propiciar sua insercéo social de forma

produtiva e independente; IIl. Capacitar recursos humanos para atendimento ao publico




alvo da Associagdo Autismo Indaial, no sentide de gerar instrutores laicos e
independentes; IV. Oferecer atendimento especializado de acordo com suas necessidades
especificas nas areas de psiquiatria, psicologia, pedagogia, foncaudiologia, -terapia
ocupacional, equoterapia, educagdo fisica especial, profissionalizacdo, dentre outros; V,
Estruturar projetos para a formacdo de profissionais que favorecam o desenvolvimento
dos portadores de autismo, com consequente adaptagdo dos mesmos a vida laborativa e a
integragdo social; VI. Preparar as institui¢bes publicas, particulares, outras associacdes e
universidades para receberem os portadores de autismo e outros transtornos do
desenvolvimento; VI Promover agBes de incentivo, apoio e sensibilizagdo a fim de
mobilizar empresas e instituicdes para oportunizar a profissionaliza¢do das pessoas
envolvidas com os programas da Associagdo; VIIL Promover intexcimbie com institui¢bes
que trabalhem com os portadores de conduta tipica - TEA; IX. Realizar conferéncia, cursos,
semindrios e outros eventos educativos em escolas, igrejas, instituigdes publicas e
particulares, sobre os temas relacionados com o autismo; §1* A Associagio Autismo
Indaial, na consecugdo de seu§ Vbbjetivd's’, observara o seguinte: 1. Aplicagio integralmente
de suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengio e
desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional; 1I, Prestagio de
servicos gratuitos e permanentes ao seu puiblico-alvo, sem qualquer discriminagio de
clientela, dé forma planejada, didria e sistematica, ndo se restringindo apenas a
distribuicdo de bens e beneficios e a encaminhamentos; IIl. Aplicagdo de subvengdes e
doagOes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas. §2* Para alcangar seus
objetivos, a Associagio Autismo Indaial podera: 1. Celebrar convénios, acordos, contratos e
outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito ptiblico ou
privado, nacional ou internacional; Il. Promover semindrios, simpdsios e debates sobre

temas relacionados a sua drea de atuagdo; IIl. Manter intercambio e realizar trabalhos com

entidades afins; IV, Colaborar com os governos Federal, Estadual e Municipal, além de

§ com sua area de

‘W“Cﬁ institui¢Ges governamentais, em programas e projetos compative]
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atuagdio; V. Organizar eventos sociais beneficentes, cujo recursos serdo de'stinados
integralmente para a manutengio dos objetivos institucionais. CAPITULO II DO
QUADROQ SOCIAL Secdo I Dos Associados Art. 6°. A Associa¢io Autismo Indaial sera
integrada por nimero ilimitado de associados, aos quais serio assegurados os direitos
previstos em lei e neste Estatuto. Art. 7°. Dividem-se os associados nas seguintes
categorias: I. Fundadores; II. Contribuintes; III. Cooperadores e IV. Efetivos. §1°
Fundadores sdo o0s associados que participaram da constituicdo da Associagdo. §2°
Contribuintes sdo as pessoas fisicas, maiores de dezoito anos ou emancipadas, que a esta
organizagiio da sociedade civil se associarem, aceitando as suas prescricdes estatutarias e
regimentais, e que contribuem com qualquer quantia mensalmente. §3¢ Associados
Cooperadores sio as pessoas fisicas, maiores de dezoito anos ou emancipadas, que a esta
organizagio da sociedade civil se associarem para colaborar na execugdo de suas
atividades e objetivos.' §4¢ Efetivos sio o x:fssociados fundadores, contribuintes e
cooperadores, pertencentes ao quadro social hd mais de um ano, cujos nomes foram
aprovédos pela Diretoria. Art. 8° Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas dividas contraidas pela Associagdo Autismo Indaial. Segdo II Da
Admissdo e do Desligamento Art. 9* A admissdo do associado dar-se-4 por meio de
proposta subscrita per um associado efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo
aprovada pela Presidente ou Vice-Presidente e referendada pela Diretoria em reunido
ordindria, Art. 10 O desligamento do associado ocorrera: I. Por motivo de falecimento, de
interdicio, de doen¢a e por auséncia, na forma da lei civil; I Voluntariamente, por
requerimento escrito dirigido a Presidente; IIl. Compulsoriamente, por decisiio da maioria
absoluta dos presentes 3 Assembleia Geral, convocada especialmente para este fim,
quando a conduta do associado constituir causa de perturbagio ou descrédito para a

Associagio Autismo Indaial. Pardgrafo Unico. O associado que venha sofrer a sangéo

M...:) prevista no inciso IIl deste artigo poderd pedir reconsideragfio, sem efeito suspensivo, a

M@ " Assembleia Geral, no prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua exclusdo. Art. 11
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Somente serdo admitidos como associados, aqueles que atingiram a maioridade e que se

proponham a trabalhar nos termos deste estatuto. Se¢do IIl Dos Direitos e Deveres Art, 12
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Sao direitos dos associados: 1. Participar de todas as atividades associativas; IL Votar nas

Assembleias Gerais e ser votado para os cargos eletivos; IIl. Fazer uso, para si e para as
pessoas de sua familia, na conformidade do Regimento Interno e demais regulamentos,
dos recursos de ordem cultural e esportiva; IV, Assistir as reunifes e particij:ar decursos e
préticas promovidas pela Associagdo Autismo Indaijal, conforme dispuser o Regimento
Interno. V. Propor a criagio e tomar parte em comissio e grupos de t.rabalho, quando
designado para estas fungbes; VI. Apresentar propostas, programas e projetos de aclio para
a Associacdo Autismo Indaial; VIL Ter acesso a todos 0s livros de natureza contabil e
financeira, bem como a todos os planos, relatérios, prestagbes de contas e resultados de
auditoria independente; VIII. Fazer parte dos drgdos da,administragio da Associacdo; IX.
Exercer cargos e fungbes eletivas nos érgdos da administragio da Associagio; Paragrafo
tnico. Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis. Axt. 13,
Sao deveres dos associados: 1. C;rgi)rir'éfespeif‘anueste Estatuto, 0 Regimento Interno, os
regulamentos e as deliberagbes da Diretoria e da Assembleia Geral; II. Manter seu cadastro
atualizado junto & Secretaria; IIl. Cumprir fielmente os fins da instituicdo; IV. Prestar
Associagdo Autismo Indaial todo o concurso moral e material ao seu alcance, quer
aceitando o cargo para o qual seja convocado ou o encargo que lhe for atribuido quer
propondo novos associados e colaboradores; V. Atender as convocagdes da Assembleia
Geral e de outros érgios da associagdo quando destes fizer parte. VI Cooperar para o
desenvolvimento e maior prestigio da Associagdo Autismo Indaial e difundir seus
objetivos e agdes; Segdo IV Da Contribuigdo Art. 14. A contribuicdo dos associados serd
espontdnea e representada por importdncia a seu exclusivo critério, preservada a
periodicidade mensal. CAPITULO III DOS COLABORADORES Art. 15. A Associacio

Autismo Indaial mantera um quadro minimo de colaboradores fixos e eventuais, formado




consecucio dos objetivos e finalidades da instituigdo. § 1* Entende-se como colaborador
fixo aquele que se inscreva para contribuir, voluntariamente, de forma periddica e
constante, com recursos financeiros, humanos e/ou profissional, em coﬁformidade com 05
critérios fixados pela Diretoria. § 2° Colaborador eventual € todo aquele que,
ocasionalmente, auxilia, voluntdria e gratuitamente, na consecugio dos objetivos da
Associagio Autismo Indaial. Art. 16. Sdo direitos e deveres dos colaboradores efetivos,
além de outros dispostos no Regimento Interno: L Utilizar-se dos recursos de ordem
cultural e esportiva; II. Assistir &s reunides e participar de cursos e atividades promovidas
pela Associagio Autismo Indaial, conforme dispuser o Regimento Interm;; 1L Recolher
pontualmente a contribuigdo previamente acertada; IV. Comunicar & Associagdo Autismo
Indaial qualquer alteragdo nos seus dados cadastrais custodiados pela instituigdo.
Pardgrafo tinico. Aos colaboradores eventuais sdo asseguradbs o0s direitos constantes dos
incisos I e 1I deste artigd. CAPITULO IV DO PKTRIMONIO E DA RECEITA Art. 17. O
patriménio da Assoctagio Autismo Indaial constitui-se de todos os bens méveis e imGveis
que pdssui ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doagSes de terceiros ou por
outros meios legais, devendo ter registro contabil. Art. 18. Os bens iméveis de propriedade
da instituicio nfo poderdio ser vendidos, alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese,
no todo ou em parte, salvo se, mediante proposta submetida & Assembleia Geral, esta o
aprovar, delegando poderes & Diretoria, que realizard a respectiva operagdo. Paragrafo
tnico. Os bens méveis poderfio ser alienados, trocados ou doados pela Diretoria, que
devera registrar as operagSes, constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia
Geral. Art. 19. Constituem fontes de recursos da Associagio Autismo Indaial: L
contribuicdes dos associados e colaboradores; II. Subvengdes financeiras do Poder Pablico
e convénios; IlI. DoagBes, legados e aluguéis; IV. Juros e rendimentos; V. Promogdes
beneficentes; V1. Venda de produtos e servigos realizados pela Associaggo Autismo
Indaial, tais como CDs, artesanatos, utensilios, méveis, bens oriundos de reciclagens e

quaisquer outras atividades que prpporcionem recursos para o atendimento de suas




finalidades, compativeis com os principios doutrindrios. CAPITULO V DA
ADMINISTRACAO Secdo I Da Assembleia Geral Art. 20. A Assembleia Geral, érgdo
soberano da Associagdo Autismo Indaial, é constituida pelos associados efetivos no uso de
seus direitos. §1¥ A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada ano, no més de
janeiro, para aprovagio das contas, e a cada 2 (dois) anos, nos termos do art. 34, para
eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal. §2° A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente toda vez que for convocada pela Presidente, pela maioria da
Diretoria ou por um quinto dos associados. Art. 21. Além de outras afriﬂuigc’:es dispostas
neste Estatuto, compete 4 Assembleia Geral: I. Eleger a Diretoria e o Conselho fiscal; 1L
Reformar este Estatuto e resolver casos omissos; IIL. Escolher um Presidente para dirigir os
seus trabalhos, quando se tratar da prestagio de contas da Diretoria; 1V. Destituir
membros da Diretoria se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacfo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes & Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim; V. Decidir sobre as contas anuais da Diretoria, considerando o
parecer do Conselho Fiscal. Paiggrafo Gnico. Para as deliberagdes a que se referem os
incisos II e IV é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagio, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de um terco nas
convocagbes seguintes. Art. 22. A Assembleia Geral podera funcionar em primeira
convocagdo com a maioria absoluta dos associados com direito a voto e, em segunda
convocagio, com qualquer niumero de associados. §1° A convocacgio da Assembleia Geral
deveré ser feita por edital, afixado na sede social, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias, contendo a pauta dos assuntos sobre os quais deverd deliberar, com excegfio da
primeira eleicdo que se fara no dia da aprovagao deste estatuto. §2* Toda Assembleia Geral
terd ata registrada em livro prdprio. §3° Apurada a presenca de numero legal para
instalacdo da Assembleia Geral, a Presidente da Associagdo Autismo Indaial ou seu

substituto dard inicio aos trabalhos, ppesidindo-os, ressalvados os casos dispostos no




inciso 1T do artigo 25, oportunidade em que passara a diregdo ao presideﬁte entdo
escolhido pelo plenério. Segiio III Da Diretoria Art. 23. A Associagio Autismo Indaial sera
administrada por uma Diretoria, eleita dentre os associados, com a seguinte composigéo: L.
Presidente; II. Vice-Presidente; III. 1% Secretario; IV. 22 Secretario; V. 19 Tesoureiro; VI. 2¢
Tesoureiro; Parigrafo Unico - O mandato dos membros da Diretoria ¢ de 2 (dois) anos,
podendo ser reeleitos, isolada ou conjuntamente. Art. 24. Compete a Diretoria: I. Dirigir-e
administrar a Associagio Autismo Indaial, de acordo com as disposi¢Bes estatutarias e
regimentais; II. Desenvolver o programa de atividades da Associagdo Autismo Indaial; IIL
Estabelecer o0s regulamentos e o Regimento Interno; IV. Decidir sobre zﬁedidas
administrativas; V. Designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso
de impedimento temporario, quando nio houver disposigbes estatutarias sobre o caso; V1L
Autorizar operagbes financeiras, até o limite estabelecido pela Assembleia Geral; VIL
Providenciar a execu¢io de quaisqﬁér obras,\ifeparos ou consertos imprescindiveis as
atividades normais da institui¢do; VIIL Propor reforma do Estatuto a Assembleia Geral; IX.
Elaborar balancetes financeiros mensais e balanco anual. X. Reformar o Regimento Interno
quando julgar conveniente, observada‘ a maioria absoluta de votos. Art. 25, Compete a
Presidente: I. Representar a instituicio em juizo ou fora dele; II. Coordenar todas as
atividades da Associagdo Autismo Indaial de acordo com o presente Estatuto e demais
normas; IIl. Presidir as reuniGes da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais para
reunides ordindrias e extraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto

as de prestagdes de contas e as de elei¢do dos membros da Diretoria; IV. Assinar com a

Secretaria a documentaciio da Associagio Autismo Indaial; V. Assinar com a Tesoureira os
documentos que se refiram & movimentagdo financeira; V1. Elaborar relatérios anuais para
aprovacio da Assembleia Geral. Art. 26. Compete a Vice-Presidente: 1. Auxiliar a
Presidente no desempenho de suas fungbes, substituindo-o nos impedimentos eventuais,
cumulativamente com as suas atribuicdes; II. Convocar a Assembleia Geral, para

preenchimento do cargo de Presidente, no caso de vacancia, faltando mais de seis meses



para o término do mandato presidencial. Art. 27. Compete a 1* Secretéria: 1. Organizar ¢
manter em ordem os servigos de secretaria; II. Assessorar a Presidente durante as reunides;
IIL Redigir e encaminhar a Presidente a correspondéncia de rotina a ser expedida, deniro
de suas fungdes; IV. Assinar com a Presidente a documentagdo dirigida a terceiros; V.,
Redigir a ata das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral; VI. Cientificar os
interessados a respeito das reunides convocadas pela Diretoria ou pela Presidente; VIL
Substituir a Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com suas
fungdes; VIII. Assumir a presidéncia da Instituigdo, no impedimént(; simultdneo da
Presidente e da Vice-Presidente. Art. 28 Compete a 2* Secretaria: I. Auxiliar a 1¢ Secretaria
nas suas variadas funcdes. II. Substituir a 1? Secretéria nos seus impedimentos eventuais,
cumulativamente com as suas fungdes. Art. 29 Compete a 1* Tesoureira; . Manter em
ordem todos os livros e material da tesouraria; II. Assinar com a Presidente todos os
documentos que representem valor, especialmente depdsitos e retiradas em
estabelecimentos bancarios; III. Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos
autorizados; IV. Arrecadar qﬁ;iééuér “receitas, ~mediante recibo, depositando-as em
estabelecimentos bancérios escothidos pela Diretoria; V. Trazer rigorosamente em ordem e
em dia, -escriturados com clareza e precisdo, os livios da Tesouraria; VI, Apresentar o
balango patrimonial e a demonstragéo da receita e despesa de cada exercicio para serem
integrados ao Relatério Anual da Diretoria; VII. Organizar os balancetes mensais e 0

balango geral do ano social, a fim de ser apresentado juntamente com o relatdrio da

Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal & Assembleia Geral. Pardgrafo tnico. Nenhum
cheque, referente a qualquer retirada bancaria, sera emitido ao portador. Art. 30 - Compete
a 2* Tesoureira: 1. Auxiliar a 1° Tesoureira nas suas variadas fungdes. II. Substituir a 1?
Tesoureira nos seus impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas fungdes. Art,
31 - Os membros da Diretoria podem acumular, quando necessario, a fungéo de Dirigente
de Departamento. Segéo IV Do Conselho Fiscal Art. 32. O Conselho Fiscal ¢ composto de 3

(trés) membros titulares e 3 (irés) suplerites, todos associados efetivos, eleitos e




considerados empossados pela Assembleia Geral. §1° O Conselho Fiscal podéré ser
convocado, em cardter extraordinario, mediante deliberagio da Diretoria ou por
solicitago escrita de um dos membros efetivos do Conselho Fiscal dirigida ao Presidente.
§2° O mandato dos membros do Consetho Fiscal é de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos,
isolada ou conjuntamente. Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal: 1. -Dar parecer nos
balancetes financeiros mensais e no balango anual; IL Impugnar as contas quando
necessario; 11l Reunir-se mensalmente ou quando julgar conveniente; IV. Fiscalizar a
gestio econdmico-financeira da Associagdo Autismo Indaial. CAPITULO VI DAS
ELEIGOES Art. 34. A eleiciio da Diretoria e do Conselho Fiscal serd realize:da no més de
dezembro, sendo de 2 (dois) anos o mandato dos membros da Diretoria e do Consetho
Fiscal, na seguinte forma: I. Convocada a Assembleia Geral serd escolhido um membro
para auxiliar a eleicdo; II. Ndo serd permitido © voto por procuracio; IIL. Apurados 0s
votos e resolvidas 4s impugnagdes, se hguver, a i;}’esidente da mesa proclamaré os eleitos
e a posse se dard de imediato, assumindo o exercicio ao final da Assembleia Geral.
Parégr&fo Unico: Requisito essencial para ser candidato (a) & algum cargo da diretoria, é
que faga parte da Associagdo Autismo Indaial por pelo menos 02 (dois) anos, ndo seja
filiado a nenhum partido politico, bem como ndo se manifeste publicamente sobre algum
assunto polémico. CAPITULO VII DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 35. Pela exoneragiio,
saida ou outra forma qualquer de abandono, a nenhum associado serd licito pleitear ou
reclamar direitos ou indenizagBes, sob qualquer titulo, forma ou pretexto, por possuir,
apenas, a condi¢gdo de associado. Art. 36. Nio serda permitida, aos -associados,
Departamentos, orgdos e congéneres, a representagdo por meio de procuragio, para o
exercicio de quaisquer de suas atribuigdes. Art. 37. O ano social coincidira com o ano civil.
Art. 38, A Diretoria somente podera aceitar auxilio, doacgdo, contribuigdo ou subvengio,
bem como firmar convénios, quando estiverem eles desvinculados de compromissos que

modifiquem o carater cultural, esportivo, e folclérico da Associagido Autismo Indaial, e ndo
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sua total independéncia administrativa. Art. 39. A Associagdo Autismo Indaial podera
firmar acordos, convénios e parcerias com outras organizagGes, visando a execugdo de
todas as finalidades previstas neste Estatuto e no seu Regimento Interno. §1° Os acordos,
convénios e parcerias serdo precedidos da verificagdo de que a organizagio possui nivel e
orientagdo compativeis com a prestagdio dos servigos a serem conveniados. §2° Os
instrumentos do acordo, do convénio e da parceria consignarde normas de controle e
fiscalizagio da ajuda prestada pela Associagdo Autismo Indaial, inclusive a sua automatica
cessagdo pelo descumprimento do ajuste. Art. 40. Os membros da Diretbriét e do Conselho
ndo poderdo usar a Associagdo Autismo Indaial ou o seu patrimdnio como garantia de
quaisquer compromissos, como fiangas, avais, endossos ou abonos, ressalvados os
referentes a operagdes relativas a atividade da institui¢do autorizadas pela- Assembleia
 Geral. Art. 41 - As reformas propostas ndo podem atingir, sob pena de nulidade, as
disposigdes que dizem respeito: I. A natureza assistencial, cultural e beneficente da
Instituicdo; II. A ndo-vitaliciedade dos cargos e fungdes; IIl. A destinagdo social do
patrimdnio, sempre a entidade ﬁi;ﬁirépiéa, assistencial, cultural, ou beneficente, em caso
de encerramento das atividades associativas; e 1IV. ao presente artigo e aos seus incisos.
© Art. 42. Em caso de dissolugio da Associagdo Autismo Indaial, por falta absoluta de meios
para continuar funcionando, por sentenca judicial irrecorrivel ou por deliberacio de mais
de dois tercos dos associados em Assembleia Geral, o patrimdnio serd revertido em
beneficio de outra entidade legalmente constituida, também sem fins lucrativos, de carater
assistencial, cultural efou beneficente, funcionando na localidade. Art. 43. Os casos
omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, ad referendum da Assembleia
Geral. Art. 44. As atas poderdo ser digitadas e coladas ne livro de atas ou arquivadas em
pastas, sempre assinadas pela presidente e secretdria. Pardgrafo Umico. Désde que
aprovada pela Diretoria, sera facultada a adogdio dos meios digitais confidveis para a
confecgdo de atas eletronicas e captagio de assinatura digital dos participantes,

—@APITULO VIl DA DISPOSICAO TRANSITORIA Art, 45,
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Assembleia Geral Extraordindria, realizada em 17/04/2023 a Associacdio Autismo In;iaiai, e
entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicbes em contrério. Ato continuo foi
aberto para a assembleia a possibilidade de inscri¢do de chapas para composicio da
primeira diretoria, nos termos do Estatuto ja aprovado. Em seguida, pela Senhora Caroline
Lais Bertoldi foi colocada da importancia da existéncia da democracia na associagéo, bem
como da soberania da Assembleia Geral, passando em seguida para a Eleicao da Diretoria,
a qual teve chapa Unica para concorrer, e votagdo unénime para sua elei¢io. Sendo a chapa
eleita, formada pela seguinte nominata: Presidente: Lia Néya Hoffmann Jacobsen,
portadora da cédula de identidade n® 2.613.643 e inscrita no CPF sob n® é34.691.6é9—20,
casada, professora, residente e domiciliada na Rua Augusto Simédo Hiebert, n 88, Bairro
Estrada das Areias, na cidade de Indaial ~ CEP 89087-567. Vice-Presidente: Ana Laura
Cunha Zoschke, portadora da eédula de identidade n 2.964.779 e inscrita no CPF sob nd
814.372.009-82, casada, pfofessora, residente e do;;ficinada na Rua Nova York, n? 28, Bairro
dos Estados, na cidade de Indaial ~ CEP 89086-850. Primeira Secretdria: Greici Bauke,
portadé)ra da cédula de identidade n® 5.632.883 e inscrita no CPF sob n? 065.189.389-51,
casada, residente e domiciliada na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n® 3370, Bairro
Ribeirdo das Pedras, na cidade de Indaial. Segunda Secretdria: Jeane Patricia Sievert
Zibell, portadora da cédula de identidade n® 3.476.552 e inscrita no CPF sob n®
994.548.239-49, casada, Micro Empreendedora Individual (MEI), residente e domiciliada
na Rua Boa Esperanga, n® 170, Bairro Mulde, na cidade de Indaial - CEP 89084-790.
Primeira Tesoureira: Nathalia Felipe Barbosa, portadora da cédula de identidade n®
5.899,083 e inscrita no CPF sob n® (68.692.889-09, solteira, turismodloga, residente e
domiciliada na Rua Timbd, n® 150, apto 402, Bairro Rio Morto, na cidade de Indaial ~ CEP
89082-305. Segunda Tesoureira: Isabel Cristina Hermes Rubik, portadora da cédula de
identidade n® 4.729.785 e inscrita no CPF sob n® 009.571.049-36, casada, contadorg,

residente e domiciliada na Rua Giuseppe Moretti, n® 67, Bairro Ribeirdo das Pedras, na
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empossados. Passada em seguida a eleicio do Conselho Fiscal que foi eleito por
unanimidade, em chapa tnica, que ficou assim composto: Conselho Fiscal Efetivo:
Heverton Eduardo Agostini, portador da cédula de identidade n? 4.314.569 e inscrito no
CPF sob n® 008.482.579-01, casado, gerente comercial, residente e domiciliado na Rua
Augusto Simao Hiebert, n® 205, Bairro Estrada das Areias, na cidade de Indaial - CEP
89087-567; Bruno Alexandre Bauke, portador da cédula de identidade n® 4.465.732-3 e
inscrito no CPF sob n? 049.772.519-38, casado, Técnico de Segurancga do Trabalho, residente
e domiciliado na Marechal Deodoro da Fonseca, n® 3370, Bairro R.ibei-réc; das Pedras, na
cidade de Indaial; André Luis Zoschke, portador da cédula de identidade n® 2.613.397 e
inscrito no CPF sob n® 721.930.348-15, casado, gestor de Seguranga do Trabalho, residente
e domiciliado na Rua Nova York, n¥ 28, Bairro dos Estados, na cidade de Indaial ~ CEP
89086-850. Conselho Fiscal Suplente: Frederico Ozanam Carvalho de Rezende, portador
da cédula de identidade n® 11.628.923 e inscrito no CPF sob n? 013.215.686-57, casado,
advogado, residente e domiciliado na Rua Santa Ménica, n® 181, Bairro Jodo Faulo 1], na
cidade de Indaial - CEP 89083—036; Marcelino Zibel], portador da cédula de identidade n®
2.177.532-0 e inscrito no CPF sob n® 634.846.689-20, casado, mecénico, residente e
domiciliado na Rua Boa Esperanga, n® 170, Bairro Mulde, na cidade de Indaial - CEP:
89084-790; Ubiratan Willy Jacobsen, portador da cédula de identidade n? 3.063.211 e
inscrito no CPF sob n? 969-618.139-68, casado, chefe de oficina, residente e domiciliado na
Rua Augusto Sim#o Hiebert, n® 88, Bairro Estrada das Areias, na cidade de Indaial ~ CEP
89087-567, os quais foram empossados apds a eleigio para o mandato de 26/04/2023 &
31/12/2025. Ficou acertado ainda alguns termos, sendo a senhora Isabel responsavel pela
contabilidade, senhor Frederico como responséavel por duvidas juridicas, bem como ficou
decidido que as reunibes da Associacdo acontecerdo nas primeiras quartas-feiras do més e
que os participantes da diretoria ndo poderdo ter afiliaghes politicas bem como
manifestagdes piiblicas e em redes sociais sobre suas preferéncias politicas em todos os

Embitos. A associacgo terd como finalidade assistir as criangas autistas e geus familiares em
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) 1% Secretaria (CPF ~ 065.189.389-51)

questbes de satde, terapias e educagio. Novas estratégias serdo discutidas em nova
reuniio mensal ¢ também pelo grupo de WhatsApp criado especificamente para a
diretoria. A presidente agradeceu ao apoio e confianga, solicitando a ajuda de todos para
manter o ideal de divulgagio dos principios gerais da associagdo. Nada mais havendo a
tratar, apds aberta a palavra livre a reunido foi encerrada. E eu; secretdria, lavrei a
presente. A presente ata é copia fiel, extraida do livro de atas .2 01, f1s.01/17. Indaial, 17
de abril de 2028.

Lia Néya Hoffmann Jacobsen

Casada, professora, residente e domiciliada na Rua Augusto Siméo Hiebert, n® 88, Bairro
Estrada das Areias, na cidade de Inda1a1 CEP 89087-567.
I’resxdente (CPF - 834, 691 689-20)

Hd

Ana Laura Cunha Zoschke

Casada, professora, residente e domiciliada na Rua Nova York, n® 28, Bairro dos Estados,
na cidade de Indaial - CEP 89086-850.
Vice-Presidente (CPF - 814.372.009-82)

Greici Bauke

Casada, residente e domiciliada na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n? 3370, Bairro

Ribeirfio das Pedras, na cidade de Indaial.




/ Jeane Patricia Sievert Zibell

Casada, Micro Empreendedora Individual (MEI), residente e domiciliada na Rua Boa
Esperanca, hﬂ 170, Bairro Mulde, na cidade de Indaial - CEP 89084-790.
22 Secretaria (CPF — 994.548.239-49)

Nathalia Felipe Barbosa
Solteira, turisméloga, residente e domiciliada na Rua Timbd, n® 150, apto 402, Bairro Rio

Morto, na cidade de Indaial - CEP 89082-303.
13 Tesoureira (CPF — 068.692.889-09) - o
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Isabel Cristina Hermes Rubik

w

Casada, contadora, residente e domiciliada na Rua Giuseppe Moretti, n® 67, Bairro
Ribeirfo das Pedras, na cidade de Indaial - CEP 89080-568.
22 Tesoureira (CPF — 009.571.049-36)




Frederico Ozanam Carvatho de Rezende

Casado, advogado, residente e domiciliado na Rua Santa Monica, n® 181, Bairro Jodo Paulo
1L, na cidade de Indaial - CEP 89083-030

Suplente (CPF - 013.215.686-57)

Marcelino Zibell .
Casado, mecanico, residente e domiciliado na Rua Boa Esperanga, n® 170, Bairro Mulde, na
cidade de Indaial - CEP: 89084-790.

Suplente (CPF - 634.846.689-20)

-

Uﬁ:tan Willy/Jacobsen
Casado, ¢ de oficina, residente e domiciliado na Rua Augusto Simdo Hiebert, n® 88,

Bairro Estrada das Areias, na cidade de Indaial ~ CEP 89087-567.
Suplente (CPF - 969-618.139-68)




v oostini]
Heverton Eduardo Agostini
Casado, gerente comercial, residente e domiciliado na Rua Augusto Simao Hiebert, n® 205,
Bairro Estrada das Areias, na cidade de Indaial - CEP 89087-567,
Conselho Fiscal (CPF - 008.482.579-01)
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Bruno Alexandre Bauke

Casado, Técnico de Seguranga do Trabalho, residente e domiciliado na Marechal Deodoro
da Fonseca, n® 3370, Bairro Ribeirég das Pedras, na cidade de Indaial.

Conselho Fiscal (CPF - 049.772,519-38) -
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Casado, gestor de Seguranca do Trabalho, residente e domiciliado na Rua Nova York, n®

An

28, Bairro dos Estados, na cidade de Indaial - CEP 89086-85(,

onselho Fiscal (CPF - 721.930.348-15
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