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e Renda (CETER-SC) e estabelece outras providéncias”.

Atenciosamente,

Deputado MOA SA
President

Palacio Barriga-Verde - Coordenadoria de Expediente
Rua Dr. Jorge Luz Fontes. 310 Centro | CEP 28020-300
Florianopaliz | SC | Fone (48) 3221 2954/2559 www.alesc.sc.gov.br




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 168/2022

tnstitui o Conselho Estadual de Trabalhe, Emprego e Renda
(CETER-SC) e estabelece outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina,
DECRETA:

_ CAPITULO| )
DA INSTITUICAO, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° Fica instifuido o Conselho Estadual de Trabalho,
Emprego e Renda (CETER-SC), 6rgdo colegiado, de carater permanente e deliberativo,
vinculado a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico Sustentavel (SDE).

Paragrafo dnico. O CETER-SC tem como finalidade analisar,
discutir, propor e acompanhar a elaboracio e execucdo da politica de trabalho, emprego
e renda em ambito estadual.

Art. 2° Compete ao CETER-SC:

| — deliberar e definir a Politica Estadual de Trabalho, Emprego
e Renda, em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — apreciar e aprovar o plano de actes e servigcos do Sistema
Nacional de Emprego (SINE), na forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), bem como a proposta orcamentaria da
Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda e as suas alteracbes, a ser
encaminhada pela SDE;

Il — acompanhar, controlar e fiscalizar a execucgio da Politica
Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos
estabelecidos pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

IV — elaborar seu regimento internc e propor alteracdes deste,
submetendo-os a aprovac¢ao por decreto do Governador do Estado, observados os
critérios definidos pelo CODEFAT;

V — gerir o Fundo Estadual do Trabalho (FET-SC);

VI — orientar e controlar o FET-SC, incluindo a sua gestéo
patrimonial, a recuperacao de créditos e a alienacio de bens e direitos;

VIl — fiscalizar os recursos financeiros destinados ao SINE,
depositados em conta especial de titularidade do FET-SC;
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VIIl — apreciar e aprovar relatorio de gestdo anual que
comprove a execugao das acdes do SINE quanto a utilizagcdo dos recursos federais
descentralizados para o FET-SC;

IX — aprovar a prestacéo de contas anual do FET-SC;

X — editar normas complementares necessarias a gestio do
FET-SC; e

Xl — deliberar sobre outros assuntos de interesse do FET-SC.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 3° O CETER-SC sera composto de 9 (nove) membros
titulares e igual nimero de suplentes, assim distribuidos:

| - 3 (trés) representantes governamentais, sendo:
a) 1 (um) representante da SDE;

b} 1 (um) representante da Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina (SRTE/SC); e

¢} 1 (um) representante da Fundacao Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC);

Il — 3 (trés) representantes dos frabalhadores; e
Ili — 3 (trés) representantes dos empregadores.

§ 1° Os representantes governamentais serio de livre escolha
e designacdo do Governador do Estado, podendo ser substituidos a qualquer tempo,
ad nutum, mediante nova designagio.

§ 2° O mandato dos representantes dos trabalhadores e dos
empregadores sera de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducio.

§ 3° Decretoc do Governador do Estado definird as
organizacdes e entidades de representacédo dos trabalhadores e dos empregadores de
que tratam os incisos I e lll do caput deste artigo.

§ 4° As organizacbes e entidades de que trata o § 3° deste
artigo indicar@o seus representantes, que serdo formalmente designados por ato do
Governador do Estado.

§ 5° O ato de designacgio dos membros do CETER-SC devera
conter o nome completo dos conselheires, a situacao de titularidade ou supléncia deles, a
indicacao do segmento por eles representado e o respective periodo de vigéncia do
mandato.

Art. 4° Nas auséncias e nos impedimentos dos membros
titulares do CETER-SC, assumirdo seus suplentes.
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Paragrafo Unico. Perdera a representacdo ou o mandato o
membro que deixar de comparecer a 3 (trés) sessGes consecutivas ou 4 (quatro)
alternadas, no prazo de 1 (um) ano, salvo mediante justificativa formulada por escrito e
aprovada pelo Plenéario do CETER-SC.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° O CETER-SC tera a seguinte estrutura organizacional:

| = Plenario, érgao maximo deliberativo;

I — Mesa Diretora;

I — Comissées Tematicas: e

IV — Secretaria Executiva.

Art. 6° A presidéncia e a vice-presidéncia do CETER-SC,
eleitas bienalmente por maioria absoluta de votos dos seus membros, serdo alternadas

enfre as representacdes governamentais, dos trabalhadores e dos empregadores,
vedada a reconducao.

§ 1° O resultado da eleicdo da presidéncia e da vice-
presidéncia sera formalizado mediante edicdo de ato normativo do CETER-SC, publicado
no Diario Oficial do Estado {DOE) e em sitio eletrénico oficial.

§ 2° No caso de vacancia da presidéncia, caberd aos membros
do CETER-SC realizar eleicdo de um novo Presidente, para completar 0 mandato do
antecessor, dentre 0s membros da mesma representacao, garantindo o sistema de
rodizio e ficando assegurada a continuidade da atuagio do Vice-Presidente até o final de
seu mandato.

Art. 7° Compete ao Presidente do CETER-SC:

| — presidir as sessdes plenarias, orientar os debates, colher os
votos e votar:;

Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;
[1l — convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

IV ~ solicitar informagdes, estudos e pareceres sobre matérias
de interesse do CETER-SC;

V — conceder vista de matéria constante de pauta;

VI — decidir, ad referendum do CETER-SC, quando se tratar de
matéria inadiavel e ndo houver tempo habil para a realizacéo de reunido, devendo dar
imediato conhecimento da decisdo aos membros do Conselho;

VII — prestar, em nome do CETER-SC, todas as informaces
relativas & gestdo dos recursos do FET-SC, especialmente as relativas aos recursos
provenientes do Fundo de Amparo ao Trabathador (FAT);
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VIIl — expedir todos os atos necessdrios ao desempenho de
suas atribui¢des; e

IX — cumprir e fazer cumprir o regimento interno do CETER-SC
e as demais normas atinentes a matéria.

Paragrafo unico. A deciséo de que trata o inciso VI do caput
deste artigo sera submetida a homologacdo do CETER-SC na 12 (primeira) reunido
subsequente a deciso.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O CETER-SC reunir-se-a:

| — ordinariamente, no minimo a cada bimestre, por convocacao
de seu Presidente; ou

[l - extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacéo de
seu Presidente ou de 1/3 (um fergo) de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias e as extraordinarias do CETER-SC
serao iniciadas com o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 2° As reunides do CETER-SC serao realizadas em dia, hora
e local previamente marcados.

§ 3° O edital de convocacao das reunides devera conter a
indicacdo da pauta a ser discutida pelos membros do CETER-SC, acompanhado
da documentacdo relativa as matérias que dele constarem e da ata da reunido
anterior.

Art. 9° As deliberagbes do CETER-SC serdo tomadas por
maioria simples de votos, desde que atingido o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) de
seus membros.

§ 1° As deliberagbes serdo formalizadas mediante a edicio de
atos normativos, expedidos em ordem numérica e publicados no DOE e em sitio
eletrénico oficial.

§ 2° Das reunides do CETER-SC serido lavradas atas, as guais
serdo arquivadas na Secretaria Executiva para consulta e disponibilizadas em sitio
eletrénico oficial.

Art. 10. A Secretaria Executiva do CETER-SC sera exercida
por servidor publico titular de cargo de provimento efetivo lotado ou em exercicio na SDE,
a ele cabendo a realizagao das tarefas técnico-administrativas.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A fungdo de membro do CETER-SC no é remunerada,
tem carater publico relevante e o seu exercicio € considerado prioritario e de interesse
publico, justificando a auséncia a quaisquer outras atividades quando determinada pelo
comparecimento as sessdes ou reunides de comissao ou pela participacao em diligéncia.

Art. 12. A SDE prestara apoio técnico, administrativo e de
infragstrutura necessarios ao pleno funcionamento do CETER-SC, observada a
disponibilidade orgcamentaria.

Art. 13. A estrutura, a organizacao e o funcionamento do
CETER-SC serio disciplinados em seu regimento interno.

Art. 14, As despesas decorrentes de hospedagem, alimentacao
e transporte dos membros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade poderéo ser
custeadas pela SDE, na forma da legislagéo em vigor.

Art. 15. O art. 3° da Lei n® 17.764, de 12 de agosto de 2019,
passa a vigorar com a seguinte redac3o:

IV — no pagamento das despesas com o funcionamento do
Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda (CETER-SC), exceto as com pessoal;

Art. 16. O art. 4° da Lei n® 17.764, de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

‘Art. 4° O Estado, por intermédio do FET-SC, podera efetuar
repasses financeiros aos fundos municipais do trabalho, observados os critérios e as
condi¢des estabelecidos pelo CETER-SC.

Art. 17. O art. 5° da Lei n° 17.764, de 2019, passa a vigorar
com a seguinte redacio:

| — dispor dos recursos do FET-SC em conformidade com as
diretrizes fixadas pelo CETER-SC;

Il — submeter a apreciacdo do CETER-SC o plano de
aplicagéo dos recursos do FET-SC, assim como as demonstragdes anuais da sua receita
e despesa;

PL 168/2022 5 Ceordenadoria de Expediente



‘ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
X% DO ESTADO DE SANTA CATARINA

V — ordenar os empenhos e autorizar as despesas do
CETER-SC previstos no plano de aplicagao aprovado anualmente;

VIl — prestar contas anualmente ao CETER-SC dos recursos
aplicados pelo FET-SC; e

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, do controle e da
fiscalizacdo a serem exercidos pelo CETER-SC, cabe a SDE acompanhar a regular
aplicacdo dos recursos transferidos aos fundos municipais de trabalho, podendo ela
requisitar informacdes referentes a aplicacéo dos recursos transferidos.

Art. 18. O inciso Ill do art. 78 da Lei Complementar n°® 741, de
2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

L. T8, socmmmsors sy s s R B S PSS

Il — a Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. (CELESC),
suas subsidiarias integrais, a Celesc Distribuicdo S.A. e a Celesc Geragdo S.A., e suas
controladas;

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 20. Fica revogado o art. 6° da Lei n° 17.764, de 12 de
agosto de 2019.

PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, de dezembro
de 2022.

Deputado MOACIF A
Presidénte
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LEI N° 18.578, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Institui o Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda
(CETER-SC) e estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a
Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULO|I )
DA INSTITUIGAO, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° Fica instituido o Conselho Estadual de Trabalho, Emprego
e Renda (CETER-SC), 6rgao colegiado, de carater permanente e deliberativo, vinculado a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econbmico Sustentavel (SDE).

Paragrafo Unico. O CETER-SC tem como finalidade analisar,
discutir, propor e acompanhar a elaboracao e execucédo da politica de trabalho, emprego e
renda em ambito estadual.

Art. 2° Compete ao CETER-SC:

| — deliberar e definir a Politica Estadual de Trabalho, Emprego
e Renda, em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — apreciar e aprovar o plano de acdes e servi¢cos do Sistema
Nacional de Emprego (SINE), na forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo do Fundo
de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), bem como a proposta orcamentaria da Politica
Estadual de Trabalho, Emprego e Renda e as suas altera¢cdes, a ser encaminhada pela SDE;

Il — acompanhar, controlar e fiscalizar a execuc¢do da Politica
Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos
pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

IV — elaborar seu regimento interno e propor alteragdes deste,

submetendo-os a aprovacéo por decreto do Governador do Estado, observados os critérios
definidos pelo CODEFAT;

V — gerir o Fundo Estadual do Trabalho (FET-SC);

VI — orientar e controlar o FET-SC, incluindo a sua gestéo
patrimonial, a recuperacao de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

VIl — fiscalizar os recursos financeiros destinados ao SINE,
depositados em conta especial de titularidade do FET-SC;
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VIII — apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove
a execucdo das acdes do SINE quanto & utilizagéo dos recursos federais descentralizados
para o FET-SC;

IX — aprovar a prestacdo de contas anual do FET-SC;

X — editar normas complementares necessarias a gestdo do
FET-SC; e

X| — deliberar sobre outros assuntos de interesse do FET-SC.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O CETER-SC sera composto de 9 (nove) membros
titulares e igual nimero de suplentes, assim distribuidos:

| — 3 (trés) representantes governamentais, sendo:
a) 1 (um) representante da SDE;

b) 1 (um) representante da Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego no Estado de Santa Catarina (SRTE/SC); e

c) 1 (um) representante da Fundacdo Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC);

Il — 3 (trés) representantes dos trabalhadores; e
Il — 3 (trés) representantes dos empregadores.

§ 1° Os representantes governamentais seréo de livre escolha e
designagdo do Governador do Estado, podendo ser substituidos a qualquer tempo,
ad nutum, mediante nova designacéo.

§ 2° O mandato dos representantes dos trabalhadores e dos
empregadores sera de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducéo.

§ 3° Decreto do Governador do Estado definira as organizacdes
e entidades de representacdo dos trabalhadores e dos empregadores de que tratam os
incisos Il e 1l do caput deste artigo.

§ 4° As organizacoes e entidades de que trata o § 3° deste artigo
indicardo seus representantes, que serdo formalmente designados por ato do Governador
do Estado.

§ 5° O ato de designagdo dos membros do CETER-SC devera
conter o nome completo dos conselheiros, a situacéo de titularidade ou supléncia deles, a
indicacdo do segmento por eles representado e o respectivo periodo de vigéncia do
mandato.

Art. 4° Nas auséncias e nos impedimentos dos membros titulares
do CETER-SC, assumirdo seus suplentes.
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Paragrafo unico. Perdera a representacdo ou o mandato o
membro que deixar de comparecer a 3 (trés) sessbes consecutivas ou 4 (quatro)
alternadas, no prazo de 1 (um) ano, salvo mediante justificativa formulada por escrito e
aprovada pelo Plenario do CETER-SC.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° O CETER-SC tera a seguinte estrutura organizacional:

| — Plenério, 6rgdo maximo deliberativo;

Il — Mesa Diretora;

Il — Comissbes Teméticas; e

IV — Secretaria Executiva.

Art. 6° A presidéncia e a vice-presidéncia do CETER-SC, eleitas
bienalmente por maioria absoluta de votos dos seus membros, serdo alternadas entre as
representacdes governamentais, dos trabalhadores e dos empregadores, vedada a
reconducéo.

§ 1° O resultado da eleicéo da presidéncia e da vice-presidéncia
sera formalizado mediante edicao de ato normativo do CETER-SC, publicado no Diario
Oficial do Estado (DOE) e em sitio eletrénico oficial.

§ 2° No caso de vacancia da presidéncia, cabera aos membros
do CETER-SC realizar eleicdo de um novo Presidente, para completar o mandato do
antecessor, dentre os membros da mesma representacéo, garantindo o sistema de rodizio
e ficando assegurada a continuidade da atuac@o do Vice-Presidente até o final de seu
mandato.

Art. 7° Compete ao Presidente do CETER-SC.:

| — presidir as sessfes plenarias, orientar os debates, colher os
votos e votar;

Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;
Il — convocar reunies ordinarias e extraordinarias;

IV — solicitar informaces, estudos e pareceres sobre matérias
de interesse do CETER-SC;

V — conceder vista de matéria constante de pauta;
VI — decidir, ad referendum do CETER-SC, quando se tratar de

matéria inadiavel e ndo houver tempo habil para a realizacdo de reunido, devendo dar
imediato conhecimento da decisdo aos membros do Conselho;
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VIl — prestar, em nome do CETER-SC, todas as informacdes
relativas a gestdo dos recursos do FET-SC, especialmente as relativas aos recursos
provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT);

VIl — expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas
atribuicoes; e

IX — cumprir e fazer cumprir o regimento interno do CETER-SC
e as demais normas atinentes a matéria.

Paragrafo unico. A decisdo de que trata o inciso VI do caput
deste artigo sera submetida a homologacdo do CETER-SC na 12 (primeira) reunido
subsequente a deciséo.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O CETER-SC reunir-se-a:

| — ordinariamente, no minimo a cada bimestre, por convocagéo
de seu Presidente; ou

Il — extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagéo de
seu Presidente ou de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias e as extraordinarias do CETER-SC
serdo iniciadas com o quérum minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

8 2° As reunides do CETER-SC serdao realizadas em dia, hora e
local previamente marcados.

§ 3° O edital de convocacdo das reunides devera conter a
indicacdo da pauta a ser discutida pelos membros do CETER-SC, acompanhado da
documentacao relativa as matérias que dele constarem e da ata da reunido anterior.

Art. 9° As deliberagcbes do CETER-SC serdo tomadas por
maioria simples de votos, desde que atingido o quérum minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros.

8 1° As deliberagbes serédo formalizadas mediante a edi¢do de
atos normativos, expedidos em ordem numérica e publicados no DOE e em sitio eletrénico
oficial.

§ 2° Das reunides do CETER-SC serao lavradas atas, as quais
serdo arquivadas na Secretaria Executiva para consulta e disponibilizadas em sitio
eletrdnico oficial.

Art. 10. A Secretaria Executiva do CETER-SC sera exercida por
servidor publico titular de cargo de provimento efetivo lotado ou em exercicio na SDE, a
ele cabendo a realizacdo das tarefas técnico-administrativas.
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CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 11. A funcdo de membro do CETER-SC néo é remunerada,
tem carater publico relevante e o seu exercicio é considerado prioritario e de interesse
publico, justificando a auséncia a quaisquer outras atividades quando determinada pelo
comparecimento as sessbes ou reunides de comissao ou pela participacdo em diligéncia.

Art. 12. A SDE prestar4d apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do CETER-SC, observada a
disponibilidade orgcamentaria.

Art. 13. A estrutura, a organizagdo e o funcionamento do
CETER-SC serao disciplinados em seu regimento interno.

Art. 14. As despesas decorrentes de hospedagem, alimentacdo
e transporte dos membros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade poderéo ser
custeadas pela SDE, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 15. O art. 3° da Lei n® 17.764, de 12 de agosto de 2019,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

IV — no pagamento das despesas com o funcionamento do
Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda (CETER-SC), exceto as com pessoal;

Art. 16. O art. 4° da Lei n® 17.764, de 2019, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 4° O Estado, por intermédio do FET-SC, podera efetuar

repasses financeiros aos fundos municipais do trabalho, observados os critérios e as
condi¢bes estabelecidos pelo CETER-SC.

Art. 17. O art. 5° da Lei n® 17.764, de 2019, passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

| — dispor dos recursos do FET-SC em conformidade com as
diretrizes fixadas pelo CETER-SC;

Il — submeter a apreciacdo do CETER-SC o plano de aplicacédo
dos recursos do FET-SC, assim como as demonstracfes anuais da sua receita e despesa;
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V — ordenar os empenhos e autorizar as despesas do
CETER-SC previstos no plano de aplicacdo aprovado anualmente;

VII — prestar contas anualmente ao CETER-SC dos recursos
aplicados pelo FET-SC; e

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, do controle e da
fiscalizacdo a serem exercidos pelo CETER-SC, cabe a SDE acompanhar a regular
aplicacdo dos recursos transferidos aos fundos municipais de trabalho, podendo ela
requisitar informacdes referentes a aplicacao dos recursos transferidos.

Art. 18. O inciso Ill do art. 78 da Lei Complementar n® 741, de
2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

CAIE. T8, e

Il — a Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. (CELESC), suas
subsidiarias integrais, a Celesc Distribuicdo S.A. e a Celesc Geragcdo S.A., e suas
controladas;

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 20. Fica revogado o art. 6° da Lei n® 17.764, de 12 de agosto

de 2019.
Florianépolis, 28 de dezembro de 2022.
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
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MENSAGEM N° 1416

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS
DEPUTADAS E SENHORES DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO

Tenho a honra de comunicar que sancionei o autdgrafo do
projeto de lei que ‘“Institui o Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda
(CETER-SC) e estabelece outras providéncias”.

Para arquivo da Assembleia Legislativa, restituo, nesta
oportunidade, cépia do autografo do texto que se converteu na Lei n°® 18.578.

Florianopolis, 28 de dezembro de 2022.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
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Oficio n® 1468/CC-DIAL-GEMAT Florianopolis, 28 de dezembro de 2022.

Referéncia: Mensagem n° 1416

Senhor 1° Secretario,

Encaminho a essa Secretaria a mensagem do senhor Governador do Estado, acima
referenciada, pela qual restitui copia de autégrafo sancionado e da respectiva Lei.

Atenciosamente,

Juliano Batalha Chiodelli
Secretario-Chefe da Casa Civil

Senhor

DEPUTADO RICARDO ALBA

1° Secretario da Assembleia Legislativa
Nesta

Oficio n® 1468 enc. ALESC

Centro Administrativo do Governo do Estado de Santa Catarina
Rod. SC 401, n° 4.600, km 15 - Saco Grande - CEP 88032-000 - Florianépolis - SC
Telefone: (48) 3665-2113 e-mail: gemat@casacivil.sc.gov.br
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