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PRIMEIRA ALTERAGAO lo] ESTATUTO SOCIAL DO
ABRIGO CASA DO OLEIRO -
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMI‘NAQAO DURA(;:&O E 'SE.D‘E

Art. 1° - O ABRIGO CASA DO OLEIRO— Fundado em 30 de abril de 2013,
conforme ata transcrita em livro proprio ¢ uma entidade civil, educamonal '
beneficente e sem fins lucrativos, com personalidade juridica, -de ‘tempo
indeterminado de durag&o, com sede foro na Estrada Geral Operaria, Bairro Vista
Alegre n° 77, na Cidade de ararangua/SC, CEP: 88900-000, podera abrir filial em -
qualquer local do territério nacional e ou-onde a sua Diretoria decidir e a legislacao
permitir e se regera conforme determinagdes: deste Estatuto Social, pela legislacdo’
pertinente, que aprovou o-novo Cédigo Civil Brasileiro & por seu reglme mterno

CLAUSULA PRIMEIRA:
0. ABRIGO CASA DO OLEIRO cria uma. FILIAL na cidade de Ararangua/SC na

Rua Dom Pedro |, n° 99, Bairro Mato Alto, CEP 88904- 06Y, com a com a mesma
“denominagéo social da sede, e com titulo fantasia de "CASA DE PASSAGEM DO
cOLEIRO", que tem como ObjethO atendlmento para adultos e famlllas

e Acolhimento provisério com estrutura para acolher com prlvamdade pessoas ‘do
i MEesSMo Sexo ou grupo familiar. E- previsto para pessoas em situagéo. de rua e
VE 'desabngo por abandono, migragéo .e auséncia de- resndencna ou pessoas em.

-tran5|to e sem condicdes dé autossustento
} CAPITULO - OBJETIVO SOCIAL

o Art 2°- 0 ABRIGO CASA DO OLEIRO sera constituido sob a forma CIVI|
sem fins lucrativos e tera as seguintes finalidades:

o Desenvolver programas de amparo, prevengéo, triagem; aconse}hamento
conscientizagdo e a recuperagdo de criangas, adolescentes, -jovens e

. -adultos, do sexo masculino e femmmo(carentes ou néo).com problemas de -

- dependéncia de substancias psicoativas, -alcoolismo, tabagismo, (com’
sistema  de - internato ou ndo, através de unidades de 'centro de,
recuperagao) buscando reintegra- -los a somedade a famllla e a reinsergdo
ao mercado de trabalho; o :

e Oferecer as familias e dependentes de ambos 0s sexos acompanhamento
psicoldgico, através de grupos de trabalho e ap0|o semanalmente na sede .
da associagdo;:

o Oferecer, desenvolver promover - 0 atendlmento as crlangas e
adolescentes no contra turno escolar, desenvolvendo atividades' culturais,

- educacionais, sdcio recreativa, ass:stencnal e beneﬂcente sem distlngao de
raga, sexo, cor e credo ~

° Oferecer a_os adolescentes trabalhos socios educativo‘, com_o prevenca
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uso de drogas, com palestras de orlentagao e acompanhamento pS|coIog|co o
quando for o caso; ‘ '

e Tratar e recuperar 0 dependente de substanmas ps;coatlvas alcoollsmo
‘tabagismo, (com sistema de internato. ou néo, -através de unidades de
centro de recuperagdo), tirando-o do convivio - criminoso - e - do _ vicio,
afastando-o totalmente do acesso as substancias pS|coat|vas alcoollsmo »
tabagismo e ‘mas companhlas quebrando o ciclo criminoso do qual fazia
parte e dando-lhe a oportunidade de retorno social, promovendo acessos
através de treinamentos, estudos, cursos profissionalizantes , projetos de
governos e ainda acesso a emprego apos o tratamento ‘Dar a ele a
‘condigdo de ser ‘um multiplicador, ‘sendo | um -testemunho das
conseqléncias das substancnas pS|coatlvas alcoolismo, tabagismo e das
destruigdes que as tias causam a pessoa e a todos que o cercam,
incentivando outros a abandonarem o convivio das drogas. Promovendo
assim a restauragéo- pessoal moral;, familiar e socnal A

e  Acolhimento provisério com estrutura . para ~acolher com' pnvacndade
pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. E ‘previsto para pessoas em
- situagéo de rua e desabrigo por abandono, migracdo e ‘auséncia de
residéncia ou pessoas em transito e sem condicbes de autossustento
Acolhimento em diferentes tipos de equ:pamentos destinado a familias
e/ou individuos com vinculos famlllares rompidos ou fragilizados, afim de
garantir protegéo Jintegral. A organizag&o -do servigo devera garantir
-privacidade, 0 respelto aos costumes, as tradigbes. e -a diversidade de:
ciclos de vida, arranjos famlllares raga/etnla rehglao genero e onentagao
sexual. : : '

! Paragrafo anico: No desenvolwmento de suas- a’nvndades o ABRIGO‘., ,
" CASA DO OLEIRO nzo fara qualquer tlpo de dlscrlmlnagao de raga cor, classe »
3 social, sexo ou credo religioso.

Art. 3° - Art. 3° (0] ABRIGO CASA DO. OLEIRO desenvolve suas atlvndades pela

coordenagdo e/ou desenvolvimento estaduais, - federais < e estrangeiros, -
contribuicbes mdnvnduaus -voluntarias, mensalldades organizacdo de eventos e

feiras beneficentes, convénios, subvencdes sociais, a nlvel mun|C|pa| estadual e

federal. S

Art. 4° - podera alnda o instituto, programar suas atlwdades medlante parcenas‘
ou ainda, a prestagdo de servicos mtermedlanos de coordenacao, assessoria,
monetaria e/ou apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e/ou orgaos do .
setor Pubhco Municipal, estadual nacnonal e estrangelro v

Art 5° - Ao instituto cabe 'aponar _servngosrcomun‘ltanos de;assisténc’:iaiSOCial e
apoio cultural de seus atendidos e suas familias em. situagéo social e de risco,
promover o atendimento: a salde, dependentes quimicos depressivos,
~empobrecidos e necessitados de ap0|o a saude pessoal e outros nos termos dos
objetos do Abngo » S
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Paragrafo Unico - O instituto nao distribui- resultados d|v1dend‘os bonlflcagoes
partlcnpagoes ou parcela do seu patnmomo sob’ nenhuma forma -

Art. 6° - para consecugéo dos seus objetlvos ao ABRIGO CASA DO OLEIRO se
propbe também a; :

o Cooperar com as instituigdes publicas e particulares empenhadas ‘ha
prevencéo e recuperagéo de dependentes e mcentlvar a crlagao de novas
unidades; :

¢ levar o publicoa conhecer melhor o problema dos dependentes

s Desenvolver cultura espeCIahzada e o treinamento do profissional destinado -
a trabalhar no campo da educagéo dos dependentes; _

e Criar condlgoes de emprego aos dependentes relnsergao ao mercado de
trabalho; ,

/\ s Solicitar aos poderes publlcos e prlvados -a obtengao de medldas v

J\/) A legislativas e recursos, visando os interesses dos dependentes ’

| ) - e Angariar fundos para a reahza(;ao dos propositos do Abrigo;

{ e Quanto ao acolhimento temporario: Acolher e ga‘rantlr protegao mtegral

i o Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagdes de negligéncia,

hig violéncia €. ruptura“ de vinculos; Restabelecer vinculos familiares e/ou

P

sociais; Possibilitar a convivéncia comunitaria; Promover acesso a rede
socioassistencial, aos demais érgéos do Slstema de Garantla de Dlreltos e
y as demais politicas publlcas setoriais. - :

CAPITULO - DOS RECURSOS E PATRIMONIO SOCIAL

Art 7° - Os recursos e o patrlmomo do ABRIGO CASA DO OLEIRO provem de>
‘verbas a ela destinadas por:

« - Donativos de pessoas flSlcaS empresas fundagoes e lnstltwgoes pubhcaS‘
e privadas, rehg:osas educacnonals e’ de pesqwsas - nacionais e -
estrangeiras; ' '

¢ Fundos angariados _através de campénh‘as COmunitériaS' -

s Subvengdes e auxilios. dos poderes pubhcos mumcnpals estaduals e
o federals nacnonalseestrangelras

® Contnbungoes de . seus - assistidos - c,onfct)rm_,ev ficha de avaliacdo
socioecondmica; - S : ‘ ,

s Bens mdveis e:imbveis que forem adqulrldos por compra doagoes ou
legados e outros meios licitos. - ;

Paragrafo Unico: O ABRIGO CASA DO OLEIRO aphca lntegralmente seus
recursos e eventual résultado operacnonal nos fms a seguw enumerados ‘
s Na sua admlnlstragao : :




DIRETORIA LEGISLATIVA |
CONFERE COM O ORIGINAL

ta 4' 5> 103 ooy
Servidor. JMJQ( )
Matricula 8 "'"‘?5\')‘

¢ Na conservagdo e ampliagéo’ do patriménio; -
'« No desenvolvimento de seus objétivos insfitUcionais ho vtefritdrid nacional. -
Art. 8° - Paragrafo Unico - O ABRIGO CASA. ‘DO OLEIRO néo percebe a sua

Diretoria, Conselheiros, Associados; Instltundores Benfeitores ou equivalentes,
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente por qualquer forma

~ou titulo, em razéo das competenmas fungoes ou a’uwdades que sejam- atnbu:das

pelos respectivos atos COﬂStItuthOS

Art. 9° O ABRIGO CASA DO OLEIRO nao. constltwra patrlmomo excluswo de
um determinado grupo de’ individuos, familias, entidades de classe .ou de
sociedade com carater be_neﬂcente,de assisténcia-social;

CAPITULO IV - DO QUADRO SOCIAL

Art.” 10° - o quadro assomatlvo sera. cons’utmdo por numero |hmxtado de
assocnados e serdo assim claSS|ﬁcados '

¢ Sécios fundadores. — Todas as pessoas f|S|cas e Jurldlcas sem
|mped|mentos legais. subscrltoras do L|vro de Presenga da Assemblela
Geral de sua fundagdo;

s Soécios colaboradores - Todas as pessoas fisicas e Jurldlcas sem
impedimentos legais, que venham a contribuir na execugao de prOJetos ena
realizag&o dos objetivos da Associacdo; . - ’

o Sécios beneméritos — todas as pessoas flSIcaS participantes . ou n&o como
associados’ colaboradores OouU 'pessoas - Jurldlcas que eventualments,
contribuem com recursos fmancezros para a consecugao dos objetlvos da
Associagéo; :

o Sécios honorarios — todas as’ personalldades de lllbada reputagao
pertencentes ou ndo ao quadro assocnatlvo -em reconhemmento a
relevantes serwgos prestados a Assocnagao

§1° A admissdo se dar mediante o preenchlmento de proposta em formulano
préprio e posterior aprovagao da Dlretona

§2°: O associado admitido se compromete a manter fiel obednencna a este Estatuto
e as dehberagoes e decisdes da Dlretorla e dos demals orgaos

§3° Aos associados é vedada a dlstnbwgao de resultados d:VIdendos
bonificagbes, participacdes nos lucres ou resultados ou parcelas do patrlmonlo
sob qualquer forma ou pretexto devendo eventuals superavnts serem
empregados na consecugao das fmahdades da Assocuagao W

Art. 11° - Sdo direitos dos assoc1ados

o Votar e ser votado para,os-c‘arg_os do abrigo;.




- DIRETORIA LEGISLATIVA

' CONF?%)E C’% IGIN"s T .
& Qb
Data / o

elli. Luzzcef
va l_te

o _Tomar parte nas Assemblelas Gerals

¢ Propor a admisséo de associados de qualquer: categona

o Em Assemblelas Gerais, pedirem esclarecnmentos a Dlretorla sobre
assuntos que digam respeito ao abrigo;

s Participar de todas as atividades do abrigo;

¢ Propor a criagdo e tomar-parte em comissoes. é grupos de trabalho quando
designados para estas fungdes; -

o Apresentar propostas, programas e prOJetos de a(;ao para o] abngo

§1°: O associado benemérito e o honorario ndo tém direito a voto nas assemblelas
e nem de serem votados pela Diretoria;

§2° os direitos sociais previstos neste Estatuto sao pessoals e |ntransfer|ve|s

Art. 12° - Sédo deveres dos assomados g o e

.e  Cumprir as dlsposugoes estatutarlas e reglmentals

s Acatar decisbes da Diretoria; ’ A .

o Cooperar para o desenvolwmento e maior prestlglo do Abrlgo e difundir
seus objetivos e agdes;

¢ Denunciar irregularidades cometidas pelos assomados no exercicio de suas

- atribuigbes seja associado, conselheiro ou dlretor :

» Comparecer pontualmente as reunides para as quals for convocado

e Tratar todos com.respeitd e urbanidade, manter . irrepreensivel conduta
moral e portar-se com absoluta corregao nas- Assemblelas e reunloes do
Abrigo; ,

o Abster-se nas Assemblelas ou reuniées do Abrigo, de qualquer
manifestacéo ou discussdo de carater pohhco partldano rellgloso de raga ‘
credo, classe ou de representagéo de categorla profissional;

¢ Observar o Estatuto, regulamentos reglmentos e dehberagoes dos orgaos
do Abrlgo

yo

Art. 13° - A Assemblela geral sera constltmda por todos ‘08 assomados efetlvos
com direito avoze poder de voto. : ,

Art. 14 - A qualidade de associado perde -se, medlante dellberagao da Assembleta
‘Geral, nos seguintes casos: A o

« Demisséo a pedidO' ‘

» Exclusédo por motlvo grave a jUIZO da Dlretorla com recurso a Assemblela '
Geral, :

N&o comparecimento a duas reuni()es consecutivas da Assembléia Geral;
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mstltwgao Sera ainda exclwdo da sua categoria de a somado 0 membro
que faltar dentro de 01 (um) ano a 50% (cinglienta por cento) ou mais das
reunides da Diretoria, Assembléias Gerals e atlwdades do Abrlgo sem
justificativa aceita pela Diretoria; ,

- 4D

Paragrafo Primeiro: ao associado que for afastado por justa causa lhe sera
concedido direito de defesa, cabendo-lhe recurso dessa deciséo a Assembléia
Geral, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do ato que determlnou seu
afastamento. , - :

Paragrafo Segundo O associado que deixar de fazer parte da Entldade nao tera _
direito a pleitear lndenlzagao ou vantagem de espécie alguma

Art. 15° - 0 associado que lnfrlnglr o presente Estatuto Somal por dec:lsao ea.
critério da Diretoria, sera afastado por tempo determlnado ou exclu;do do Abrlgo :

Art. 16° Os associados ndo respondem mdwndual sohtana ou sub3|d|ar|amentev

: pelo O ABRIGO CASA DO OLEIRO ;

%

CAPITULO V - DA REPRESENTAC}AO ADMINISTRAQAO E FISCALIZA(}AO

Secéo | - ESTRUTURA

~Art. 17°- O ABRIGO CASA DO OLEIRO ,  constituido pe‘lo_sfse’guinte‘s:érgébs: ,

» Assembléia Geral;
« Diretoria;

¢ Conselho fiscal

Segao Il - DA ASSEMBLEIA GERAL |

Art. 18° - A Assembiléia Geral é orgao Maxumo de dehberagao da entldade sendo
constituida por seus associados, competlndo Ihes 5 : v

e Tracar as principais linhas de acdo do instituto, segundo as suas -

finalidades, zelando pela preservacéo, amphagao e quahflcagao de suas | |

atividades;

s Eleger blenalmente (d0|s anos) 0s membros da dlretorla edo conselho
flscal com suas respectivas fungoes com dlrelto a duas recondugoes,

s Exammar o relatério de atlwdades o .balango patnmomal e demonstrac;ao‘

do resultado do exercicio anual anterior: findo em 31 .de dezembro be P

como as contas da Dlretorla e sobre eles. demdnr
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o Dellberar € aprovar o planejamento das atuvndades do exercucno segumte

e Decidir sobre a incorporagao, fusao cisao, transformagao dlssolugao '
forma de I|qu1dagao conseqlente extmgao da assocnagao ea destlnagao de
seu patriménio somal : _

e As Assembléias Gerals ser&o Iavradas em Atas, em livros propnos a.serem
assinadas na ordem, pelo Secretario da Assemblela nelas' constando
obngatonamente o.nome dos- assomados que . assinarem -0 Livro’ de"
Presengas, sendo extraldas coplas a serem reglstradas em cartono

¢ Toda e qualquer alteragao no. Estatuto Soc1al sera dada por
Assembléia Geral.

Art. 19°-0 ABRIGO CASA DO OLEIRO se reunira ordlnarlamente no minimo A

uma vez por ano, sempre no més de Abril de cada ano, e extraordinariamente
quando convocada pela Diretoria, pelo conselho fiscal ou ainda por 1/5 (um quinto)
dos assomados nos termos do art. 60 do CCB. f L4

Art. 20° - O ABRIGO CASA DO OLEIRO sera convocada com 0-prazo minimo de »
15 (quinze) dias, através de correspondéncia encamlnhada aos’ assocnadosx
publicacéo na sede da instituicdo € se possivel por meio de. CIrcuIagao local e se
instalara com a presencga de 50%: (cingiienta por cento) mais um dos:associados’
em primeira chamada, e com qualquer numero. em segunda e ultlma -chamada,
meia hora apés o horério estabelecido, dehberando sempre por maioria absoluta e'
por 2/3 (dois tergo) dos associados; ‘nos. ‘casos de elelgao e destltwgao de
administradores, alteragao de estatuto e aprovac;ao de contas

§1° - O pedido de convocagao da Assemblela Geral Extraordmarla serd

_encammhada ao Presxdente da Dlretorla com a lndlcagao do assunto a ser

dlscutldo

§2° - recebido o pedido de ci’on\'/ocac;éo da Diretoria,. diligenciara ‘imediatamehte
para a sua realizagéo, ndo podendo recusa- la sob qualquer pretexto exceto se
nao atender aos pré reqUISltos deste artlgo ’

3

Segao f1-DA DIRETORIA

Art. 21°-0 ABRIGO CASA DO OLEIRO, sera admlnlstrado e representado por
‘uma diretoria composta de 06 (seis) associados, e se compora da seguinte forma;

Presidente; Vice- PreSIdente anelro e Segundo Secretarlo e Prlmelro e Segundo
Tesoureiro. : : v : :

- Paragrafo Primeiro — Os membros da Dlretona ‘€ do Conselho Flscal devem ser
_ associados em dia com suas obrlgagoes na relagdo com a entldade

eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos, com- pogSibili
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- de 02 (duas) recondugdes e se reunirdo uma vez por més.

Paragrafo Segundo — Para ser candidato ao,,cargo de Presidente, devera ter o
associado no minimo 02 (dois) anos de admiss&o no quadro social. -

Art. 22° - Compete a Dlretorla

° Acompanhar os seus trabalhos de coordenagao dlretas das dlversas pautas o
executlvas do-instituto; ‘ . :

s Deliberar sobre a organizagao administrativa e’ fuhcionamento'do instituto;

e Determinar a aceitagéo de doagoes ou legados quando nao onerado de
encargos, estabelecer o valor das contrlbmgoes organlzar o) orgamento do
e fiscalizar a sua execugao : :

S ° Apresentar anualmente a Assembléia- Geral o relatorlo eo balango do |
exercicio vencido; : ~

e Zelar pela manutenc;ao e. ampllagao do patnmonlo dt) mstltuto

¢« Fixar as diretrizes e planos de trabalho do instituto em conformldade com
as suas fi nahdades e, aprovar-o. cronograma de serwgos

» Nomear coordenadores de setores dlretores de segoes e delegar fungoes

¢ Fazer tudo o que for do interesse da Entldade exercendo para tanto todos :
os poderes, ndo vedados’ pelo presente Estatuto e pela lei.

e A Dlretona se reunira sempre que necessarlo devendo ser convocada com
antecedéncia de no minimo 3 (trés) dias pelo Presidente, ou em seu
impedimento pelo. Vlce Presidente, sendo suas’ Dehberagoes tomadas ao .
quorum.de no minimo mais um dos. presentes ’ o :

Paragrafo Unico: As dehberagoes da Dlretona serao tomadas por malorla de
seus membros, com voto qualificado do PreSIdente

§1° - Por dellberagao da Assembléia Geral é passnvel de exoneragao do cargo de
Diretor o associado que n&o venha desempenhando a contento suas: atribuigdes,
ou tenha perdido a reputagéo e sua permanenc;la em cargos dlretlvos possa
prejudicar a imagem da Assomagao ' : :

Art. 23° - Compete ao Pre51dente
o Convocar e presidir as Assemblelas Gerals e reunloes da Dlretorla

® Representar ativa e - passnvamente ;jud!Clal ou extra-Judlmalmente a
Assocuagao :

o Credenciar representantes ou delegados e constttuw mand janos ou
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procuradores, com o conhecimento dos demais membros da Diretoria

Contralr e efetuar empréstimos com a devida autorizagdo da Diretoria

. Cumprlr e fazer cumpnr o Estatuto;
Movimentar as contas bancarlas da entldade juntamente com o 1°

tesoureiro;
Convocar sempre’ que necessano foro Conselho Flscal e demais membros

da diretoria; . - ‘
Indicar para a Assembléia Geral 0s membros da Dlretorla e do Conselho

e

(=
L]

——

) .
' Fiscal; .
Assmar contratos, acordos e convenlos de qualquer natureza

Assmar Juntamente com.o Secretano todas as atas das reunides;
de Dlretorla, de ‘Secretarias  Executivas,
- 4 . s

¢ Criagdo - e prowmentos
ad-referendum” da Assembléia Geral

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente compete além das atnbw(;,oes como
membro da Dlretorla substltuw em suas ausenCIas e lmpedlmentos fo} PreSIdente

Art. 24° - Compete ao 1° Secretarlo

Secretariar as reunibes, lavrando as respectlvas atas e procedendo a sua
leitura nas sessoes da Diretoria e das Assemble|as Gerals N

®
Assmar com o Presidente o expedlente da Assomagao
Assessorar PreS|dente e manter sob ‘sua guarda e responsebllldade os

papels e documentos mstntuc:onaIS correspondenmas e ||VI’OS
Paragrafo Unico — Compete ao 2° secretarlo auxmar e substxtunr o 1° secretarlo

em suas auséncias e |mped|mentos

Art. 25° Compete ao Prlmelro Tesourelro
Ter sob sua guarda os valores e bens da Assomagao

Receber pagamentos subvengoes subsndlos contnbunc;oes e donatlvos de

qualquer natureza destinados & Assoc:agao

Supervnsxonar a contablhdade
Assinar 0s cheques € movimentar as contas da Assomagao Juntamente com’

L]
o Presidente ou seu substltuto Iegal
ﬂﬁrﬁéhte\o

Apresentar mensalmente a Dlretona a SItuagao flnancelra €, a

’ balango geral da Assomagao
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e Efetuar pagamentos referentes ao funcionamento da Associavyjéo;‘ ,

! : 0 sem_previa
prestacdo de contas ao seu substituto, nomeado na forma "estabelecidag pelo
Estatuto, ndo o fazendo, seu sucessor acompanhado do Presidente procedera ao
arrolamento dos valores existentes na tesouraria, lavrando  termo, ‘0 qual ficara
arquivado na secretaria da aSsociagé'o- para . futura. averiguagdo de
responsabilidade; ’ ' S "

Paragrafo Primeiro:— o tesoureiro nao podera deixar o carg

Paragrafo Segundo — Compete ao 2° tesoureiro auxiliar ‘e;substit'uir»jo 1°
secretario em suas auséncias e impedimentos. " ' n

Seg&o IV -~ DO CONSELHO FISCAL

Art. 26° - O Conselho fiscal, cqnstifUido de 01 (um) titular e 02 (dois) suplentes,
associados, com mandato. coincidente com o da Diretoria e eleitos * pela
Assembléia Geral, por maioria dos votos. . : ‘ A
Art. 27° - Compete ao Conselho Fiscal: SREEA S :

e Realizar a fiscalizacédo da gestéo econdmico-financeira da associagao;

¢ Opinar sobre balangos e relatorios de desempenho'fina'nceiro, -contabil e
sobre as operacgdes patrimoniais realizadas; o .

¢ Apresentar o parecer contébil para- os' organismos “superiores “.da
Associagao; s R T Ir N .

. e Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral. -

Paragrafo Unica - Aos suplentes. do Conselho - Fiscal, incube substituir os
membros efetivos em seus impedimentos. SRR

Art. 28° - para manter e realizar as suas ﬁlhali:dadesj ppderé‘o Abrigo, criar filiais,
dentro de territério Nacional ou Estrangeiro, de acordo com a legislagéo vigente
haquele pais, apos deliberagéo da Diretoria. . ST

Art. 29° - A Diretoria elegera e empossara um Orientador Geral, Diretor Sbcial e
um Diretor de Patriménio, estes poderdo ser qualquer membro da Diretoria ou
Associado, que preencham todos os requisitos " deste estatuto e os .demais
regulamentos da associagdo, com mandato coincidente com o da Diretoria; '

¢ Os principios fundamentais da contabilidade brasileira e suas normas;
. ¢ Que se de publicidade por meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal
.« ou relatério de atividades e demonstragGes. financeiras, colocandesse a

Paragrafo Unico — A prestaco de contas observar as seguintes normas;

disposigéo para exame de qualquer cidaddo; S \\ -

P ] 'f’»;;
L I - F S
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CAPITULO VI - DAS DIS’POSIQOES GERAIS: ]

Art. 30° - Os associados ndo- respondem mdwndual sohtana ou sub31d|ar|amente o
‘ pelo O ABRIGO CASA DO OLEIRO .

Art. 31° - Somente ocorrera a d:ssolugao da Instltwgao medlante dellberagao da -
Assembléia Geral, com aprovagdo de 2/3 (d0|s tercos) dos assomados com
parecer fundamentado da Dlretorla :

Art. 32° - O. ABRIGO CASA DO OLEIRO estara em- Ilqwda(;ao nos casos
previstos em Lei ou por determinagdo da Assembléia Geral especlalmente‘
convocada, medlante voto favoravel de pelo’ menos 2/3. (dois tercos) dos
representados, sendo liquidante nato o Presidente da ‘Diretoria. Em caso de
impedimento declarado. pelo mesmo, a hqwdagao se dard de acordo com a -
legislacdo em vigor, medlante a. nomeagao de um I|qu1dante pela Assemblela’

~ Geral.

Art. 33° - A Assembléia Geral reunir-se a bienalmente para eleger' até o dia 27 de

“agosto a nova dlretorla que tomara posse lmedlatamente apos sua elelgao

Art. 34° - em caso de dlssolugao ou extlngao da Entldade destmar—se -4 0 eventual
patrimdnio remanescente a uma Entidade congénere, pertencente ou ndo no
municipio de sua sede, devidamente registrada no CNAS ou a uma Entldade de
utilidade publica a cnterlo da Dlretona :

Art. 35° — Os casos omissos no presente Estatuto serao resolv1dos pela Dlretona
com voto de qualldade do PreSIdente : '

Art. 36° - 0O presente estatuto soc:al foi aprovado na: Assemblela Geral realizada
no dia 30 de Abril de 2013 e somente podera sofrer alteragao em parte ou no todo
mediante aprovagdo de 2/3 (dois tergos) da Assemblela Geral espeCIalmente '
convocada para esta ﬂnalldade

 Art. 37° A ABRIGO CASA DO OLEIRO, observara e fara observar em todos os

seus atos, os principios da legalidade, morahdade pubhmdade economicidade e .
da eficiéncia. . :

' § fica elelto o Foro de Ararangua, Estado de Santa Catarma para evenituais

demandas juridicas e solugbes em casos omlssos ou dlvergenCIas que surglrem
no presente Estatuto - S

Art 38°-0 presente estatuto social entrara em vigor apos seu deVldO reglstro no
cartério de registros de.pessoas juridicas da cidade, a’ ‘minuta :do- presente.;
estatuto, apés amplamente avaliada e discutida, _recebeu, por tanto a- aprovacao
unanime.. Nada havendo majs a tratar; 4s 22 (vmte e duas) horas ‘e 30 (trinta
. minutos) a Presidente MARIA DE FREITAS LORENZETTI que dmg;lgsw‘abalhos

ANT’@\S\v

e encerrou-.a presente reunido e para constar -eu C}RI_STIA
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RODRIGUES TEIXEIRA— 1° secfetafio lavrei a presente ata, que apos lida e
aprovada por todos os presentes, vai assmada por mim, e pelo preS|dente

Ararangua, 27 de agosto de 2015.

‘ MARIA DE FREITAS LORENZETTI :
Presndente PR,
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