ESTADO DE SANTA CATARINA A ]
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA
DIRETORIA DE DIREITOS HUMANOS

Informacgéo n°100/2025/SAS/DIDH Floriandpolis, 17 de julho de 2025

Referéncia: SCC 13658/2024

Exma. Sr.2 Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia,

Com os cordiais cumprimentos, e em atengdo ao despacho deste insigne Gabinete,
em que encaminha o Oficio n° 1861/SCC-DIAL-GEAPI, emitido pela Diretoria de Assuntos
Legislativos da Secretaria de Estado da Casa Civil fls. 07 dos autos no qual solicita a realizacao
de estudo de viabilidade acerca da Indicagao Legislativa n°® 0678/2024, esta Diretoria de
Direitos Humanos - DIDH vem informar que:

A Indicacao Legislativa n® 0507/2025, subscrita pelo Deputado Mario Motta, sugere a
sugere a regulamentacgao da Lei n® 17.959, de 2020, no ambito da administragédo estadual, que
dispde sobre a instituicdo do Selo Empresa Amiga dos Autistas e Portadores de TDAH e adota
outras providéncias.

Sao as consideracdes desta Indicacdo Legislativa:

A referida norma, sancionada em 2020, estabelece mecanismos para a
inclusdo e reconhecimento das empresas que promovem a insergao de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno de
Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) no mercado de trabalho,
além de outras iniciativas relacionadas a promogdo dos direitos desses
grupos. No entanto, até o presente momento, ndo ha conhecimento
publico sobre a requlamentagdo necessaria para a plena execugéo dos
dispositivos da lei.

Considerando a relevancia social da norma e a necessidade de
regulamentar os critérios e procedimentos para a concesséo do referido
selo, solicitamos a elaboragdo de um decreto ou outro instrumento
normativo que venha a disciplinar a sua efetiva aplicagdo e execugéao

Inicialmente, cumpre-nos observar a Lei Estadual n® 17.959, de 2020, que dispde
sobre a instituicdo do Selo Empresa Amiga dos Autistas e Portadores de TDAH e adota outras

providéncias:
Art. 1° Fica instituido, no @mbito do Estado de Santa Catarina, o Selo
Empresa Amiga dos Autistas e portadores de TDAH, destinado as
empresas que adotem politica interna de insergdo no mercado de
trabalho de pessoas com Transtorno do Espectro Autista e Transtorno
de Déficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH), e/ou contribuam com
acles e projetos na promogao e defesa dos direitos dessas pessoas.

Art. 2° Para fins de aplicagdo desta Lei, entende-se como pessoa com
Transtorno do Espectro Autista aquele definido no art. 1°, § 1°, incisos |
e ll, da Lei federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a
Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista.

Art. 3° Serdo consideradas iniciativas empresariais favoraveis a
inclusdo das pessoas com Autismo e com Transtorno de Déficit de
Atengdo com Hiperatividade (TDAH) a reserva de postos de trabalho
especificos, a capacitagdo para o exercicio de fungbes de maior
remuneragéo e a promogao ou patrocinio de eventos culturais dirigidos
a esse segmento, entre outras.
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Art. 4° S&o objetivos desta Lei:

| — Enaltecer e homenagear os estabelecimentos empresariais que
promovam destacadamente a insergdo no seu quadro de empregados
pessoas com Transtorno do Espectro Autista e Transtorno de Déficit de
Atencgdo com Hiperatividade (TDAH); e

Il — difundir a importancia da adaptagdo nas empresas para a inser¢gao
dos autistas e TDAH no quadro de funcionarios.

Art. 5° As empresas detentoras do Selo Empresa Amiga dos Autistas e
portadores de TDAH, poder&o utiliza-lo nos rétulos e/ou embalagens de
seus produtos, na divulgagdo de servigos e/ou da sua marca, bem como
em suas pecgas publicitarias, como um diferencial para a imagem de sua
empresa.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Insta registrar que a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira
de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com deficiéncia), na Secao |,

dispde:

Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre
escolha e aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas.

§ 1° As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de qualquer
natureza sdo obrigadas a garantir ambientes de trabalho acessiveis e
inclusivos.

§ 2° A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, a condigbes justas e favoraveis
de trabalho, incluindo igual remuneragéo por trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restricdo ao trabalho da pessoa com deficiéncia e
qualquer discriminagdo em razéo de sua condigao, inclusive nas etapas
de recrutamento, sele¢do, contratagcdo, admissdo, exame admissional
e periédico, permanéncia no emprego, ascensdo profissional e
reabilitagéo profissional, bem como, exigéncia de aptiddo plena.

§ 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participagdo e ao acesso a
cursos, treinamentos, educagdo continuada, planos de carreira,
promocgées, bonificagbes e incentivos profissionais oferecido pelo
empregador, em igualdade de oportunidades com os demais
empregados.

Ar.35. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e
emprego promover e garantir condicées de acesso e de permanéncia
da pessoa com deficiéncia no campo de trabalho.

Paragrafo unico. Os programas de estimulo ao empreendedorismo e ao
trabalho auténomo, incluidos o cooperativismo e o associativismo,
devem prever a participagdo da pessoa com deficiéncia e a
disponibilizaggo de linhas de crédito, quando necessérias.

Ademais, a Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional
de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, refere no artigo
2° com relagao ao mercado de trabalho:

V- 0 estimulo a insergdo da pessoa com transtorno do espectro autista
no mercado de trabalho, observada as peculiaridades da deficiéncia e
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as disposigcbes da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente);

Ressalta-se ainda, a Lei n® 8.213/1991, que dispbe sobre os Planos de Beneficios
de Previdéncia Social, na Secdo VI, Subsecdo Il, da Habilitacdo e da Reabilitagdo
Profissional, que no artigo 93, menciona que a empresa com 100 (cem) ou mais empregados
esta obrigada a preencher de 2% a 5% de seus cargos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas com deficiéncia, habilitada, de acordo com os incisos:

| — até 200 empregado................ccueceeeceecuieiieecieseeee e 2%
H = de 207 @ 500........coe e 3%
HI—de 507 @ 1.000..........ccccoieeeeiesieeeeeee e 4%
IV —de 1.0001 em diante............c.cocoueeeeieeeeciiisie et 5%

Isto posto, importante trazer novamente a Lei Brasileira de Inclusdo que considera a
pessoa com deficiéncia, aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigcbes com as demais
pessoas (Art 2°).

Para tanto, o § 1°, do art. 2 ° menciona que:

§ 1° A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar
e considerara:

| — os impedimentos nas fungbes e nas estruturas do corpo;

Il — os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

Il — a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV — a restrigao de participagdo

Sublinha-se que nosso estado conta com a Fundacdo Catarinense de Educacao
Especial que de acordo com art.68 da Lei Complementar n°® 741, de 12 de junho de 2019, tem
por objetivo fomentar, desenvolver e executar a politica estadual de educacdo especial e de
atendimento a pessoa com deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades, obedecidas as
normas constitucionais e a legislagéo especifica.

Paragrafo unico. Compete a FCEE, além de outras atribuigbes previstas
em lei:

| — desenvolver a politica estadual de educagdo especial e de
atendimento a pessoa com deficiéncia, condutas tipicas e altas
habilidades;

Il — fomentar, produzir e difundir o conhecimento cientifico e tecnolégico
na area de educacéo especial;

Il — formular politicas para promover a inclusdo social da pessoa com
deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades;

IV — prestar, direta ou indiretamente, assisténcia técnica a entidades
publicas ou privadas que mantenham qualquer vinculagdo com a

pessoa com deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades;

V — promover a articulagéo entre as entidades publicas e privadas para
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formulagéo, elaboragéo e execugdo de programas, projetos e servigos
integrados, com vistas ao desenvolvimento permanente do atendimento
a pessoa com deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades;

VI — auxiliar, orientar na execug¢do das atividades relacionadas com a
prevencgéo, assisténcia e inclusdo da pessoa com deficiéncia, condutas
tipicas e altas habilidades;

VIl — planejar e executar em articulagdo com as Secretarias de Estado
e Secretarias Municipais, a capacitagdo de recursos humanos com
vistas ao aperfeicoamento dos profissionais que atuam com a pessoa
com deficiéncia, condutas tipicas e altas habilidades; e

VIl — realizar atendimento especializado a pessoa com deficiéncia,
condutas tipicas e altas habilidades em seu Campus, através dos
Centros de Atendimento Especializado, para o desenvolvimento de
pesquisas em tecnologias assistivas e metodologias, com vistas a
aplicagcdo nos programas pedagdgico, profissionalizante, reabilitatério e
programa socioassistencial, prevengdo e avaliagdo diagnéstica, que
subsidiem os servigos de educagdo especial no Estado de Santa
Catarina.

Outrossim, a FCEE dispde de um Centro de Educacéo e Trabalho - CENET, o qual
tem como objetivo, produzir conhecimento, capacitar profissionais, assessorar os servicos na
area da educacéo profissional e emprego de pessoas com Deficiéncia Intelectual e Transtorno
do Espectro Autista (TEA) com perspectiva de qualificagao profissional e inclusdo no mundo
do trabalho, encaminhar pessoas com deficiéncia para o mundo do trabalho e realizar o
acompanhamento dos educandos/aprendizes atendidos pelo CENET.

Do exposto, entende-se que a FCEE deva ser a responsavel pela analise e emissao
do selo Empresa Amiga dos Autistas e Portadores de TDAH.

Colocamo-nos a disposicdo para as orientagdes técnicas que ainda se fizerem

necessarias.

Exma. Sr.2 Secretaria,
Adeliana Dal Pont

Respeitosamente,

Roseane Zacchi Colasante
Assistente Social
assinado digitalmente)

De acordo,

Sabrina Mores
Diretora de Direitos Humanos
(assinado digitalmente)

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia

Floriandpolis - SC
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INFORMACAO N° 36/2025/COJUR

REFERENCIA: SCC 13658/2025

Assunto: Diligéncia a Indicacdo

A Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia — SAS,
recebeu por meio do Processo Legislativo, Indicacdo Legislativa, 678/2024, de autoria
do Deputado Mario Motta, acerca da sugestéo a regulamentacgéo da Lei n°® 17.959/2020,
no ambito da administracéo estadual.

Inicialmente, esclarecemos que a SAS é o0 0rgao estadual competente para
formular e coordenar as politicas estaduais de assisténcia social, direitos humanos,
migracdo e seguranca alimentar e nutricional, bem como realizar estudos e elaborar
programas habitacionais, nos termos do art. 34, inc. Ill e VIII, da Lei Complementar n°®
741/2019, com nova redacao incluida pelo art. 16, da MPV/0257/2023, publicada no
DOE/SC n° 21.966, de 23/02/23.

Ressalta-se que o referido pedido de diligéncia € disciplinado pelo art. 19,
§ 1°, 1, do Decreto 2.382/2014, na redacdo dada pelo Decreto 1.317/2017, segundo o
gual "as diligéncias oriundas da ALESC relativas a projetos de lei, se estendendo a
indicacdes, deverdo, no ambito do Poder Executivo, ser encaminhadas as Secretarias
de Estado, aos 6rgaos ou as entidades especificados nos pareceres emitidos pelas
comissdes parlamentares e, a critério da DIAL, a outras Secretarias, 6rgdos ou entidades

considerados necessarios, para resposta no prazo maximo de 10 (dez) dias.

A resposta as diligéncias deverd: tramitar instruida com parecer analitico,
fundamentado e conclusivo, elaborado pela consultoria juridica ou pela unidade de
assessoramento juridico, e referendado pelo titular da Secretaria de Estado ou pelo
dirigente da fundacdo, autarquia, empresa publica ou sociedade de economia mista

consultada".
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Diante da pertinéncia temética, os autos foram baixados em diligéncia para

A Diretoria de Direitos Humanos- DIDH, que manifestou-se favoravel a Indicagcéo
Legislativa, destacando a necessidade de normatizar critérios e procedimentos para sua
efetiva aplicacdo. O parecer fundamenta-se em legislagcbes federais e estaduais, como
a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015), a Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°® 12.764/2012) e a Lei n°
8.213/1991, reforcando a importancia da inclusdo e acessibilidade no mercado de
trabalho. Indica, ainda, a Fundacdo Catarinense de Educacéo Especial (FCEE) como
orgao responsavel pela analise e emisséo do selo, considerando suas atribuicdes legais

e técnicas.

A Consultoria Juridica, apos analise do parecer técnico apresentado pela
Diretoria de Direitos Humanos — DIDH, entende que a Indicagéo Legislativa n°® 0507/2025
revela-se juridicamente pertinente e socialmente relevante, na medida em que visa a
regulamentacdo da Lei Estadual n°® 17.959/2020, cujo objeto € a instituicdo do Selo

Empresa Amiga dos Autistas e Portadores de TDAH.

A regulamentacdo proposta encontra amparo no art. 2° da Constituicao
Federal, que consagra o principio da dignidade da pessoa humana, bem como no art.
23, I, da Carta Magna, que estabelece competéncia comum dos entes federados para
cuidar da saude e assisténcia publica, além da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015) e da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n°® 12.764/2012).

Diante disso, esta Consultoria acompanha integralmente a manifestacéao da
DIDH, ressaltando que a regulamentacdo da Lei n°® 17.959/2020 é medida necessaria
para viabilizar a efetividade do selo e promover a inclusdo no mercado de trabalho de
pessoas com deficiéncia, em especial autistas e portadores de TDAH, cabendo a
Fundacédo Catarinense de Educacéo Especial (FCEE) a atribuicdo de analise e emisséo,

conforme apontado.

Diante do exposto, esta Consultoria Juridica entende ndo haver Obice
juridico a Indicacdo Legislativa 0507/2025, opinando, também sob o aspecto técnico,

pela sua aprovacgéao, por se tratar de medida que atende ao interesse publico.
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Superada, a analise técnica acerca do tema, igualmente relevante
ressaltar, que quanto a analise juridica acerca da constitucionalidade e legalidade, cabe
a Procuradoria-Geral do Estado, quando do encaminhamento do projeto para autografo,
conforme art. 17, |, do Decreto Estadual n°® 2.382/2014.

Por fim, volta-se a frisar que a presente informacdo tem o condao de
apresentar a manifestacdo da area técnica quanto ao interesse publico, inexistindo,

portanto, analise juridica a ser dirimida neste momento por esta COJUR.

Por todo exposto, tendo esta informacédo se respaldado em parecer técnico,

opina-se pela remessa dos autos a origem.

Florianodpolis, 19 de agosto de 2025.

Maira Goncalves Pereira
Assessoria de Gabinete
COJUR/SAS
(assinado digitalmente)
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OFICIO N° 986/2025/SAS/GABS Florianépolis, 03 de outubro de 2025

Senhora Gerente,

Com os cordiais cumprimentos, em atengao ao Oficio n°® 1861/SCC-DIAL-GEAPI, que
solicita analise acerca da Indicacao Legislativa n°® 0678/2024, de autoria do Deputado Mario Motta,
a qual sugere a regulamentacao da Lei Estadual n® 17.959/2020, que “Institui 0 Selo Empresa Amiga
dos Autistas e Portadores de TDAH”, vimos manifestar-nos nos termos abaixo.

Com base nas manifestacdes da Diretoria de Direitos Humanos — DIDH (Informacg&o n°
100/2025) e da Consultoria Juridica — COJUR (Informacgao n° 36/2025), esta Secretaria manifesta-
se favoravelmente a Indicacao Legislativa, considerando que a regulamentacao proposta € medida
necessaria para garantir a plena execugao da norma e a efetividade do selo, promovendo a inclusdo
de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno de Déficit de Atengcao com
Hiperatividade (TDAH) no mercado de trabalho.

Ressalta-se que a iniciativa encontra amparo em legislagdes federais e estaduais,
como a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), a Lei n°
12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Protecado dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista, bem como na prépria Lei n® 17.959/2020.

Além disso, indica-se a Fundacgao Catarinense de Educacao Especial (FCEE) como o
orgao competente para analise e emissao do selo, em razido de suas atribuicdes técnicas e legais,
0 que confere maior seguranca e efetividade ao processo.

Por fim, destaca-se que a regulamentagao contribuira de forma significativa para
fomentar praticas inclusivas no setor publico e privado, alinhadas ao principio da dignidade da
pessoa humana e ao interesse publico.

Sendo o que tinhamos a informar, reiteramos votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

Adeliana Dal Pont

Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Mulher e Familia

(assinado digitalmente)

A Senhora

NATHALIA DA SILVA ZIMERMANN

Gerente de Acompanhamento de Pedidos de Informacdes — GEAPI
Secretaria de Estado da Casa Civil - SCC

Floriandpolis — SC

[ —
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ESTADO DE SANTA CATARINA

¥ DIRETORIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Oficio n° 2528/SCC-DIAL-GEAPI Floriandpolis, 3 de outubro de 2025.

Senhor Presidente,

De ordem do senhor Governador do Estado, em resposta a Indicagcdo n° 0678/2024,
de autoria do Deputado Mario Motta, encaminho o Oficio n° 986/2025/SAS/GABS,
da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Mulher e Familia, que remete documentos
contendo informagdes a respeito da regulamentacdo da Lei n° 17.959, de 2020, no dmbito da
administracio estadual.

Respeitosamente,

Clarikennedy Nunes
Secretario de Estado da Casa Civil

Excelentissimo Senhor Deputado

JULIO GARCIA

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina
Nesta

Centro Administrativo do Governo do Estado de Santa Catarina
Rod. SC-401, n° 4.600, Km 15 - Saco Grande - CEP 88032-900 - Florianépolis/SC
Fone: (48) 3665-2073 - e-mail: geapi@casacivil.sc.gov.br
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