% ASSEMBLEIA LEGISLATIVA GABINETE DEPUTADO
f, ESTADO DE SANTA CATARINA MARIO MOTTA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PEDIDO DE INFORMAGCAO

CONSIDERANDO que os servidores ACTs atualmente
desempenham fun¢Bes essenciais ao funcionamento administrativo da Policia Penal,
contribuindo diretamente para a manutencdo das atividades internas das unidades
prisionais e dos setores administrativos;

CONSIDERANDO que tais profissionais desempenham
funcbes essenciais ao funcionamento administrativo das unidades prisionais e dos
setores de apoio da Policia Penal;

CONSIDERANDO que os servidores temporarios foram
contratados justamente para suprir a insuficiéncia de efetivo existente na estrutura
administrativa do sistema prisional catarinense;

CONSIDERANDO que esses profissionais ja possuem
experiéncia prética, conhecimento técnico e dominio da rotina administrativa da Policia
Penal, garantindo continuidade, eficiéncia e seguranga na prestacdo dos servicos;

CONSIDERANDO que o eventual encerramento simultaneo
dos contratos poderd ocasionar descontinuidade administrativa, sobrecarga de
servidores efetivos e prejuizos operacionais as unidades prisionais;

CONSIDERANDO a inexisténcia, até o presente momento,
de concurso publico ou de nomeagdes em numero suficiente para reposi¢do imediata
desses profissionais;

CONSIDERANDO que a realizagcdo de concurso publico
demanda elevado custo financeiro, planejamento administrativo e prazo consideravel
até a efetiva nomeacao dos candidatos aprovados;

CONSIDERANDO que a manutencdo temporaria desses
servidores pode representar medida de continuidade administrativa, eficiéncia
operacional e economicidade ao Estado, evitando prejuizos a gestdo do sistema
prisional;

Diante do exposto, solicita-se:

1- Qual o déficit atual de servidores efetivos na area
administrativa da Policia Penal, discriminado por regido ou unidade, se possivel?

2- A Secretaria de Estado de Justica e Reintegracdo Social
(SEJURYI), possui atualmente condigdes operacionais e administrativas de absorver o
encerramento dos contratos dos 299 servidores ACTs sem prejuizo a continuidade dos
servigcos? Em caso positivo, de que forma isso sera realizado?

3- Existe planejamento para aproveitamento, prorrogagao
excepcional ou outra forma de manutencdo dos profissionais atualmente em atividade,
considerando a experiéncia adquirida e a auséncia de reposi¢cdo imediata por concurso
publico?



4- Ha previsdo de realizacdo de novo concurso publico ou de
convocacdo de aprovados para suprir as funcbes atualmente desempenhadas pelos
ACTs? Qual o cronograma previsto?

5- Quais medidas concretas a Secretaria pretende adotar
para evitar prejuizos administrativos e operacionais nas unidades prisionais caso ocorra
0 encerramento dos contratos temporarios atualmente vigentes?

Sala das Sessoes,

Deputado Mario Motta

ELEGIS

Sistema de Processo
Legislativo Eletronico

Documento assinado eletronicamente por Mario Pinto da Motta
Junior, em 22/05/2026, as 11:45.

L al ﬁ
PN




